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Introduktion til Sundhedsplejen

Beslutningstema
Forvaltningen giver en orientering om Sundhedsplejen.

Sagsfremstilling
Sundhedsplejen blev fra 1. januar 2019 flyttet fra Børn- og Skoleudvalget til Sundhedsudvalget.

Der gives en kort introduktion til Sundhedsplejen ved fagchef for Børn og Familie Heidi Andersen.

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Ledelsesinformation

Beslutningstema
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Sundhedsudvalgets område. Rapporten indeholder tal til og med
december 2018.

Rapporten viser, at der i 2018 har været et merforbrug på Tønder Kommunes medfinansiering af
sygehusvæsenet efter den sidste afregning for året er betalt i december 2018.

Rapporten viser også, at der i 2018 har været et mindreforbrug på Pleje og Omsorgs budget. Fagchef for Pleje
og Omsorg vil på mødet redegøre for mindreforbruget.

I forhold til økonomien i tabel 1.1, 1.2 og 2.1, da er det vigtigt at være opmærksom på, at de ikke angiver
regnskabsresultatet, da de sidste indtægter og udgifter vedr. regnskabsåret 2018 først konteres i januar 2019.
Økonomitabellerne er kun opdateret med de konteringer, der er foretaget til og med 31. december 2018.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG OG FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED
INDSTILLER,

at rapporten drøftes og tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Gensidig orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er medlem af
diverse råd.

Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden

• Henvendelse fra Osteoporoseforeningen.

• Status efter møde i forligskredsen.

• Regeringens forslag til sundhedsreform.

2. Orientering fra forvaltningen

• Samarbejdsmøde den 16. januar 2019 om røgfri fremtid med uddannelsesinstitutioner.

• Ældreministeren har tidligere varslet afskaffelse af krav om kommunale tilsynspolitikker som et
afbureaukratiseringstiltag. Forslaget er nu trukket tilbage.

• Opfølgning på KL's Sundhedskonference d. 22. januar 2019.

• Opfølgning fra Socialudvalget på status vedr. alkoholpolitisk handleplan.

• Orientering om stillingsopslag.

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.
Formand Irene Holk Lund orienterede om følgende:

• Der er planlagt et dialogmøde med Osteoporoseforeningen

• Indsats om rygestop blev ikke prioriteret i forligskredsen, og indsatsen går nu tilbage til eventuel
prioritering i Sundhedsudvalget. Der laves en sag til næste udvalgsmøde.



• Samdrift Tønder er nævnt som eksempel i regeringens forslag til sundhedsreform.

Forvaltningen orienterede om følgende:

• Nyt sammenligningsværktøj fra KL blev præsenteret. Det kan tilgås på www.kl.dk/kdk

• Socialudvalgets status på den alkoholpolitiske handleplan sendes til udvalgsmedlemmerne.

• Sundhedsudvalget blev præsenteret for et eksempel på et stillingsopslag.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Forberedelse af dialogmøde mellem lederen af sundhedsplejen og Sundhedsudvalget

Beslutningstema
I denne sag skal Sundhedsudvalget beslutte, hvilke emner de vil drøfte med lederen af sundhedsplejen på
næste dialogmøde.

Sagsfremstilling
Der er planlagt dialogmøde med lederen af sundhedsplejen den 4. marts 2019 kl. 15.00.

Lederen af sundhedsplejen foreslår følgende emner til mødet:

• Sundhedsplejens opgaver og organisering

• Status på sundhedsklinikken for børn og unge

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget godkender ovenstående emner til dialogmødet, og
at Sundhedsudvalget drøfter om de ønsker yderligere emner til dialogmødet.

BESLUTNING

Emnet "Sundhedsplejens opgaver og organisering" udgår, da Sundhedsudvalget har fået orienteringen
under pkt. 1 på dagens møde.
Sundhedsudvalget ønsker ud over emnet "Status på sundhedsklinikken" følgende emner til dialogmødet:

• Lederens visioner og mål for Sundhedsplejen.

• Hvilke nye tiltag arbejder Sundhedsplejen med?

• Status på ansættelse af jordemoder.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Høringssvar til Sundhedsaftalen 2019-2023

Beslutningstema
Der foreligger nu et høringsudkast til den kommende sundhedsaftale, som er i høring. Sundhedsudvalget skal
tage beslutning om et høringssvar fra Tønder Kommune til den kommende sundhedsaftale.

Historik
Høringsudkastet til Sundhedsaftale 2019-2023 har i Tønder Kommune været til drøftelse på fagudvalgsmøderne
i Arbejdsmarkedsudvalget, Sundhedsudvalget, Børn- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget samt
Socialudvalget i januar 2019.

Sagsfremstilling
I henhold til Sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgås en sundhedsaftale mellem kommunerne og
regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af Sundhedskoordinationsudvalget, som er sammensat af
repræsentanter udpeget af regionsrådet, kommunerne i Region Syddanmark og de praktiserende læger i
regionen.

Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der skal indgås mellem
regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen, og som vil være gældende i perioden 2019-2023.
Sundhedskoordinationsudvalget har i forbindelse med processen haft temamøder med politisk deltagelse fra
kommunerne i Region i Syddanmark, og derudover har der været en besøgsrunde i kommunerne. I den
forbindelse havde Sundhedsudvalget i Tønder Kommune den 3. september 2018 dialogmøde med
Sundhedskoordinationsudvalget om den kommende sundhedsaftale.

Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte høringsudkast) og
en administrativ del (tillæg til sundhedsaftalen). Tillægget vil blive udarbejdet i foråret 2019 og vil blandt andet
beskrive de konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen
2019-2023. Det administrative tillæg sendes ikke i høring.

Sundhedsaftalen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet.
Aftalen har til formål at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til sammenhæng og ikke
mærkbare overgange på tværs af sygehuse, kommuner og praktiserende læger.

Politiske visioner og målsætninger:
Sundhedskoordinationsudvalget ønsker med den kommende sundhedsaftale at skabe mere lighed i sundhed og
i fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.
Høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 er bygget op om et antal politiske visioner, målsætninger og
virkemidler, der tilsammen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle sundhedsaftalesamarbejde,
samt en beskrivelse af, hvad parterne forpligter sig på i den kommende aftaleperiode. De politiske visioner er i
modsætning til den seneste sundhedsaftale udfoldet i konkrete og målbare målsætninger, som er koblet til de
otte nationale mål for sundhedsvæsenet, sundhedsprofilen og nationale databaser.
Sundhedskoordinationsudvalget peger på følgende 3 overordnede visionsområder, hvor udvalget ønsker at gøre
en særlig indsats i perioden 2019-2023:



1) Vi samarbejder om forebyggelse:
Røgfrit Syddanmark: Det er målet at reducere andelen af daglige rygere og andelen af unge, der ryger, med 1,5
procentpoint pr. år. Det betyder, at andelen af daglige rygere er faldet til 13 % og andelen af unge mellem 16-24
år, der dagligt ryger, er faldet til 10 % i Syddanmark i 2023. Samtidig skal der fokus på, at unge ikke udvikler et
afhængighedsforhold til andre tobaks- eller nikotinprodukter som e-cigaretter og snus.

Mental trivsel og sundhed: Der skal gennemføres en belysning af årsagerne til den dårlige mentale trivsel blandt
unge og igangsættes målrettede indsatser, der i første omgang reducerer antallet af unge, der mistrives til 2010-
niveau. Det betyder, at der i 2023 vil være maksimalt 16 % kvinder og 8 % mænd, som mistrives mentalt. Der vil
ligeledes skulle fokus på tidlig opsporing og forebyggelse af mental mistrivsel hos børn.

Overvægt: Det er målet at reducere andelen af børn og unge med overvægt. Tal fra den Nationale
Børnedatabase viser, at overvægt og svær overvægt blandt børn og unge i Syddanmark er et stigende problem.
Det er kendt, at størstedelen af de overvægtige børn og unge fastholder deres overvægt som voksne. Samtidig
har overvægt hos børn både fysiske og psykiske konsekvenser, især fylder psykosociale problemer meget i
barndommen.

2) Vi arbejder for sømløse overgange (hvilket vil sige ikke mærkbare overgange på tværs af sygehuse,
kommuner og almen praksis):
Der skal bygges videre på det eksisterende samarbejde om ældre medicinske patienter og mennesker med
kronisk sygdom. Borgerne skal tilbydes forebyggelse, behandling og rehabilitering, som hænger sammen på
tværs af sygehuse, kommuner og almen praksis. Alle parter i sundhedsvæsenet skal levere sundhedsydelser,
der er individuelt tilpasset borgeren, og som samtidig understøtter samarbejdspartnere i og udenfor egen sektor.
Der skal ses fordomsfrit på opgaveløsningen og i fællesskab tilbydes ældre medicinske patienter og borgere
med en eller flere kroniske sygdomme mere sammenhængende sundhedstilbud i deres nærmiljø. Samtidig skal
vi styrke deres evne og muligheder for at tage aktiv del i deres eget forløb.

3) Vi sikrer sammenhæng til uddannelsesområdet og arbejdsmarkedet:
Sundhed kan være et middel til at komme i beskæftigelse, ligesom et godt arbejde er sundhedsfremmende. Der
skal arbejdes for, at andelen af borgere med psykisk sygdom og tilknytning til arbejdsmarkedet øges til 51 %, og
at andelen af borgere med somatisk sygdom og tilknytning til arbejdsmarkedet øges til 82 % i 2023. Sårbare
borgeres mulighed skal styrkes for at opnå eller bevare tilknytning til arbejdsmarkedet. Vi vil sikre, at
erhvervsaktive borgere sikkert og hurtigt kan vende tilbage i beskæftigelse efter længere tids sygefravær.

Høringssvar til udkast til sundhedsaftale 2019-2023:
Forvaltningen har udarbejdet et oplæg til høringssvar til Sundhedsaftalen 2019-2023 på baggrund af drøftelserne
og bemærkningerne fra fagudvalgsmøderne i januar 2019.

Socialudvalget havde følgende specifikke bemærkninger. Udvalget anderkender ønsket om lighed i sundhed,
både på det somatiske og psykiatriske område. Udvalget ønsker, at der tillige sættes fokus på lighed i sundhed
for borgere, som er udviklingshæmmede.

I høringssvaret er der derudover særligt fokus på følgende forslag til justeringer/tilretninger:



• At den ensomme ældre skrives ind i Sundhedsaftalen.

• At der skrives en reel ambition ind for samarbejdet med almen praksis. Det skyldes, at de praktiserende
læger spiller en stadig større rolle i udviklingen af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen og det
bør i endnu højere grad tydeliggøres, at indsatser i sundhedsaftalen og praksisplanen hænger sammen i
forhold til roller og ansvarsfordeling.

• At der tilføjes en målsætning, der sikrer en stigning i ajourførte medicinoplysninger. Den bør tilføjes, fordi det
fremgår i de 8 nationale mål for sundhed, at Syddanmark ligger relativt lavt på ajourføring af
medicinoplysninger sammenlignet med gennemsnittet i Danmark.

Den videre proces:
Høringsfristen for udkast til Sundhedsaftalen 2019-2023 er den 4. februar 2019.

Sundhedskoordinationsudvalget forestår tilretningen af Sundhedsaftalen på baggrund af de indkomne
høringssvar. Herefter vil aftalen kunne forelægges til godkendelse i regionsråd og kommunalbestyrelser i
maj/juni 2019. Sundhedsaftalen skal indsendes til Sundhedsstyrelsens godkendelse senest den 1. juli 2019 og
vil derefter træde i kraft.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

at udkast til høringssvar vedrørende Sundhedsaftalen 2019-2023 godkendes.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Forslag til ny Sundhedspolitik 2019-2022

Beslutningstema
Udvalget skal i denne sag drøfte første oplæg til en ny Sundhedspolitik.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede den 31. maj 2018 Tønder Kommunes nye Visions- og Strategiplan 2018-2022,
hvor der blev fastsat en målsætning om, at vi i Tønder Kommune er lykkedes med at forbedre sundhedsprofilen i
2022. På den baggrund dannede Visions- og Strategiplanen en overordnet ramme for revideringen af
Sundhedspolitikken fra 2015-2018.

Den 14. juni 2018 holdt Sundhedsudvalget temamøde med de øvrige fagudvalg. Konklusionen på temamødet
blev, at man ønskede at prioritere nedenstående fire fokusområder, hvor vi i Tønder Kommune med en samlet
indsats på tværs af fagudvalg skal påvirke sundhedsprofilen positivt.

• Rygning

• Fysisk aktivitet

• Mental sundhed

• Sunde kostvaner

De fire prioriterede områder skal anvendes i forbindelse med revideringen af Tønder Kommunes Sundhedspolitik
besluttede Kommunalbestyrelsen den 30. august 2018.

I efteråret 2018 har der efterfølgende været holdt inspirationsmøder med borgere og samarbejdspartnere. Helt
konkret har Sundhedsudvalget spurgt en række borgere om, hvad der har betydning for dem i relation til
sundhed. En række samarbejdspartnere er desuden blevet spurgt om, hvordan vi sammen kan løfte sundheden
for alle i Tønder Kommune. På dialogmøderne med borgere og samarbejdspartnere kom der mange input til de
fire prioriterede fokusområder. Der var en generel opfattelse af, at sundhed spænder bredt over, kost, motion,
søvn, overskud, frisk luft, fællesskaber og den gode trivsel. Fællesskaber blev fremhævet som centralt for, at vi
kan lykkedes indenfor alle fire fokusområder. Det vil sige lige fra, at motivere flere til rygestop til, at flere bliver
fysisk aktive i foreningslivet. Idéerne bringes videre ind i arbejdet med at udmønte politik til konkrete handlinger.

Der foreligger nu et oplæg til en revideret sundhedspolitik for perioden 2019-2023.

Den ny Sundhedspolitik sætter rammen for kommunens indsats med at fremme borgernes sundhed.

De fleste borgere i Tønder Kommune er sunde og raske, og det vil vi værne om også i fremtiden. Vi vil derfor
med sundhedspolitikken have særlig fokus på forebyggelse, og at skabe større lighed i sundhed.



I vores arbejde med at fremme sundheden lægger vi vægt på både fysisk, psykisk og socialt velbefindende. Det
skal forstås på den måde, at sundhed handler om mere end kun fravær af sygdom og svækkelse. Sundhed
handler om også, at vi trives i hverdagen, og kan mestre vores eget hverdagsliv og arbejdsliv, hvilket var et af
budskaberne fra dialogmøderne. Det uanset om vi er raske eller lever med kroniske sygdomme.

Forslag til vision for sundhedspolitikken
”Rig på sundhed, trivsel og livsglæde – rig på det gode liv.”

En central værdi, som er videreført fra den tidligere Sundhedspolitik er, at vi i Tønder Kommune har et positivt
borgersyn. Vi arbejder sammen med borgerne, så alle har lige mulighed og adgang for at bidrage aktivt og drage
omsorg for eget liv.

Arbejdet med at fremme sundheden skal løftes i et fællesskab med borgere, virksomheder, frivillige foreninger,
patientforeninger samt private og regionale sundhedsaktører.

Vi ønsker et velkoordineret og sammenhængende sundhedsvæsen. Vi skal som borger kunne modtage
hovedparten af vores sundhedsydelser i det nære sundhedsvæsen. Det nære sundhedsvæsen er de
sundhedstilbud vi møder rundt i kommunen; på Tønder Sygehus, i sundhedshusene, hos den praktiserende
læge, sygeplejen, hjemmeplejen, plejecentre sundhedsplejen, tandplejen genoptræningen og i de forebyggende
sundhedsfremmetilbud, som eksempelvis rygestopkurser og overvægtstilbud for børn og familier.

Med sundhedspolitikken arbejder vi ud fra følgende overordnede målsætninger

• Tønder Kommunes Sundhedsprofil 2021 er forbedret i forhold til den seneste fra 2017. Der er særligt fokus
på fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed, sunde kostvaner og overvægt.

• Gennem sundhedstilbud af høj faglig kvalitet, har borgerne redskaber og handlekompetencer til at håndtere
eget hverdagsliv.

• Som visionskommune i Bevæg dig for livet understøttes fysisk aktivitet og fælleskab, således at godt 4.000
flere borgere bliver fysisk aktive fra primo 2019 til 2023.

• Som partner i Røgfri Fremtid, arbejder vi fokuseret hen imod den første røgfri generation i 2030. Det betyder
at ingen børn og unge starter med at ryge, og højest 5 % af den voksne befolkning ryger i 2030.

Den videre proces
På Sundhedsudvalgets møde den 4. februar 2019 - drøfter udvalget første oplæg til en ny Sundhedspolitik. På
baggrund af drøftelserne færdiggør forvaltningen oplægget til den ny Sundhedspolitik, som kommer til
behandling på Sundhedsvalgets møde i marts 2019. Herefter sendes Sundhedspolitikken i høring i de øvrige
fagudvalg, Ældrerådet og Handicaprådet med henblik på endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen i maj
2019.



Sundhedspolitikken vil blive udfoldet i en borgervenlig udgave med konkretisering af de fire prioriterede
indsatsområder; fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed og sunde kostvaner/overvægt. I den forbindelse
inddrages på ny borgere, som har givet input til Sundhedspolitikken.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget drøfter første oplæg til en ny Sundhedspolitik.

BESLUTNING

Oplægget blev drøftet.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Procesplan for implementering af beslutning om plejeboligtilbud til ældre
udviklingshæmmede

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om det videre arbejde frem mod implementering af beslutningen om at
etablere et plejeboligtilbud til ældre udviklingshæmmede i Pleje og Omsorg. Derudover skal Sundhedsudvalget
godkende tidspunkt og indhold af de foreslåede møder mellem Sundhedsudvalget og Socialudvalget.

Historik
Kommunalbestyrelsen vedtog den 27. september 2018, at der skal oprettes et plejeboligtilbud til ældre
udviklingshæmmede i regi af Pleje og Omsorg. Plejeboligtilbuddet skal bestå af seks plejeboliger i en
selvstændig enhed, der er afgrænset fra det øvrige plejecenter.

Sagsfremstilling
Formålet med procesplanen er at beskrive den kommende proces med at afklare forskellige forhold, der skal
være på plads, før selve implementeringen af plejeboligtilbuddet kan sættes igang. Der skal blandt andet træffes
beslutning om den fysiske placering af plejeboligtilbuddet, om hvilken takt plejeboligerne skal åbnes og
visitationskriterier. Der er beskrevet en proces, der strækker sig fra februar til juni 2019.

Procesplanen beskriver fem leverancer. Nogle af leverancerne kræver politisk stillingtagen, andre afgøres af den
administrative ledelse. Leverancerne er:

1. Detaljeret målgruppebeskrivelse

2. Forslag til visitationskriterier

3. Vurdering af antal borgere, der vil benytte sig af tilbuddet

4. Forslag til fysisk placering

5. Tidsplan for åbning af boligerne.

I procesplanen er der, efter ønske fra Sundhedsudvalget, forslag om, at Sundhedsudvalget og Socialudvalget
mødes to gange i processen i henholdsvis marts og juni måned.

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget tager orienteringen om procesplanen til efterretning,
at Sundhedsudvalget godkender de to planlagte møder med Socialudvalget, og
at Sundhedsudvalget drøfter, hvilke ønsker udvalget har til dagsordenen til det første møde med
Socialudvalget.

BESLUTNING

Punktet udsættes.



Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Risikobaseret tilsyn med ældreplejen i hjemmeplejedistrikt Toftlund

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om resultatet af Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn med ældreplejen
i hjemmeplejedistrikt Toftlund. Sundhedsudvalget sender sagen til udtalelse i Ældrerådet.

Historik
I satspuljeaftalen for 2018-2021 blev der indgået en aftale om, at Styrelsen for Patientsikkerhed skal føre et
risikobaseret tilsyn med den social- og plejefaglige indsats på plejecentre, midlertidige pladser og
hjemmeplejeenheder i en forsøgsperiode på fire år.

Sagsfremstilling
De risikobaserede tilsyn med ældreplejen har til formål at vurdere om den social- og plejefaglige hjælp, omsorg
og pleje, som den enkelte plejeenhed yder, har den fornødne kvalitet. Tilsynene har også til formål at bidrage til
læring i forhold til den social- og plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, der ydes.

Tilsynet tager udgangspunkt i seks temaer, som afdækker den fornødne kvalitet:

1. Selvbestemmelse og livskvalitet, herunder værdig død

2. Trivsel og relationer

3. Målgrupper og metoder

4. Organisation, ledelse og kompetencer

5. Procedurer og dokumentation

6. Aktiviteter og rehabilitering.

På baggrund af de seks temaer er der udarbejdet 12 konkrete målepunkter, som hjemmeplejedistriktet er blevet
vurderet ud fra. Der er ved tilsynet gennemgået tre borgerjournaler og gennemført interviews med fire borgere,
heraf tre med deltagelse af pårørende. Der er derudover gennemført interviews med ledelsen og en
kvalitetssygeplejerske samt to medarbejdere. Endelig har tilsynet benyttet sig af observationer af personalets
interaktion med borgerne.

Der er den 25. oktober 2018 gennemført et planlagt tilsyn hos hjemmeplejedistrikt Toftlund. Tilsynet placerer
hjemmeplejedistriktet i kategorien "mindre problem af betydning for den fornødne kvalitet". Kategorien er den
anden bedste ud af i alt fire kategorier. Der er ved tilsynet fundet målepunkter under følgende temaer, som ikke
er opfyldt:

• Selvbestemmelse og livskvalitet, herunder en værdig død

• Trivsel og relationer



• Procedurer og dokumentation

Flere af de uopfyldte målepunkter var i relation til den samme borger. Tilsynet oplevede dog, at
hjemmeplejedistriktet i høj grad var opmærksom på denne borger og de problemer han oplevede i dagligdagen,
ligesom de arbejdede kontinuerligt med at hjælpe ham med at forbedre hans situation. Derudover fremstod
hjemmeplejedistriktet generelt velorganiseret med gode procedurer, arbejdsgange og en høj grad af systematik.
Der var et stort fokus på tværfagligt samarbejde omkring borgerne og på den gode relation mellem borgere og
medarbejdere. Borgerne gav generelt udtryk for stor tilfredshed med de medarbejdere, der kom i deres hjem.

Tilsynet anbefaler, at hjemmeplejedistriktet sikrer:

• En dialog med borgerne om de muligheder, der er for tilpasning af den praktiske hjælp og pleje, inden for de
gældende rammer i hjemmeplejedistriktet.

• At borgernes vaner og ønsker er kendt eller kan fremfindes af relevante medarbejdere.

• At aftaler med pårøende dokumenteres.

• At dokumentationspraksis understøtter sammenhængende indsatser.

Lovgrundlag
Serviceloven

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at tilsynsrapporten sendes til udtalelse i Ældrerådet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Årsrapport 2018 Indgreb i selvbestemmelsesretten

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres om årsrapporten 2018 over indgreb i selvbestemmelsesretten på ældreområdet.
Rapporten sendes efterfølgende til orientering i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
På plejecentrene er det nogle gange nødvendigt at foretage indgreb i selvbestemmelsesretten, hvilket blandt
andet omfatter fastholdelse, anvendelse af personlige alarm- eller pejlesystemer og anvendelse af stofseler. Det
er særligt i forhold til demente borgere, at disse tiltag er nødvendige.
En gang årligt udarbejdes en oversigt over omfanget af indgreb i selvbestemmelsesretten på Sundhedsudvalgets
område. Årsrapporten giver et samlet billede af de indgreb, der har været i det pågældende år.

Årsrapporten for 2018 viser, at der er foretaget 25 lovlige indgreb og et ulovligt indgreb. I 2017 var der 13 lovlige
indgreb og ingen ulovlige indgreb.

• 11 af de lovlige indgreb omhandler akut fastholdelse. De ti gange i hygiejnesituationer, hvor det ville være
omsorgssvigt for eksempel ikke at sørge for bleskift hos en dement og udadreagerende borger. I et tilfælde
blev borgeren fastholdt, idet borgeren var truende og ville slå med en dåse.

• 11 af de lovlige indgreb drejer sig om godkendt anvendelse af fastholdelse i hygiejnesituationer hos ni
borgere.

• Tre af de lovlige indgreb drejer sig om godkendt anvendelse af stofseler for at forhindre fald hos demente
borgere.

• Det ulovlige indgreb omhandlede en akut fastholdelse i forbindelse med, at borgerne skulle have en stikpille.

Brug af ringemåtter og GPS registreres særskilt, idet det ikke betragtes som magtanvendelse, når borgeren ikke
har modsat sig anvendelsen.

I Pleje og Omsorg var der i 2016 et kompetenceudviklingsforløb for plejepersonalet i Marte Meo-metoden.
Metoden sætter fokus på at analysere samspillet mellem personale og borger i dagligdagen med det formål at
udvikle samspillet i en positiv retning og forebygge magtanvendelser. Personalet har efter undervisningen i
stigende grad søgt hjælp til forebyggelse af magtanvendelser hos Tønder Kommunes Marte Meo-konsulent. I
2018 har Marte Meo-konsulenten, foruden forebyggelse og læring af magtanvendelser, haft et øget fokus på,
hvornår der er tale om en magtanvendelse og reglerne for, hvornår de skal indberettes. Disse tiltag og
overvejelser blandt ledelse og personalet har som forventet på kort sigt ført til en stigning i antallet af
magtanvendelser. Det forventes samtidig, at indsatsen på længere sigt vil medføre færre magtanvendelser på
Tønder Kommunes plejecentre.
I 2019 arbejdes der videre med forebyggelse og læring af magtanvendelser, og der uddannes flere Marte Meo-
konsulenter. Ligeledes gennemførers der kompetenceudvikling på demensområdet i hjemmeplejen, sygeplejen
og på plejecentrene og kompetenceudvikling i neuropædagogiske metoder på plejecentrene. Disse



kompetenceudviklingforløb forventes, at øge personalets refleksion og ændre adfærden, så man i mindre grad vil
bruge magtanvendelser i plejen.

Udover årsrapporterne orienteres udvalget løbende om sager vedrørende ulovlig magtanvendelse og nødværge.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at årsrapporten tages til efterretning, og
at sagen sendes til orientering i Ældrerådet og FagMED Pleje og Omsorg.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Tilsyn med patientsikkerheden på plejecenter Lindevang - efter høring

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om resultatet af Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn på plejecenter
Lindevang. Sundhedsudvalget sender sagen til udtalelse i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
De risikobaserede tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed har fokus på at vurdere patientsikkerheden på det
sted, der føres tilsyn med. Tilsynene erstatter de tidligere tilsyn fra embedslægen. Styrelsen for Patientsikkerhed
udvælger selv, hvor de kommer på tilsyn. Udvælgelsen sker på baggrund af, hvor der kan være størst risiko for
patientsikkerheden og på stikprøvebasis. Tilsynet på Lindevang den 19. juli 2018 var planlagt på baggrund af en
tilfældigt udvalgt stikprøve.

Tilsynet placerer plejecenteret i kategorien "mindre problemer af betydning for patientsikkerheden". Kategorien
er den anden bedste ud af i alt fire kategorier. Styrelsen har ved vurderingen lagt vægt på, at plejecenteret
fremstod som veldrevet med gode procedurer og en høj grad af systematik, og at kun ét målepunkt ikke var
opfyldt. Det uopfyldte målepunkt blev rettet ved tilsynet, og det er af mindre betydning for patientsikkerheden.

Styrelsens vurdering tager afsæt i 20 konkrete målepunkter. Ét målepunkt indenfor medicinhåndtering var ikke
opfyldt, idet der i en stikprøve manglede angivelse af styrke og ophældsdato på et præparat, der var ophældt
som p.n. medicin.

Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 7. januar 2019, pkt. 6:
at tilsynsrapporten sendes til udtalelse i Ældrerådet.

Sundhedsudvalget, 7. januar 2019, pkt. 6:
Indstillingen godkendt.
Irene Holk Lund deltog ikke i mødet.
Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 15. januar 2019, pkt. 6:
at Ældrerådet afgiver udtalelse.

Ældrerådet, 15. januar 2019, pkt. 6:
Ældrerådet har for nyligt været på besøg på Lindevang og har fået et godt indtryk af plejecenteret. Ældrerådet
føler sig trygge ved plejehjemmets procedurer og den høje grad af systematik.
Ove Christiansen og Poul Abild deltog ikke i mødet.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at tilsynsrapporten tages til efterretning, og
at Ældrerådets udtalelse tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Årsrapport uanmeldte kommunale tilsyn på plejecentre 2018 - efter høring

Beslutningstema
I denne sag orienteres der om årsrapport for uanmeldte kommunale tilsyn på plejecentre. Årsrapporten er
udarbejdet på baggrund af de uanmeldte tilsyn, som BDO har foretaget på Tønder Kommunes ni plejecentre.

Sagsfremstilling
BDO har vurderet og bedømt hvert plejecenter på en række temaer. Plejecenteret er blevet vurderet i hvert tema
med udgangspunkt i en femtrins vurderingsskala. Skalaen går fra I meget høj grad opfyldt til I meget lav grad
opfyldt. Samlet set tegner der sig et billede af, at Tønder Kommunes plejecentre er meget velfungerende, og at
alle plejecentre lever op til Tønder Kommunes kvalitetsstandarder og det vedtagne serviceniveau på området.

Dokumentation
Kvaliteten af dokumentationen er generelt meget tilfredsstillende og fremstår opdateret og fyldestgørende. set i
lyset af den aktuelle implementering af FSIII i tilsynsperioden. Tilsynet bemærker, at omstillingsfasen til nye
begreber og ændret dokumentationspraksis opleves som krævende. Medarbejderne arbejder generelt målrettet
med dokumentationen, så den understøtter en god kvalitet i plejen, og at plejen udføres på borgernes
præmisser.

Tilsynet vurderer, at kommunens plejecentre kan styrke kvaliteten i dokumentationen yderligere, så den fremstår
opdateret og med fyldestgørende aktuelle, individuelle og handlevejledende beskrivelser af beboernes behov for
hjælp hele døgnet.

Pleje, omsorg og praktisk hjælp
Tilsynet vurderer, at pleje, omsorg og praktisk hjælp leveres med en særdeles god faglig kvalitet, og beboerne er
generelt meget tilfredse. Medarbejderne har fokus på at udføre plejen med udgangspunkt i såvel en
rehabiliterende tilgang som relevante sundhedsfremmende og forebyggende indsatser.

Hverdagsliv
Hverdagsliv på plejecenteret beskriver mad, måltider og aktiviteter.

Plejecentrene har i høj grad fokus på at skabe rammer for et godt hverdagsliv for beboerne, som giver udtryk for
at have indflydelse og selvbestemmelse på eget liv og hverdagen. Tilsynet vurderer desuden, at
klippekortsordningen er velfungerende på alle ni plejecentre.

På alle plejecentre observerer tilsynet en venlig og respektfuld kommunikation samt en imødekommende adfærd
i samværet med beboerne.

Kompetencer
Medarbejderne har generelt de faglige relevante faglige kompetencer og oplever gode muligheder for faglig
sparring og kompetenceudvikling.

Årets tema: Mestring



Tilsynet vurderer, at både ledelse og medarbejdere arbejder meget bevidst om at støtte op om borgernes
egenomsorg og mestringsevne i alle dagligdagssituationer.

Anbefalinger
BDO kommer med to tværgående anbefalinger:

1. At forvaltningen og ledelsen på plejecentrene og i sygeplejen drøfter en samlet strategi for en fælles,
fremadrettet og systematisk kvalitetsudvikling af dokumentationspraksis efter indførelsen af FSIII.

2. At arbejdet med triagering (tidlig opsporing) systematiseres og udvikles yderligere i et tværgående
samarbejde mellem plejecentre, sygeplejen og kommunens udviklingssygeplejerske.

Pleje og Omsorg arbejder videre med kvaliteten i dokumentationen og udvikling af et tværgående samarbejde
om tidlig opsporing.

Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 7. januar 2019, pkt. 7:
at sagen sendes til udtalelse i Ældrerådet.

Sundhedsudvalget, 7. januar 2019, pkt. 7:
Indstillingen godkendt.
Irene Holk Lund deltog ikke i mødet.
Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 15. januar 2019, pkt. 7:
at Ældrerådet afgiver udtalelse.
Ældrerådet, 15. januar 2019, pkt. 7:
Ældrerådet har i efteråret været på besøg på alle plejecentre i Tønder Kommune. Ældrerådet har fået det
indtryk, at der kontinuerligt arbejdes med at forbedre kvaliteten på plejecentrene og kan tilslutte sig BDO's
tværgående anbefalinger til plejecentrene.
Ove Christiansen og Poul Abild deltog ikke i mødet.

Lovgrundlag
Serviceloven

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at årsrapporten tages til efterretning, og
at Ældrerådets udtalelse tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.

Allan Skjødt deltog ikke i mødet.



Eventuelt

Beslutningstema
Eventuelt.

BESLUTNING

Intet.
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