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Punkt 1: Orientering om Kulturaftale Vadehavet

20.00.00-A00-25-18

Beslutningstema
Der gives en uddybende orientering om Kulturaftale Vadehavet.

Historik
Esbjerg, Fanø, Tønder og Varde Kommune har siden 2007 samarbejdet på kulturområdet via kulturaftaler med
Kulturministeriet.
Aftalerne er fireårige. I den nuværende aftale er indsatsområderne:

Rødder og vinger
Kulturspire
Kulturel Kapital

Aftalen løber fra 2015-2018. Kulturministeriet har varslet nyt koncept fra 2019.

Sagsfremstilling
Elin Gjødsbøl giver en orientering om opbygning, indhold og økonomi i Kulturaftale Vadehavet.

Økonomi
Det statslige tilskud 2015-2018 udgør 2,6 mio. kr.
Kommunernes samlede bidrag i perioden udgør 6,4 mio. kr.
Tønder Kommunes andel heraf er 1,3 mio. kr. for perioden.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Svarbrev til ministeren.pdf

Maj 2017, brev fra kulturministeren.pdf

Orientering om Kulturregion Vadehavet.pdf



Punkt 2: Regnskab 2017 - Kultur og Fritidsudvalget

00.30.00-S00-13-17

Beslutningstema
Regnskabsresultat 2017, regnskabsbemærkninger og forslag til overførsler 2017 - 2018 på Kultur- og Fritidsudvalgets område til
orientering.

Sagsfremstilling
Regnskabsresultatet for 2017 på Kultur- og Fritidsudvalgets område viser overordnet et samlet mindreforbrug på 5,7 mio. kr., som
på politikområderne fordeler sig således:

 
Der er nærmere redegjort for afvigelserne i vedlagte overordnede regnskabsbemærkninger 2017. Regnskabsbemærkningerne vil
indgå i kommunens årsberetning for 2017.
Der er herudover udarbejdet en opgørelse over uforbrugte/merforbrugte driftsbevillinger, som forelægges til orientering. Opgørelsen
er foretaget efter regler for overførsel i "Rammer for aftalestyring i Tønder Kommune".
 
Overførslerne er opgjort på fagchefniveau, hvorefter fagcheferne har taget stilling til fordeling af overskud og underskud på
kontraktområder m.v.
 
På Kultur- og Fritidsudvalgets område overføres der et samlet mindreforbrug på 5,3 mio. kr. til 2018
 

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at regnskab 2017, regnskabsbemærkninger samt overførsler tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Regnskabsbemærkning 2017 - Kultur- og Fritidsudvalget

Overførsler 2017 - 2018 for Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 3: Politisk ledelsesinformation for Kultur- og Fritidsudvalget

00.32.00-S00-1-18

Beslutningstema
Orientering om den polititiske ledelsesinformation.

Sagsfremstilling
Politisk ledelesinformation ultimo februar 2018 inden for Kultur- og Fritidsudvalgets område. Rapporteringen indeholder
økonomi- og aktivitetsoplysninger til og med februar 2018.
 
Forvaltningen vil på mødet gennemgå rapporten.

Direktøren for Kultur og Fritids indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

0218 Politisk rapport til Kultur og Fritidsudvalget



Punkt 4: Årsrapport 2017 for Tønder Sport- og Fritidscenter

00.32.00-K01-1-18

Beslutningstema
Regnskabsresultat 2017 for Tønder Sport- og Fritidscenter til orientering.

Sagsfremstilling
Tønder Sport- og Fritidscenters årsregnskab for 2017 viser et overskud på 654.528 kr.
Før afskrivninger og periodisering af tilskud viser årets driftsresultat et overskud på 863.929 kr.
De samlede aktiver udgør 1.904.541 kr.
Egenkapitalen er med årets resultat forbedret med 654.528 kr. og viser ved regnskabsårets udgang et negativt beløb på
1.157.989 kr.

Der er i 2017 aktiveret materielle anlægsaktiver for i alt 128.873 kr. Desuden er der reguleret for 91.666 kr. vedr. sidste år.
 
Egenkapitalen er sammensat således:

 
I det godkendte budget for 2018 er der en forventning om, at driftsresultatet vil give et overskud på 471.600 kr. før
afskrivning og før afdrag på lån til Tønder Kommune.
Med baggrund i resultatet i 2017 forventes driftsresultatet i 2018 fortsat at være realistisk. Der er igangsat initiativer, som
er med til at fastholde det forventede niveau for 2018. Dog er der også med kommunalbestyrelsens beslutning, om at
sætte Danhostel og campingpladsen til salg, skabt usikkerhed om det fremtidige driftsniveau og resultat.
Ledelsen i TSFC forventer med en fortsat stram økonomisk styring at kunne udvikle Tønder Sport- og Fritidscenter. Bl.a.
vil der i 2018 være særlig fokus på driften af cafe, løbende tilpasning af personaleressourcerne, prisregulering samt fortsat
være fokus på kapacitetsudnyttelse ved udlejning af timer i haller, svømmehaller og mødelokaler.
Aktiviteter:
I løbet af året har der været fokus på en stram økonomisk styring. Der er sket personaletilpasninger og udvist
tilbageholdenhed i forhold til indkøb.
Cafeen har givet et utilfredsstillende resultat. Derfor er skolemaden stoppet ultimo december 2017.
 

Økonomi
Årets resultat før afskrivninger skyldes bl.a., at der i årets løb er investeret i skiltning til Camping og Danhostel, ny
plæneklipper samt yderlige senge og madrasser til Danhostel. Desuden er der reguleret for 91.666 kr. vedr. sidste år.
Mellemværende med Tønder Kommune er ultimo 2017 er reduceret med i alt 761.529 kr. og udgør ultimo 2017 1.625.485
kr. Heraf udgør den langfristede gæld 927.096 kr. og øvrig mellemregning 698.389 kr.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Årsrapport 2017 for Tønder Sport og Fritidscenter underskrevet (gældende)

Revisionsprotokol 2017 TSFC Underskrevet (gældende)



Punkt 5: Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalget, marts

00.01.00-A00-36-17

Beslutningstema
Formålet med punktet er at give Kultur- og Fritidsudvalget et grundigt kendskab til udvalgets fagområde.

Sagsfremstilling
På det orienterende kommunalbestyrelsesmøde den 28. februar bliver der orienteret om kommunens større tværgående
strategier og planer.
På Kultur- og Fritidsudvalgsmødet følges op med en introduktion til politikker og strategier på udvalgets område.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Handlingsplaner.pdf



Punkt 6: Udpegning af medlem til Kulturelt Forums Prisuddeling

20.00.00-A00-135-16

Beslutningstema
Udpegning af medlem til Kulturelt Forums prisuddeling

Historik
Hvert år ved afslutningen af den årlige kulturuge i Tønder Kommune bliver Kulturelt Forums Pris uddelt.
Prisen overrækkes af formanden for Kulturelt Forum.
Prisen består af:

En pengepræmie på 1.000 kr.
Et diplom i form af et kunstværk
En kulturel aktivitet til maks. 9.000 kr. (Se mere nedenfor)

Kulturelt Forums Pris uddeles, ud fra fremsendte forslag, til en person eller organisation, som har ydet en
bemærkelsesværdig indsats for kulturlivet i kommunen.

Sagsfremstilling
Tildelingskomitéen for Kulturelt Forums Pris mødes én gang årligt.
Komitéen omfatter formanden for Kultur- og Fritidsudvalget samt et medlem udpeget af og iblandt Kultur- og
Fritidsudvalgsmedlemmerne.
Desuden deltager formanden for Kulturelt Forum samt to medlemmer udpeget af og iblandt medlemmerne af Kulturelt
Forum.

Direktøren for Kultur- og Fritidsudvalget indstiller,
at der udpeges et medlem af og iblandt Kultur- og Fritidsudvalgsmedlemmerne til Kulturelt Foums tildelingskomité.

Beslutning
Mette Bossen Linnet blev udpeget.

Bilag

Kulturelt Forums Pris - regler for indstilling.doc



Punkt 7: Potentiale i foreningsudvikling og Bevæg dig for livet

18.16.00-P20-1-18

Beslutningstema
Tønder Kommunes muligheder for at øge den fysiske aktivitet hos borgere med lav eller ingen deltagelse i
idrætsaktiviteter, gennem et partnerskab som Visionskommune under Bevæg dig for Livet projeket.

Historik
Der har været et stigende fokus de sidste år, på borgernes deltagelse i foreningslivet, og særligt den del af foreningslivet,
der involverer fysisk aktivitet. Tønder Kommune har via projekt Foreningsudvikling samt forskningsprojektet Fremtidens
Idrætsfaciliteter, fået faktuel viden om borgernes foreningsdeltagelse både generelt og konkret i forhold til idræt.

Sagsfremstilling
En generel øget fysisk aktivitet i den danske befolkning, har de landsdækkende organisationer for idrætten (DGI og DIF),
lavet en fælles vision for. Visionen havde oprindeligt titlen"25 - 50 - 75", men har sidenhen ændret navn til "Bevæg dig
for livet". Regeringen har taget dette fokus og visionen til sig, og har skrevet visionen ind i sit regeringsgrundlag i 2015.
Målsætningen for visionen er, at 75 procent af danskerne i 2025 skal dyrke idræt, og at 50 procent af befolkningen skal
dyrke idræt i en forening.
I bilag til sagen vises de væsentligste grafer og tabeller omkring foreningsdeltagelse generelt set, idrætsdeltagelse
specifikt samt anden data der uddyber eller understøtter den udvikling der er igang. I sagsfremstillingen herunder følger
der forklaringer og opsummeringer til data.
I Tønder Kommune viser tallene fra foreningernes indberetning af antal medlemmer, at der har været et generelt fald i
antallet af medlemmer siden 2008 - og herunder også foreninger inden for idrætten. Det samlede medlemsfald i de
folkeoplysende foreninger er på ca. 3.500 aktivitetsmedlemmer. Tendensen er, at især voksne i højer grad dyrker idræt
uden for den organiserde foreningsidræt.
Når tallene generelt renses for den negative befolkningsændring i kommunen, så er der stadig tale om et faldende antal
medlemmer, især for den del af medlemmerne der er over 24 år. Her er der tale om et ganske markant fald, som kun i
ringe grad kan tilskrives befolkningstilbagegangen.
Set i forhold til tal på landsplan og tal for region Syddanmark (Middelfart, Faaborg-Midtfyn, Odense, Tønder), så er
antallet af foreningsmedlemmer i idrætsforeninger lavere i Tønder Kommune ca. 30 % imod 44 % på landsplan. Det har
nogle negative afledte konsekvenser, både for foreningerne, hallerne og befolkningens generelle sundhedsstatus. Dernæst
kan denne udvikling få stor betydning for kommunens sammenhængskraft, børn og unges motivation til uddannelse,
stigende ufrivillig ensomhed m.fl.
En af de negative konsekvenser for foreningerne er, at de bliver presset på deres eksistensgrundlag. Det gælder i forhold
til at kunne skaffe tilstrækkeligt med frivillige, som ofte rekruteres via medlemmerne. Det gælder muligheden for at få et
tilstækkeligt antal af medlemmer til aktiviteten, og især holdsporten mærker allerede, at der er færre byer der har
mulighed for at stille hold i alle årgange.
En anden negativ konsekvens for foreningerne generelt set (ikke kun idrætten) handler om foreningernes økonomiske
eksistensgrundlag. Der er forsvundet ca. 3.500 medlemmer fra 2008 til 2016. 2500 af medlemmerne er under 25 år,
hvilket betyder at foreningerne har fået 174 kr. x 2500 mindre i medlems- og aktivitetstilskud, i alt 435.000 kr. Hvis man
hertil lægger at der gennemsnitligt kan være mistet et medlemskontingent på 500 kr. pr. medlem pr. år, 3.500 x 500 kr. i
alt 1.750.000 kr., så er der forsvundet ca. 2.185.000 kr. i indtægter fra foreningerne i Tønder Kommune. Da lokaleudgifter,
som en af foreningernes store udgiftsposter, ikke er variable i forhold til antal medlemmer betyder det, at foreningerne
oplever et stigende pres på deres økonomi.
I forhold til idrættens tilbagegang i foreningsregi, så har det også en mærkbar negativ konsekvens for hallerne i Tønder
Kommune. Antallet af udlejede timer i hallerne til foreningsaktiviteter har været makant faldende de sidste fem år. Fra
2012 til 2016 er der et samlet fald i antal foreningstimer i hallerne på 8 %.
Der er givetvis flere årsager og forklaringer på at Tønder Kommune ligger under landsgennemsnittet i forhold til
borgernes fysiske aktivitet. Det er dokumenteret, at faktorer som uddannelses- og indkomstniveau har betydning for i hvor
stor udstrækning borgere er idrætsaktive. Tal fra Kultur og Fritids borgerundersøgelse viser også en tydelig indikation af,
at forældrens foreningsdeltagelse har betydning for hvorvidt børnene er foreningsaktive. Sidst men ikke mindst, så har
den generelle trend med krav om fleksibilitet i de tilgængelige tilbud også indflydelse på borgernes deltagelse i
foreningsaktiviteter i Tønder Kommune.
Ud fra de problemstillinger der er skitseret, har der i forbindelse med projekt Foreningsudvikling også været fokus på at
undersøge potentialer og muligheder. I borgerundersøgelsen har borgere der ikke er medlem af en forening, meget
entydigt givet udtryk for, at det sociale fællesskab (56,3 %) og en god modtagelse i en forening (46,3 %), er det vigtigste i
forhold til at melde sig ind i en forening. Fleksible tilbud er også en vigtig faktor, især for voksne mellem 30 - 39 år, hvor
ca. 45 % angiver det som en væsentlig faktor for at melde sig ind i en forening. Set i forhold til, at ca. 20 % af borgerne
der er aktive, ikke oplever at der er mange fleksible tilbud, og at 54,7 af de ikke aktive borgere ikke ved om der er



fleksible tilbud, giver det sammen med en række andre lignende tilkendegivelser, mulighed for at påvirke og understøtte
en udvikling af foreningernes tilbud.
En mulighed for at arbejde målrettet, med at skabe udvikling i tilbuddene og lave målrettede tilbud til borgere der ikke er
aktive, er at Tønder Kommune søger om et partnerskab som Visionskommune under projekt Bevæg dig for livet. At indgå
en aftale som Visionskommune, vil betyde en fokuseret og målrettet indsats i fem år, for at øge antallet af idrætsaktive.
Tønder Kommuen har gennem projekt Foreningsudvikling gjort sig erfaringer med nogle af de elementer der vil blive
arbejdet med som Visionskommune. Det er den del der handler om at understøtte foreningerne med udviklingstiltag, enten
gennem individuelle forløb og/eller workshops. Forløbet i Tønder Kommune er blevet eksternt evalueret, og
tilbagemeldingen fra foreningerne er, at foreningskonsulentens rolle som facilitator med en anerkendende og let
forstyrrende tilgang, har haft afgørende betydning for, at der er sket en ændring i bestyrelsernes arbejde, og afgørende
betydning for de efterfølgnde ændringer i foreningerne, der nu er ved at ske. Det har endvidere betydet, at disse foreninger
ikke længere oplever så stor en berøringsdistance til kommunen.
Netop på baggrund af tilbagemeldingen i evalueringen af foreningskonsulentens arbejde de seneste to år, giver det grund
til at tro på, at det er muligt at skabe en forandring ved at arbejde målrettet med foreningerne. Gennem en forandring i
foreningerne, kan kommunen påvirke de problemstillinger der er skitseret. At blive Visionskommune vil styrke og
målrette indsatsen over for de foreninger der arbejder med idræt og bevægelse. De indsatser der skrives ind i et eventuelt
aftalegrundlag for Tønder Kommune, vil endvidere kunne målrettes til, også helt eller delvist, at understøtte indsatser der
arbejdes med i Tønder Kommunes Udviklingsplan, eksempelvis Unge i Uddannelse eller Beskæftigelse. Indsatserne vil
også kunne være med til at understøtte kommunens arbejde med KL's 6 pejlemærker for fremtidens forebyggelse.
I introduktionsbeskrivelsen til en aftale som Visionskommune, fremgår det at arbejdet som Visionskommune skal bredt
forankres i de relevante fagområder i kommunen. Arbejdet med at øge antallet af idrætsaktive skal altså involvere
eksempelvis Børn og Unge, Sundhed samt den kommunale planpolitik.
De overordnede målsætninger i aftalegrundlaget, vil skulle omsættes gennem indsatser der overordnet følger disse to spor:

1. Rammevilkår for idræt og bevægelse i kommunen.
2. Indsatser overfor specifikke målgrupper og arenaer.

I forhold til organisering af Visionskommune-aftalen, så involverer den både det politiske niveau og det administrative
niveau, og der er en klar forventning om, at det sker med den nødvendige tyngde og bredde fra kommunen.
Organiserningens niveauer:

1. Politisk følgegruppe
2. Administrativ styregruppe
3. Projektorganisation

Økonomi
Alle indsatserne i kommunen, der vedrører partnerskab som Visonskommune, finansieres inden for den kommunale
økonomi.
DGI bidrager med 250.000 kr. årligt i de fem år som aftalen løber. Beløbet er øremærket til delvis finansiering af en
fuldtids kommunal ansat projektleder. Tønder Kommune vil skulle finansiere den resterende del af lønudgiften. Den årlige
lønudgift kan forventes at ligge mellem 500.000 - 550.000 kr. afhængigt at den pågældendes uddannelse og erfaring.
Desuden vil DGI og DIF kunne bidrage ved, at der gøres brug af produkter og koncepter som er helt eller delvist
finansieret af de to organisationers tilskud.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at der laves en motiveret ansøgning om at blive Visionskommune, hvor målgrupper og eksisterende indsatser fra vores
fælles Udviklingsplan er medindtænkt.

Beslutning
Indstillingen anbefales, og sagen sendes videre til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Slides til oplæg

Visionskommuner - Beskrivelse.pdf



Punkt 8: Ansøgning fra Museet Holmen til ansættelse af
projektmedarbejder

19.03.11-Ø40-1-18

Beslutningstema
Ønsker Kultur- og Fritidsudvaglet at give et økonomisk engangstilskud til Museet Holmen. Museet søger tilskuddet til at
ansætte en medarbejder der skal styrke Holmens position som lokal turistaktør gennem en øget branding.

Historik
Museet Holmen modtager et årligt tilskud fra Tønder Kommune, som dækker udgift til ansættelse af en museumsleder på
kvart tid, samt medhjælpere.
Museet blev etableret i 1970 - 71, som udstillingssted for værker af Olivia Holm-Møller. Samlingen af hendes værker blev
overdraget til Holstebro Kunstmuseum i 1981. Herefter var Museet Holmen frit stillet til at kunne arrangere skiftende
udstillinger. I fundatsen § 2 fremgår det:
"Det er institutionens formål af drive museumsvirksomhed emd tæt tilknytning til livsanskuelse både historisk go
kunstnerisk. En årlig udstilling skal have kirke og kunst som det fremherskende tema. Desuden kan virksomheden omfatte
andre kulturformidlende opgaver, der efter deres art og omfang er forenelig med hovedvirksomheden."

Sagsfremstilling
Museet Holmen ønsker at være en markant turistaktør, der skaber lokal værdi i Tønder Kommune. For at gøre det ønske
til virkelighed, har museet fået udarbejdet en kommunikationsplan for 2018, som indeholder en detaljeret beskrivelse af
den fremtidige vision og strategi. Arbejdet med at virkeliggøre vison og strategi, kan opsummeres i fire delmål:

1. Flere besøgende - skabe opmærksomhed og dermed et voksende kundegrundlag også lokalt.
2. Ny stærk profil - indeholder blandt andet ændring af logo og hjemmeside til et tidssvarende og grafisk stærkere

udtryk.
3. Netværk: Flere stærkere samarbejder og samarbejdspartnere - skabe en eller flere reelle samarbejdsaftaler med

lokale institutioner og samarbejdspartnere, der også sikre flere gruppebesøg på Museet Holmen.
4. Mere strategisk markedsføring og mediedækning - ønske om at styrke indsatsen i det forskellige (gratis) kunst- og

turistmateriale, guides og hjemmesider der eksisterer. Der er brug for en dedikeret indsats til at gennemgå og
kontakte disse aktører. Holmen vil i den forbindelse også udforske muligheder for samarbejde med det tyske
marked.

Økonomi
Budget for den målrettede ekstra indsats:
Løn 2,5 måneder á 30.000 kr. = 75.000 kr.
 
Museet Holmen finansierer 1/3 af udgiften = 25.000 kr.
 
Ansøgning til Tønder Kommune 2/3 af udgiften = 50.000 kr.
 
Direktøren for Kultur og Fritid indstiller, 8. februar 2018, pkt. 8:
 
at ansøgningen om et engangstilskud på 50.000 kr. til Museet Holmen drøftes.
 
Kultur- og Fritidsudvalget, 8. februar 2018, pkt. 8:
 
Behandling af ansøgningen udsættes til mødet i marts.
 
Anita Uggerholt Eriksen deltog ikke i behandling af punktet.
 
Sagen genoptages
 
Museet Holmen har sendt et revideret budget og en ny finansieringsplan for projektet. De har valgt at medtage etape 2 og
gennemføre hele projekt på én gang. Derfor søger de sideløbende en bredere skare af fonde, da de har vurderet at det vil
forbedre deres muligheder for at få projektet finansieret. Skulle de få bevilget mere end 128.500 kr., vil de ikke få brug for
at få alle de bevilgede midler udbetalt.
Etape 2 indeholder en fornyelse af museets hjemmeside og en grafisk udarbejdelse af et nyt logo.



 
Det samlede budget for projeket inklusiv de sidste tiltag beløber sig til 128.500 kr.
 
Heraf søger Museet Holmen Tønder Kommune om 32.125 kr.
 
Der er desuden sendt ansøgninger til LAG Haderslev-Tønder, og desuden er der ønske om at søge ved kulturaftale
Vadehavet og Erhvervsstyrelsens Landdistriktspulje.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at ansøgningen om et engangstilskud til Museet Holmen drøftes.

Beslutning
Der bevilges et tilskud på 25.000 kr. under forudsætning af, at der ansættes en medarbejder til opgaven med kompetencer
indenfor kommunikation, og at der skaffes projektmidler til at gennemføre projektet i den anførte periode på 2,5 måneder.
Tilskuddet finansieres af rådighedsmidler inden for udvalgets område.

Bilag

Kommunikationsplan, bilag til dagsorden

Ansøgning

Museet Holmen Kommunikationsplan Finansieringsplan.pdf



Punkt 9: Ændring af kriterier for visninger på Tønder på tavlen

20.00.00-A26-1-18

Beslutningstema
Der skal tages stilling til om forslaget til ændring af retningslinjerne for visning på Tønder på tavlen kan godkendes.

Historik
Tønder på tavlen blev etableret i 2012. Det er seks elektroniske informationsstandere fordelt i Agerskov, Bredebro, Brøns,
Højer, Løgumkloster og Tønder. Der blev give tilskud fra LAG da standerne blev sat op. Desuden har Tønder Kommuens
Landdistriktsudvalg og Kultur- og Fritidsudvalget (Kulturelt Forum) samt lokale foreninger bidraget med økonomi til
opsætningen.

Sagsfremstilling
Driften af tavlerne sker med økonomi fra Kultur- og Fritidsudvalgets budget. Indtastning på standerne sker på to måder.
Enten kontaker man en lokal udpeget ansvarlig i byerne, eller man kontakter Kultur- og Fritidsafdelingen. Alle der skriver
et arrangement ind i systemet til infostanderne, skal følge de retningslinjer der er godkendt. I tvivlstilfælde er det Kultur-
og Fritidsafdelingen der træffer beslutning om, et arrangement eller event kan vises.
 
Ændringerne i kriterierne er tildels ændring af opsætningen, for at gøre kriterierne mere overskuelige.
Dernæst er der sket en ændring i forhold til hvem der kan få noget vist på tavlerne.
 
I de nuværende retningslinjer står der: Arrangør skal være en forening eller flere foreninger i fællesskab.
I det udkast der ligger til behandling, står der:
 
Hvem kan få noget på tavlerne?
· Foreninger
· Uddannelsesinstitutioner
· Tønder Kommunes arrangementer/begivenheder/oplysningskampagner
Der kan dispenseres fra ovenstående i særlige tilfælde hvor der er tale om et arrangement eller event, som
privatpersoner gennemfører med et almennyttigt eller velgørende formål. Forvaltingen afgør sager om
dispensation.
 
Formålet med ændringen er at skabe et større aktivitetsniveau, samt at sikre at arrangementer med relevans for borgerne,
der ikke har kommerciel karakter, kan blive vist, selvom der ikke står en forening bag.

Økonomi
Der er et årligt budget på 95.000 kr. til drift af infostanderne.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at udkast til retningslinjerne godkendes.

Beslutning
Udkastet blev godkendt med de faldne bemærkninger.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Udkast Nye kriterier for visning Tønder på Tavlen



Punkt 10: Årshjul
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Sagsfremstilling
Emner for marts måned:
 

Årsregnskab 2017

 
Fællesmøde for de fire sønderjyske Kultur- og Fritidsudvalg er planlagt til d. 14. september 2018 kl. 14 - 17. Mødet er
indarbejdet i årshjulet.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at årshjulet drøftes.

Beslutning
Årshjulet drøftet.
 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Årshjul marts 2018



Punkt 11: Sager til orientering

00.01.00-G01-18-17

Sagsfremstilling
Orientering v/udvalgsformanden:

Visionsseminar kulturaftale Sønderjylland-Schleswig
Styregruppemøde kulturaftale Vadehavet

 
Orientering v/forvaltningen:

Status på Kultur- og Fritidsudvalgets rådighedskonto for 2018
Anlæg af kunstgræsbaner i 2018
Kulturgruppe Nordfriesland

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orientering v/udvalgsformanden:

Visionsseminar kulturaftale Sønderjylland-Schleswig
Styregruppemøde kulturaftale Vadehavet

 
Orientering v/forvaltningen:

Status på Kultur- og Fritidsudvalgets rådighedskonto for 2018
Anlæg af kunstgræsbaner i 2018
Kulturgruppe Nordfriesland
FOF Tønder
KMD-Booking

 
Flemming Gjelstrup deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Rådighedskonto marts 2018
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