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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens made.

DIREKTOREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER

at dagsorden til dagens mgde godkendes.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.



Strateqi for at tiltreekke og udvikle flere mellemlange videregaende
uddannelser

Beslutningstema

| denne sag skal der afgives hgringssvar til strategien for udvikling og tiltreekning af flere
mellemlange videregaende uddannelser til Tender Kommune.

Historik

P& Kommunalbestyrelsesmgdet den 17. december 2020 blev der godkendt en initiativretssag
omkring udarbejdelse af en strategi for at tiltraekke og udvikle mellemlange videregaende
uddannelser i Tander Kommune. P4 Kommunalbestyrelsesmadet blev opgaven overdraget il
Arbejdsmarkedsudvalget.

Pa baggrund af beslutningen i Kommunalbestyrelsen den 17. december 2020 og
Arbejdsmarkedsudvalget den 13. januar 2021, blev der udarbejdet en procesplan for
udarbejdelse af en strategi, som skal tiltreekke og udvikle mellemlange videregaende
uddannelser i Tender Kommune.

Pa Arbejdsmarkedsudvalgets magde den 9. juni 2021 lagde udvalget sig fast pa en raekke
fokuspunkter, som skulle veere pejlemeerker for strategien.

Sagsfremstilling

Der blev pa Arbejdsmarkedsudvalgets made den 3. februar 2021 besluttet at nedszette en
styregruppe. Malet for styregruppens arbejde var at sikre et bredt ejerskab, bred involvering
samt flere vinkler ind i arbejdet omkring udarbejdelsen af strategien.

Styregruppen og Arbejdsmarkedsudvalget er igennem foraret blevet introduceret for en raekke
input og vikler gennem inddragelse af en reekke interessenter. Interessenterne har givet input
til retning og indhold i strategien.

Pa udvalgsmadet den 9. juni har styregruppen praesenteret Arbejdsmarkedsudvalget for de
konklusioner, som gruppen har gjort sig pa baggrund af de forskellige mader og oplaeg. Til
mgadet draftede styregruppen og Arbejdsmarkedsudvalget hvilke pejlemaerker, som pa
baggrund af konklusionerne, skulle danne retningen i strategien.

Der er nu udarbejdet et udkast til strategien. Strategien er udarbejdet pa baggrund af de
pejlemaerker, som er peget ud i forarets proces. Der er ud over to overordnede pejlemaerker
fremhaevet en raekke underliggende strategiske indsatsomrader med bade kort og langt sigte.

Strategiens to pejlemeerker og tilhgrende indsatsomrader er:

1. Tiltreek konkrete uddannelsestilbud

¢ Det socialpaedagogiske omrade

e Efter- og videreuddannelse indenfor industrien



e Uddannelser relateret til turismeomradet

2. Understat den langsigtede udvikling af Tender som uddannelseskommune

o Strategiske partnerskaber
» Studie-og bosaetningsmiljg

e Tilknytning og fastholdelse

Strategien er vedhaeftet som bilag. Strategien sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelsen i
oktober 2021.

Direktgren for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller, 11. august 2021, pkt. 5:

at opleeg til strategi for udvikling og tiltreekning af flere mellemlange videregaende uddannelser
sendes i hgring i Handicapradet, Ungeudvalget, Landdistrikts- og Bosaetningsudvalget,
Sundhedsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget, Socialudvalget, Barn- og Skoleudvalget, Kultur-
og Fritidsudvalget og @konomiudvalget, og

at Arbejdsmarkedsudvalget behandler hgringssvarerne med henblik pa efterfglgende
videresendelse af strategien med anbefaling til Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
Leif Haeg deltog ikke under punktet.

DIREKTGREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget afgiver hgringssvar.

BESLUTNING

Sundhedsudvalget ser meget positivt pa strategien og anbefaler denne.
Sundhedsudvalget opfordrer til, at der indtaenkes halfway house.




Anlzegsbevilling og frigivelse af radighedsbelgb til IT maskinel i Pleje og
Omsorg

Beslutningstema
Frigivelse af radighedsbelgb til telefoner og tablets i Pleje og Omsorg.

Sagsfremstilling

Flere og flere opgaver i Pleje og Omsorg bliver digitale. Det kraever, at medarbejderne i hgjere
grad anvender tablets og smartphones. Der er derfor behov for indkgb af yderligere tablets og
smartphones, saledes flere medarbejdere kan fa adgang hertil samt udskiftning af telefoner og
tablets.

Den digitale udvikling understgtter milepeelene i Sektorplan Aldreomradet, som blev
udarbejdet i 2018.

GKONOMI
Indkgb af telefoner og tablets udger i alt 0,167 mio. kr.

Udgiften til telefoner og tablets finansieres af anleegspulje 716 "Udmgntning af
sektorplan, seldreomradet. | anlaegspuljen har der i 2021 veeret afsat 3,193 mio. kr. | Iabet
af aret er der frigivet 3,005 mio. kr. til bl.a. etablering af treeningsfaciliteter pa
plejecentrene og istandsaettelse af hjemmeplejens tidligere indmadested pa Kongevej i
Tender. Der resterer 0,188 mio. kr. i puljen, som endnu ikke er frigivet.

FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at der gives en anlaegsbevilling til indkab af telefoner og tablets pa 0,167 mio. kr.,
at belgbet pa 0,167 mio. kr. frigives,

at udgiften finansieres af det afsatte radighedsbelab til "udmegntning af sektorplan
ldreomradet", og

at indstillingen videresendes til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.




Opfalgning pa dialogmgdet med FagMED Pleje og Omsorg

Beslutningstema

Sundhedsudvalget skal beslutte, om der skal fglges op pa nogle af punkterne fra dialogmadet
med FagMED Pleje og Omsorg.

Sagsfremstilling

Der har den 9. august 2021 veeret afholdt dialogm@de mellem Sundhedsudvalget og FagMED
Pleje og Omsorg. Referatet fra madet er vedhaeftet som bilag.

Sundhedsudvalget drefter, om der skal ske opfglgning pa dialogmgdet.

FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget drafter, om der skal falges op pa punkter fra referatet.

BESLUTNING

Sundhedsudvalget vil foresla, at de gnsker, der kom fra personalet, omkring mulighed for
at igangsaette behandlinger, far sygeplejerskerne kommer drgftes med bergrte parter.
Der ivaerksaettes en undersggelse hos alle medarbejdere i Pleje og Omsorg, som skal
kortlaegge, hvad der skal til for at fastholde og tiltreekke medarbejdere i Tender
Kommune. Sundhedsudvalget er opmaerksom pa anlaegspuljer til opgradering af it til
mobile enheder.




Aftale om etablering af sundhedsklynger

Beslutningstema

| denne sag orienteres om aftalen fra juni 2021 mellem KL, Danske Regioner og Regeringen
om etablering af sundhedsklynger.

Sagsfremstilling

Regeringen, Danske Regioner og KL vil etablere nye, forpligtende og formaliserede
‘sundhedsklynger’ omkring hvert af landets 21 akuthospitaler. Samtidig skal den nuvaerende
politiske struktur i hver region forenkles og styrkes. Den nye struktur skal understatte
samarbejdet pa tveers i sundhedsvaesenet og skabe sammenhang for bl.a. mennesker med
kroniske sygdomme og psykiske lidelser og eeldre.

Mere behandling og opfalgning skal fremadrettet l@ses i praksissektoren, i kommunerne og i
hjemmet, herunder gennem udgaende og virtuel understgttet sygehusbehandling. Det skal
sikre bedre sammenhaeng og neerhed for patienten og samtidig aflaste sygehusene.

De nye sundhedsklynger skal tage faelles ansvar for den feelles population i optageomradet
(populationsansvar) med fokus pa at lgse udfordringer, herunder styrke sammenhaeng og
bedre behandlings- og rehabiliteringsforlab for de borgere der har forlgb pa tveers af regioner,
kommuner og almen praksis, og samtidig veere en drivende kraft for styrket forebyggelse,
kvalitet og omstilling til det naere sundhedsvaesen. Myndighedsansvaret er fortsat placeret i
regioner og kommuner.

Organisering af sundhedsklyngerne

De nye sundhedsklynger vil bade have et politisk og fagligt niveau og indeholde
repraesentanter fra region, kommuner og almen praksis.

Hver sundhedsklynge bestar af et politisk niveau med to til tre regionsradsmedlemmer,
herunder eksempelvis regionsradsformanden og borgmestrene/udvalgsformaend fra de
deltagende kommuner. Det politiske niveau skal seette retning for sundhedsklyngen,
implementere (og komme med input til) sundhedsaftale og nationale tiltag og drafte
anvendelsen af prioriterede midler.

Det faglige/strategiske niveau for hver sundhedsklynge bestar af tre repraesentanter fra
regionen, herunder en for psykiatrien, en repraesentant for hver af de deltagende kommuner
samt repraesentanter for almen praksis. Det faglige/strategiske niveau skal som hovedopgave
tage hand om de feaelles patienter og borgere med fokus pa at sikre konkrete Igsninger for
bedre sammenhaeng, kvalitet og @get naerhed og samtidig veere en drivende kraft for styrket
kvalitet og omstilling til det naere sundhedsvaesen.

Samtidig etableres 5 overordnede sundhedssamarbejdsudvalg — ét i hver region — som star for
at koordinere og seette retningen for arbejdet i hver af regionens egne sundhedsklynger. Det
indebaerer en forenkling i hver region i forhold til i dag, da de eksisterende
sundhedskoordinationsudvalg og praksisplanudvalg bliver slaet sammen til et nyt



"sundhedssamarbejdsudvalg”.

Den nye struktur er et led i en samlet sundhedsaftale og vil indga i de kommende forhandlinger
om regeringens sundhedsaftale.

Sundhedsklyngernes arbejde kan understgttes med feelles midler, der kan finansiere de
tveersektorielle indsatser i samarbejdet. Der vil i den forbindelse blive prioriteret 80 mio. kr. som
feelles midler i 2022 til opstart af sundhedsklyngernes arbejde, der afseettes med en 50/50
fordeling mellem regioner og kommuner.

Tender Kommune far via Lov- og Cirkuleereprogrammet 274.000 kr. i 2022 til
sundhedsklyngearbejdet.

Sundhedsklyngerne og strukturen for samarbejdet mellem regioner og kommuner forventes at
kunne etableres pr. 1. juli 2022 med forbehold for Folketingets tilslutning.

Tegnder Kommune er i dag sammen med de gvrige senderjyske kommuner
samarbejdsmaessigt knyttet op mod Sygehus Sgnderjylland.

DIREKTOREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.




Gensidig orientering

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der
er medlem af diverse rad.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Orientering fra forvaltningen

e Status pa COVID-19.

e Forlaenget sagsbehandlingstid pa grund af sygeplejestrejken. Sagsbehandlingstiden pa
bevillinger af bleer, kateter, kompressionsstramper og aldre- og plejeboligansagninger er
forleenget som fglge af sygeplejestrejken. Det skyldes, at sygeplejen i strejkeperiode ikke
var kunnet give en vurdering af borgerens behov.

e Invitation til Z£ldretopmade arrangeret af Social- og Aldreministeriet, KL, Aldresagen og
FOA den 16. september 2021.

e Frivillig fredag den 24. september 2021. (bilag)

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse rad

DIREKTOREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.




Eventuelt

Beslutningstema
Eventuelt.

BESLUTNING




Underskriftsark

Beslutningstema
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke pa "Godkend".

BESLUTNING
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