REFERAT Sundhedsudvalget d. 12-01-2026

Mededato Mandag d. 12. januar 2026 kl. 15:00

Modested Lokale 121



Indholdsfortegnelse

Horingssvar til den tversektorielle Borne- og ungesamarbejdsaftale 1 Region Syddanmark...............
Deltagelse 1 KL's Sundhedskonference 2026 samt KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2026..
GENSIAIZ OTICNECTINIE. ....c.eviieeiieetieeeitee ettt eeteeetteeeteeeseaeeeteeesaseeasseesssseessseeassseessseeasseesssseessseesssseessseeans
Arshjul 2026 - SUNANEASUAVAIGEL............oovevvieeeieeeeeeeeeeeeeee ettt

Underskriftsark



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G00-6-25
Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens made.

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at dagsorden til dagens mede godkendes.
Beslutning
Mgderne i Sundhedsudvalget atholdes fremover kl. 13 i stedet for kl. 15.

Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Introduktion til Sundhedsudvalget 2026

00.01.00-GO1-57-25
Beslutningstema

Sundhedsudvalget introduceres til udvalgsmedlemmer, forvaltningsreprasentanter og udvalgsarbejdet.

Sagsfremstilling
Januar-medet
Folgende punkter indgér i introduktionen pa udvalgets forste mede:

Prasentation af udvalgets medlemmer

Prasentation af forvaltningens reprasentanter

Praesentation af direkteromrédet Sundhed, Kultur & Udvikling
Praesentation af fagchefomradet Sundhed, Kultur & Frivillighed
Praesentation af fagchefomradet Pleje & Omsorg

Henvendelser fra borgere til politikere

Henvendelser fra politikere til forvaltningen

KL's Sundhedskonference

Lanceringskonference for sundhedsprofil

Div. Dialogmeder

e 6 o o o o o o o o

Punkter/temaer til kommende udvalgsmeder
Pé udvalgsmeder de kommende maneder vil nedenstdende punkter blive behandlet. Der vil badde vere beslutningspunkter
og orienteringspunkter, men alle vil give et godt indblik i udvalgets arbejde.

Introduktion til Sundhedsudvalgets budget

Introduktion til sundhedsomradet v. John Zachariasen, Afdelingsleder for Sundhed

Introduktion til Sundhedsplejen v. Sara Lundbjerg Brandt, Leder af Sundhedsplejen

Introduktion til sygeplejeomrédet v. Anita Imhof Meggers, Omrédeleder for Sygeplejen og korttidscentre
Introduktion til hjemmeplejeomradet v. Marianne Lundgaard Hansen, Omradeleder for Hjemmeplejen og Traning
Introduktion til plejecenteromrédet v. Marianne Sandberg, Omréadeleder for Plejecentrene og Feaelleskokkenet
Introduktion til myndighedsomradet v. Pia Langkilde Kjer, Myndighedsleder

e o o o o o o

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Forebyggende Sundhed og Sundhedspleje overfores til februar-medet.
Bilag

Intro til Sundhedsudvalget 2026



Punkt 3: Orientering om Aldrereformen

00.01.00-GO1-57-25
Beslutningstema

I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om Zldrereformen.

Historik

D. 7. oktober 2024 atholdt Sundhedsudvalget og ZAldreradet en workshop, hvor temaer vedrerende den nye @ldrelov blev
droftet.

D. 7. april 2025 dreftede Sundhedsudvalget implementeringen af den nye &ldrelov.

D. 5. maj 2025 dreftede Sundhedsudvalget udmentningen af forleb i forbindelse med den nye aldrelov. Udvalget
besluttede at arbejde videre med de fem forlab.

D. 13. maj 2025 stettede 60+ Seniorradet op om udmentningen og tiltradte indstillingen.

D. 2. juni 2025 godkendte Sundhedsudvalget den foreslaede gkonomi ved forlebspakkerne.

Sagsfremstilling

D. 18. april 2024 blev der indgéet en aftale mellem Regeringen og aftalepartierne; Danmarksdemokraterne, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre om en ny reform pa eldreomradet.
Reformen udgeres af fem love, hvoraf ZAldreloven, Lov om lokalplejehjem og Lov om @ldretilsyn udger reformens
kerne. Alle fem love blev vedtaget i Folketinget den 19. december 2024. Lov om @ldretilsyn og Lov om lokalplejehjem
tradte i kraft d. 1. januar 2025 med idriftseettelse d. 1. juli 2025, mens den nye @ldrelov tradte i kraft 1. juli 2025.

Aldrereformen bygger pé tre verdier:

¢ Den xldres selvbestemmelse
o Tillid til medarbejderne og den borgernare ledelse
o Et teet samspil med parerende, lokale faellesskaber og civilsamfund

Et baerende princip i reformen er helhedspleje. Helhedspleje betyder, at én leverander har det samlede ansvar for
borgerens forlab (herunder praktisk hjelp, personlig pleje og genoptraening), og hjelpen samles i et helhedsorienteret
forleb med udgangspunkt i borgerens gnsker og behov.

Zldrereformen i Tonder Kommune

I Tonder Kommune er den kommunale hjemmepleje aktuelt den eneste leverander af helhedspleje. Tender Kommunes
godkendte leveranderer af praktisk hjelp er underleveranderer til Tonder Kommune, og de kan fortsat veelges til at
varetage praktiske opgaver hos borgeren.

Tender Kommune arbejder med fire forleb samt et forleb 0, som er et afklaringsforleb. Indholdet af forlgbene tilpasses
individuelt. Kompleksiteten og dermed hjalpen er forskellig i forlabene. Forlebene inddeles i forskellige niveauer med en
trinvis stigning. Forleb 1 er udelukkende praktisk hjelp og evt. genoptraening. De gvrige forleb indeholder béde praktisk
hjelp, personlig pleje og genoptraning.

26 % af borgerne i Pleje og Omsorg er pd nuvarende tidspunkt visiteret efter Aldreloven og forlabspakkerne. Der er en
forventning om, at alle borgere over 67 ar vil vaere overgdet til forlebspakkerne inden udgangen af 2026. Borgere under
67 ar vil forsat fa hjelp efter bestemmelserne i kvalitetsstandarderne for servicelovsydelser, hvis de opfylder
betingelserne.

Ved ikrafttreedelsen af Aldreloven opherte kravet om at tilbyde forebyggende hjemmebesog. I Aldrelovens §4 fremgar
det i stedet, at kommunerne skal tilvejebringe en generel forebyggende indsats overfor &ldre borgere i kommunen,
herunder ved iverksattelse af opsagende indsatser malrettet personer, hvor der vurderes at vare et
forebyggelsespotentiale. Dette skal understeatte en alderdom med mest mulig selvsteendighed og varetagelse af egne behov
i dagligdagen. Arbejdet med den generelle forebyggende indsats herunder iverksattelsen af opsegende indsatser er
forankret i Sundhedsafdelingen.



Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.



Punkt 4: Orientering om Sundhedsreformen

00.01.00-GO1-57-25
Beslutningstema

I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om Sundhedsreformen.

Historik

D. 5. august 2024 godkendte Sundhedsudvalget kommunens udkast til et heringssvar til Sundhedsstrukturkommissionens
rapport med faldne bemarkninger, og heringssvaret blev indsendt til Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Sagsfremstilling

Den 28. marts 2023 nedsatte regeringen Sundhedsstrukturkommissionen med den opgave at komme med forslag til
lesninger, der skal sikre et forebyggende og sammenhangende sundhedsvasen med mere lighed og som er nert og
beredygtigt. Den 15. november 2024 indgik Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre en politisk aftale om en
sundhedsreform.

Reformen indeholder folgende centrale elementer:

e Der etableres 17 sundhedsrad, som skal drive omstilling af sundhedsvasenet og styrke det naere sundhedsvasen.
Som felge af dette nedleegges de nuvaerende sundhedsklynger, Sundhedssamarbejdsudvalg og kontaktrad, og der
udarbejdes ikke lengere sundhedsaftaler. Sundhedsradene kommer til at besta af regionale og kommunale
medlemmer. Kommuner pé op til 80.000 indbyggere far én repraesentant (udvalgsformand eller borgmester) ind i
sundhedsradet. Regionen har flertal ind i radene.

¢ Sundhedsaftalerne erstattes af en national plan for udviklingen i sundhedsvasenet og nersundhedsplaner i regi af
de enkelte sundhedsrad

¢ Almen praksis forandres (ny styring og udvikling, nye klinikformer, storre kapacitet og bedre geografisk fordeling
af leger).

¢ En raekke sundhedsopgaver flyttes fra kommuner til regioner (kommunale midlertidige pladser, akutsygepleje,
patientrettet forebyggelse, den specialiserede genoptrening, dele af den avancerede genoptrening og den
specialiserede rehabilitering).

¢ En folkesundhedslov skal styrke kommunernes arbejde med strukturel forebyggelse pa tvers af velferdsomrader
(250 mio. kr. arligt fra 2027).

Den sonderjyske forberedelse til implementeringen af Sundhedsreformen

Som forberedelse til implementeringen af sundhedsreformen i Senderjylland er der nedsat en tversektoriel direktarkreds
bestdende af direktererne med ansvar for sundhedsomradet i de fire senderjyske kommuner, samt fra Sygehus
Senderjylland og Psykiatrien. Den tvaersektorielle direkterkreds har det overordnede ansvar for den administrative
forberedelse af ny sundhedsreform i Senderjylland. Den tvarsektorielle direkterkreds har besluttet at nedseette fem
arbejdsgrupper. En arbejdsgruppe for HR/ personale, der skal forberede arbejdet med processerne omkring personale, og
fire arbejdsgrupper for de fire arbejdsopgaver, der skal overgé til regionen (Patientrettet forebyggelse, Sundheds- og
omsorgspladser, specialiseret genoptraning og rehabilitering og akutsygepleje). Arbejdsgrupperne har veret nedsat siden
juni 2025, og de leverer lobende beskrivelser og analyser ind til den tvaersektorielle direkterkreds.

I Region Syddanmark er der et enske om, at der laves horisontale samarbejdsaftaler mellem kommunerne og regionen
vedrgrende patientrettet forebyggelse. En horisontal samarbejdsaftale er en aftale mellem region og kommune om, at
kommunen pa regionens vegne varetager driften af en opgave, som d. 1. januar 2027 overfores fra kommunen til
regionen.

Tidsplan

¢ D. 1. januar 2026 nedsattes de forberedende sundhedsrad. For Tender Kommune indgér
Sundhedsudvalgsformanden i Sundhedsradet for Senderjylland, mens nastformanden for Sundhedsudvalget er
stedfortraeder.

e D. 1. april 2026 er der frist for beslutninger om evt. kommunal drift af sundhedsopgaver, herunder frist for
indgéelse af horisontale samarbejdsaftaler.



D. 1. maj 2026 er der frist for kommunens foreleggelse af aftaleudkast til en delingsaftale.

D. 1. juli 2026 er der frist for indgéaelse af en delingsaftale.

D. 1. oktober 2026 er der frist for Delingsradets beslutning.

D. 1. januar 2027 treeder Sundhedsreformen i kraft, og en reekke sundhedsopgaver overdrages fra kommunerne til
regionerne. De permanente sundhedsrad traeder ligeledes i kraft d. 1. januar 2027.

¢ Overgangsordningen galder frem til og med 2028.

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

SD98 den 27. maj 2025



Punkt 5: Orientering om aktuel status vedr. Sundhedsreformen
00.01.00-G01-29-25

Beslutningstema

Forvaltningen orienterer Sundhedsudvalget om nyt i forbindelse med den kommende Sundhedsreform.
Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget orienteres om den aktuelle status for arbejdet med Sundhedsreformen herunder arbejdet i de
tveersektorielle arbejdsgrupper.

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 6: Ansegning fra Bredebro Aktivcenter

27.35.00-040-70-25
Beslutningstema

I denne sag skal Sundhedsudvalget tage stilling til en ansegning fra Bredebro Aktivcenter om tilskud jf. § 79 1
serviceloven til et nyt hejtaleranlaeg.

Historik

Sundhedsudvalget godkendte i 2023 Retningslinjer for tilskud efter § 79 i serviceloven. Ifalge reglerne bevilges
grundtilskud til aktivitetscentre administrativt i Sundhed, Kultur & Frivillighed jevnfer de geldende samarbejdsaftaler.
Yderligere tilskud kan seges lobende og ansegninger pa over 10.000 kr. behandles i Sundhedsudvalget efter indstilling fra
forvaltningen.

Sagsfremstilling

Bredebro Aktivcenter har fremsendt en ansegning om tilskud til et nyt hgjtaleranlaeg, mixer og skerm til centrets lokale i
Bredebro Idratscenter. Centret oplyser, at de eksisterende hgjtalere er meget darlige.

Centret har tilbud til borgere over 60 ar samt borgere under 60 ar, som star udenfor arbejdsmarkedet, hvor det
overordnede formal er forebyggelse og sundhedsfremme for brugerne.

Hojtaleranlaegget bruges ved centrets foredragsarrangementer, og nar ZAldre Sagen og 3F Seniorerne benytter lokalerne.
Mange af centrets brugere har heretab og/eller hereapparat. Centerradet vil gerne imedekomme brugerne med et godt
hejtaleranleeg med indbygget teleslynge, da det har stor betydning for den enkelte og faellesskabet, at alle kan here til
arrangementerne.

I centret tilbydes kortspil, dartspil, malerhold, stolegymnastik, it-hjalp, braetspil, foredrag og fallesspisning mv.
Okonomi

Der sagges om tilskud pd i alt 20.000 kr.

Samlet pris for nyt hejtaleranleg incl. moms jf. tilbud 48.961 kr.

Norlys Veakstpulje har bevilget 20.000 k.

Centrets budgetterede eget bidrag 8.961 kr.

Bredebro Aktivcenter modtager ifelge den geeldende samarbejdsaftale med Tender Kommune et arligt aktivitetstilskud,
som centret selv kan forvalte. For 2025 er der udbetalt 25.000 kr. Derudover er der administrativt bevilget et tilskud pa
7.500 k. til indkeb af headset og tuner til brug ved foredrag mv.

Budgettet til § 79 tilskud for 2025 er pa i alt 813.100 kr., og heraf er der et resterende budget pa i alt 188.647 kr.
Lovgrundlag

Lov om social service.

Indstilling
Fagchefen for Sundhed, Kultur & Frivillighed indstiller,

at Sundhedsudvalget godkender ansegning fra Bredebro Aktivcenter om nyt hejtaleranleg.
Beslutning
Indstillingen godkendt.

Bilag



Ansegning fra Bredebro Aktivcenter

Retningslinjer for tilskud efter § 79 i serviceloven



Punkt 7: Heringssvar til den tvaersektorielle Boerne- og
ungesamarbejdsaftale i Region Syddanmark

30.00.00-K04-1-25
Beslutningstema

I denne sag godkender udvalget et udkast til et haringssvar til en ny tvarsektoriel samarbejdsaftale pa berne-og
ungeomradet i Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Med afset i Sundhedsaftalen 2024-2027 og den politiske vision om et styrket samarbejde om bern og unges mentale
trivsel har Region Syddanmark udarbejdet og sendt et udkast til en ny tvaersektoriel samarbejdsaftale i horing. Aftalen
skal styrke samarbejdet mellem kommuner, region og almen praksis om begrn og unge (0-17 ar) i trivsel og mistrivsel.
Aftalen skal erstatte den nuvaerende aftale fra 2019 samt den regionale aftale for berne- og ungdomspsykiatrien fra 2010.
Aftalen understetter Region Syddanmarks Psykiatriplan 2026-2032 og den nationale 10-arsplan, som begge fremhaver
vigtigheden af en tidlig indsats og et teet samarbejde pa tvers af sektorer.

Aftalen bygger pa hverdagsbegrebet og et fundament for hverdagslivet, som understreger, at trivsel skabes i barnets
daglige liv i familien, dagtilbud, skole og fritidsfaellesskaber. Aftalen folger Trivselskommissionens anbefalinger om at
skabe en felles forstaelse af trivsel og mistrivsel, styrke tidlig indsats og sikre bedre sammenhenge i forlgb, hvis barnet
eller den unge har behov for udredning eller indleeggelse. Aftalen tager udgangspunkt i, at forebyggelse og tidlig
opsporing er afgerende for at undgé, at mistrivsel forveksles med, eller udvikler sig til psykisk sygdom.

Formalet med aftalen er at:

o Skabe en fzlles tvaersektoriel forstaelse og tilgang, sa alle fagpersoner arbejder ud fra samme grundlag og inden for
deres lovmeessige rammer.

¢ Forebygge mistrivsel og forhindre udvikling til psykisk sygdom eller at en sund reaktion p& noget usundt forveksles
med psykisk sygdom.

¢ Sikre, at bern og unge henvises korrekt til udredning og behandling i berne- og ungdomspsykiatrien.

Aftalen indeholder et fzlles trivselsbegreb, en trinmodel med fire niveauer for indsats, fokus pa sunde fallesskaber og en
koordinerende rolle for kommunen i alle forlgb.

Heringsfristen er den 16. januar 2026.

Heringsversion og heringsbrev til heringsparter af den tvaersektorielle samarbejdsaftale pé berne- og ungeomradet i
Region Syddanmark findes pa: Tversektoriel samarbejdsaftale pa berne- og ungeomradet i Region Syddanmark og

Der vedlaegges i bilag heringssvar fra Tender Kommunes forvaltninger.

Punktet behandles samtidigt pa Arbejdsmarkeds- og Landdistriktsudvalgets, Bern- og Skoleudvalgets og Socialudvalgets
meder.

Indstilling
Direkteren for Bern, Unge & Social indstiller,

at haringssvaret godkendes.
Beslutning
Indstillingen godkendt.

Bilag


https://regionsyddanmark.dk/media/30xmyoqu/den-tv%C3%A6rsektorielle-b%C3%B8rn-og-unge-samarbejdsaftale-i-region-syddanmark.pdf
https://regionsyddanmark.dk/media/oxdj2p1s/h%C3%B8ringsbrev-tv%C3%A6rsektoriel-samarbejdsaftale-p%C3%A5-b%C3%B8rne-og-ungeomr%C3%A5det-i-region-syddanmark.docx
https://regionsyddanmark.dk/media/oxdj2p1s/h%C3%B8ringsbrev-tv%C3%A6rsektoriel-samarbejdsaftale-p%C3%A5-b%C3%B8rne-og-ungeomr%C3%A5det-i-region-syddanmark.docx

Heringssvar Forslag til ny tvaersektoriel berne- og ungeaftale i Region Syddanmark



Punkt 8: Deltagelse i KL's Sundhedskonference 2026 samt KL's Social- og
Sundhedspolitiske Forum 2026

00.01.00-GO1-57-25
Beslutningstema

I denne sag skal Sundhedsudvalget tage stilling til deltagelse i to KL-arrangementer.
Sagsfremstilling

KL atholder Sundhedskonference d. 24. februar 2026 i Kolding. Sundhedskonferencen vil tage afsat i den nye
sundhedsreform og den nationale sundhedsplan.

KL afholder Social- og Sundhedspolitisk Forum 2026 d. 7.-8. maj 2026 i Aalborg.

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at Sundhedsudvalget tager stilling til deltagelse i KL's Sundhedskonference 2026 samt KL's Social- og Sundhedspolitiske
Forum 2026.

Beslutning
Droftet.

Der sendes outlook invitation og forvaltningen serger for tilmelding.



Punkt 9: Gensidig orientering

00.22.04-P35-1-25

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er medlem af diverse rad.
Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse rad

Indstilling
Vicekommunaldirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 10: Arshjul 2026 - Sundhedsudvalget

29.00.00-P00-1-25
Sagsfremstilling

Arshjulet er et styringsvaerktaj, som skal give Sundhedsudvalget et samlet overblik over udvalgets aktiviteter, som ligger
ud over de faste udvalgsmader.

Beslutning
Droftet.
Bilag

Arshjul 2026 - Sundhedsudvalget



Punkt 11: Underskriftsark

00.00.00-P35-1-25

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at trykke pa "Godkend".

Beslutning
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