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Dialogmøde med Områdeleder for Sundhed og Integration

Beslutningstema
Der afholdes dialogmøde med Områdeleder for Sundhed og Integration Karen Skønager.

Sagsfremstilling
Der er dialogmøde på sundhedsområdet med Områdeleder for Sundhed og Integration Karen
Skønager fra kl. 15.00 - 15.45.

Områdelederen vil gerne drøfte følgende emner med Sundhedsudvalget:

• Status på opstart af Digital Sundhedsvejledning.

• Status på overtagelsen af patientuddannelser på KOL og diabetes.

• Status på implementering af forløbsprogram for borgere med hjertesygdomme.

• Nyt koncept for jobrettet sundhed i samarbejde mellem jobcenteret og sundhedsafdelingen.

• Status 1 år efter ny lov om frit valg på genoptræningsområdet.

• Nudging begrebet som en del af sundhedsindsatsen.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
at emnerne drøftes.

BESLUTNING
Emnerne blev drøftet.



Gensidig orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er
medlem af diverse råd.

Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden

• Borgerhenvendelse.

• Henvendelse fra Ældresagen.

2. Orientering fra forvaltningen

• Sundhedsudvalgets deltagelse i KL's ældrekonference d. 17. september 2019. (Bilag)

• Tønder Kommune har fået 2,28 mio. kr. fra Veluxfonden til projekt "Seniorsammenspil - lokale
fællesskaber", hvor Tønder Kommune vil have fokus på aktiv aldring for de 65-75-årige.

• Tønder Kommune har fået afslag på ansøgning om 1,2 mio. kr. fra Sundhedsstyrelsen til
projekt "Mænd - Grib dagen".

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Ledelsesinformation

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres om ledelsesinformation på udvalgets område.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Sundhedsudvalgets område. Rapporten indeholder tal til og
med juni 2019. Der er følgende bemærkninger til ledelsesinformationen:

• Fagchef for Pleje og Omsorg giver under punktet en orientering om ventelisten på
plejeboligområdet.

• Ventetiden til genoptræning i træningsafdelingen er fortsat lav. I løbet af efteråret 2019 vil der
blive gennemført en brugerundersøgelse i træningsafdelingen.

DIREKTØR FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at rapporten drøftes og tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Sundhedspolitik - procesplan for udarbejdelse af handlingsplaner

Beslutningstema
I denne sag skal der tages beslutning om processen for udarbejdelse af handlingsplaner, som led i
udmøntningen af Sundhedspolitikken.

Sagsfremstilling
Tønder Kommunes nye Sundhedspolitik blev godkendt af Kommunalbestyrelsen den 29. maj 2019.
Nu forestår næste proces, hvor politikken skal udmøntes i konkrete handlinger for alle fagudvalg.
Handlingsplanen vedrører den borgerrettede indsats.

I Tønder Kommune er der med Sundhedspolitikken 2019-2022 og Visions- og Strategiplanen
2018-2022 prioriteret nedenstående fire fokusområder, hvor en samlet indsats på tværs af
fagudvalgene skal bidrage til at påvirke sundhedsprofilen positivt.

• Rygning

• Fysisk aktivitet

• Mental sundhed

• Sunde kostvaner/overvægt

I forbindelse med udmøntningen af Visions- og Strategiplanen er der i 2019 prioriteret og igangsat en
række handlinger, som eksempelvis Røgfri Skoletid, Digital Sundhedsvejledning, Bevæg dig for livet
samt ansættelse af en socialsygeplejerske med henblik på at løfte det sundhedsmæssige niveau hos
misbrugere, hjemløse og psykisk syge borgere.

De fire fokusområder arbejdes der også med, som en del af de eksisterende indsatser.

I forbindelse med udmøntningen af Sundhedspolitikken indenfor de fire fokusområder er der behov
for en systematisk tilgang til, at alle fagudvalg udarbejder en handlingsplan for perioden 2019-2022.
Der skal kun udarbejdes handlingsplaner for de fokusområder, hvor det er relevant i de respektive
fagudvalg. Handlingsplanerne skal bidrage til at give et overblik over, hvad hvert fagudvalg arbejder
med i forhold til at forbedre Tønder Kommunes samlede sundhedsprofil indenfor de prioriterede
fokusområder.

I handlingsplanen skal fremgå en overordnet målsætning for hvert af de fire fokusområder, som
fagudvalget har iværksat eller vil iværksætte handlinger indenfor.

Derudover skal både nye og eksisterende handlinger, der skal bidrage til fagudvalgets overordnede
målsætning til de valgte fokusområder kort beskrives. Der skal fastsættes mål og evalueringsmetode
for den enkelte handling.



Handlingsplanerne skal behandles i fagudvalgene i november 2019, hvorefter de fremsendes til
orientering i Sundhedsudvalget. Sundhedsudvalget har den koordinerende rolle i forhold til
Sundhedspolitikken.

I efteråret 2020 vil der skulle udarbejdes den første status og evaluering på de enkelte mål, der er
fastsat i handlingsplanerne. Denne status fremsendes til orientering i de enkelte fagudvalg i oktober
2020 og efterfølgende i Sundhedsudvalget i november 2020.

Sagen har været behandlet i Direktionen den 1. august 2019.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
At processen for udarbejdelse af handlingsplaner til Sundhedspolitikken indenfor alle fagudvalg
godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Samarbejdsaftale vedr. Jump4fun

Beslutningstema
I denne sag skal der træffes beslutning om, at indgå aftale med DGI om Jump4fun, et
foreningsbaseret bevægelsestilbud til børn og unge.

Sagsfremstilling
Den 25. oktober 2018 godkendte Kommunalbestyrelsen aftalegrundlaget for visionskommune under
Bevæg dig for livet. I samarbejde med DGI har vi i aftalegrundlaget en overordnet målsætning om, at
3.900 flere borgere skal være fysisk aktive i 2023.

Indsatserne under Bevæg dig for livet skal være med til at understøtte Tønder Kommunes Visions-
og Strategiplan samt Sundhedspolitikkens mål om at forbedre sundhedsprofilen.
I regi af Bevæg dig for livet har Sundhedsafdelingen og Kultur og Fritid i samarbejde med DGI
udarbejdet et udkast til aftalegrundlag om et foreningsbaseret bevægelsestilbud ”Jump4fun”.

Målgruppen for indsatsen er børn og unge i alderen 6-16 år, der af forskellige årsager har mistet
bevægelsesglæden, eller på anden måde er udfordret på at indgå i et klassisk foreningstilbud.

Formålet med indsatsen er:

• At mindst 75% af børn og unge gennem deltagelse i Jump4fun genfinder glæden ved
bevægelse gennem leg og aktiviteter, hvor alle kan være med.

• At mindst 50% af de børn, der har deltaget i en sæson på et Jump4Fun hold, sluses over i et
ordinært foreningstilbud, eller på anden vis stadig er aktive 6 måneder efter afslutning på
Jump4fun holdet.

Jump4fun taler direkte ind i to af målgrupperne i Bevæg dig for livet (børnefamilier, hvor forældre har
et lavt uddannelsesniveau samt skilsmissebørn og deres forældre) og Sundhedsklinikken, der er et
tilbud til overvægtige børn og familier.

En del af handleplanen for familier tilknyttet Sundhedsklinikken er, at børnene skal være fysisk aktive
mindst én time dagligt, hvilket kan være vanskeligt for nogle børn og familier at opfylde. Jump4Fun
kan være en løftestang for at børnene og deres familier får mere bevægelse i hverdagen. Der er
således et potentiale og et oplagt rekrutteringsgrundlag til Jump4Fun via Sundhedsklinikkerne, der på
nuværende tidspunkt er placeret i Tønder, Toftlund og Skærbæk. Der er dog også lagt op til, at
rekrutteringen kan ske igennem andre kommunale nøglepersoner som sundhedsplejen, lærere,
socialrådgivere, familievejledere og egen læge. Sundhedsplejen og sundhedskonsulenter tilknyttet
Sundhedsklinikkerne har dog den koordinerende rolle i forhold til at viderehenvise børnene til
Jump4fun-holdene.

Aftalen med DGI om Jump4fun starter op i efteråret 2019 og løber i en tre-årig periode. De første 2
hold opstartes senest ved udgangen af 1. kvartal 2020.



Indsatsen
I og med at Jump4fun er et foreningsbaseret tilbud, forankres indsatsen i to foreninger i henholdsvis
Tønder og Toftlund. Instruktører i de pågældende foreninger får kompetenceudvikling gennem DGI til
at kunne varetage indsatsen og håndtere børn, der kan have forskellige udfordringer som fx
overvægt, ADHD og lignende.

I aftalegrundlaget er der lagt op til, at der igangsættes 2 hold med træning en gang ugentligt. Hvert
hold kan rumme op til 20-25 børn.

Hertil kommer, at der hver anden uge tilbydes familietræning. Familietræningen skal være med til at
understøtte indsatsen i Sundhedsklinikken, idet indsatsen her netop har fokus på at inkludere og
involvere hele familien. Igennem familietræningen kan vi desuden styrke relationen mellem barn og
forældre, og på den måde skabe grundlag og forudsætning for, at bevægelse bliver en naturlig del af
det at være sammen som familie. DGI vil sammen med foreningerne arbejde hen imod, at der
tilbydes træning for børnene to gange ugentligt.

På sigt er det tiltænkt, at Jump4Fun videreføres som et reelt foreningstilbud, hvorfor der også vil
være en mindre egenbetaling for deltagelse på Jump4Fun-holdene.

Roller og ansvar
DGI er projektleder på Jump4fun og har således ansvaret for dels at indgå aftaler med foreninger og
dels at skabe kontakten til børn og familier. Desuden står DGI for kompetenceudvikling af
instruktører, og har ansvaret for afvikling af fællesarrangementer.

Tønder Kommune har ansvar for at rekruttere børn til Jump4Fun.
Roller og ansvar fremgår af aftalegrundlaget.

Sagen behandles sideløbende på udvalgsmøderne i august 2019 i Sundhedsudvalget og Kultur- og
Fritidsudvalget.

ØKONOMI
Tønder Kommunes udgift til Jump4Fun beløber sig samlet til 180.000 kr. for den 3-årige aftale.
Udgiften fordeler sig på to rater:

1. rate på 90.000 kr. afregnes i 2019, og finansieres af Sundhedsudvalget under
Sundhedsfremme og forebyggelse.

2. rate søges finansieret af Kultur og Fritidsudvalgets pulje til interne samarbejder under Bevæg
dig for livet, med udbetaling i 2021.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
at der indgås en tre-årig aftale med DGI omkring Jump4fun.
at Sundhedsudvalgets medfinansiering på 90.000 kr. finansieres under Sundhedsfremme og
forebygglse i 2019.



BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Fælles regionalt og kommunalt modtagekøkken under Samdrift Tønder

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal i denne sag godkende samarbejdsaftale for fælles regionalt og kommunalt
modtagekøkken på Tønder Sygehus.

Historik
I 2016 indgik Tønder Kommune og Region Syddanmark en aftale om, at man ville lave samdrift på
Tønder Sygehus, som er en del af Sygehus Sønderjylland. Det blev besluttet, at der skulle arbejdes
videre med samdrift mellem den kommunale sygeplejeklinik og den regionale skadeklinik og samdrift
mellem det kommunale korttidscenter og det regionale daghospital.

I efteråret 2018 blev den kommunale sygeplejeklinik i sygeplejedistrikt Tønder Øst etableret på
Tønder Sygehus. Primo 2020 er ombygningen til det kommende korttidscenter færdig og
Korttidscenter Syd kan flytte ind.

Sagsfremstilling
I forbindelse med etableringen af et korttidscenter på Tønder Sygehus, har Tønder Kommune et
behov for at levere mad fra Tønder Fælleskøkken til et mindre modtagekøkken, som skal kunne
levere døgnkost til borgere indlagt i det kommende korttidscenter. Produktionsformen og de høje krav
hertil betyder, at man ikke kan varetage døgnkost-forplejningen til korttidscenteret direkte fra Tønder
Fælleskøkkens produktionskøkken.

Sygehus Sønderjylland driver et modtagekøkken på Tønder Sygehus, som benyttes til modtagelse af
forplejning til sygehusets patienter og pårørende samt til modtagelse og udlevering af
kantineforplejning til syghusets ansatte og øvrigt personale på Tønder Sygehus.

Som et led i Samdrift Tønder - Fælles om Sundhed ønsker Sygehus Sønderjylland og Tønder
Kommune at gå sammen om en forplejningsløsning, som bliver benævnt Side-by-side løsningen.
Løsningen betyder at både den kommunale og den regionale forplejningsopgave bliver løst fra det
nuværende modtagekøkken på Tønder Sygehus.

Tønder Kommune og Sygehus Sønderjylland har fortsat hver for sig det driftsmæssige og
økonomiske ansvar for sin egen opgaveløsning. Der etableres dog en fælles styregruppe for
samarbejdet omkring modtagekøkkenet med deltagelse fra Tønder Kommune og Sygehus
Sønderjylland. Styregruppen drøfter samarbejdet og kan fastlægge retningslinjer for det daglige
arbejde, arbejdets tilrettelæggelse og praktiske forhold, der ikke medfører en udgift for parterne.

Side by side-løsningen påbegyndes, når korttidscenteret tages i brug. Samarbejdet og
samarbejdsaftalen evalueres en gang årligt inden udgangen af 3. kvartal. Første gang ultimo oktober
2020.

Samarbejdsaftalen er godkendt af den politiske styregruppe for Samdrift Tønder - Fælles om
Sundhed den 14. maj 2019.

ØKONOMI



Husleje og forbrug deles ligeligt mellem parterne. Tønder Kommunes andel udgør 11.800 kr. pr.
år. Dertil kommer forbrug af el, vand og varme på ca. 8.300 kr. pr. år.

Udgiften afholdes inden for den nuværende økonomiske ramme til husleje for Korttidscenter
Syd.

Lovgrundlag
Samarbejdsaftalen er oprettet efter Sundhedslovens § 78.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at samarbejdsaftalen godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Evaluering af Tønder Kommunes demenspolitik

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal i denne sag evaluere Tønder Kommunes demenspolitik og beslutte, om
demenspolitikken skal revideres.

Historik
Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. november 2015 Tønder Kommunes demenspolitik. I
forbindelse med en status på demenspolitikken i november 2017 blev det besluttet i
Sundhedsudvalget, at politikken skulle evalueres og eventuelt revideres i 2018.

Sagsfremstilling
Tønder Kommunes demenspolitik "Et værdigt liv med demens" beskriver den overordnede ramme
for, hvordan Tønder Kommune understøtter, at demensramte borgere og deres pårørende fastholder
et værdigt liv på trods af en demenssygdom i familien. Demenspolitikken er en selvstændig politik
under Tønder Kommunes overordnede ældrepolitik fra efteråret 2018.

Pleje og Omsorg vurderer, at demenspolitikkens værdier og målsætninger understøtter Tønder
Kommunes overordnede ældrepolitik. Ligeledes understøtter politikken "Den nationale
demenshandleplans" mål for demensindsatsen frem mod 2025. Demenspolitikkens indsatser er også
stadig dækkende for det, der skal arbejdes med på demensområdet. Pleje og Omsorg vurderer
derfor, at der ikke er behov for en revision af demenspolitikken. Pleje og Omsorg vil dog tilrette den
handleplan, der beskriver de tiltag, der skal gennemføres i Pleje og Omsorg for at sikre, at
demenspolitikkens indsatser fortsat er en del af Pleje og Omsorgs praksis.

Demenspolitikken indeholder værdier om "selvbestemmelse", "respekt", "inddragelse af pårørende
som en betydningsfuld støtte" og "høj faglighed hos de medarbejdere, der skal arbejde med demente
borgere". Værdierne er i overensstemmelse med flere af de værdier, der nævnes i Tønder
Kommunes værdighedspolitik, der ligesom demenspolitikken er en selvstændig politik under Tønder
Kommunes overordnede ældrepolitik.

Demenspolitikkens værdier er udmøntet i fem målsætninger og fem indsatser.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at Tønder Kommunes demenspolitik ikke revideres,
at sagen sendes til høring i Ældrerådet, og
at sagen herefter tilbage til Sundhedsudvalget inden den sendes til Kommunalbestyrelsen til
endelig beslutning.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales.



Fremtidig plejeboligkapacitet i Tønder Kommune - efter høring

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal i denne sag tage stilling til den fremtidige plejeboligkapacitet i Tønder
Kommune.

Historik
Kommunalbestyrelsen besluttede i september 2018, at der som en opfølgning på sektorplanen på
ældreområdet skal tages stilling til Tønder Kommunes plejeboligkapacitet.

På Sundhedsudvalgets møde den 1. april 2019 var der en temadrøftelse om den fremtidige
plejeboligkapacitet. Temadrøftelsen tog udgangspunkt i sektorplanen for ældreområdet og det
faktum, at Korttidscenter Syd flytter fra Leos Plejecenter til Tønder Sygehus i januar 2020 som en del
af Samdrift Tønder.

Sektorplanen konkluderer, at der på nuværende tidspunkt ikke er et behov for flere plejeboliger.
Derudover konkluderer sektorplanen, at det forventede plejeboligbehov vil falde, hvis der sættes ind
med en styrkelse af hjemmeplejen, hvilket blev besluttet i forbindelse med vedtagelse af
kvalitetsstandarden for personlig pleje og praktisk hjælp for 2019.

Sagsfremstilling
Der er på nuværende tidspunkt tre ting, der skal tages stilling til i forbindelse med den fremtidige
kapacitet af plejeboliger:

1. Hvad skal der ske med korttidscenterboligerne på Leos Plejecenter, når Korttidscenter Syd
flytter til Tønder Sygehus i januar 2020?

2. Skal konverteringen af almindelige plejeboliger til midlertidige demensboliger på Toftegården
fortsætte, til der er de 16 midlertidige demensboliger, som oprindeligt var målet?

3. Kommunalbestyrelsen har september 2018 besluttet, at der skal oprettes et plejeboligtilbud til
ældre udviklingshæmmede i et eksistrende plejecenter, hvor skal det være?

Leos Plejecenter
Der bliver 11 tomme plejeboliger i hovedbygningen på Leos Plejecenter, når Korttidscenter Syd flytter
ud i januar 2020. Der er ikke inden for Pleje og Omsorgs nuværende budget mulighed for at tage
boligerne i brug som permanente eller midlertidige plejeboliger, da dette kræver, at boligerne tildeles
økonomi til aktivitet og personale. Der er heller ikke mulighed for afholdelse af tomgangshusleje til
boligerne inden for Pleje og Omsorgs nuværende budget, da det nuværende korttidscenters
huslejebudget skal bruges på Tønder Sygehus.

Samtidig står en del af Leos Plejecenter (Bargumsvej 4a og 4b) overfor et renoveringsbehov.
Renoveringsbehovet vedrører på kort sigt tag og kviste og på lidt længere sigt udskriftning af vinduer
og døre på bygningens vest-side. Dertil kommer, at boligerne på Bargumsvej 4a og 4b er vurderet
som ikke-demensegnede.

Forvaltningen har følgende løsningsforslag:



De 12 plejeboliger på Bargumsvej 4a og 4b frikøbes og nedrives, og der etableres plejeboliger i
hovedbygningen på Leos Plejecenter i det nuværende korttidscenter.

Løsningsforslaget vil betyde, at der skal være en proces i forhold til flytning af beboerne fra
Bargumsvej 4a og 4b til hovedbygningen på Leos Plejecenter. Ligeledes vil det kræve en
omplacering af de midlertidige plejeboliger i Tønder området.

Demensboliger Toftegården
I forbindelse med vedtagelsen af en ny budgetmodel for plejecentre i november 2016, besluttede
Kommunalbestyrelsen, at oprette 16 midlertidige boliger til demente på Toftegården. I februar 2018
var ni permanente boliger konverteret til midlertidige boliger til demente. Ventelisten til permanente
plejeboliger havde i et års tid været stigende, og Kommunalbestyrelsen besluttede derfor, at man
fremadrettet skulle tage hensyn til den samlede venteliste til plejeboliger, før man konverterede flere
permanente plejeboliger til midlertidige demensboliger. Der er fortsat ni midlertidige demensboliger
på Toftegården, da det ikke har været muligt at konvertere flere af de permanente boliger af hensyn
til ventelisten.

Samtidig viser sektorplanen for ældreområdet, at Tønder Kommune har mange midlertidige
plejeboliger set i forhold til sammenligningskommunerne. Kommunernes Landsforenings
Konsulentvirksomhed (KLK) vurderer i sektorplanen, at niveauet af midlertidige boliger er passende,
og at det er en klog og fremsynet disposition at have relativt mange midlertidige boliger, da de kan
være med til at forebygge plejeboligbehovet.

Endelig har ventelisten til Toftegården i en periode været stigende og ligger pt. løbende på ca. fire
personer på de højt prioriterede venteliste. Dette på trods af at behovsfremskrivningen i sektorplanen
viser, at der skulle være en overkapacitet af plejeboliger i Toftlund.

Forvaltningen har følgende løsningsforslag:
Forvaltningen foreslår, at der ikke konverteres flere permanente plejeboliger til midlertidige
demensboliger, og at man eventuelt kan tage konverteringen op til fornyet beslutning igen om 2-5 år.

Plejeboliger til ældre udviklingshæmmede
Kommunalbestyrelsen besluttede den 27. september 2018, at der skal oprettes et tilbud med seks
pladser til ældre udviklingshæmmede i Pleje og Omsorgs regi.

Forvaltningen har følgende løsningsforslag:
Det videre arbejde med afdækning af juridiske forhold og potentielle borgere til tilbuddet tager afsæt i,
at pladserne til de ældre udviklingshæmmede placeres på Hjørnegården.

ØKONOMI
Der er i investeringsoversigten til budget 2019 afsat 3,043 mio. kr. under anlæg til udmøntning
af sektorplanen i hvert af årene 2019, 2020 og 2021.

Leos Plejecenter



Den forventede investering, til frikøb af bygningerne Bargumsvej 4a og 4b, er på baggrund af
oplysninger fra Kommunekredit 6,880 mio. kr. Beløbet omfatter delvis indfrielse af støttede
indekslån samt beboerindskud. Denne udgift vil kunne afholdes som finansforskydning uden at
belaste anlægsrammen. Kommunens likviditet reduceres dog med beløbet.

Hertil kommer der en anlægsudgift til nedrivning samt genetablering af den del af
bygningsmassen, der har været sammenbygget med Bargumsvej. Teknisk forvaltning,
Ejendomme, har i et overslagsbudget kalkuleret udgifterne til 1,595 mio. kr. Denne
anlægsudgift kan finansieres af det afsatte beløb til anlæg til udmøntning af sektorplanen.

Den samlede investering udgør således 8,475 mio. kr.

Hvis boligerne i hovedbygningen ikke anvendes, vil der opstå udgifter til tomgangshusleje på
0,974 mio. kr. årligt.

Set fra en investeringstankegang vil investeringen på 8,475 mio. kr. være tilbagebetalt efter 8,7
år og give en årlig forrentning på 11,5%.

Der henvises til vedlagte bilag af 29. maj 2019 med mere detaljerede oplysninger.

Demensboliger Toftegården og Plejeboliger til ældre udviklingshæmmede
Der er ikke økonomiske konsekvenser vedr. demensboliger på Toftegården eller plejeboliger til
ældre udviklingshæmmede.

Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 3. juni 2019, pkt. 11:
at den nuværende plejeboligkapacitet fastholdes med udgangspunkt i sektorplanens
konklusioner,
at forvaltningens løsningsforslag vedrørende Leos Plejecenter, Toftegården og ældre
udviklingshæmmede, som er præsenteret i sagsfremstillingen godkendes,
at der i budget 2020 indarbejdes en finansforskydning på 6,880 mio. kr. til frikøb af boliger samt
et anlægsprojekt på 1,595 mio. kr. til nedrivning af Bargumsvej 4a og 4b med samtidig
reduktion af de afsatte anlægsbeløb til udmøntning af sektorplanen,
at sagen sendes til høring i Ældrerådet og FagMED Pleje og Omsorg, og
at sagen herefter behandles i Sundhedsudvalget inden den videresendes til endelig beslutning i
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Sundhedsudvalget, 3. juni 2019, pkt. 11:
Indstillingen anbefales, dog med bemærkning om, at Sundhedsudvalget ønsker en særskilt sag
vedrørende placering af plejeboligtilbud til ældre udviklingshæmmede.
Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 11. juni 2019, pkt. 4:
at FagMED Pleje og Omsorg afgiver høringssvar.
FagMED Pleje og Omsorg, 11. juni 2019, pkt. 4:
Forslag 1 : FagMED bifalder forslaget vedørende Leos Plejecenter.

Forslag 2: FagMED udtrykker forståelse for den politiske prioritering vedrørende aktuel stop for
konvertering af almindelige plejeboliger til midlertidige demensboliger på Toftegården. FagMED
gør opmærksom på, at vilkårene for opgavevaretagelserne i Pleje & Omsorg er dynamiske og
at behov kan ændre sig fra år til år.



FagMED opfordrer til en ledelsesmæssig bevågenhed på behov for eventuelle løbende
justeringer.

Forslag 3: FagMED har ikke et bedre bud på placering af plejeboliger til ældre
udviklingshæmmede end Hjørnegården. FagMED har et ønske om en nærmere beskrivelse af
målgruppen med henblik på den videre proces.
Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller, 18. juni 2019, pkt. 4:
at Ældrerådet afgiver høringssvar.
Ældrerådet, 18. juni 2019, pkt. 4:
Vedrørende Leos Plejecenter:
Ældrerådet er betænkelig ved forskellen i størrelse på boligerne på Bargumsvej og i
hovedbygningen. Boligerne på Bargumsvej er to-rums-boliger der er væsentligt større end dem
i hovedbygningen ligesom der er direkte adgang til plejecenterets område fra de nederste
boliger. Boligerne i hovedbygningen er nyistandsatte ét-rumsboliger og tættere på det øvrige
plejecenter. Boligerne i hovedbygningen vil dog måske på sigt være mere attraktive for
kommende beboere.
Ligeledes er Ældrerådet bekymret for beslutningen om at nedjustere den samlede
plejeboligkapacitet med én plejebolig. Ældrerådet finder det sandsynligt, at der vil blive behov
for flere plejeboliger i Tønder By i de kommende år.

Hvis beslutningen om nedrivning gennemføres, henstiller Ældrerådet til, at processen tager
mest muligt hensyn til de nuværende plejecenterbeboere på Bargumsvej uagtet, at det vil
belaste et budgetår.

Vedr. Toftegården:
Ældrerådet bakker op om forvaltningens løsningsforslag.

Vedr. plejeboliger til ældre udviklingshæmmede:
Der henvises til Ældrerådets tidligere udtalelse i sagen.

Broder Brodersen deltog ikke i punktet.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget tager høringssvarene til efterretning,
at den nuværende plejeboligkapacitet fastholdes med udgangspunkt i sektorplanens
konklusioner,
at forvaltningens løsningforslag vedrørende Leos Plejecenter og Toftegården, som er
præsenteret i sagsfremstillingen godkendes,
at plejeboligtilbud til ældre udviklingshæmmede fremlægges som en særskilt sag,
at der i budget 2020 indarbejdes en finansforskydning på 6,880 mio. kr. til frikøb af boliger
finansieret fra kassen, samt et anlægsprojekt på 1,595 mio. kr. til nedrivning af Bargumsvej 4a
og 4b med samtidig reduktion af de afsatte anlægsbeløb til udmøntning af sektorplanen, og
at sagen videresendes til endelig beslutning i Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



BESLUTNING
Indstillingens punkt 1 og 2 anbefales.
Vedrørende indstillingens punkt 3 anbefaler Sundhedsudvalget forvaltningens løsningsforslag
vedrørende Toftegården.
Vedrørende Leos Plejecenter anbefaler Sundhedsudvalget, at Bargumsvej 4a og 4b frikøbes,
og at muligheden for eventuel alternativ anvendelse undersøges og fremlægges for
Sundhedsudvalget senest i december 2019.
Indstillingens punkt 4 om, at der fremlægges en særskilt sag om plejeboligtilbud til ældre
udviklingshæmmede, anbefales.
Indstillingens punkt fem om, at der i budget 2020 indarbejdes en finansforskydning på 6,880
mio. kr. til frikøb af boliger finansieret fra kassen, anbefales.



Tilsyn med patientsikkerheden på Korttidscenter Nord

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om resultatet af Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn med
patientsikkerheden Korttidscenter Nord. Sundhedsudvalget sender sagen til udtalelse i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerheds risikobaserede tilsyn med patientsikkerheden har fokus på at vurdere
patientsikkerheden på det sted, der føres tilsyn med. Tilsynene erstatter de tidligere tilsyn fra
embedslægen. Styrelsen for Patientsikkerhed udvælger selv, hvor de kommer på tilsyn. Tilsynet i
hjemmeplejedistrikt Tønder Øst blev gennemført den 18. marts 2019.

Tilsynet placerer korttidscenteret i kategorien "mindre problemer af betydning for patientsikkerheden".
Kategorien er den anden bedste ud af i alt fire kategorier. Styrelsen har ved vurderingen lagt vægt
på, at fundene var mindre alvorlige, ligesom de mangler der blev fundet vedrørende journalføring var
få og spredte og ikke var gennemgående for alle stikprøver. Endelig kunne personalet redegøre for
den faglige praksis på området. Styrelsen vurderer at korttidscenteret kan rette op på de anførte
problemer ud fra den rådgivning, der er givet under tilsynsbesøget.

Styrelsens vurdering tager afsæt i 13 konkrete målepunkter. Syv målepunkter indenfor
medicinhåndtering, faglige indstrukser og sundhedsfaglig dokumentation var ikke opfyldt:

• I to ud af tre stikprøver fremgik det akuelle handelsnavn ikke af medicinlisten.

• I en ud af tre stikprøver blev der fundet ikke-aktuel medicin, som var udløbet, en pakning med
ukendt medicin doseret til en uge og der manglede anbrudsdato på laksoberaldråber.

• I instruksen for rammedelegation af blodsukkermåling, var det ikke tydeligt angivet, hvad der
skulle være opfyldt for at personalet måtte måle blodsukker.

• I instruksen for livsforlængende behandling fremgik det ikke, hvordan og hvornår personalet
skulle bede om lægelig vurdering med hensyn til fravalg af livsforlængende behandling.

• I en af tre journaler manglede beskrivelse af et aktuelt hukommelsesproblem og igangværende
udredning for demens.

• I to ud af tre journaler var der ikke beskrevet den aktuelle pleje og opfølgningen på pleje og
behandling.

• I en ud af tre journaler fremgik det ikke, om der var indhentet samtykke.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at tilsynsrapporten tages til efterretning, og
at tilsynsrapporten sendes til udtalelse i Ældrerådet.



BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Forberedelse af dialogmøde med Ældrerådet

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal i denne sag beslutte, hvilke emner de ønsker at drøfte med Ældrerådet på
dialogmødet den 2. september 2019

Sagsfremstilling
Der afholdes to årlige dialogmøder mellem Sundhedsudvalget og Ældrerådet. Næste dialogmøde er
den 2. september 2019 kl. 15-16.30.

På sidste dialogmøde mellem Ældrerådet og Sundhedsudvalget blev det besluttet, at der på mødet i
september 2019 skal være et punkt om ældre og bevægelse. Forvaltningen og to
ældrerådsmedlemmer planlægger punktet. Punktet forventes at vare en time.

Derudover foreslår forvaltningen, at Sundhedsudvalget og Ældrerådet på dialogmødet drøfter, om
der skal ske opfølgning på den fælles temadag den 14. juni, hvor emnerne var "ældre og ensomhed"
samt "seniorbofællesskaber".

Sundhedsudvalget beslutter, om der er andre emner, udvalget ønsker at drøfte med Ældrerådet.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget drøfter, om der skal ske opfølgning på temadagen med Ældrerådet, og
at Sundhedsudvalget beslutter, hvilke emner de vil drøfte med Ældrerådet til dialogmødet.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt. Sundhedsudvalget havde ikke yderligere forslag til punkter til
dialogmødet.



Politisk mødekalender 2020

Beslutningstema
Forslag til politisk mødekalender 2020 til godkendelse.

Sagsfremstilling
Forslag til politisk mødekalender for 2020 er godkendt i direktionen den 20. juni 2019.

Forslaget fremsendes til Økonomiudvalget og fagudvalgene til godkendelse på hvert deres respektive
områder.

Bemærkninger til forslaget:

• Nytårskuren er placeret den 20. januar.

• Kommunalbestyrelsesmøderne i august og september ligger den sidste onsdag i måneden.

• Samtlige fagudvalgsmøder i maj og juni er placeret i anden uge af den pågældende måned.

DIREKTIONEN INDSTILLER,
at forslag til den politiske mødekalender for 2020 godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Eventuelt

Beslutningstema
Eventuelt.
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