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Dagens sang

Beslutningstema
Dagens sang er "Du danske sommer..."

Sagsfremstilling
Dagens sang er " ................".

BESLUTNING
-



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Dagsorden godkendt



Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra sidste møde.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at referatet fra mødet den 16. maj 2023 godkendes.

BESLUTNING
Referatet godkendt



Budgetprocessen (gennemgang af processen i august)

Sagsfremstilling

Ældrerådet er høringspart i forhold til budgettet. Ældrerådsmødets opgaver i forhold til dette gennemgås på mødet.

På sidste møde blev følgende arbejdsfordeling blandt rådet medlemmer aftalt:

Sundhedsudvalg, Esther og Rita

Socialudvalg, Anneline, Esther og Rita

Teknisk udvalg, Allan, Steen, Anders, Rita

Kulturudvalg, Poul, Jytte, Tove, Inger, Boh

Skoleudvalget, Kiirsten, Poul

Handicapudvalget, Joan, Anneline

Vækst og udviklingsudvalget, Poul, Rita

Arbejdsmarkedsudvalget: Poul og Rita

Det drøftes om den aftalte fordeling stadig er mulig (i forhold til f.eks. ferieophold) og om der er

opmærksomhedspunkter som skal adresseres.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
Ældrerådet drøfter og aftaler processen i forhold til høring af budgettet.

BESLUTNING
Tidsplanen gennemgået

Ældrerådet mødes den 25.8 kl.11.00 i Løgumkloster, for at gennemgå budgetmaterialet og samle input til

høringssvar.



Godkendelse af velfærdsboligstrategien

Beslutningstema
I denne sag skal Ældrerådet afgive høringssvar til udkastet til velfærdsboligstrategien.

Historik

På Sundhedsudvalgets møde d. 12. april 2023 pkt. 2 blev Sundhedsudvalget orienteret om en fokuseret

scenariebeskrivelse af velfærdsboligstrategien. Udvalget besluttede, at visionsdokumentet skulle tilpasses ud fra de

faldne bemærkninger. På samme møde under pkt. 3 havde Sundhedsudvalget en drøftelse af visionen til

måltidsstrategien. Udvalget besluttede, at forvaltningen arbejder videre ud fra drøftelser under punktet.

På Sundhedsudvalgets møde d. 8. maj 2023 godkendte Sundhedsudvalget administrationens forslag til

visionspapir og konceptbeskrivelser i relation til velfærdsboligstrategien.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet et udkast til velfærdsboligstrategien. Velfærdsboligstrategien er lavet med

udgangspunkt i forskellige analyser, inspirationsture og et visionsseminar.

Visionerne for velfærdsboligstrategien er:
1. Tønder Kommune skal ikke længere have plejehjem i nuværende form
2. Vi skal sætte tidligt ind i forhold til sundhedsudfordringer ved den enkelte
3. Vi skal støtte op om, at måltidet skal skabe værdi for borgerne

Ud fra visionerne er der udviklet 6 koncepter, som vil være principper for fremtidige handlinger:
1. Fællesbo Tønder
2. Transport til tiden
3. Fra visitator til vejleder
4. Hjemme hele livet
5. Naturen som træningsbane
6. Måltider med værdi

Med udgangspunkt i velfærdsboligstrategien bliver der foreslået forskellige handlemuligheder.

Udkastet til velfærdsboligstrategien er vedhæftet i bilag.

Udkastet til velfærdsboligstrategien forelægges Ældrerådet på mødet, af Fagchefen for Pleje & Omsorg, og der vil

være mulighed for spørgsmål og drøftelse.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at ældrerådet giver høringssvar til udkastet til velfærdsboligstrategien.

Beslutning fra Sundhedsudvalget, 12. juni 2023, pkt. 7:



Indstillingen anbefalet.

Strategien videresendes til godkendelse i Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING
Ældrerådet finder at velfærdsboligstrategien viser en god retning. Det er ældrerådets opfattelse, at man er

nødt til at tage koncepterne med i arbejdet, særlig transport til tiden i Tønder er vigtig.



Drøftelse af gældende vedtægter for Ældrerådet

Sagsfremstilling

Ældrerådet gennemgår de gældende vedtægter og lovgivning for ældreråd. Ældrerådets forventninger til

arbejdsform drøftes på baggrund af de gældende rammer.

Det vurderes om der opleves behov for at foreslå ændringer til de gældende vedtægter.

FORMANDEN FOR ÆLDRERÅDET INDSTILLER,
at lovgivningen og vedtægter drøftes.

BESLUTNING
Der nedsættes en arbejdsgruppe bestående af Rita, Esther, Poul, Jytte, som kommer med forslag til

ændringer af vedtægter. Det fremlægges på møde den 25.8. kl.11.00.



Gensidig orientering

Beslutningstema
I denne sag orienterer ældrerådsmedlemmerne blandt andet fra diverse udvalg og de lokale ældregrupper.

Sagsfremstilling

Gensidig orientering fra henholdsvis formanden, ældrerådsmedlemmer, der er medlem af diverse udvalg og de

lokale ældregrupper.

1. Orientering fra formanden.

2. Orientering fra medlemmer af diverse udvalg henholdsvis Kost- og Trafikudvalget.

3. Orientering fra de lokale ældregrupper.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Ældrerådets formand:

Der har været møde med Ældresagen. Det har været et positivt møde, hvor det er blevet klarer hvor
skillelinjer og samarbejdsflader ligger
Tove og Rita har været til møde på arbejdsmarkedsområdet, med henblik på at skabe jobtilbudog
fastholdelse af job til seniorer.

Ældrerådets medlemmer
Der har været møde i kostudvalget. Det er stadigt et positivt udkomme af projektet.
Der er etableret et samarbejde med IT afdelingen, om at styrke IT kompetencer blandt ældre
generelt. Det er stadig tidligt i forløbet

Fagchefen orienterer om at områdeleder for plejehjemmene, har skiftet stilling til projektleder af Samdrift

Tønder.
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