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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Introduktion til Sundhedsplejen

Beslutningstema
Introduktion til Sundhedsplejen

Sagsfremstilling
Sundhedsudvalget introduceres til Sundhedsplejen. Leder af Sundhedsplejen Sara Lundbjerg Brandt og fagchef

Per Hansen deltager på mødet og præsenterer området.

VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



HOME-START Tønder

Beslutningstema
I denne sag orienteres udvalget om projekt HOME-START Tønder, som er finansieret af midler fra Visions- og

strategipuljen 2018 - 2022.

Historik
HOME-START Tønder var på dagsordenen til sundhedsudvalgsmødet den 3. december 2018, som en del af den

handleplanen der skulle realisere Visions- og Strategiplanen 2018 - 2022. Handleplanen blev endelig godkendt i

Kommunalbestyrelsen den 28. februar 2019, og herunder indgåelse af partnerskabsaftale med HOME-START.

Sagsfremstilling

HOME-START er en international udbredt frivilligindsats, som aktuelt fungerer i 13 lokal afdelinger i Danmark.

HOME-START har eksisteret i Tønder siden 2020. HOME-START er en frivillig social forening og NGO-

organisation, som tilbyder praktisk hjælp og venskabelig støtte fra frivillige familievenner til småbørnsfamilier, som

er i en livssituation, hvor de har brug for hjælp til at få hverdagen til at hænge sammen. Formålet med HOME-

START er at give forældrene overskud og selvtillid, så de bedre kan give deres børn en god og stabil hverdag.

HOME-START Tønder
I perioden 2020 til 2022 (begge år inklusiv), er der støttet 28 familier med tilsammen 64 børn. Familierne er bosat i

alle områder af Tønder kommune, og har mindst ét barn under skolealderen. Familierne får typisk praktisk hjælp en

gang om ugen á et par timers varighed af de frivillige familievenner. Familierne får typisk hjælp i et halvt til et helt

år, eller så længe de har behov.

I HOME-START Tønder er der samlet set 28 familievenner, som besøger familierne ca. to timer ugentligt. Projektet

har en koordinator ansat, der varetager koordinering af de frivillige og evaluering af projektet.

Hvis man omregner den tid de frivillige har bidraget med hjælp og støtte i familierne, ser regnestykket således ud:

År 2020: de frivillige timer i 12 familier svarer til 0,4 fuldtidsstilling

År 2021: de frivillige timer i 28 familier svarer til 0,8 fuldtidsstilling.

Målet for partnerskabsaftalen med Tønder Kommune har været, at HOME-START kunne støtte 35-40 familier

årligt.

Yderligere aktiviteter:
HOME-START har ud over deres kerneydelse med hjælp og støtte til småbørnsfamilier, oprettet følgende lokal

tilbud i Tønder Kommune:

Sysselgryden i Højer med støtte fra Nordeafonden: Her mødes frivillige familievenner og forældre med
børn omkring hyggeligt samvær, leg, syslerier og fællesspisning.

Bog- tilbud: 9 familier har haft glæden af en bogpakke. Biblioteket pakker bogposer, der passer lige
præcist til børnenes alder.



Fars legestue: Etableret af Tønder Kommune. Med bidrag af frivillige fra HOME-START.

Evaluering:
HOME-START Tønder samarbejder med landssekretariatet i HOME-START og konsulentvirksomheden VIVE om

at udføre en samlet evaluering af projektet. 

Evalueringen udgives af VIVE juni 2022 og er vedlagt som bilag her.

ØKONOMI

HOME-START Tønder knytter an til en partnerskabsaftale med Tønder Kommune og Den A.P Møllerske

Støttefond om dette projekt i perioden 2019 til og med 2022.

HOME-START Tønder er finansieret via midler i Visions- og Strategipuljen 2018 - 2022, hvorfor projektet

udløber pr. 1. januar 2023.

HOME Start Tønder er finansieret via midler fra Visions- og strategipuljen med et samlet beløb på 1,45 mio.

kr. fordelt således:

År 2019: 100.000 kr.

År 2020: 300.000 kr.

År 2021: 450.000 kr.

År 2022: 600.000 kr.

Den A.P Møllerske støttefond bidrager til etableringen af HOME-START med et samlet beløb på 0,750 mio.

kr. fordelt således:

År 2019: 300.000 kr.

År 2020: 300.000 kr.

År 2021: 150.000 kr.

HOME-START Tønder oplyser, at der er et mindre forbrug på 250.000 kr. som kan overføres og forlænge

projektperioden ind i 2023

DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning. Udvalget bakker op om at projektet stopper når de 250.000 kr. er brugt.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.





Genberegning af madpriser 2022

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres om genberegning af madpriser for 2022. Der skal træffes beslutning om, hvordan

prisstigning for biretter skal håndteres i resten af 2022.

Sagsfremstilling
Det er i Tønder Kommune muligt at få madservice leveret, hvis ikke man er stand til selv at lave mad. Dette

omfatter også kommunens plejecentre. Prisen for dette regnes en gang årligt, men kommunen skal løbende justere

madpriserne, når omkostningerne ikke stemmer overens med afregningsprisen. Prisudviklingen i 2022 har gjort det

nødvendigt at justere madpriserne. De nye madpriser er beregnet med udgangspunkt i de seneste pris- og

lønfremskrivningsskøn fra Kommunernes Landsforening. De nye madpriser fremgår af det vedhæftede bilag.

De nye madpriser har to primære konsekvenser:

Den første konsekvens er, at den private leverandør, som Tønder Kommune har som leverandør på området, skal

have en højere afregningspris for 2022. Det vurderes, at de nye priser vil medføre en øget udgift til den private

leverandør på ca. 40.000 kr. i 2022.

Den anden konsekvens er, at den pris, som borgere opkræves for biretter stiger fra 21 kr. til 22 kr. Dette kan

håndteres på følgende måder:

Model 1: Prisstigningen indføres i 2022. Det forventes, at opkrævningen vil kunne begynde i oktober 2022.

Den øgede opkrævning forventes at give en merindtægt på samlet ca 3.300 kr. i årets sidste kvartal.

Model 2: Prisstigningen på biretter justeres ikke i 2022. Prisstigningen vil automatisk blive indregnet som

en del af taksterne for 2023.

Der er et lovbestemt maksimumbeløb for, hvad borgere må opkræves for hhv. en hovedret, og en fuld døgnkost.

Da Tønder Kommunes produktionsomkostninger er højere end denne grænse, vil øvrige borgerpriser ikke blive

påvirket af de nye madpriser.

FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at genberegningen af madpriserne for 2022 tages til efterretning,

at udvalget vælger Model 2 ift. håndtering af prisstigningen, og

at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt med den tilføjelse at sagen ikke skal videresendes til Økonomiudvalget og

Kommunalbestyrelsen.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.





Budget 2023 - Sundhedsudvalget område

Beslutningstema

Orientering om eventuel ny udmelding fra Økonomiudvalget, eventuelle konsekvenser som følge af ændringer i lov-

og cirkulæreprogrammet samt prioritering af administrativt forslag til anlæg 2023–2026 inkl. nye anlægsforslag.

Sundhedsudvalgets opgave er at prioritere anlæg med 1, 2 eller 3 til senere samlet prioritering.

Historik
Kommunalbestyrelsen blev på minibudgetseminaret den 30. juni 2022 præsenteret for en foreløbig status på

budget 2023. Endvidere blev reduktions- og udvidelsesforslag præsenteret med henblik på viderebehandling på

budgetseminaret den 7. og 8. september 2022.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget drøfter den 11. august 2022 budgetsituationen. Herefter vil eventuelle ændringer for

fagudvalgenes budgetarbejde blive meldt ud.

Konsekvenserne af lov- og cirkulæreprogrammet for Sundhedsudvalget udgør samlet set 1,5 mio. kr. i 2023.

Emnerne er:
Initiativer i sundhedsreformen, herunder kvalitetspakker målrettet kommunale akutfunktioner og patientrettet
forebyggelse for borgere med kroniske sygdomme - 1,4 mio. kr
Teknisk korrektion vedr. sonderemedier - 53.000 kr.

Området 'aktivitetsbestemt medfinansiering af sundhedsvæsnet' omfatter kommunens medfinansiering af

sygehuse, privatpraktiserende læger mm. Området er budgetlagt til 176,3 mio. kr. i 2023. Fastfrysningen af den

aktivitetsbestemte medfinansiering er videreført i 2023, svarende til afregningsniveauet i 2020. Dette indebærer, at

der skal afregnes medfinansiering svarende til godkendt budget 2021, tillagt pris- og lønfremskrivning.

Fastfrysningen forventes at ophøre i 2024, og der er i den forbindelse risiko for et spring i udgiftsniveauet.

Der regnes en demografiregulering af budgettet til hjemmehjælp, hjemmesygepleje, hjælpemidler, madservice,

plejecentre, sundhedstjeneste m.v. Denne er indarbejdet i budgetforslag som en regulering af tidligere indregnet

beløb i 2023, 2024 og 2025, og med ny beregning for år 2026. Efter reguleringen er der følgende demografimidler

under sundhedsudvalget:

Demografireguleringen er beregnet som ændring i antal borgere i forskellige aldersintervaller fra år til år, korrigeret

for sund aldring. Sund aldring er indregnet med den gennemsnitlige udvikling i levealder. Det vil sige, at en ændring

i den forventede levetid i befolkningen på to år vil betyde, at fremtidige 70-årige har udgifter, som 68-årige har i

dag.



Anlæg
Anlægsniveauet i perioden 2023-2026 er afsat med gennemsnitlig 95 mio. kr. årligt.

I 2023 er der afsat 110 mio. kr., og i 2024 er der afsat 98,7 mio. kr. I 2025 og 2026 er der afsat hhv. 90 mio. kr. og

80 mio. kr. jf. Økonomiudvalgets rammeudmelding.

I 2023-2024 er der ingen frie anlægsmidler. Det vil sige, at nye anlæg kræver prioritering inden for rammerne. I

2025-2026 er der en pulje, som ikke er disponeret.

Den godkendte ændret prioritering af anlægsprojekter, som følge af stigende priser, danner udgangspunkt for

fagudvalgenes drøftelser.

Forvaltningen har med udgangspunkt i de eksistrende anlæg kvalificeret udgiftsfordelingen mellem årene.

Sundhedsudvalgets arbejde omfatter:
At drøfte og prioritere administrativt forslag til basisanlæg og eventuelle nye anlæg - alle forslag prioriteres
med 1, 2 eller 3.

DIREKTIONEN INDSTILLER,
at udvalget drøfter budgettet efter eventuel ny udmelding fra Økonomiudvalget,

at udvalget tager de økonomiske konsekvenser af lov- og cirkulæreprogrammet til efterretning,

at udvalget prioriterer forslag til anlægsprojekter med 1, 2 eller 3, og

at indstillingen videresendes til budgetseminaret.

BESLUTNING
Udvalget prioriterer udskiftning af maskinel i P&O og Sundhed med prioritet 1, og videresender prioriteringen

til budgetseminar.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Velfærdsboligstrategi

Beslutningstema
I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om Pleje og Omsorgs foreløbige drøftelser om en velfærdsboligstrategi

for 2024-2035.

Sagsfremstilling
I Tønder Kommune er antallet af ældre borgere (+65 år) stigende. Trods en stigning i antallet af ældre borgere,

viser data fra Danmarks Statistik, at andelen af ældre, der bor på plejehjem eller i ældreboliger, er faldende.

Samtidig lider en stor andel af borgere på kommunens plejecentre af demens eller andre kroniske sygdomme.

I Tønder Kommunes ældrepolitik er der fokus på, at borgere skal blive længere tid i eget hjem, såfremt det ønskes,

og der skal være passende tilbud til alle borgere. Med udgangspunkt i dette er der brug for at udarbejde en

velfærdsboligstrategi, der kan bruges som afsæt til at træffe de rette beslutninger om organiseringen og behovet for

boliger i Tønder Kommune.

På mødet fremlægges en plan for udarbejdelse af strategien - herunder omfang, aktiviteter, inddragelse og

samskabelse.

FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget drøfter den fremlagte plan

at Sundhedsudvalget godkender, at Pleje og Omsorg påbegynder en analyse af, hvilke behov en fremtidig

velfærdsboligstrategi skal rumme.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Psykiatriplanen 2021 - 2024

Beslutningstema
I denne sag skal Sundhedsudvalget drøfte Tønder Kommunes Psykiatriplan 2021 - 2024 med henblik på, at der

skal udarbejdes en handleplan for området.

Sagsfremstilling
Tønder Kommunes Psykiatriplan 2021-2024 blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22. december 2021.

Formålet med Tønder Kommunes Psykiatriplan 2021-2024:

At danne en overordnet ramme på tværs af politiske udvalg og fagområder, der understøtter indsatserne til
borgere med psykisk sygdom og psykisk sårbarhed.
At understøtte borgeren i at mestre eget liv, med mindst mulig kommunal indgriben.
At organisationen er rustet til at kunne udvikle sig og løse de udfordringer området står overfor i de
kommende år.

Det er målet med psykiatriplanen for Tønder Kommune at skabe rammen for en helhedsorienteret indsats, hvor

psykisk syge og sårbare borgere udvikler sig. Målgruppen for psykiatriplanen er voksne borgere 16+ år med

psykisk sygdom eller psykisk sårbarhed. Tønder Kommunes Psykiatriplan spiller op mod Region Syddanmarks

Psykiatriplan 2020-2024. 

Psykiatriplanen 2021-2024 indeholder ni indsatsområder, som sætter en overordnet ramme for udviklingen af

psykiatriområdet, og de udfordringer, som Tønder Kommune står overfor:

Mestring af eget liv
Involvering af pårørende og netværk
Overgange og brobygning
Lighed i sundhed
Uddannelse og job
Samarbejde med frivillige
Peer to peer arbejde (fællesskaber mellem socialt udsatte)
Organisering
Kompetenceudvikling af medarbejdere

I forbindelse med godkendelse af Tønder Kommunes Psykiatriplan blev det besluttet, at alle stående fagudvalg skal

udarbejde en handleplan.

Proces:
Fagudvalgene udvælger hvilke indsatser ud af de 9 indsatsområder, man ønsker at arbejde med i handleplanen.

Herefter udarbejdes en samlet handleplan, som behandles i Socialudvalget og Handicaprådet i oktober 2022.

Én gang årligt giver fagudvalgene en status på handleplanen til Socialudvalget og Handicaprådet.



DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at konkrete indsatser udvælges til at indgå i en samlet handleplan til implementering af Psykiatriplanen 2021

- 2024.

BESLUTNING
Udvalget har prioriteret handlinger til de tre indsatsområder Involvering af pårørende og netværk,

Samarbejde med frivillige samt Organisering.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Orientering om rekruttering og fastholdelse i Pleje og Omsorg

Beslutningstema
I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om status på spørgeskemaundersøgelse vedrørende rekruttering og

fastholdelse.

Historik
På Sundhedsudvalgets møde den 6. september 2021 blev det besluttet, at der iværksættes en undersøgelse hos

alle medarbejdere i Pleje og Omsorg, som skal kortlægge, hvad der skal til for at fastholde og tiltrække

medarbejdere i Tønder Kommune.

Sagsfremstilling
På sundhedsområdet er der begyndende udfordringer med rekruttering og fastholdelse, og i sektorplanen på

ældreområdet fra 2018 er der et mål om en øget indsats for rekruttering og fastholdelse. For at styrke og kvalificere

arbejdet med rekruttering og fastholdelse er der udarbejdet en spørgeskemaundersøgelse til medarbejdere i Pleje

og Omsorg. I spørgeskemaundersøgelsen er der spørgsmål indenfor temaerne: arbejdsmiljø, gøre en forskel for

borgerne, samarbejde, ledelse, kompetenceudvikling, kollegaer, tid til opgaven og borgerkontakt. Temaerne er

udvalgt på baggrund af en indledende kvalitativ undersøgelse, hvor de er blevet udpeget som værende de mest

betydningsfulde for medarbejderne i Pleje og Omsorg.

Spørgeskemaundersøgelsen er udsendt til 913 respondenter, og kan besvares frem til 14. august 2022.

Efter svarfristen analyseres besvarelserne af en arbejdsgruppe, og resultaterne bliver præsenteret på

Sundhedsudvalgets møde i september. Besvarelserne skal medvirke til udviklingen og kvalificeringen af en attraktiv

arbejdsplads på plejeområdet.

FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning, og

at Sundhedsudvalget drøfter, hvad de ønsker særligt belyst ift. Tønder Kommune som attraktiv arbejdsplads.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Gensidig orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er medlem af

diverse råd.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Forespurgt om procedure for kontrol af medarbejderes kørekort

Drøftelse af kommunal sundhedsordning

Ansøgning vedr. kommunevelfærdsaftale.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Årshjul 2022 - Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Årshjulet er et styringsværktøj, som skal give Sundhedsudvalget et samlet overblik over udvalgets aktiviteter, som

ligger ud over de faste udvalgsmøder.

Udvalget skal fastsætte dato for besøgsrunde ved plejecentrene i Tønder Kommune.

VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,
at årshjulet tages til efterretning, og

at der fastsættes dato for besøgsrunden.

BESLUTNING
Drøftet.

Mette Bossen Linnet deltog ikke i mødet.



Underskriftsark

Beslutningstema
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at trykke på "Godkend".

BESLUTNING
.
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