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Dialogmøde med Ældrerådet

Beslutningstema
Dialogmøde med Ældrerådet.

Sagsfremstilling
Den 6. maj 2019 kl. 15-16.30 afholdes der dialogmøde mellem Ældrerådet og Sundhedsudvalget i mødelokale
204 på Tønder Rådhus.

På mødet drøftes følgende punkter:

• Den nye sundhedspolitik med særligt fokus på rammer for fysisk aktivitet.

• Brugertilfredshedsundersøgelsen i hjemmeplejen.

• Fællesrum på Mosbølparken.

• Strategi for rekruttering og fastholdelse af social- og sundhedspersonale.

• Kort præsentation af projekt "Sundhed på hjul".

Der udarbejdes et særskilt referat fra dialogmødet.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at punkterne drøftes.

BESLUTNING

Punkterne blev drøftet.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Ledelsesinformation

Beslutningstema
Orientering om Sundhedsudvalgets ledelsesinformationsrapport.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Sundhedsudvalgets område. Rapporten indeholder tal til og med marts
2019.

Ledelsesinformationsrapporten er tilføjet grafer for bestillerbudgettet til hjemmeplejen og de private leverandører.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG OG FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED
INDSTILLER,

at rapporten drøftes og tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Gensidig orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er medlem af
diverse råd.

Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden

• Ministerbesøg den 25. april 2019 vedrørende projekt "Sundhed på hjul"

2. Orientering fra forvaltningen

• Henvisninger til rygestopforløb fra sygehusene.

• Pressemeddelelse på vej om Tønder Kommunes tiltag i forhold til demensvenligt samfund.

• Artikelserie på vej i Ugeavisen vedrørende borgernes succes med livstilsændringer.

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG OG FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED
INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen blev taget til efterretning med følgende bemærkninger:

• Sundhedsudvalget opfordrede forvaltningen til at gå i dialog med praktiserende læger og
medarbejdere med henblik på at reducere brugen af antibiotika.

• Tønder Kommune er blevet tildelt 2,4 mio. kr. til Sundhedshuset i Toftlund fra en pulje under
Sundheds- og Ældreministeriet.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Budget 2020 - Sundhedsudvalgets område

Beslutningstema
Første drøftelse af reduktioner, udvidelser og anlæg til budget 2020-2023.

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget har den 20. marts 2019 udmeldt følgende rammer for fagudvalgenes budgetarbejde:

• At udarbejde et reduktionskatalog på 1 % af servicerammen. Reduktionsforslag kan tilrettelægges fleksibelt
mellem budgetår, politikområder og udvalg og forslagene prioriteres i udvalgene til senere samlet
prioritering.

• At udarbejde et udvidelseskatalog på 0,5 % af servicerammen til senere fælles prioritering af den afsatte
pulje på 4,1 mio. kr.

• At håndtere eventuelle ”lokale” udfordringer inden for fagudvalgets egen serviceramme.

• At komme med forslag til akutte anlæg, hvor der foreligger et påbud, eller hvor der eksisterer en
anlægsudfordring i et af de eksisterende projekter på investeringsoversigten.

• At kvalificere udgiftsfordelingen mellem årene 2019-2022 på de enkelte anlægsprojekter i den nuværende
investeringsplan, efter oplæg fra chefkonsulenten på anlægsområdet.

På mødet drøftes oplæg fra forvaltningen vedrørende reduktioner og udvidelser samt materiale vedr. anlæg.

Forvaltningen vil på mødet orientere om eventuelle budgetudfordringer.
Udvalgets oplæg vedr. reduktioner, udvidelser og anlæg viderebehandles på udvalgsmødet i juni måned med
henblik på minibudgetseminar den 27. juni 2019.

KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at forslag til reduktioner drøftes,
at forslag til udvidelser drøftes,
at eventuelle udfordringer indenfor fagudvalgets serviceramme drøftes og
at det foreliggende anlægsforslag drøftes.

BESLUTNING

Punktet blev drøftet. De præsenterede forslag til reduktioner og udvidelser indgår i det videre arbejde.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.





Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

Beslutningstema
I denne sag fremlægges Sundhedsaftalen 2019-2023 til godkendelse.

Historik
Høringsudkastet til Sundhedsaftale 2019-2023 har i Tønder Kommune været til drøftelse på fagudvalgsmøderne
i Arbejdsmarkedsudvalget, Sundhedsudvalget, Børn- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget samt
Socialudvalget i januar 2019. På baggrund af drøftelserne i fagudvalgene godkendte Sundhedsudvalget et
høringsvar den 4. februar 2019.

Sagsfremstilling
I henhold til Sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgås en sundhedsaftale mellem kommunerne og
regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af Sundhedskoordinationsudvalget, som er sammensat af
repræsentanter udpeget af regionsrådet, kommunerne i Region Syddanmark og de praktiserende læger i
regionen.

Sundhedskoordinationsudvalget i Region Syddanmark har godkendt et forslag til den næste sundhedsaftale.
Sundhedsaftalen 2019-2023 vil træde i kraft den 1. juli 2019. Aftalen er sendt til godkendelse i
kommunalbestyrelserne i alle de 22 syddanske kommuner og regionsrådet.

Sundhedsaftalen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet.
Aftalen har til formål at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til sammenhæng og bedre
overgange på tværs af sygehuse, kommuner og praktiserende læger.

Politiske visioner, målsætninger og virkemidler
Sundhedskoordinationsudvalget vil i den kommende sundhedsaftale skabe mere lighed i sundhed og i
fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.

Sundhedskoordinationsudvalget har valgt følgende visionsområder, hvor udvalget vil gøre en særlig indsats i
aftaleperioden:

Vi samarbejder om forebyggelse for:

• Et røgfrit Syddanmark

• Mental trivsel blandt børn og unge

• Færre overvægtige

Vi arbejder for bedre overgange for:



• Mennesker med psykiske lidelser

• Ældre borgere

• Mennesker med kronisk sygdom

Vi sikrer sammenhæng til:

• Uddannelsesområdet

• Arbejdsmarkedet

De politiske visioner er udfoldet i konkrete og målbare målsætninger, som er koblet til de otte nationale mål for
sundhedsvæsenet, sundhedsprofilen og nationale databaser. Sundhedskoordinationsudvalget kan således
undervejs nemmere følge med i effekterne af de indsatser, som igangsættes og foretage eventuelle justeringer
og prioriteringer i sundhedsaftalesamarbejdet. Det muliggør ligeledes, at Sundhedskoordinationsudvalget
løbende kan følge med i, hvordan det går med at indfri målsætningerne og eventuelt justere i indsatserne.

Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt tre virkemidler, som parterne er enige om at holde sig særligt for
øje, når de fælles visioner og målsætninger skal omsættes til konkrete indsatser og initiativer; 1) sæt borgeren
først, 2) tænk nyt- nye samarbejdsformer og 3) mest mulig sundhed for pengene.

For Tønder Kommunes vedkommende vurderer forvaltningen, at Sundhedsaftalen hænger godt sammen med
oplæg til ny sundhedspolitik 2019-2022, og understøtter Tønder Kommunes Visions- og Strategiplan og
herunder handleplaner i relation til røgfri fremtid, sunde kostvaner, overvægt samt mental sundhed. Derudover
spiller sundhedsaftalen også i god tråd med Tønder Kommunes fokus på det nære og sammenhængende
sundhedsvæsen, og herunder blandt andet arbejdet med kortidscentre, sundhedshuse, samdrift på Tønder
Sygehus og samarbejdet med sygehuse og praktiserende læger. Sundhedsaftalen understøtter ligeledes et
endnu tættere samarbejde mellem sundheds- og arbejdsmarkedsområdet.

Fra politiske visioner og målsætninger til indsatser
Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte forslag) og en
administrativ del (tillæg til sundhedsaftalen). Tillægget er under udarbejdelse i foråret 2019 og vil blandt andet
beskrive de konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen
2019-2023. Det administrative tillæg sendes ikke i høring, men godkendes administrativt og af
Sundhedskoordinationsudvalget.

Den videre proces
Sundhedskoordinationsudvalget anmoder alle 22 kommuner om et skriftligt tilsagn om godkendelse af
Sundhedsaftalen 2019-2023 senest mandag den 24. juni 2019.



Sundhedskoordinationsudvalget vil på mødet den 26. juni 2019 endeligt godkende Sundhedsaftalen 2019-2023
samt det administrative tillæg. Herefter indsendes aftalen sammen med det administrative tillæg til godkendelse i
Sundhedsstyrelsen senest den 1. juli 2019. Sundhedsaftalen træder i kraft umiddelbart herefter.

Sundhedskoordinationsudvalget vil én gang årligt gennem aftaleperiode udarbejde en status, som vil blive drøftet
dels i udvalget, men ligeledes på årlige fællesmøder med kommunale udvalgsformænd samt repræsentanter for
Praktiserende Lægers Organisation (PLO) Syddanmark.

Sundhedsaftalen behandles både i Sundhedsudvalget den 6. maj 2019 og Socialudvalget den 7. maj 2019,
hvorefter Sundhedsaftalen sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 29. maj 2019.

DIREKTØR FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,

at Sundhedsaftalen 2019-2023 godkendes, og
at indstillingen videresendes til Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Sundhedspolitik 2019-2022 - efter høring

Beslutningstema
I denne sag godkendes oplæg til Sundhedspolitik 2019-2022 for Tønder Kommune og Sundhedspolitikken
sendes i høring.

Sagsfremstilling
Tønder Kommune har en Sundhedspolitik, der med afsæt i lokale forhold er et redskab til at:

• Skabe synlighed om mål og indsats.

• Skabe sammenhæng i sundhed på tværs af de kommunale opgaver

• Danne grundlag for samarbejdet med øvrige parter/aktører på sundhedsområdet

Der foreligger nu et oplæg til en revideret Sundhedspolitik for perioden 2019-2022. Kommunalbestyrelsens
Visions- og Strategiplan 2018-2022 har dannet en overordnet ramme for revideringen af Sundhedspolitikken fra
2015-2018. Visions- og Strategiplanen indeholder en målsætning om, at vi i Tønder Kommune i 2022 er
lykkedes med at forbedre sundhedsprofilen.

Den 14. juni 2018 holdt Sundhedsudvalget temamøde med de øvrige fagudvalg. Konklusionen på temamødet
blev, at man ønskede at prioritere nedenstående fire fokusområder, hvor vi i Tønder Kommune med en samlet
indsats på tværs af fagudvalg skal påvirke sundhedsprofilen positivt.

• Rygning

• Fysisk aktivitet

• Mental sundhed

• Sunde kostvaner

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. august 2018, at de fire prioriterede områder skulle anvendes i
forbindelse med revideringen af Tønder Kommunes Sundhedspolitik.

I efteråret 2018 har der efterfølgende været holdt inspirationsmøder med borgere og samarbejdspartnere. Helt
konkret har Sundhedsudvalget spurgt en række borgere om, hvad der har betydning for dem i relation til
sundhed. En række samarbejdspartnere er desuden blevet spurgt om, hvordan vi sammen kan løfte sundheden
for alle i Tønder Kommune. På dialogmøderne med borgere og samarbejdspartnere kom der mange input til de
fire prioriterede fokusområder. Der var en generel opfattelse af, at sundhed spænder bredt over, kost, motion,
søvn, overskud, frisk luft, fællesskaber og den gode trivsel. Fællesskaber blev fremhævet som centralt for, at vi



kan lykkedes indenfor alle fire fokusområder. Det vil sige lige fra, at motivere flere til rygestop til, at flere bliver
fysisk aktive i foreningslivet. Idéerne bringes videre ind i arbejdet med at udmønte politik til konkrete handlinger.

Den reviderede Sundhedspolitik sætter rammen for kommunens indsats med at fremme borgernes sundhed.

De fleste borgere i Tønder Kommune er sunde og raske, og det vil vi værne om også i fremtiden. Vi vil derfor
med sundhedspolitikken have særlig fokus på forebyggelse, og at skabe større lighed i sundhed.

I arbejdet med at fremme sundheden lægger vi vægt på både fysisk, psykisk og socialt velbefindende. Det skal
forstås på den måde, at sundhed handler om mere end kun fravær af sygdom og svækkelse. Sundhed handler
om også, at vi trives, og kan mestre vores egen hverdag og arbejdsliv, hvilket var et af budskaberne fra
dialogmøderne. Det uanset om vi er raske eller lever med kronisk sygdom.

Visionen for den reviderede Sundhedspolitik er "Rig på sundhed, trivsel og livsglæde – rig på det gode liv”.

Arbejdet med at fremme sundheden skal løftes i et fællesskab med borgere, virksomheder, frivillige foreninger,
patientforeninger samt private og regionale sundhedsaktører.

Vi ønsker et velkoordineret og sammenhængende sundhedsvæsen. Vi skal som borger kunne modtage
hovedparten af vores sundhedsydelser i det nære sundhedsvæsen. Det nære sundhedsvæsen er de
sundhedstilbud vi møder rundt i kommunen; på Tønder Sygehus, i sundhedshusene, hos den praktiserende
læge, sygeplejen, hjemmeplejen, plejecentre, sundhedsplejen, tandplejen, genoptræningen og i de
forebyggende sundhedsfremmetilbud, som eksempelvis rygestopkurser og overvægtstilbud for børn og familier.

Med sundhedspolitikken arbejder vi ud fra følgende overordnede målsætninger

• Tønder Kommunes Sundhedsprofil 2021 er forbedret i forhold til den seneste fra 2017. Der er særligt fokus
på fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed, sunde kostvaner og overvægt.

• Gennem sundhedstilbud af høj faglig kvalitet, har borgerne redskaber og handlekompetencer til at håndtere
eget hverdagsliv.

• Som visionskommune i Bevæg dig for livet understøttes fysisk aktivitet og fælleskab, således at godt 4.000
flere borgere bliver fysisk aktive fra primo 2019 til 2023.

• Som partner i Røgfri Fremtid, arbejder vi fokuseret hen imod den første røgfri generation i 2030. Det betyder
at ingen børn og unge starter med at ryge, og højest 5 % af den voksne befolkning ryger i 2030.

Sundhedspolitikken vil blive udfoldet i en borgervenlig udgave med konkretisering af de fire prioriterede
indsatsområder; fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed og sunde kostvaner/overvægt. I den forbindelse
inddrages på ny borgere, som har givet input til Sundhedspolitikken.

Sagen har været behandlet i Direktionen den 14. februar 2019.



Fagchef for Sundhed og Arbejdsmarked indstiller, 7. marts 2019, pkt. 5:
at oplæg til Sundhedspolitik 2019-2022 godkendes,
at sagen sendes til offentlig høring samt høring i Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Børn- og
Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Ældrerådet og Handicaprådet,
at Sundhedsudvalget behandler høringssvarene i maj 2019, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i maj 2019.
Sundhedsudvalget, 7. marts 2019, pkt. 5:
Indstillingen godkendt med følgende ændring til sundhedspolitikken forud for høring: Det tilføjes på side 2, at der
kan være sundhedstilbud, der ikke bliver tilbudt i alle byer.
SAGEN GENOPTAGES

Udkastet til Sundhedspolitik har været i høring i de øvrige fagudvalg og i offentlig høring. Der er indkommet
høringssvar fra:

Arbejdsmarkedsudvalget
Børn- og Skoleudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget
Socialudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
Ældrerådet
Handicaprådet

Høringssvarene er samlet i et bilag.

Høringssvarene tilkendegiver en generel opbakning til Sundhedspolitikkens indhold og formuleringer.

På baggrund af høringssvarene foreslås følgende ændringer i sundhedspolitikken

• På side 2 under nærhed og fællesskab tilføjes "Der kan være sundhedstilbud, der ikke bliver tilbudt i alle
byer."

• På side 2 under lighed i sundhed tilføjes følgende eksempler på elementer der vil skulle arbejdes med for at
skabe lighed i sundhed. "På tværs af fagudvalg vil vi have fokus på, at sundhed skal være for alle. Vi har
eksempelvis igangsat projekt ”Sundhed på hjul”, hvor der er særligt fokus på at hjælpe ældre medicinske
patienter og udsatte grupper.

• På side 3 under indsatsområderne tilføjes at "Snustobak, e-cigaretter og nikotinprodukter og lignende indgår
som en del af indsatsområdet rygning"

Alle rettelser fremgår synligt af den vedhæftede Sundhedspolitik.



DIREKTIONEN INDSTILLER,

at Sundhedspolitikken godkendes med de foreslået ændringer, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Årsrapport forebyggende hjemmebesøg 2018

Beslutningstema
Orientering fra forvaltningen om forebyggende hjemmebesøg i 2018.

Sagsfremstilling
Alle ældre borgere skal i deres fyldte 75 år tilbydes ét forebyggende hjemmebesøg, og fra det fyldte 80 år skal
der tilbydes et årligt besøg. Derudover skal borgere over 65 år, som er i særlig risiko for at få nedsat social,
psykisk eller fysisk funktionsevne tilbydes forebyggende hjemmebesøg.

I Tønder Kommune blev der i 2018 gennemført 1.380 forebyggende hjemmebesøg.

Formålet med de forebyggende hjemmebesøg er at yde en forebyggende og sundhedsfremmende indsats og
opfange eventuelle problemer, inden de bliver mere alvorlige. Især er der fokus på at rådgive og vejlede om
initiativer og aktiviteter, som kan understøtte borgerens udnyttelse af sine sunde ressourcer og bevare et godt
funktionsniveau så længe som muligt.

De forebyggende og sundhedsfremmende besøg er kendetegnet ved at være med til at øge borgerens evne til at
klare hverdagens og livets udfordringer. Gennem en tidlig indsats med råd og vejledning om aktiviteter og
foranstaltninger for ældre i kommunen, kan mere omfattende støtte mindskes og måske helt undgås. Besøgene
kan indeholde en dialog om følgende emner både i forhold til hvordan tingene er idag samt i forhold til fremtiden:

• Bevægelse og fysisk aktivitetsniveau

• Faldforebyggelse

• Syn og hørelse

• Socialt liv /netværk og interesser samt aktiviteter

• Kost, herunder underernæring og indtagelse af drikkevarer

• Medicin, herunder lægebesøg

• Boligforhold

• Hjælpemidler

• Humør og søvn

• Røgalarm



I 2018 har der været arbejdet på et nyt tiltag, der igangsættes i 2019. Det er et samarbejde med
hjælpemiddelsområdet. Ældre i målgruppen for forebyggende hjemmebesøg vil i forbindelse med udlevering af
udvalgte hjælpemidler få mulighed for at kontakte de forebyggende medarbejdere med henblik på et besøg.
Målet i forbindelse med besøget er sammen med borgeren, at vurdere muligheden for forebyggende træning, så
borgeren kan blive mere selvhjulpen.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

at årsrapporten tages til efterretning, og
at sagen sendes til orientering i Ældrerådet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt med bemærkning om, at der arbejdes videre med tiltag, der kan få flere borgere til at
tage imod et forebyggende hjemmebesøg.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Forberedelse af Dialogmøde mellem FagMED Sundhed og Arbejdsmarked og
Sundhedsudvalget den 3. juni 2019

Beslutningstema
I denne sag skal Sundhedsudvalget beslutte, hvilke emner de vil drøfte med FagMED Sundhed og
Arbejdsmarked på dialogmødet den 3. juni 2019.

Sagsfremstilling
FagMED Sundhed og Arbejdsmarked ønsker at drøfte følgende emner med Sundhedsudvalget:

1) Status på de fire fokusområder i Sundhedspolitikken, og indsatser som er igangsat inden for Visions- og
Strategiplanen; rygning, sunde kostvaner, fysisk aktivitet og mental
sundhed.

2) Status på hvordan der arbejdes med socialt udsatte målgrupper, herunder indsatser til at nå borgere, som er
særligt udsat på deres livsstil og sundhedsvaner.
* Dialog om den fælles opgave på tværs af fagudvalg.

3) Tidlige indsatser.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget beslutter, hvilke emner de ønsker at drøfte med FagMED Sundhed og
Arbejdsmarked på dialogmødet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt med bemærkning om, at Sundhedsudvalget desuden ønsker at drøfte "Den politiske
retning på sundhedsområdet som følge af Visions- og Strategiplanen samt Sundhedspolitikken".

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Forsøg med natplejehjem

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om forsøg med natplejehjem og beslutter, om tilbuddet skal
videreføres i form af en fast afsat bolig til formålet.

Historik
I forbindelse med udarbejdelse af sektorplanen for ældreområdet blev der på borgermøder og blandt personalet
stillet forslag om blandt andet mulighed for natplejehjem for hjemmeboende borgere. Forslaget blev stillet med
henblik på at give et alternativt og mindre indgribende tilbud til aflastningsophold eller plejebolig med den
hensigt, at nogle borgere ville kunne blive boende i eget hjem i længere tid.

Sagsfremstilling
Pleje og Omsorg har i perioden 1. november til 31. december 2018 kørt et lille forsøg med en natplejehjemsplads
i en tom bolig på Hjørnegården. Natplejehjemspladsen bestod i, at en hjemmeboende borger kom ind på
plejehjemmet om aftenen efter aftensmad, overnattede og næste morgen fik hjælp til morgentoilette, spiste
morgenmad og derefter tog hjem til sig selv resten af dagen. Om aftenen tog borgeren igen hen til plejecenteret
for at overnatte og så videre. Den samme borger har benyttet tilbuddet i hele perioden. Yderligere to borgere
viste interesse for tilbuddet.

Pleje og Omsorg anbefaler, at forsøget ikke gøres permanent med en fast afsat bolig til formålet. Der tildeles i
stedet som udgangspunkt natbesøg og skærmbesøg via hjemmeplejen i de situationer, hvor borgere er utrygge
om natten, idet det er en mindre indgribende indsats overfor borgeren. Det vil dog stadig være muligt, at oprette
en midlertidig natplads til en konkret borger, der har brug for netop dette tilbud, forholdsvist hurtigt. Fra
visitationen og hjemmeplejen er der generelt en stor grad af opmærksomhed på at skræddersy tilbuddene til
borgerne.

ØKONOMI

Det fremtidige tilbud afholdes indenfor den eksisterende økonomiske ramme.

Lovgrundlag
Serviceloven

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at forsøget med natplejehjem ikke gøres til et permanent tilbud i form af en fast afsat bolig til formålet,
at tilbud om natplejehjem kan etableres, hvis der er et konkret behov herfor, og
at sagen sendes til høring i Ældrerådet og orientering i FagMED Pleje og Omsorg.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.





Strategi for velfærdsteknologi i Pleje og Omsorg

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal i denne sag godkende strategi for anvendelse af velfærdsteknologi i Pleje og Omsorg.
Strategien sendes efterfølgende til høring i Ældrerådet og FagMED Pleje og Omsorg.

Sagsfremstilling
Pleje og Omsorg er udfordret af en række velkendte strukturelle vilkår. Det drejer sig blandt andet om:

• Den demografiske udvikling.

• Problemer med at rekruttere tilstrækkeligt sundheds- og sygeplejefagligt personale.

• Udviklingen i Det Nære Sundhedsvæsen, hvor kommunerne overtager flere og flere opgaver fra
sygehusene.

For at imødegå denne udvikling er det nødvendigt at have fokus på, hvordan man kan varetage pasning og pleje
af ældre på en værdig og forsvarlig måde, der samtidig trækker så lidt på personaleressourcerne som muligt. En
mulighed for at opnå dette er at arbejde med anvendelse af velfærdsteknologi. I sektorplanen for ældreområdet
peger milepæl 5 på, at Tønder Kommune skal arbejde med velfærdsteknologi, som understøtter borgernes
behov.

Pleje og Omsorg ønsker at anvende velfærdsteknologi som en af hjørnestenene i den daglige opgaveløsning.
For at skabe retning og tydelighed omkring den velfærdsteknologiske indsats er der udarbejdet et udkast til en
strategi på området. Der vil efter politisk godkendelse af strategien blive udarbejdet en handleplan for de
kommende 1-2 år, som fastlægger de konkrete indsatser, Pleje og Omsorg ønsker at sætte i gang med henblik
på at opnå strategiens vision. Strategiens vision lyder:

• Brugen af velfærdsteknologi er en naturlig, anerkendt og integreret del i de daglige indsatser i Pleje og
Omsorg - og i samarbejdet med borgere og frivillige.

• Velfærdsteknologi anvendes i alle sammenhænge, hvor det giver mening og værdi. Værdi vurderes i forhold
til et - eller flere- af elementerne borger, medarbejder og økonomi.

I Pleje og Omsorg tager arbejdet med velfærdsteknologi udgangspunkt i nedenstående punkter:

• Al anvendelse af teknologi sker med udgangspunkt i definerede behov - ikke i teknologien.

• Der skal være det rette match mellem borger og teknologi.

• Borgere og medarbejdere skal have de nødvendige kompetencer til at anvende teknologien.



• Organisationen skal muliggøre og understøtte implementeringen, blandt andet gennem prioritering af tid og
ressourcer samt ledelsesmæssigt fokus og vedholdenhed.

• Fokus skal fastholdes på ændrede/nye arbejdsgange efter implementering af teknologi og på anvendelse af
eventuelle gevinster.

• Velfærdsteknologi kan udfordre bestående etiske forståelsesrammer hos såvel borgere, pårørende og
medarbejdere. Der kræves fokus herpå og respekt herfor.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at "Strategi for velfærdsteknologi i Pleje og Omsorg" godkendes,
at strategien sendes til høring i FagMED Pleje og Omsorg og Ældrerådet, og
at strategien herefter sendes til endelig godkendelse i Sundhedsudvalget.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Opfølgning på belægningsprocenten på plejecentre

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om status på belægningsprocenten på plejecentrene.

Historik
I sektorplanen for ældreområdet blev det anbefalet, at Tønder Kommune arbejdede med at forhøje
belægningsprocenten på plejecentrene.

I november 2018 besluttede Sundhedsudvalget en række tiltag, som skulle hjælpe med at forhøje
belægningsprocenten på plejecentrene:

• Borgerens svarfrist for tilbud om en plejebolig blev ændret fra ti dage til seks hverdage.

• Flere borgere skulle fremadrettet tilbydes boligen på én gang.

• Borgere, der ansøger om en plejebolig, skulle i forbindelse med visitationen direkte spørges, om de er klar til
at tage imod en plejebolig efter deres 1. prioritet inden for en kortere tidshorisont (på ca. en måned). Hvis
svaret er nej, skulle ansøgningen sættes i bero, og der skulle samarbejdes med borgeren om, hvordan man
bedst muligt kan støtte borgeren i eget hjem, indtil borgeren er klar til at flytte i en plejebolig.

Ovenstående praksis er igangsat i november/december 2018.

Sagsfremstilling
Belægningsprocenten beskriver, hvor meget af tiden plejeboligerne er beboet og har dermed betydning for
ventelisten til plejeboliger.

Tønder Kommune har 327 permanente plejeboliger og 37 midlertidige plejeboliger i brug. Belægningen var i
2017 på 92 % i de permanente plejeboliger. I sektorplanen for ældreområdet anbefales der som minimum en
belægningsprocent på 95 %. I perioden 1. januar til 31. august 2018 var belægningsprocenten steget til 94,4 %. I
1. kvartal 2019 ligger belægningsprocenten på 95,3 % for plejecentrene samlet set.

Belægningsprocenten for de permanente boliger ligger generelt mellem 97 og 98 %. Digegården og Leos
Plejecenter ligger noget lavere end de andre plejecentre med henholdsvis 87,3 % og 82,1 %. Solgården ligger
på 100 %.

Belægningprocenten følges fortsat løbende i Pleje og Omsorg. Forvaltningen foreslår, at Sundhedsudvalget får
en status på belægningsprocenten, når belægningsprocenten for hele 2019 foreligger.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.



BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Tilsyn med patientsikkerheden i hjemmeplejedistrikt Tønder Øst

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om resultatet af Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn med
patientsikkerheden i hjemmeplejedistrikt Tønder Øst. Sundhedsudvalget sender sagen til udtalelse i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerheds risikobaserede tilsyn med patientsikkerheden har fokus på at vurdere
patientsikkerheden på det sted, der føres tilsyn med. Tilsynene erstatter de tidligere tilsyn fra embedslægen.
Styrelsen for Patientsikkerhed udvælger selv, hvor de kommer på tilsyn. Tilsynet i hjemmeplejedistrikt Tønder
Øst blev gennemført den 31. januar 2019.

Tilsynet placerer hjemmeplejedistriktet i kategorien "mindre problemer af betydning for patientsikkerheden".
Kategorien er den anden bedste ud af i alt fire kategorier. Styrelsen har ved vurderingen lagt vægt på, at
hjemmeplejedistriktet fremstod som veldrevet med gode procedurer og en høj grad af systematik, og at de
mangler, der blev konstateret ved tilsynet, var få og spredte, og at det generelle indtryk er, at
hjemmeplejedistriktet lever op til lovgivningens krav.

Styrelsens vurdering tager afsæt i 13 konkrete målepunkter. Tre målepunkter indenfor medicinhåndtering og
sundhedsfaglig dokumentation var ikke opfyldt:

• I en af de tre stikprøver var der et enkelt præparat, hvor det aktuelle handelsnavn ikke fremgik af
medicinlisten.

• I en af de tre stikprøver manglede der navn og personnummer på doseringsæsken.

• I en af de tre stikprøver var dokumentationen vedrørende aktuelle pleje og behandling af sår, opfølgning og
evaluering mangelfuld.

Manglerne anses for at være mindre mangler i relation til medicinhåndtering og sundhedsfaglig dokumentation.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at tilsynsrapporten sendes til udtalelse i Ældrerådet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Tilsyn med ældreplejen på plejecenter Toftegården

Beslutningstema
Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om resultatet af Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn med ældreplejen
på Toftegården. Sundhedsudvalget sender sagen til udtalelse i Ældrerådet.

Historik
I satspuljeaftalen for 2018-2021 blev der indgået en aftale om, at Styrelsen for Patientsikkerhed skal føre et
risikobaseret tilsyn med den social- og plejefaglige indsats på plejecentre, midlertidige pladser og
hjemmeplejeenheder i en forsøgsperiode på fire år.

Sagsfremstilling
Der er den 4. marts 2019 gennemført et planlagt tilsyn på Toftegården. Der er ved tilsynet gennemgået fire
borgerjournaler og gennemført interviews med fire borgere og to pårørende. Der er derudover gennemført
interviews med plejecenterlederen, to teamledere og fire medarbejdere. Endelig har tilsynet benyttet sig af
observationer af personalets interaktion med borgerne.

De risikobaserede tilsyn med ældreplejen har til formål at vurdere om den social- og plejefaglige hjælp, omsorg
og pleje, som den enkelte plejeenhed yder, har den fornødne kvalitet. Tilsynene har også til formål at bidrage til
læring i forhold til den social- og plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, der ydes.

Tilsynet tager udgangspunkt i seks temaer, som afdækker den fornødne kvalitet:

1. Selvbestemmelse og livskvalitet, herunder værdig død

2. Trivsel og relationer

3. Målgrupper og metoder

4. Organisation, ledelse og kompetencer

5. Procedurer og dokumentation

6. Aktiviteter og rehabilitering.

På baggrund af de seks temaer er der udarbejdet 12 konkrete målepunkter, som plejeenhederne bliver vurderet
ud fra.

Tilsynet placerer plejecenteret i kategorien "mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet". Kategorien
er den anden bedste ud af i alt fire kategorier. Der er ved tilsynet fundet målepunkter under følgende temaer,
som ikke er opfyldt:

• Selvbestemmelse og livskvalitet



• Trivsel og relationer

• Målgrupper og metoder

• Procedurer og dokumentation

Styrelsen har lagt vægt på, at fundene ikke var gennemgående i alle journaler, og at plejecenteret generelt
fremstod som velorganiseret med gode arbejdsgange.

Tilsynet anbefaler, at plejecentret sikrer, at journalerne indeholder følgende:

• Dokumentation for borgernes vaner og ønsker.

• Dokumentation af aftaler med de pårørende.

• Dokumentation af plejen i relevante situationer.

• En beskrivelse af de metoder og arbejdsgange, der bliver anvendt hos borgerne.

• Dokumentation af borgernes udfordringer.

• Dokumentation af borgernes mål for personlig og praktisk hjælp.

Plejecenteret har udarbejdet en handleplan for, hvordan man vil rette op på de problemer, der er fundet ved
tilsynet.

Lovgrundlag
Serviceloven

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at tilsynsrapporten sendes til udtalelse i Ældrerådet.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Opfølgning på dialogmødet med FagMED Pleje og Omsorg

Beslutningstema
Sundhedsudvalget skal beslutte, om der skal følges op på nogle af punkterne fra dialogmødet med FagMED
Pleje og Omsorg.

Sagsfremstilling
Der har den 1. april 2019 været afholdt dialogmøde mellem Sundhedsudvalget og FagMED Pleje og Omsorg.
Referatet fra mødet er vedhæftet som bilag.

Der er følgende punkter til opfølgning fra mødet:

• Sundhedsudvalget tager stilling til en eventuel temadrøftelse om den psykiatriske borger på tværs af de
politiske udvalg.

Sundhedsudvalget drøfter, om der skal ske yderligere opfølgning på mødet.

FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at Sundhedsudvalget drøfter, om der skal følges op på punkter fra referatet.

BESLUTNING

Referatet blev drøftet.

Sundhedsudvalget ønsker, at der arbejdes videre med tiltag i forhold til rekrutteringsvanskeligheder inden
for andre faggrupper.

Sundhedsudvalget vil gerne deltage i et temamøde om den psykiatriske borger på tværs af de politiske
udvalg. Forvaltningen arbejder videre med et oplæg til et temamøde.

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Udkast til ændret regelsæt for folkeoplysende foreninger

Beslutningstema
Drøftelse af udkast til ændret regelsæt for folkeoplysende foreninger på baggrund af fællesmøde mellem Kultur-
og Fritidsudvalget, Folkeoplysningsudvalget og Sundhedsudvalget.

Historik
Tønder Kommune blev fra 1. januar 2019 Bevæg-dig-for-livet-visionskommune. I aftalegrundlaget står der bl.a.
”Det skal gøres nemmere at være forening i Tønder Kommune. Regler og tilskudsordninger, der er en barriere
for foreningslivet skal undersøges og optimeres eller afskaffes, samtidigt skal nye målgrupper ikke give nye
regler.” En af barriererne som der kan være for foreningslivet er ’25 års-reglen’ i Tønder Kommunes lokale
tilskudsregler. Blandt målgrupperne som det skal arbejdes med jf. aftalegrundlaget er voksne over 25 år. Det bør
regelsættet for de folkeoplysende foreninger ikke være en barrierer for.

Den 9. april mødtes Kultur- og Fritidsudvalget, Folkeoplysningsudvalget og repræsentanter for
Sundhedsudvalget samt DUF og DIF for at drøfte nye tilskudsmodeller for det folkeoplysende område. De
nuværende tilskudsregler motiverer folkeoplysende foreninger til, at have fokus på rekruttering af børn og unge
under 25 år. I forhold til målgrupper i aftalegrundlaget, så strider de nuværende tilskudsregler mod hensigten om,
at flere voksne skal i bevægelse, blandt andet i de folkeoplysende foreninger.

På mødet blev der arbejdet med spørgsmålet:
Hvad er den mest hensigtsmæssige tilskudsmodel på det folkeoplysende område i Tønder Kommune?

1. så foreningerne motiveres til at få et større fokus på voksne som medlemmer, og som tager højde for den
demografiske udvikling.

2. så administrationen gøres nemmere, og der skabes fleksibilitet og motivation til udvikling og et øget
aktivitetesniveau.

Spørgsmålet blev sat i relation til de forskellige tilskudsområder og nye bud på tilskudsændringer på det
folkeoplysende område. Tilskudsområderne drejer sig om:

• Aktivitetstilskud

• Lokaletilskud - alm. lokaleleje

• Lokaletilskud - haltimer

• Kursustilskud

• Frist for indberetning/ansøgning

Sagsfremstilling



Udkast til nyt regelsæt skal nu drøftes i de tre deltagende udvalg. Herefter sendes udkastet til offentlig høring. I
høringsperioden inviteres de folkeoplysende foreninger til møde med Kultur- og Fritidsudvalget og
Folkeoplysningsudvalget. På udvalgenes møder i august måned, bliver høringssvarene fremlagt i de tre udvalg.

Der gives herunder en kort opsummering på, hvad mødedeltagerne nåede frem til på mødet i april måned.
Dernæst en kort beskrivelse af forvaltningens oplæg til ændringer på baggrund af mødets konklusioner.
Udvalgene skal forholde sig til om nedenstående:

• understøtter de arbejdsspørgsmål der blev arbejdet ud fra på mødet?

• er i overensstemmelse med drøftelserne på mødet?

• giver anledning til andre generelle bemærkninger

Vedhæftet som bilag er der, udover udkast til nye retninglinjer for det folkeoplysende område, yderligere fire
problemstillinger, der relaterer sig til de ændrede retningslinjer, som udvalget kan forholde sig til.

Aktivitetstilskud:

• Opsummering: Den nuværende 25 års-regel ønskes bibeholdt. Der er også ønske om, at give et
aktivitetstilskud til at starte nye tiltag op for voksne og evt. særlige målgrupper.

• Oplæg til nye retningslinjer for aktivitetstilskud: Der ydes tilskud pr. aktivitetsmedlem under 25 år. Der bliver
også mulighed for at søge om tilskud til hold med: 1. nye aktiviteter for voksne eller 2. nye familieaktiviteter
(forældre og børn sammen). Tilskuddet udbetales som ét beløb pr. hold og kan maks. søges til det samme
hold to år i træk. Tilskuddets formål er at hjælpe nye hold til at blive økonomisk bæredygtige.

NB! Krav for at kunne søge tilskud til nye tiltag for voksne er, at foreningen som minimum har 5 medlemmer
under 25 år.

Kursustilskud:

• Opsummering: Der er ønske om at fortsættes med den samme budgetramme fremover. Det er et ønske, at
der skal sættes en ramme for, hvor meget den enkelte forening maksimalt kan få udbetalt.

• Oplæg til nye retningslinjer for kursustilskud: Folkeoplysningens årlige pulje fordeles i forhold til den enkelte
forenings antal medlemmer under 25 år. Det er sidste års antal medlemmer der bliver brugt som
fordelingsgrundlag. Ud fra det antal medlemmer foreningen havde året før, vil foreningen have en maksimal
beløbsramme til rådighhed, som der kan udbetales kursustilskud til.

Nye foreninger, som ikke har en medlemshistorik, skal søge særskilt om en beløbsramme.



De fire beløbsrammer er:

Antal medlemmer u. 25 år Maks. kursustilskud i kr.

1 - 19 5.000

20 – 199 10.000

200 - 499 20.000

500 - 40.000

Beløbsrammerne pristalsreguleres efter KL's takst hvert år.
Der vil ikke ske efterfordeling af ubrugte midler, og den enkelte forening kan ikke overføre ikke søgte/udbetalte
kursusmidler til efterfølgende år.
Kursusmidlerne kan bruges til kurser for alle ledere, instruktører og bestyrelsesmedlemmer, også hvis deres
aktivitet er for medlemmer over 25 år.
NB! Krav for at kunne søge tilskud til nye tiltag for voksne er, at foreningen som minimum har 5 medlemmer
under 25 år.

Lokaletilskud - alm. lokaler:

• Opsummering: Der er ikke ønske om ændring af regelsættet for de foreninger der ikke er særligt udfordret af
de gældende regler. Der er ønske om, at se på forslag til ændring af regelsættet for dem som er udfordret af
det gældende regelsæt.

• Oplæg til nye retningslinjer for tilskud til almindelige lokaler:

1. Tilskuddet udgør 80 % af udgifterne til lokaler, hvor der foregår en folkeoplysende aktivitet. Udgifterne
reduceres med den procentvise andel af medlemmer over 25 år, inden der bliver beregnet tilskud. (Aktive
medlemmer over 25 år, der er ledere, trænere eller bestyrelsesmedlemmer, bliver trukket fra inden
reduktionsberegningen). Rideklubber skal lave et aktivitetstimeregnskab til sammenligning med faktiske
lokaleudgifter. Lokaletilskud beregnes for rideklubber af det mindste beløb.
2. Foreninger i sogne med op til 1.000 indbyggere eller foreninger der af Folkeoplysningsudvalget godkendes
som særlig nicheaktivitet, kan få dækket 40 % af den del af lokaleudgifterne som vedrører medlemmerne over 25
år. Tilskuddets formål er at hjælpe foreninger med vanskelige grundvilkår, så borgerne får mulighed for tilbud
bredt geografisk fordelt samt at understøtte en bredere mangfoldighed af tilbud. Særordningen gælder ikke
rideklubber, dykkerklubber og golfklubber.

NB! Krav for at kunne søge tilskud til lokaler er, at foreningen som minimum har 5 medlemmer under 25 år.

Lokaletilskud - haltimer:

• Opsummering: Der er ønske om, at gøre det mere attraktivt at lave aktiviteter i hallerne uden for højsæson.



• Oplæg til nye retningslinjer for tilskud: Ingen forslag til ændring af det gældende regelsæt. Dette
ændringsønske indlejres i en ny model for tilskud til haller gældende fra 2020.

Frist for indberetning:

• Opsummering: Der var interesse for at foreninger løbende kan indberette og løbende få udbetalt tilskud, dog
med sidste frist 1. november.

• Oplæg til nye retningslinjer for tilskud: Ændret til løbende udbetalinger med frist 1. november.

Procesplanen for nye retningslinjer for Folkeoplysende foreninger er følgende:

• Maj: Udkast lægges frem på møder i Sundhedsudvalget, Kultur- & Fritidsudvalget og
Folkeoplysningsudvalget

• 15. maj: Udkast med evt. rettelser fra politikere sendes i høring offentligt

• 27. maj: Dialogmøde med alle folkeoplysende foreninger, Kultur- og Fritidsudvalget og
Folkeoplysningudvalget.

• 12. juni: Høringsfrist udløber

• August: Behandling i politiske udvalg med høringssvar

ØKONOMI

Den samlede økonomi for det folkeoplysende område er følgende:



Forvaltningen har analyseret og regnet på den økonomiske konsekvens af de ændringer, der er foreslået i
det nye regelsæt. Analysen og beregningerne er ud fra det nuværende antal foreninger, medlemmer og
lokaleudgiftsniveau. Der er dog ikke nogen erfaring med om ændringer i regelsæt medfører ændringer i
foreningerne. Der er heller ikke nogen viden om, hvor stor indflydelse en given ændring af regelsættet vil
få. Derfor kan det overvejes, at der ud af et evt. mindreforbrug i 2019 overføres et beløb som "buffer" til de
første år med det nye regelsæt, således at der bliver mulighed for at tilpasse budgetramme og ændring i
aktivitetsniveau til hinanden.

Beregningerne tager udgangspunkt i forbrug i 2017/2018 sat op mod basisbudget for 2019:



DIREKTØREN FOR KULTUR OG FRITID INDSTILLER,

at det fremlagte udkast drøftes og kommenteres i forhold til om det ændrede regelsæt:

• understøtter de arbejdsspørgsmål der blev arbejdet ud fra på mødet,

• er i overensstemmelse med drøftelserne på mødet,

• giver anledning til andre generelle bemærkninger.



BESLUTNING

Udkastet blev drøftet. Sundhedsudvalget anbefaler en tilskudsmodel, som åbner op for, at flest mulige
borgere er fysisk aktive i foreningslivet i overensstemmelse med visionen i "Bevæg dig for livet".

Allan Skjøth deltog ikke i mødet.



Eventuelt

Beslutningstema
Eventuelt.
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