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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til dagens møde.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Dialogmøde med områdeleder for Arbejdsmarkedsområdet

Beslutningstema
Dialogmøde med Kirsten Paysen Johannsson, områdeleder for Arbejdsmarkedsområdet.

Sagsfremstilling
På dette møde vil Kirsten Paysen Johannsson, områdeleder for Arbejdsmarkedsområdet
deltage.

Til dialogmødet drøftes følgende emner med områdelederen:

Status på Job- og Vækstteamet

Status på kompetenceudvikling og opkvalificering af ledige, herunder voksenlærlinge,
brancheskift og karrierespring

Udfordringer i forbindelse med COVID-19

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at dialogen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Beskæftigelsesindsatsen under nedlukningen

Beslutningstema
Udvalget orienteres om status på Arbejdsmarkedsområdet i forbindelse med COVID-19.

Sagsfremstilling
Regeringen har den 28. januar 2021 udmeldt en forlængelse af restriktionerne for
beskæftigelsesindsatsen til og med den 28. februar 2021. Det betyder blandt andet, at de
gældende restriktioner i forhold til løntilskudsjob, virksomhedspraktikforløb, nytteindsats samt
forløb om vejledning og opkvalificering gælder til og med 28. februar 2021. Desuden er
jobcenterets pligt til at give tilbud og retten for borgere til at kunne få tilbud suspenderet i
samme periode. Der er i forbindelse med forlængelsen udarbejdet en ny hovedbekendtgørelse
om genåbning og fortsat delvis suspension af beskæftigelsesindsatsen, som trådte i kraft den
1. februar 2021.

Her er et overblik over hvordan reglerne gør sig gældende på de forskellige områder indenfor
Jobcenteret og Unge i Uddannelse.

Medarbejdere med kritiske funktioner fremmøder fysisk og det gælder helt konkret for:

Jobbutikken på Jobcenteret

Visitationen på rådhuset

Rehabiliteringsmøder

Modtagelse og igangsætning af nye medarbejdere

Samtaler med borgere sker enten gennem videomøder eller telefonisk. Alle medarbejdere er
kontaktbare via mail og mobil.

Ret og pligt-reglerne dvs. Jobcenterets pligt til at give borgerne tilbud og retten for borgere til
at få et tilbud, er suspenderet. Det betyder helt konkret, at:

Ingen igangsættelse af nye tilbud

Virksomhedspraktik og løntilskud kan dog fortsætte, hvis tilbuddet er startet op før
nedlukningen og hvis det er i overensstemmelse med sundhedsmyndighedernes
anbefalinger.

Kompetencecenteret og Virksomhedsporten er lukket ned

De leverandørtilbud, der har mulighed for det, kører digital undervisning, herunder bl.a.
sprogskolen A2B

Mulighed for igangsættelse af uddannelses- og kursustilbud, hvis dette er digitalt, eller
påkrævet for at starte i job (f.eks. certifikater)



Specielt om dagpenge og sygedagpenge:
For dagpengeområdet er januar og februar måned 2021 ”døde perioder” og medregnes
dermed ikke i forhold til dagpengemodtageres indsatsperiode. Dagpengeforbruget
suspenderes for disse 2 måneder.

Sygedagpengeperioden er forlænget, således at der fortsat frem til udgangen af april 2021
ikke kan bevilliges jobafklaringsforløb.

Gældende for udførerområdet på Kompetencecenteret

Fra starten af 2021 er §91 gruppetilbud LAB er omlagt til virtuelle gruppeforløb eller ugentlige
telefonsamtaler.
Det gælder bl.a. tilbuddene:

Åben vejledning

Motivation til job

Jobmestring

OCN- forløb

Opkvalificering i praktik

For udviklingsforløbene på Kompetencecenteret gælder, at alle borgere modtager ét virtuelt
møde i ugen. De er opdelt i 3 grupper.
Der starter et CV – onlineforløb op i uge 5.
Der udarbejdes opdaterede lister med jobåbninger hver mandag, som formidles til alle §91
tilbud.

Aktiviteter og drift ved UU:
Alt er omlagt til virtuel/telefonisk vejledning med undtagelse af visitationen (udvidet fra 2 til 4
timer grundet tidsbestilling og reduceret personale), rehabiliteringsmøderne og enkelte
individuelle vejledninger på specialområdet.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Status på Region Syddanmarks Psykiatriplan 2020 - 2024

Beslutningstema
I denne sag orienteres Arbejdsmarkedsudvalget om status på implementering af Region
Syddanmarks Psykiatriplan 2020 - 2024.

Sagsfremstilling
Som opfølgning på Region Syddanmarks Psykiatriplan 2020 - 2024 har Psykiatri- og
Socialudvalget gennemført en møderunde hos alle de 22 kommuner i Region Syddanmark,
med henblik på at få en drøftelse af psykiatriplanens anbefalinger, politiske udfordringer og
prioriteringer.
Med afsæt i møderunden er der skabt et samlet overblik på tværs af kommunerne, der følges
op på i sammenhæng med implementeringen af Psykiatriplanen.

Flere kommuner har i forlængelse af møderne præsenteret en række særskilte initiativer og
løsninger. Ligeledes er der på baggrund af kommunernes ønske om mere viden om hvad
regionen tilbyder, udarbejdet en oversigt over projekter på Psykiatri området.
Dette er vedhæftet som bilag.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at dagsordenspunktet drøftes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Arbejdsmarkedsudvalget i Tønder Kommune vil gerne opfordre Region Syd til at
iværksætte en proaktiv indsats på skoleområdet, således at italesætte, at det at være
menneske er udfordrende på forskellig vis, og at særlige følsomme/sårbare emner ikke
er dårlige, blot fordi de er svære at tale om - måske tværtimod. Dertil er en forståelse af,
at de sociale medier ikke er hele virkeligheden.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Gensidig orientering

Beslutningstema
Orientering til udvalget.

Sagsfremstilling
Orientering fra udvalgsformanden:

Orientering fra forvaltningen:

Dato for JobCAMP 2021 er fastsat til den 7.-8. oktober 2021

RAR Sydjyllands anbefalinger til anvendelse af nytteindsats 2021, se bilag

KL foreslår nyt Virtuelt Jobunivers, se bilag

Orientering om nedlukningen af VELUX i Skærbæk

Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd:

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Eventuelt

Sagsfremstilling
Evt.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Susanne Linnet deltog ikke i behandling af dette punkt.



Underskriftsark

Beslutningstema
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke på "Godkend".

BESLUTNING
.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

