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Godkendelse af dagsordenen

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til dagens møde.

DIREKTØREN FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at dagsordenen godkendes

BESLUTNING
Dagsordenen godkendt.



Politisk Ledelsesinformation for Børn- og Skoleudvalget

Beslutningstema
Orientering om politisk ledelsesinformation ultimo oktober 2019 inden for Børn- og Skoleudvalgets
område.

Sagsfremstilling
Rapporteringen indeholder økonomi- og aktivitetsoplysninger til og med oktober 2019.
Forvaltningen vil på mødet gennemgå rapporten.
Der er kommet data vedrørende belægningsstatistik, hvorfor de igen er indarbejdet i
ledelsesinformation.

DIREKTØREN FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Fra 2020 bliver den politiske ledelsesinformation fremlagt kvartalsvis.



Frigivelse af midler til Ny skole i Skærbæk

Beslutningstema
Der træffes beslutning om anlægsbevilling og frigivelse af det afsatte rådighedsbeløb til skolebyggeri
i Skærbæk i budgetår 2019 og 2020.

Historik
På Børn- og Skoleudvalgsmødet i november blev givet en status på skolebyggeriet i Skærbæk, hvor
det fremgik, at både tidsplan og budget forventes at kunne overholdes.

Sagsfremstilling
I forbindelse med skolebyggeriet i Skærbæk er der i 2019 frigivet 17,9 mio. til byggeriet. Der er
budgetteret med 60,5 mio i årene 2017-2019. De resterende 42,7 mio. ønskes frigivet. Desuden
ønskes de budgetterede 42,4 mio. afsat i 2020 frigivet.

I resten af 2019 udføres betonarbejde for ca. 8 mio., lukning af nordfløj samt tømrer- og
instalationsarbejde for samlet ca. 15 mio. og tagdækning for ca. 1 mio.

I 2020 er de største post instalationsarbejde på ca. 12 mio.. Hertil kommer tømrerarbejde på 8 mio.,
facadebeklædning på 7 mio., lukning af bygning og indvendigt snedkerarbejde for ca. 8 mio.,
tagdækning på 2 mio., gulve på 2 mio., malerarbejde 1,5 mio. inventar på 2,5 mio., udendørsanlæg
og gartnerarbejde på samlet ca. 5 mio.

DIREKTØREN FOR BØRN OG SKOLE - PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at der gives en anlægsbevilling til skolebyggeri i Skærbæk på 85,1 mio. kr.,
at det i budget 2019 afsatte rådighedsbeløbet på 42,7 mio. frigives,
at det i budget 2020 afsatte rådighedsbeløbet på 42,4 mio. frigives, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales.



Omprioritering indenfor udvalgsområdet

Beslutningstema
Der træffes beslutning om, hvorvidt udvalget ønsker at omprioritere resseourcer fra skoleområdet til
dagtilbudsområdet.

Sagsfremstilling
I forbindelse med arbejdet med budget 2020 fremkom der ønske om at anvende midlerne på Børn-
og Skoleudvalgets område anderledes jf. Visions- og Strategiplanens fokus på tidlig indsats.
Forvaltningen har udarbejdet tre forslag, som alle flytter midler fra skoleområdet til
dagtilbudsområdet. Fokus har været på at øge servicefunktionerne, at øge ledelsestiden og at øge
forberedelsestiden i dagtilbud.
Følgende områder fremgår af omprioriteringsforslaget:

• Normeringsændring i dagtilbud

• Forøgelse af lærernes undervisningstid

• Lukning af 1-2 ungdomsklubber (aftenklubber)

FAGCHEFEN FOR SKOLE OG DAGTILBUD INDSTILLER,
at udvalget vurderer og prioriterer de forskellige reduktions- og udvidelsesforslag.

BESLUTNING
Der skal ikke ske en omprioritering fra skoleområdet til dagtilbudsområdet i 2020.



Tildelingskriterier for dagplejepædagoger i Dagplejen

Beslutningstema
Godkendelse af nye kriterier for tildeling af timer til dagplejepædagoger, for at Dagplejen har
mulighed for at løse de nødvendige tilsynsopgaver og administrative forvaltningsopgaver.

Historik
Børn- og Skoleudvalget behandlede på mødet 7. maj 2019 et forslag om at ændre kriterierne for
tildeling af ressourcer til varetagelse af Dagplejens forvaltningsmæssige opgaver og tilsyn med
kommunale dagplejer og private pasningsordninger. Den hidtidige tildelingsmodel tager ikke højde for
de aktuelle strukturelle forhold på dagplejeområdet og de opgaveændringer, der er en følge af de
seneste lovændringer.
Forslaget indgik som udvidelsesforslag til budget 2020, hvor det ikke blev tilgodeset.
Dagplejepædagogerne har i en periode haft titlen "dagplejekonsulenter", men vil fremover igen blive
benævnt dagplejepædagoger.

Sagsfremstilling
Dagplejen har en række forvaltningsmæssige opgaver, som varetages af et antal
dagplejepædagoger, der er samlet i en fælles funktion under områdelederen af Dagplejen. Antallet af
dagplejepædagoger er i en årrække løbende blevet reguleret i forhold til antallet af dagplejer og det
politisk fastsatte niveau for antallet af tilsyn med dagplejerne. Den hidtidige tildelingsmodel udløser
11 konsulenttimer årligt pr. tilsyn pr. dagpleje.
En stor del af dagplejepædagogernes opgaver er imidlertid basisopgaver, der ikke har direkte
sammenhæng med antallet af dagplejer og tilsyn. Dagplejen har de seneste år haft underskud på
driften trods stram økonomistyring, og der er behov for en tildelingsmodel, der er uafhængig af
børnetallet.

I 2018 udarbejdede Dagplejen en detaljeret analyse af ressourcebehovet, hvor opgaverne blev
opgjort time for time og samlet i hovedkategorier. Det viste sig, at kun omkring en fjerdedel af timerne
er relateret til tilsynsopgaven. Daglige opgaver som visitering af børn, morgenvagt til modtagelse af
sygemeldinger og gæsteplacering af børn, telefonisk vejledning af forældre og dagplejer, opgaver i
forbindelse med børn i udsatte positioner og mødevirksomhed udgør en stor del af funktionen.

Da der var mange børn, lavere krav til belægningsprocent og dermed mange dagplejer, havde
Dagplejen større råderum for prioritering, og tildelingskriterierne var dermed af mindre betydning.
Merforbruget af dagplejepædagogtimer kunne finansieres inden for egne rammer, fordi dagplejernes



belægningsprocent var højere end budgetteret. Samtidigt er opgavernes kompleksitet og dermed
kravene til dagplejepædagogernes opgaveløsning steget med årene. Ændringerne i dagtilbudsloven
2018 medførte udvidelse af tilsynet med de private pasningsordninger svarede til niveauet for de
kommunale dagplejer, og alle steder skal dagplejepædagogerne bruge tid på at understøtte arbejdet
med pædagogiske læringsmiljøer, etablering af evalueringskultur, samarbejdet om børnenes
overgange og opfølgning på de kommunale strategier og indsatser.

Vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at dagplejepædagogerne ikke vil kunne løse de basale opgaver
inden for den nuværende tildeling.
Den nye tildelingsmodel tager udgangspunkt i gennemsnitligt 4 årlige tilsyn i de kommunale dagplejer
og private pasningsordninger, hvilket anses som et minimum. Alle dagplejer og private
pasningsordninger skal modtage mindst to årlige tilsyn.

ØKONOMI
Tildelingskriterierne udløser en udgift på brutto 0,4 mio. kr., netto 0,3 mio. kr. årligt.
Merudgiften afholdes i 2020 inden for dagtilbuds fællesområde ved at indskrænke aktiviteter
inden for uddannelse og generelle pædagogiske indsatsområder.

Tildelingen reguleres i 2020 med 11.745 kr. årligt pr. tilsynssted, såfremt antallet af kommunale
dagplejer og private pasningsordninger sammenlagt falder til færre end 95 eller stiger til flere
end 105.

Budgetomplaceringen i 2020 er indarbejdet i forslaget til takster for 2020.

FAGCHEFEN FOR SKOLE OG DAGTILBUD INDSTILLER,
at forslaget til nye tildelingskriterier for Dagplejens dagplejepædagognormering godkendes,
at merudgiften på netto 0,3 mio. kr. i 2020 afholdes inden for dagtilbuds fællesområde, og
at den fremtidige finansiering indgår som budgetudvidelsesforslag i budget 2021.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Skoledagens længde i indskolingen

Beslutningstema
Der træffes beslutning om skoledagens længde i indskolingen (børnehaveklassen og 1.-3. årgang)
fra skoleåret 2020/2021.

Historik
Børn- og Skoleudvalget besluttede på mødet i maj at det nuværende timetal for elever i indskolingen
(1200 timer) i indeværende skoleår fastholdes, selvom justeringen af folkeskolereformen giver
mulighed for at nedsætte timetallet til 1110 timer.

Sagsfremstilling
Justeringen af folkeskoleloven betyder, at timetallet i indskolingen kan nedsættes til 1110 timer pr. år,
de 1110 timer er minimumstimetallet. Det vil også fremadrettet være muligt at give eleverne 1200
timer pr. år som nu. Der er tillige mulighed for at vælge et timetal imellem 1110 og 1200.

Det fremgår af de nationale mål for folkeskolen, at alle elever skal blive så dygtige, som de kan. Det
er forvaltningens vurdering, at en nedsættelse af timetallet ikke vil understøtte denne målsætning.
Tillige vil skolernes mulighed for at tilrettelægge en varieret skoledag indskrænkes.

Af hensyn til en rationel busdrift er det en fordel, hvis alle skoler har det samme timetal i indskolingen
og busdriften koordineres herefter. En nedsættelse af timetallet i indskolingen vil medføre behov for
øget busdrift, der er dog ikke regnet på det konkrete behov.

Skolerne har fortsat mulighed for at lade en del af den understøttende undervisning erstatte af to-
voksenordning jf. folkeskolelovens § 16b.

Kommunalbestyrelsen har ikke mulighed for at delegere sin beslutningskompetence til f.eks.
skolebestyrelserne vedr. beslutninger om elevernes undervisningstimetal.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.

FAGCHEFEN FOR SKOLE OG DAGTILBUD INDSTILLER,
at timetallet i børnehaveklassen og på 1.-3. årgang fastholdes på de nuværende 1200 timer.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Driftsaftale om EUD 8/9

Beslutningstema
Der træffes beslutning om ændring af overenskomstaftale mellem Tønder Kommune og EUC Syd om
deltagelse i Rammeforsøg om oprettelse af EUD 8/9.

Historik
Kommunalbestyrelsen vedtog på sit møde den 29. september 2019 at indgå aftale med EUC Syd om
samarbejde om EUD 8/9.

Sagsfremstilling
Tønder Kommune har før sommerferien ansøgt Børne og Undervisningsministeriet om deltagelse i
Rammeforsøg EUD 8/9. I forsøget oprettes en udskolingslinje, hvor eleverne på 8. og 9. årgang
undervises i dansk, matematik, fysik/kemi og engelsk som de eneste folkeskolefag. Resten af
elevernes skoleuge undervises de på en erhvervsskole.
Målgruppen for forsøgsordningen er elever, som vurderes i stand til at tage en ordinær
ungdomsuddannelse, men som af faglige, personlige eller sociale årsager vurderes at være i risiko
for ikke at påbegynde uddannelse efter uddannelsesparathedsvurdering. Første år (1. januar 2020)
forventes at starte op med én 8. klasse ca. 18 elever. Andet år forventes eleverne at fortsætte i 9.
klasse efter ordningen. Tillige startes en ny 8. klasse op.
Rammeforsøget giver kommunen mulighed for at ansøge om midler til gennemførslen af
undervisningen på erhvervsskolen. Der kan søges om op til 40 kr. pr. elevtime. Det er en
forudsætning for at modtage tilskud til gennemførsel af forsøgsordningen, at der indgås en
overenskomst mellem Kommunalbestyrelsen og erhvervsskolen.
I det beskrevne projekt undervises eleverne i folkeskolefagene og erhvervsskolefagene på Campus i
Tønder.
I første omgang fik Tønder Kommune lov til at deltage i rammeforsøget. Den endelige
overenskomstaftale med EUC Syd, hvor det fremgik at eleverne skulle skrives ind i Tønder
Ungdomsskole, blev ikke godkendt. Det var ministeriets opfattelse, at Ungdomsskolen ikke kunne
drive folkeskole, og Tønder Kommune fik derfor afslag på deltagelse i rammeforsøget.
Tønder Kommune har været i dialog med Børne og Undervisningsministeriet og har fået lov at
genansøge om både deltagelse i rammeforsøget og de tilhørende midler.
Forvaltningen har på den baggrund udarbejdet en ny overenskomstaftale med EUC Syd. Ordlyden er
den samme som tidligere med undtagelse af, at Tønder Overbygningsskole erstatter Tønder
Ungdomsskole som elevernes distriktsskole og undervisningssted.
Ved kommunalbestyrelsesmødet i oktober godkendtes oprettelse af EUD 8/9 som en del af
rammeforsøget. Det godkendtes tillige, at der indgås en partnerskabsaftale mellem EUC Syd, Tønder
Handelsskole og SOSU Syd. Landbrugsskolernes mulige deltagelse skal undersøges. Driftsaftalen
skal evalueres efter det første år.

ØKONOMI
Deltagelse i rammeforsøget er udgiftsneutral for Tønder Kommune.

FAGCHEFEN FOR SKOLE OG DAGTILBUD INDSTILLER,



at overenskomstaftalen mellem Tønder Kommune og EUC Syd godkendes, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales.



Realisering af Tønder Kommunes Visions- og Strategiplan på skoleområdet

Beslutningstema
Der træffes beslutning om anvendelse af midler til realisering af mål på skoleområdet i Tønder
Kommunes Visions- og Strategiplan.

Historik
På udvalgsmødet i november 2019 gav forvaltningen en status på gennemførte og igangværende
indsatser under Læringsteamet med henblik på at realisere målene i Visions- og Strategiplanen.

Sagsfremstilling
Det er en overordnet målsætning i Visions- og Strategiplanen, at kvaliteten i folkeskoler og dagtilbud
skal forbedres. Denne målsætning et konkretiseret i følgende mål på folkeskoleområdet:

• øget overgang fra grundskole til ungdomsuddannelser,

• øget trivsel i dagtilbud og skoler,

• højnelse af karakterniveauet

Forvaltningen har på baggrund af ovenstående målsætninger og egne data bedt skolerne forholde
sig til, hvorledes målene i Visions- og Strategiplanen bedst realiseres.

Skolerne er fremkommet med følgende ønsker til indsatser:

• Distrikt Tønder ønsker at lave indsatser, som fremmer det professionelle samarbejde, fortsætte
arbejdet med talentfulde og højtbegavede børn samt arbejde med de fysiske rammer i
specialundervisningen. Man ønsker kompensation for medarbejdere på efteruddannelse, man
ønsker at fortsætte indsatsen med understøttelse af to-sprogede elever, og man ønsker at
fortsætte en igangværende læseindsats. På tyskområdet ønsker man midler til indkøb af
materialer, som kan anvendes i hele distriktet.

• Distrikt Toftlund ønsker midler til at fastholde og videreudvikle den allerede igangsatte indsats
med generel pædagogisk udvikling. Desuden ønsker man at iværksætte en faglig og social
indsats på 9. årgang.

• Distrikt Skærbæk vil gerne iværksætte en læseindsats i indskolingen, man vil gerne have midler
til øget holddeling og til en trivselsindsats i specialundervisningen. Man vil gerne fortsætte
arbejdet med fagudvalg og trivsel i undervisningen ligesom arbejdet med uddannelse af
vejledere ønskes fortsat både med midler til uddannelse og lønkompensation. I forhold til de
nye bygninger ønsker skolen midler til inspiration til anvendelse af de nye rammer, særligt med



fokus på 21st Century Skills. Desuden ønskes ansat en pædagog på mellemtrinnet med henblik
på at sikre en god overgang til mellemtrinnet.

• Distrikt Løgumkloster ønsker at fastholde tiltaget med ledelsessparring. Man ønsker at lære af
f.eks. Skærbæk Distriktsskole ved studiebesøg. Desuden er der ønske om midler til fagligt løft i
folkeskolens fag. Man ønsker tillige at ansætte vejlederkapacitet svarende til 1,5 stilling.

ØKONOMI
Til udmøntning af Visions- og Strategiplanen har Kommunalbestyrelsen afsat 11 mio. kr. årligt.
Af disse midler er 3 mio. kr. årligt afsat til kvalitetsudvikling af folkeskolerne.

FAGCHEFEN FOR SKOLE- OG DAGTILBUD INDSTILLER,
at skolernes ønsker prioriteres.

BESLUTNING
Skolernes ønsker blev prioriteret.



Forslag til planstrategi 2020

Beslutningstema
I denne sag skal forslag til planstrategien behandles

Historik
Kommunalbestyrelsen har den 29. august 2019 deltaget i et temamøde om planstrategi 2020.
Kommunalbestyrelsen har den 31. maj 2018 vedtaget Tønder Kommunes Visions- og Strategiplan
2018-2022.

Sagsfremstilling
Planstrategien er bestemt af planloven og rummer den brede langsigtede strategiske tilgang til
kommunens fysiske udvikling. Planstrategien indeholder Kommunalbestyrelsens vurdering af
kommende års udfordringer og strategi for kommunes udvikling. Samtidig sættes rammerne for den
kommende fulde revision af Kommuneplan 2017-2029.

Planstrategi 2020 bygger på visionen i Tønder Kommunes Visions- og Strategiplan 2018-2022.
Visions- og strategiplanen samt input fra temamødet med Kommunalbestyrelsen den 29. august
2019 danner grundlag for planstrategiens indhold.

Planstrategi 2020 sigter mod en fysisk planlægning og sætter fokus på fem områder i Kommuneplan
2017-2029, hvor kommunen udfordres de kommende år.
De fem fokusområder er:

• Erhvervsliv og landbrug

• Turisme

• Mobilitet

• Bosætning

• Natur og landskab

Hvert af de fem fokusområder består af en kortfattet vurdering af området og strategiske mål samt
gode eksempler på indsatser og links til yderligere informationer.

Planen vil være retningsgivende for de kommendes års politiske og administrative planarbejde.
Udmøntningen af planstrategien sker primært igennem en fuld revision af Kommuneplan 2017-2029.
Revisionen sigter mod en forenkling af kommuneplan 2017-2029 herunder en generel gennemgang
af rammer for erhverv og bolig samt en opdatering af udpegningen for økologiske forbindelser
(sammenhængende naturområder og muligheder for vandring og spredning af arter af vilde dyr og
planter).



Bemærkninger fra fagudvalg:
Da planstrategien berører alle kommunens områder, anmodes de enkelte fagudvalg om
bemærkninger til forslaget. Nedenfor er beskrevet områder, der taler ind i de enkelte fagudvalg.
Teknik og Miljø deltager på udvalgsmøderne og præsenterer planstrategien.

Arbejdsmarkedsudvalg
Planstrategi 2020 er erhvervsrettet og sigter, med udlæg af erhvervsområder, udarbejdelse af
detailhandelsstrategi og turiststrategi og sikring af landbrugets udviklingsmuligheder, på at forbedre
planrammerne for erhvervslivet.

Børn- og Skoleudvalg
Planstrategi 2020 er der fokus på at sikre børn i trafikken til og fra skole, samt på at sikres de
planmæssige ramme for en rekreativ anvendelse af bynær natur og landskab. Så der skabes
mulighed for at opleve landskaber og naturtræk, der gør vores egn unik.

Kultur og Fritidsudvalget
En af planstrategiens indsatser er, at der skal laves retningslinjer for den strategiske planlægning for
landsbyer. Formålet er at fastholde fokus på at skabe levedygtige landsbyer.

Socialudvalget
I forlængelse af planstrategien igangsættes en mobilitetsplan, formålet er at fastlægge strategier og
angive målsætninger for tilgængelighed bla. for børn, ældre og fysisk handicappede.

Sundhedsudvalget
Planstrategien tilkendegiver at kommunen administrativt vil understøtte mobilitetsfremmende
initiativer som f.eks. ældre kørsel.

Teknik- og Miljøudvalget
Planstrategiens fokusområder berører en bred vifte af kernepunkter på området Teknik og Miljø.
Baggrunden er at mange af områderne indenfor Teknik og Miljø er forankret i eller udspringer fra
planloven.

Proces
Forslag til Planstrategi 2020 offentliggøres i januar og sendes i minimum otte ugers offentlig høring.
Efter den endelige behandling af høringssvar fremsendes planen til endelig vedtagelse i april 2020.

Ved vedtagelsen af Planstrategi 2020 foretages der en administrativ tilretning af Kommuneplan
2017-2029, hvor kommuneplankortet med lovpligtige naturbeskyttelsesinteresser, som f.eks.
Natura2000 og § 3 natur bringes i overensstemmelse med de reviderede statslige udpegninger.

ØKONOMI
Planstrategiens indsatser finansieres afdriftsmidler eller søges som separate projekter

Lovgrundlag



Lov om Planlægning (planloven), LBK nr 287 af 16.4.2018.
Lov om miljøvurdering af planer og programmer og af konkrete projekter (VVM), LBK nr 1225
af 25.10.2018.

DIREKTIONEN INDSTILLER,
at forslag til planstrategi 2020 godkendes og offentliggøres i minimum otte uger, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales.



Handleplan 2020 for initiativer under Visions- og Strategiplan 2018-2022

Beslutningstema
Fagudvalget drøfter nye indsatser, som har betydning for implementering af Visions- og
Strategiplanen 2018-2022.

Sagsfremstilling
Målsætningen i Visions- og Strategiplanen er, at Tønder Kommune inden udgangen af perioden er
lykkedes med

• at forbedre sundhedsprofilen

• at forbedre kvalitet i folkeskolerne og dagtilbud

• at andelen af borgere udenfor arbejdsmarkedet er faldet mærkbart

• at der er sket markant vækst indenfor erhverv og turisme

• at der er skabt fere bæredygtige bosætningsmiljøer i Tønder Kommune

Til gennemførelse af indsatser blev der i budgetforliget 2019 afsat en pulje på 11 mio. kr. årligt.
Kommunalbestyrelsen godkendte i februar 2019 midler til prioriterede indsatser efter indstilling fra
forligskredsen, og den samlede restpulje til udmøntning er opgjort til ca. 4,8 mio. kr. i 2020 jf.
nedennævnte oversigt:

På den baggrund drøftes nye initiativer, som ønskes igangsat og/eller opfølgning på igangværende -
evt. ansøgning om midler til forlængelse af igangværende indsatser.



Resultat af udvalgets beslutning oversendes til prioritering i forligskredsen i februar 2020.

Forvaltningen har ikke forslag til nye initiativer, idet der er afsat 3 mio. kr. årligt til udvikling af
kvaliteten i skoler og dagtilbud. Heraf er 1,2 mio. kr. søgt overført til 2023 jf. beslutning i Børn- og
Skoleudvalget på november-mødet.

DIREKTIONEN INDSTILLER,
at eventuelle ændringer til igangværende indsatser og forslag til nye indsatser godkendes og
oversendes til prioritering i forligskredsen i februar 2020.

BESLUTNING
Udvalget fastholder tidligere beslutninger om at oversende følgende til prioritering i
forligskredsen:

Kvalitetsløft af folkeskolen: overførsel af uforbrugte midler til 2023 (1,2 mio. kr. )
Minimumsnormering i folkeskolen (650.000 kr. årligt)
Forældrebetaling ved indskrivning i dagtilbud (1 mio. kr. årligt)



Årshjul til Børn- og Skoleudvalgsmødet

Beslutningstema
Godkendelse af årshjul 2020.

Sagsfremstilling
Årshjulet er et styringsværktøj, som skal give Børn- og Skoleudvalget et samlet overblik over
udvalgets aktiviteter, som ligger ud over de faste udvalgsmøder.

Der er udarbejdet program for fælles dialogmøde med skolebestyrelserne i januar samt plan for
individuelle dialogmøder.

DIREKTØREN FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at årshjulet opdateres, og
at program for fælles dialogmøde og plan for individuelle dialogmøder godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Sager til orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering mellem udvalgsmedlemmer og forvaltningen.

Sagsfremstilling
Formanden:
Forvaltningen:

DIREKTØREN FOR BØRN OG SKOLE, PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Formanden:
Midtvejsstatus på arbejdet i udvalget.
Dialogmøde med direktøren for Det Blå Gymnasium/Tønder Handelsskole.
Henvendelse fra privat børnepasser.

Anette Abildgaard Larsen:
Børnetopmøde i LEGO House.

Forvaltningen:
Dagplejen i Toftlund
Tandplejen


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

