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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde. 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

BESLUTNING

Dagsordenen godkendt. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Dialogmøde med Blå Kors

Beslutningstema

Der er på dette udvalgsmøde planlagt dialogmøde med Blå Kors. 

Sagsfremstilling

Som led i den fortløbende dialog mellem Socialudvalget og de frivillige organisationer i Tønder
Kommune, er det på dette udvalgsmøde planlagt dialogmøde med Blå Kors.

Følgende fra Blå Kors deltager i dialogmødet: 
- Morten Skov Mogensen, Generalsekretær i Blå Kors
- Robert Refslund-Nørgaard, Værestedsleder for Den Blå Svale.

Blå Kors ønsker, at orientere om og drøfte følgende med udvalget:
- Afstemning af målgruppe
- Hvilken støtte og indsats målgruppen skal mødes med
- Beskrivelse af hvilke borgere der kommer i Svalen, samt hvilke tilbud som vurderes kan støtte
kommunen i mødet med målgruppen. 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at dagsordenspunkterne drøftes. 

BESLUTNING

Drøftet. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Budgetopfølgning pr. 31. august 2025 - Socialudvalget

Beslutningstema

Budgetopfølgning på Socialudvalgets budgetområde. De generelle forhold fra
budgetopfølgningen indgår i den samlede budgetopfølgning for kommunen.

Sagsfremstilling

Ifølge kommunens Økonomiske Procedurer skal fagudvalgene behandle forventninger til
årsregnskabet ved to årlige budgetopfølgninger. Budgetopfølgningen pr. 31.8 skal sikre
budgetoverholdelse og sikre nødvendige tiltag i relation til budgetlægningen for 2026.

Fagudvalgene er pålagt at ledsage eventuelle forventede merforbrug med forslag til
finansiering indenfor bevillingsrammen, herunder handlingsinitiativer til sikring af fremtidig
budgetoverholdelse. Dette indebærer også, at fagudvalgene har ansvaret for at fremsætte
forslag til nedjustering af serviceniveauet, således at dette bringes i overensstemmelse med
det udmeldte budget.

Drift

Samlet for driftsområderne under Socialudvalget forventes et mindreforbrug på 510.000 kr.

Voksen/Social

Der forventes et samlet mindreforbrug på 4,9 mio. kr.

Mindreforbruget er fordelt med 1,8 mio. kr. på Fællesområdet inklusiv udgifter til det
specialiserede socialområde, eksklusiv indtægter fra særligt dyre enkeltsager. Det forudsættes,
at en ikke-disponeret pulje på 260.000 kr. bliver frigjort i resten af året. Hvis puljen ikke bliver
frigjort, vil mindreforbruget falde. Kontraktområderne under Voksen/Social forventer et samlet
mindreforbrug på 3,1 mio. kr., som forventes overført jf. garantioverførsler. 

Forebyggelse og anbringelse

Der forventes et samlet merforbrug på 1,6 mio. kr. på området for forebyggelse og
anbringelser. Området er udfordret af udsving i aktivitetsniveauet. Det har betydning, hvornår
ændringer sker i løbet af året, og det gør styringen vanskelig. Merforbruget i 2025 skyldes især
flere anbringelser og forebyggende indsatser. En del af disse har været akutte og derfor svære
at forudse. Der er iværksat en tættere opfølgning på udviklingen i antallet af sager. Formålet er
at sikre bedre overblik og hurtigere reaktion, hvis aktiviteten stiger yderligere.

Førtidspension, tabt arbejdsfortjeneste (indkomstoverførsler)

Der forventes samlet et merforbrug på 3,6 mio. kr.

Merforbruget skal ses i sammenhæng med indkomstoverførslerne under
Arbejdsmarkedsudvalget, hvor der på nuværende tidspunkt forventes et mindreforbrug på 15
mio. kr.



Boligregnskaber, statsrefusion, enkeltsager (uden for servicerammen)

Der forventes samlet set merindtægter på 5,1 mio. kr.  Beløbet fordeler sig på forventede
mindre indtægter vedrørende boligregnskaber m.m. på 230.000 kr. og forventede merindtægter
vedrørende statsrefusioner på 5,3 mio. kr. vedrørende særligt dyre enkelte sager. Heraf udgør
4,3 mio. kr. øget indtægter fra statsrefusion på Forebyggelse & Anbringelse.

Det specialiserede socialområde samlet set

Der skønnes et samlet mindreforbrug på 1,3 mio. kr. netto på det specialiserede sociale
område. Nettoresultatet er sammensat af udgifter og indtægter inden for servicerammen samt
indtægter fra statsrefusion for særligt dyre enkeltsager. Mindreforbruget er sammensat af et
forventet merforbrug på 1,6 mio. kr. på børneområdet og et mindreforbrug på 2,9 mio. kr. på
voksenområdet. 

Anlæg

I forbindelse med budgetopfølgningen pr. 31. august 2025 er der foretaget en gennemgang og
revurdering af de igangværende anlægsprojekter i 2025. Der forventes at være et
mindreforbrug på 500.000 kr. Ikke forbrugte midler vil blive søgt overført til 2026.

Bevillingsmæssige ændringer

Flytning af midler fra merindtægter statsrefusion på børneområdet til forebyggelse og
anbringelse på 4,3 mio. kr.

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER,

at budgetopfølgningen pr. 31. august 2025 for Socialudvalgets område godkendes, og

at generelle bemærkninger indgår i den samlede budgetopfølgning for Tønder Kommune.

BESLUTNING

Anbefales. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Fordeling af tilskud til frivilligt socialt arbejde - efterår 2025

Beslutningstema

I denne sag skal Socialudvalget beslutte fordelingen af tilskud til frivilligt socialt arbejde for
efterårets ansøgningsrunde.

Historik

Kommunalbestyrelsen har den 26. august i år godkendt nye reviderede retningslinjer for tilskud
til det frivillige sociale arbejde jf. lov om social service § 18 og barnets lov § 17. Der er årligt to
ansøgningsrunder til puljen, som har ansøgningsfrist henholdsvis den 15. februar og den 15.
september. Forvaltningen udarbejder en indstilling til Socialudvalget, som behandler
ansøgningerne og beslutter fordelingen af tilskud.

Sagsfremstilling

Der er til efterårets ansøgningsrunde modtaget ansøgninger fra 13 forskellige foreninger, som
sammenlagt søger om i alt 356.848 kr. Forvaltningen har behandlet de indkomne ansøgninger
jf. retningslinjerne for tilskud. Det indstilles, at otte ansøgninger bevilges det ansøgte beløb. De
øvrige fem ansøgninger indstilles til afslag, da de enten ikke opfylder reglerne for tilskud eller
mangler at give en status på tidligere udbetalt tilskud.

Følgende foreninger ansøger om tilskud:

Børns Vilkår - Støtte til rådgivning på BørneTelefonen i 2026.

Cyberhus v/Center for Digital Pædagogik - Støtte og sparring til de frivillige.

Familieklubben i Toftlund - Til udendørs aktiviteter.

Fonden for Socialt Ansvar -  At forankre Læsehunde i Tønder Kommune.

Foreningen Far til støtte for børn og forældre -  Projekt TagDetSomEnMand.

Foreningen UngTrivsel - Digital rådgivning på trivsels- og fællesskabsplatformen
UngTilUng.

Frelsens Hær - Aktiviteter og arrangementer i familie værkstederne i Tønder og Toftlund.

HOME-Start Familiekontakt Tønder - Markedsføring, familiefællesskabet "Sysselgryden"
og "Familiemad".

UFL - Tønder - Udgifter til klublokale og deltagelse i UFL-landsmødet.

Landsorganisationen KRIS - Lokaleudgifter.

SIND Tønder Lokalforening - Juletur til Koldinghus og Den Gamle By i Århus.

Den Blå Svale v/Blå Kors Danmark - Socialt samvær om bankospil.

Familie Fri af Misbrug - Engagere frivillige i foreningen.

I den vedlagte oversigt over ansøgninger er der yderligere oplysninger om ansøgningerne. 



Desuden vedlægges også en oversigt over tidligere tildelt tilskud og forbrug i 2025 samt
retningslinjerne for tilskud til frivilligt socialt arbejde.

 

ØKONOMI

Til støtte af det frivillige sociale arbejde er der for år 2025 afsat et budget på i alt 698.600
kr., og heraf er der et restbeløb på 534.163 kr. Hvis Socialudvalget følger forvaltningens
indstilling vil det udløse en udbetaling på i alt 236.848 kr. 

Lovgrundlag

§ 18 i lov om social service og barnets lov § 17.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at Socialudvalget beslutter tildelingen af tilskud til frivilligt socialt arbejde for efteråret
2025 ifølge de modtagne ansøgninger.

BESLUTNING

Godkendt. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Mentorbarn

Beslutningstema

I denne sag beslutter Socialudvalget, om der skal ske en videreførelse af den økonomiske
ramme til samarbejdet med Mentorbarn fra 2026 og frem.

Historik

Socialudvalget bevilgede den 7. december 2021 midler til mentorfamilier til børn og unge via
Socialudvalgets pulje til at understøtte partnerskaber med NGO’ere og frivillige organisationer.
Udgiften blev afholdt af puljen i perioden 2021–2023.

Socialudvalget besluttede den 10. september 2024 at genbesøge sagen september 2025 for at
vurdere, om der skal ske videreførelse af en økonomisk ramme fra 2026, hvor den statslige
pulje bortfalder.

Sagsfremstilling

Socialudvalget bevilgede i 2021 midler til, at Tønder Kommune kunne etablere
venskabsfamilier til to institutionsanbragte børn per år i tre år. Tønder Kommune indgik til
formålet en tre-årig samarbejdsaftale med Mentorbarn. Den 1. januar 2024 trådte barnets lov i
kraft, hvor staten udlagde en statslig toårig pulje til brug for kommunernes anvendelse af
venskabsfamilier. Det betød, at venskabsfamilier til institutionsbragte børn og unge blev
finansieret via en statslig pulje i årene 2024-2025, og at kommunen derfor ikke havde udgifter
forbundet med anvendelsen i samme periode.

Ifølge barnets lov er kommunen forpligtet til, så vidt muligt at sikre, at barnet har en
støtteperson eller venskabsfamilie i sit netværk, inden barnet anbringes på et børne- og
ungehjem. Formålet er at styrke barnets trivsel gennem stabile og omsorgsfulde relationer
uden for institutionen. Hvis der ikke findes en egnet familie i netværket, kan kommunen
samarbejde med civilsamfundsorganisationer. Det er kommunens ansvar at vurdere, hvilke
organisationer der er relevante.

Mentorbarn er en NGO, der matcher frivillige venskabsfamilier med udsatte børn og unge.
Familierne modtager ikke betaling, og relationen bygger på hverdagsliv og frivillighed.
Mentorbarn screener familierne og understøtter relationen med opfølgning, undervisning og
supervision.

Der er ikke indgået en ny samarbejdsaftale mellem Mentorbarn og Tønder Kommune i
perioden efter 2024.

Status på den konkrete anvendelse af venskabsfamilier 2022–2025

2022: Tre hjemmeboende børn blev matchet med en venskabsfamilie. Ét barn er fortsat i
relationen, mens to søskende afsluttede relationen grundet skilsmisse i venskabsfamilien.

2023: Ingen børn blev matchet.

2024: Tre hjemmeboende børn blev matchet med en venskabsfamilie. Elleve



matchforsøg blev afsluttet grundet manglende samtykke fra forældre og/eller barnet/den
unge, og tre afsluttedes, da Mentorbarn ikke kunne finde en venskabsfamilie.

2025: To hjemmeboende børn kan matches til en venskabsfamilie.

Udfordringer
Ifølge barnets lov skal kommunen forud for en anbringelse altid afsøge barnets netværk, for at
finde en støtteperson eller venskabsfamilie i netværket. Den tiltænkte målgruppe af anbragte
tager sjældent imod tilbuddet om en venskabsfamilie. Ofte er problemstillingerne ved at matche
børn og unge med venskabsfamilier, at forældrene enten ikke vil give samtykke, at det kan
være vanskeligt at finde det rette match mellem barn, ung og familie, eller at finde familier, som
ønsker at binde sig frivilligt til en lang relation. Fordi det ikke har været muligt at etablere match
mellem den tiltænkte målgruppe af børn og unge til venskabsfamilier, har forvaltningen valgt at
kigge bredere i målgruppen til hjemmeboende børn, som modtager en støttende indsats efter
barnets lov. De børn og unge, der er matchet til venskabsfamilier er alle hjemmeboende børn. 

ØKONOMI

Tønder Kommune har fra 2022 til og med 2024 betalt 16.000 kr. per barn per år i tre år,
svarende til 96.000 kr.

I forbindelse med barnets lov, der trådte i kraft 1. januar 2024 har staten udlagt en statslig
toårig pulje til brug for kommunernes anvendelse af venskabsfamilier. Det betyder, at
kommunernes anvendelse af f.eks. Mentorbarn til institutionsanbragte børn og unge
finansieres via en statslig pulje i årene 2024-2025.

Mentorbarn oplyser, at der fra 2026 vil blive opkrævet et beløb på 50.000 kr. pr.
venskabsfamilie. Beløbet dækker udgifter til etablering, koordinering og løbende støtte i
forbindelse med indsatsen. 

Mentorbarn tilbyder at foretage to match for i alt 50.000 kr. til de to hjemmeboende børn,
der aktuelt kan matches til en venskabsfamilie. Forvaltningen har ikke modtaget et
konkret forslag til samarbejdsaftale. 

Lovgrundlag

I følge barnets lov kan kommunen tilbyde venskabsfamilier til børn og unge anbragt på enten
institution, egne værelser m.v. Muligheden for at tilbyde venskabsfamilier tilbydes først, når det
ikke er muligt at finde en støtteperson i barnets eller den unges eget netværk forud for
anbringelsen.

Hvis det ikke muligt at finde en venskabsfamilie i barnets netværk, kan kommunen, i
samarbejde med en civilsamfundsorganisation, finde en mulig venskabsfamilie uden for
barnets eller den unges netværk. 



INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR BØRN- FAMILIE- OG UNGEINDSATSEN INDSTILLER,

at Socialudvalget, under hensyntagen til der ikke sker målopfyldelse for den tiltænkte
målgruppe, beslutter om den økonomiske ramme skal videreføres fra 2026.

BESLUTNING

Den økonomiske ramme videreføres ikke fra 2026. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Egne tilbud til børn og unge

Beslutningstema

Socialudvalget orienteres om den aktuelle status for anlægsbevillingen, som blev givet på
mødet i Kommunalbestyrelsen den 26. juni 2025 vedrørende egne tilbud til børn og unge.

Historik

Kommunalbestyrelsen frigav på mødet den 26. juni 2025 500.000 kr. til at kortlægge behov og
muligheder for at etablere et eget, kommunalt tilbud til børn og unge.

Sagsfremstilling

Tønder Kommune har i dag ikke egne institutioner, hvor børn og unge med behov for støtte
kan opholde sig i kortere eller længere perioder. Alle støtteophold, herunder ophold på børne-
og ungehjem, varetages aktuelt af eksterne leverandører uden for kommunen.  

Kommunalbestyrelsen ønsker derfor at afdække mulighederne for at etablere et kommunalt
drevet tilbud, som både kan sikre økonomisk bæredygtighed, og samtidig styrke kvalitet og
nærhed i indsatsen for børn og unge.

Forvaltningen igangsætter derfor nu en analyse, der skal:

Kortlægge den aktuelle tilbudsvifte, for at belyse potentialet i at etablere et nyt kommunalt
tilbud.

Vurdere eksisterende kommunale tilbud.

Kortlægge nuværende eksterne køb.

Analysen skal danne grundlag for en samlet og sammenlignelig vurdering af, hvorvidt
etablering af et nyt kommunalt tilbud er den mest bæredygtige løsning, både fagligt og
økonomisk.

Der er til formålet indgået aftale med et eksternt firma, som i tæt samarbejde med forvaltningen
skal gennemføre analysen og udarbejde en afrapportering. Der er valgt en leverandør med
solid socialfaglig ekspertise, indgående kendskab til målgruppen og erfaring med omlægning af
indsatser på socialområdet, herunder etablering af egne tilbud. Analysen forventes afsluttet
ved årets udgang.

ØKONOMI

Udgiften til analysen finansieres via en anlægsbevilling afsat inden for den økonomiske
ramme, som Kommunalbestyrelsen har frigivet. Bevillingen dækker hele analysearbejdet
og afrapporteringen.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR BØRN, FAMILIE & UNGEINDSATSEN INDSTILLER,



at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Partnerskabsaftale Sozialdienst

Beslutningstema

I denne sag indstilles, at Socialudvalget indgår en toårig partnerskabsaftale for 2026 og 2027
med Sozialdienst Nordschleswig i forlængelse af den nuværende aftale. 

Historik

Socialudvalget besluttede på mødet den 5. december 2023, at indgå en toårig
partnerskabsaftale med Sozialdienst Nordschleswig, samt at tildele 75.000 kr. pr. år i 2024 og
2025 fra NGO-puljen til at understøtte det sociale arbejde, som foreningen udfører. 

Aftalen er i forlængelse Tønder Kommunes strategi for partnerskaber med NGO'er og frivillige
sociale foreninger.

Sagsfremstilling

Sozialdienst Nordschleswig er en af det tyske mindretals selvstændige foreninger i
Sønderjylland og er en paraplyorganisation for 16 lokale foreninger, der arbejder med sociale
ydelser for det tyske mindretal i Sønderjylland. Sozialdienst Nordschleswig er et supplerende
socialt tilbud ved siden af det offentlige socialvæsen og drives både af fagprofessionelle og
frivillige. 

Sozialdienst Nordschleswig tilbyder gratis familie- og krisevejledning, især for medlemmer af
LHN (Landwirtschaftskammer Nordschleswig). Målgruppen er familier og udsatte unge med
fokus på ressourcesvage og psykisk sårbare borgere samt ældre og ensomme.

Der gives rådgivning om sundhedsmæssige, psykiske og økonomiske problemer og tages
hånd om alle aldersgrupper. Det kan være som bisidder i jobcentret, formidler til kontakt med
det offentlige som fx sundhedsvæsenet, de fire sønderjyske kommuner og Familieretshuset.
Sozialdienst har arbejdet på tværs af grænsen både på børne- handicap- og ældreområdet
med vidensdeling, forebyggelse, tidlig opsporing, digitalisering, kulturel forståelse og støtte for
mennesker i udfordrede livssituationer. Herudover organiserer Sozialdienst en bred vifte af
aktiviteter for seniorer og familier, herunder kurser, arrangementer og rejser, ofte i samarbejde
med lokale foreninger og hvor fælleskabet har høj prioritet.

Formålet med partnerskabet mellem Sozialdienst og Tønder Kommune er, at styrke
samarbejdet til gavn for målgrupper på socialområdet, samt økonomisk at understøtte det
sociale arbejde Sozialdienst udfører.

Der har gennem de sidste to år været afholdt regelmæssige samarbejdsmøder mellem
Sozialdienst og Tønder Kommune, hvor der har været fokus på vigtige problemstillinger og
løsninger i fællesskab til gavn for det tyske mindretal, som befinder sig i Tønder Kommune. Her
har der blandt andet været en særlig opmærksomhed på turbodansk for tilflyttere,
hjemmeundervisning, koordineret råd og vejledning og sociale problematikker på tværs af
grænsen. 

I samarbejdet indgår fra Tønder Kommune blandt andet Borgerservice, Ungdomsskolen,



Voksensocial, Børne- og Skoleeområdet, bosætningskonsulent og pårørenderådgiver.
Samarbejdet udgør således et vigtigt bidrag til, at der i fællesskab løses de sociale problemer,
der kan opstå for det tyske mindretal i Tønder Kommune.

ØKONOMI

Sozialdienst Nordschleswig har været tildelt 75.000 kr. per år i 2024 og 2025 som
finansieres af NGO-puljen. 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at der indgås en partnerskabsaftale mellem Sozialdienst Nordschleswig og Tønder
Kommune gældende for 2026 og 2027, og

at Sozialdienst Nordschleswig tildeles 100.000 kr. pr. år i 2026 og 2027 som finansieres
af NGO-puljen. Beløbet fremskrives årligt jf. KL's fremskrivning. 

BESLUTNING

Indstillingen godkendt. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Tilsynsrapport for Ulriksallé

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Ulriksallé forelægges til orientering for Socialudvalget. 

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har gennemført uanmeldt tilsynsbesøg på Ulriksallé. Tilsynsrapporten
indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og
fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at Ulriksallé samlet set opfylder
betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en
kvalitetsmodel, som er struktureret ud fra syv overordnede kvalitetstemaer. Hvert tema er
konkretiseret i et antal kvalitetskriterier, som er konkrete mål for indsatsen i tilbuddene. For
hvert kriterium er fastlagt en eller flere kvalitetsindikatorer, som er tegn på, om den kvalitet,
som er udtrykt i kriteriet, forekommer i praksis. Vurderingen tager afsæt i en 5-trins skala, hvor
der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldt (5), i høj grad opfyldt (4), i middel
grad opfyldt (3), i lav grad opfyldt (2) og i meget lav grad opfyldt (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen, udmærker Ulriksallé sig ved at opnå
karakteren 5 i forhold til alle indikatorerne, med undtagelse af én indikator. I forbindelse med
tilsynsbesøget har der på baggrund af socialtilsynets vurdering af Ulriksallé været fokus på
tema 3) Målgruppe, metoder og resultater, 4) Sundhed og trivsel, 5) Organisation og ledelse,
6) Kompetencer og 7) Fysiske rammer. Vurderingen i forhold til øvrige temaer er overført fra
tidligere tilsynsbesøg.

Målgruppe, metoder og resultater
Den gennemsnitlige vurdering er steget fra 4,8 til 5 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 3c (tilbuddet opnår positive resultater i forhold til opfyldelsen af de mål,
visiterende kommuner har opstillet for borgernes ophold), hvor vurderingen er steget fra 4 til 5. 

Sundhed og trivsel
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 5 til 4,8 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 7a (tilbuddets pædagogiske indsats understøtter, at der ikke forekommer
vold eller overgreb i tilbuddet), hvor vurderingen er faldet fra 5 til 4. 

Tilsynet har ændret vurderingen fra 5 til 4 på grund af risiko for udadreagerende adfærd blandt
borgerne. Tilsynet bedømmer det imidlertid positivt, at tilbuddet arbejder aktivt og målrettet for
at forebygge vold og overgreb.
Det fremhæves, at tilbuddet er proaktiv og anvender risikovurdering, afskærmning og VISO ved
behov. 

Organisation og ledelse
Den gennemsnitlige vurdering er uændret siden sidste tilsynsbesøg. Vurderingen er fortsat 5.



Kompetencer
Den gennemsnitlige vurdering er uændret siden sidste tilsynsbesøg. Vurderingen er fortsat 5.

Fysiske rammer
Den gennemsnitlige vurdering er uændret siden sidste tilsynsbesøg. Vurderingen er fortsat 5.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIALOMRÅDET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Tilsynsrapport for Rosenvænget

Beslutningstema

Tilsynsrapport for botilbuddet Rosenvænget forelægges til orientering for Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har gennemført uanmeldt tilsynsbesøg på botilbuddet Rosenvænget.
Tilsynsrapporten indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den
fornødne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af
tilsynsbesøg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at Rosenvænget samlet
set opfylder betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en
kvalitetsmodel, som er struktureret ud fra syv overordnede kvalitetstemaer. Hvert tema er
konkretiseret i et antal kvalitetskriterier, som er konkrete mål for indsatsen i tilbuddene. For
hvert kriterium er fastlagt en eller flere kvalitetsindikatorer, som er tegn på, om den kvalitet,
som er udtrykt i kriteriet, forekommer i praksis. Vurderingen tager afsæt i en 5-trins skala, hvor
der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldt (5), i høj grad opfyldt (4), i middel
grad opfyldt (3), i lav grad opfyldt (2) og i meget lav grad opfyldt (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen, opnår Rosenvænget karakteren 5 i
forhold til størstedelen af indikatorerne. I forbindelse med tilsynsbesøget har der på baggrund
af socialtilsynets vurdering af Rosenvænget været særligt fokus på tema 3) Målgruppe,
metoder og resultater, 4) Sundhed og trivsel samt 5) Organisation og ledelse. 

Uddannelse og beskæftigelse
Den gennemsnitlige vurdering er steget fra 3,5 til 4,0 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 1a (Tilbuddet opstiller i samarbejde med borgerne konkrete, individuelle
mål i forhold til at understøtte borgernes skolegang, uddannelse, beskæftigelse eller samværs-
og aktivitetstilbud, og der følges op herpå), hvor vurderingen er steget fra 3 til 5. Derudover er
vurderingen i forhold til indikator 1b (borgerne er i dagtilbud, grundskoletilbud, uddannelse,
beskæftigelse, eller samværs- og aktivitetstilbud) faldet fra 4 til 3. 

Selvstændighed og relationer
Den gennemsnitlige vurdering er steget fra 4,3 til 5 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 2b (borgerne indgår i sociale aktiviteter i det omgivende samfund), hvor
vurderingen er steget fra 3 til 5. 

Målgruppe, metoder og resultater
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 5 til 4,5 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 3a (Tilbuddet anvender faglige tilgange og metoder, der er relevante i
forhold til tilbuddets målsætning og målgrupper) og 3b (Tilbuddet dokumenterer resultater med
udgangspunkt i konkrete, klare mål for borgerne til løbende brug for egen læring og forbedring
af indsatsen), hvor vurderingen er faldet fra 5 til 4. 

Sundhed og trivsel



Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 4,8 til 4,6 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 6b (Tilbuddet kan håndtere eventuelle magtanvendelser ved at
dokumentere og følge op på disse med henblik på løbende læring og forbedring af indsatsen),
hvor vurderingen er faldet fra 5 til 4. 

Organisation og ledelse
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 4,7 til 4,5 siden sidste tilsynsbesøg. Faldet skyldes
at vurderingen i forhold til indikator 9b (Personalegennemstrømningen på tilbuddet er ikke på
højere niveau end sammenlignelige arbejdspladser), er ændret fra 2 til 1.

Fysiske rammer
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 5 til 4,7 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 14b (De fysiske rammer og faciliteter imødekommer borgernes særlige
behov), hvor vurderingen er faldet fra 5 til 4. 

Forvaltningen bemærker
Generelt kan fald i vurderingen af indikatorerne skyldes respondentens individuelle
tilkendegivelser og redegørelser indenfor det aktuelle tema samt tilsynsførendes faglige
vurdering og vægtning af selvsamme. Faldet i vurderingen af de enkelte indikatorer giver
dermed ikke umiddelbart en ledelsesmæssig anledning til ændringer i praksis, om end at
gældende procedurer repeteres og der udledes læring af tilsynsbesøget til brug for fremtidige
tilsynsbesøg. 

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIALOMRÅDET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Tilsynsrapport for Æblevej 2

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Æblevej 2 forelægges til orientering for Socialudvalget. 

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har gennemført uanmeldt tilsynsbesøg på Æblevej 2. Tilsynsrapporten
indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og
fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at Æblevej 2 samlet set opfylder
betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en
kvalitetsmodel, som er struktureret ud fra syv overordnede kvalitetstemaer. Hvert tema er
konkretiseret i et antal kvalitetskriterier, som er konkrete mål for indsatsen i tilbuddene. For
hvert kriterium er fastlagt en eller flere kvalitetsindikatorer, som er tegn på, om den kvalitet,
som er udtrykt i kriteriet, forekommer i praksis. Vurderingen tager afsæt i en 5-trins skala, hvor
der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldt (5), i høj grad opfyldt (4), i middel
grad opfyldt (3), i lav grad opfyldt (2) og i meget lav grad opfyldt (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen, opnår Æblevej 2 karakteren 5 i forhold
til mange af indikatorerne. I forbindelse med tilsynsbesøget har der på baggrund af
socialtilsynets vurdering af Æblevej 2 været særligt fokus på tema 4) Sundhed og trivsel, 5)
Organisation og ledelse samt 6) Kompetencer. 

Sundhed og trivsel
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 4,9 til 4,1 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
skyldes, at vurderingen i forhold til indikator 6b (Tilbuddet kan håndtere eventuelle
magtanvendelser ved at dokumentere og følge op på disse med henblik på løbende læring og
forbedring af indsatsen) og 7a (Tilbuddets pædagogiske indsats understøtter, at der ikke
forekommer vold eller overgreb i tilbuddet), er faldet fra 5 til 3. Endvidere er vurderingen i
forhold til indikator 4b (borgerne inddrages i og har indflydelse på beslutninger vedrørende sig
selv og hverdagen i tilbuddet i overensstemmelse med deres ønsker og behov) faldet fra 5 til 4,
mens vurderingen i forhold til indikator 5a (Borgerne trives i meget høj grad i tilbuddet) er
steget fra 4 til 5. 

Organisation og ledelse
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 5 til 4,3 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
knytter an til indikator 8b (Tilbuddet benytter sig af ekstern faglig supervision eller anden form
for sparring for ledelse og medarbejdere), hvor vurderingen er faldet fra 5 til 4. I vurderingen
har tilsynet lagt vægt på, at tilbuddet for nuværende ikke benytter sig af ekstern supervision
eller anden form for sparring. Tilsynet vurderer det imidlertid positivt, at ekstern supervision er
en mulighed for medarbejdere i tilfælde af at der skulle opstå behov herfor. 

Vurderingen i forhold til indikator 9c (Sygefraværet blandt medarbejderne er ikke på højere
niveau end sammenlignelige arbejdspladser) og 9d (Brugen af ikke fastansatte medarbejdere



er hensigtsmæssig i forhold til at sikre, at tilbuddet er i stand til at tilrettelægge og udøve en
systematisk pædagogisk indsats), er ligeledes faldet fra 5 til 4. Endvidere er vurderingen i
forhold til indikator 9b (Personalegennemstrømningen på tilbuddet er ikke på højere niveau
end sammenlignelige arbejdspladser) faldet fra 5 til 3.

Kompetencer
Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 5 til 4,5 siden sidste tilsynsbesøg. Ændringen
skyldes vurderingen i forhold til indikator 10a (Medarbejdergruppen, herunder ikkefastansatte
medarbejdere, har samlet set relevant uddannelse, opdateret viden og erfaring med
målgruppen og tilbuddets metoder), som er faldet fra 5 til 4. 

I vurderingen har tilsynet lagt vægt på, at der ikke er et tilstrækkelig antal medarbejdere med
uddannelse indenfor Low Arousal, som udgør en af tilbuddets metoder i forhold til arbejdet med
tilbuddets målgruppe. Tilsynet vurderer det imidlertid positivt, at der løbende er fokus på
opkvalificering af medarbejdernes kompetencer i forhold til borgernes behov. 

Fysiske rammer
Den gennemsnitlige vurdering er uændret siden sidste tilsynsbesøg. Vurderingen er fortsat 5.

Forvaltningen bemærker
Faldet i vurderingen af indikatorerne kan skyldes respondentens individuelle tilkendegivelser
og redegørelser indenfor det aktuelle tema/indikator samt tilsynsførendes faglige vurdering og
vægtning af selvsamme. Faldet i indikatorerne giver dermed ikke umiddelbart en
ledelsesmæssig anledning til ændringer i praksis.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIALOMRÅDET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Sundhedsfagligt tilsyn på Æblevej 2

Beslutningstema

Resultatet af sundhedsfagligt tilsynsbesøg på Æblevej 2 forelægges til orientering for
Socialudvalget. 

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed har udarbejdet tilsynsrapport for Æblevej 2 på baggrund af
sundhedsfagligt tilsynsbesøg gennemført d. 28. august 2025.

Det sundhedsfaglige tilsyn har fokus på, at vurdere patientsikkerheden på det tilbud, der føres
tilsyn med. Tilsynet er således et overordnet tilsyn, der forholder sig til sundhedsforholdene og
den sundhedsfaglige virksomhed på tilbuddet. Efter tilsynsbesøget placeres tilbuddet i én af de
fire kategorier, enten ingen (kategori 0), mindre (kategori 1), større (kategori 2) eller kritiske
(kategori 3) problemer af betydning for patientsikkerheden. 

Ved tilsynsbesøget har Styrelsen for Patientsikkerhed haft fokus på målpunkter vedrørende
medicinhåndtering. Alle målpunkter under medicinhåndtering var opfyldte. 
Æblevej 2 fremstod sundhedsfagligt velorganiseret med gode arbejdsgange og en høj grad af
systematik, og der blev ikke identificeret problemer af betydning for patientsikkerheden.

Styrelsen for Patientsikkerhed har ud fra forholdene ved tilsynsbesøget vurderet, at der på
Æblevej 2, er ingen problemer af betydning for patientsikkerheden (kategori 0).

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIALOMRÅDET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Gensidig orientering

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der er
medlem af diverse råd.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

1. Orientering om særligt dyre enkeltsager på voksen socialområdet

2. Partnerskabsaftale SIND

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

1. Referat fra kontaktrådsmøde for botilbud afholdt d. 27. august 2025 (jf. bilag)

2. Referat fra kontaktrådsmøde for beskæftigelsen afholdt d. 16. september 2025 (jf.
bilag)

3. Referat fra kontaktrådsmøde for Solgården og Rådgivningscenteret afholdt d. 15.
september 2025 (jf. bilag)

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen om særligt dyre enkeltsager på det specialiserede børne- og
voksenområde taget til efterretning. 

Partnerskabsaftalen med SIND fornyes på samme niveau som nuværende. 

Der indgås en fornyet partnerskabsaftale med Frellsens Hær om Familieværkstedet. 

Socialudvalget vil gerne arbejde på, at der kan fornyes en partnerskabsaftale med Blå
Kors, Den blå Svale, under de nuværende grundvilkår for den eksisterende
partnerskabsaftale og for en toårig periode. 

Orienteringen taget til efterretning. 

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Legatsag - signering af købsaftale

Beslutningstema

1. Legatbestyrelsen bedes underskrive købsaftale fra Advodan Tønder, i forbindelse med
overdragelse af jord til Legatfond II, som led i opløsning af Specht Petersens
Familielegat. 

2. Legatbestyrelsen bedes ligeledes underskrive købsaftale fra Nybolig Landbrug Tønder, i
forbindelse med salg af selvstændig matrikel, som led i opløsning af Specht Petersens
Familielegat. I forbindelse med dette salg bedes legatbestyrelsen også underskrive
vedlagte kundeoplysningsskemaer.

Historik

På møde den 15. august 2023 besluttede Legatbestyrelsen, at Legatadministrationen
bemyndigedes til at sondere mulighederne for opløsning af Specht Petersens Familielegat.
Dette arbejde har pågået og der foreligger nu to købsaftaler til signering, som hhv. omfatter:

1) de jordstykker, der sælges og overdrages til Legatfond II. 

2) den selvstændige matrikel, der sælges til en ekstern køber (højest bydende i budrunde).

 

Vilkår fremgår af de vedhæftede købsaftaler. 

Sagsfremstilling

Formålet med signeringen af begge købsaftaler er, at hhv. Advodan Tønder og Nybolig
Landbrug Tønder, efterfølgende kan få tinglyst overdragelsen korrekt med henblik på
opløsning af Specht Petersens Familielegat og frigivelse af legatets midler. Legatbestyrelsen er
tegningsberettigede for både Specht Petersens Familielegat og Legatfond II.

Desuden er er der et krav om signering af de vedlagte kundeoplysningsskemaer, idet Nybolig
Landbrug Tønder er forpligtet til at informere om, hvordan de behandler jeres
personoplysninger ift. databeskyttelsesforordningen.

Der kræves en fysisk underskrift på dokumenterne i henhold til Tinglysningsrettens krav.

ØKONOMI

Der er indhentet ekstern prisvurdering på jordstykkerne fra en lokal landbrugsmægler, så
jorden sælges og overdrages til alm. markedspris, hvilket er godkendt af Civilstyrelsen
den 23. januar 2025. Prisen fremgår af købsaftalen.

Lovgrundlag



Civilstyrelsen har d. 23. januar 2025 godkendt opløsning af Specht Petersens Familielegat på
diverse vilkår, herunder salg af disse jordstykker.  

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR POLITIK OG STRATEGI INDSTILLER,

at udvalgsmedlemmerne hver især underskriver hhv. købsaftalen fra Advodan og
købsaftalen fra Nybolig Landbrug Tønder, samt kundeoplysningsskemaer. 

BESLUTNING

Dokumenterne underskrevet.  

Barbara Krarup Hansen deltog ikke i behandling af punktet. 



Underskriftsark

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke på "Godkend".

BESLUTNING

-
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