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2021
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Punkt 1: Den Sociale Virksomhedspris 2021

15.00.00-G01-374-20
Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,

at der treeffes beslutning om en vinder/vindere af Den Sociale Virksomhedspris 2021 blandt de indstillede kandidater.
Beslutning
Indstillingen godkendt.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-12-20

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,
at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.



Punkt 3: Slutevaluering af Tonder Kommunes Visions- og Strategiplan
2018-2022

00.01.00-P00-2-18
Direktionen indstiller,

at udvalget gennemforer evaluering af egne indsatser til udmentning af Tender Kommunes Visions- og Strategiplan, og
at evalueringen videresendes til den endelige slutevaluering pd Kommunalbestyrelsens december-meode.

Beslutning
Indstillingen godkendt. Udvalget ser med stor tilfredshed pa de opnaede resultater.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i medet.
Bilag

Arbejdsmarkedsudvalget - Evaluering af indsatser i Visions- og Strategiplanen



Punkt 4: Trepartsaftale om mangel pa arbejdskraft

15.00.00-G01-221-21

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.
Bilag

Aftaletekst Trepartsaftale om mangel pa arbejdskraft oktober 2021



Punkt S: Temadreftelse - Rekruttering

15.00.00-G0O1-191-21

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,

at der dreftes indsatser til handleplanen pé rekrutteringsomradet.
Beslutning

Indstillingen godkendt. Udvalget ser gerne en udvidelse af forandringsagenter.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.



Punkt 6: Beskaftigelsesplan 2022

15.00.15-P15-1-21
Direktoren for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller,

at forslag til Beskeaeftigelsesplan 2022 godkendes,

at sagen sendes til hering i Handicaprédet,

at Arbejdsmarkedsudvalget efterfolgende behandler heringssvarene, og

at indstillingen videresendes til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Indstillingen godkendt.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.
Bilag

Beskeftigelsesplan 2022.pdf



Punkt 7: Jobdating-arrangement

15.00.00-A00-14-21

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.



Punkt 8: Politisk ledelsesinformation for Arbejdsmarkedsudvalget

00.01.00-A50-2-21

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller
at rapporten tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Jan Voss Hansen deltog ikke i behandling af punktet.
Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.

Bilag

Politisk ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget 3. kvartal 2021 pdf.pdf



Punkt 9: Toender Kommunes Psykiatriplan 2021 - 2024

00.16.02-P15-1-20
Direktoren for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller,

at oplaeg til Tender Kommunes Psykiatriplan 2021 - 2024 sendes i hering i Ungeudvalget, Sundhedsudvalget, Teknik- og
Miljeudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Bern- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, @konomiudvalget,
Handicapradet og Aldreradet, og

at Socialudvalget behandler heringssvarerne med henblik pa efterfelgende at videresende Psykiatriplan 2021 - 2024 til
godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Beslutning fra Socialudvalget, 5. oktober 2021, pkt. 7:
Indstillingen godkendt.

Beslutning

Indstillingen godkendt. Udvalget har ingen bemerkninger.
Jan Voss Hansen deltog ikke i behandling af punktet.

Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.

Bilag

Udkast til psykiatriplan 2021 - 2024



Punkt 10: Gensidig orientering

15.00.00-G00-26-20

Fagchefen for Arbejdsmarked indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Jan Voss Hansen deltog ikke i behandling af punktet.
Leif Hoeg Jensen deltog ikke i madet.



Punkt 11: Eventuelt

15.00.00-G01-372-20
Beslutning

Jan Voss Hansen deltog ikke i behandling af punktet.
Leif Hoeg Jensen deltog ikke i medet.



Punkt 12: Underskriftsark

00.22.00-P35-2-18
Beslutning
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