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Dialogmøde mellem Socialudvalget og FagMED Psykiatri og Handicap 

Beslutningstema
Der er på dette møde aftalt dialogmøde med FagMED Psykiatri og Handicap.
 

Sagsfremstilling
Som led i den fortløbende dialog mellem udvalget og FagMED Psykiatri og Handicap er der på dette udvalgsmøde 
planlagt dialogmøde med FagMED Psykiatri og Handicap.

FagMED Psykiatri og Handicap ønsker, at dialogen tager afsæt i temaet "Arbejdsmiljø og faglighed". 
Følgende punkter har Fag-MED-Udvalget ønsket skal danne afsæt for dialogen: 

• Præsentation af områderne.

• Faglighed og arbejdsmiljø går hånd i hånd.

• Faglighed i forhold til kerneopgaven, at øge borgernes mestring af eget liv. 

• Rehabilitering. 

• Læringsfora / uddannelse.

• Dialog om, hvad Socialudvalget ser som sine primære mærkesager i forhold til handicap- og 
psykiatriområdet.

Dialogmødet forventes at vare i tidsrummet kl. 15.15-16.15.

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning. 
 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Introduktion til socialudvalget, marts 

Beslutningstema
Formålet med punktet er at give Socialudvalget et grundigt kendskab til udvalgets ressortområde.
 

Sagsfremstilling
På det orienterende kommunalbestyrelsesmøde den 28. februar 2018 bliver der orienteret om kommunens større 
tværgående strategier og planer.
 
På Socialudvalgsmødet følges op med en introduktion til politikker, strategier og planer på udvalgets område. 
 
Nedenstående præsenteres indenfor følgende ramme:

• Præsentation af hovedpunkter/overskrifter

• Evt. planlagt revision eller udløb

 
Følgende politikker, strategier og aftaler præsenteres:

• Sundhedsaftalen med fokus på det psykiatriske område 

• Alkoholpolitik for Tønder Kommune

• Politik for det frivillige sociale arbejde

• Strategi for neurorehabilitering i Tønder Kommune

• Masterplan for voksenhandicapområdet i Tønder Kommune 2012-2020 – som oplæg til at der skal udarbejdes 
ny masterplan for området

• Handicappolitikken. Politikken blev oprindeligt godkendt af KB i november 2009, og Socialudvalget er ikke 
primært udvalg på denne politik, da den dækker handicappede bredt. 
Tilblivelsen af Handicappolitikken skete tværfagligt med deltagelse af repræsentanter fra en række udvalg og 
organisationer. 
 

Ovenstående materiale ligger i Socialudvalgets introduktionsmateriale, undtagen Handicappolitikken, som 
vedhæftes dagsordenen som bilag. 
 

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.
 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Regnskab 2017 - Socialudvalget 

Beslutningstema
Regnskab 2017, regnskabsbemærkninger og forslag til overførsler til orientering.

Sagsfremstilling
Regnskabsresultatet for 2017 på Socialudvalgets område viser overordnet et samlet mindreforbrug på 11,973 mio. 
kr., som på politikområderne fordeler sig således (i 1.000 kr.):

 
Voksen/Social har et mindreforbrug på 5,25 mio. kr. Under køb af foranstaltninger har Tønder Kommune vundet to 
ankesager og indgået forlig i en tredje ankesag, hvilket har medført at det tidligere forventede merforbrug er 
reduceret til ca. 0,6 mio. kr. Samtidig viser kontraktområderne et mindreforbrug på 5,5 mio. kr., som skyldes 
opbremsning i forbruget, organisationstilpasninger samt ikke forbrugte projektmidler, som skal overføres til forbrug i 
2018. 
 
Førtidspensioner m.v. har et samlet mindreforbrug på 6,8 mio. kr, og er derudover reduceret med 4 mio. kr. ved 
halvårsregnskabet. Der er en større afgang i antallet af førtidspensionister end forventet. 
 
Der er nærmere redegjort for afvigelserne i vedlagte overordnede regnskabsbemærkninger 2017. 
Regnskabsbemærkningerne vil indgå i kommunens årsberetning for 2017. 
 
Der er herudover udarbejdet en opgørelse over uforbrugte/merforbrugte driftsbevillinger. Opgørelsen er foretaget 
efter regler for overførsel i "Rammer for aftalestyring i Tønder Kommune". Direktionen har drøftet de samlede 
opgørelser den 27. februar og har indstillet, at overførslerne godkendes. Overførslerne er opgjort på fagchefniveau, 
hvorefter fagcheferne har taget stilling til fordeling af overskud og underskud på kontraktområder m.v.
 
De samlede overførsler på udvalgets område udgør 4,824 mio. kr. Overførslerne er reduceret med 0,375 mio. kr. i 
direktionens indstilling samt med 0,046 mio. kr. vedr. afvigelsen udenfor servicerammen. Mindreforbruget for 
førtidspensioner indgår i en samlet overførsel vedrørende indkomstoverførsler til dækning af efterreguleringer i 2018. 

DIREKTØR FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at regnskab 2017, rgnskabsbemærkninger samt overførsler tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Midlertidig stop for kurser og uddannelser 2018 

Beslutningstema
I denne sag skal der træffes beslutning om hvorvidt midlertidigt stop for kurser og efteruddannelse i 2018, skal 
annulleres. 

Historik
I forbindelse med beslutninger på budgetseminaret 2017, blev der fra oktober 2017 administrativt gennemført et 
midlertidigt stop for kurser og efteruddannelse i hele Psykiatri og Handicap.

På baggrund af den økonomiske situation på området, blev det på socialudvalgsmødet afholdt den 5. december 
2017 besluttet, at videreføre denne beslutning i 2018. Udvalget besluttede derfor, at gennemføre et midlertidigt stop 
for kurser og efteruddannelse i hele Psykiatri og Handicap i 2018 med henblik på, at skabe en bæredygtig økonomi 
på området. Provenuet af tiltaget skulles tilføres kontoen "Køb af foranstaltninger" til finansiering af merforbruget på 
området.
 
Stop for kurser og efteruddannelse udgjorde et af de ialt fem økonomiske reguleringsmuligheder, som alle blev 
forelagt udvalget, og vedtaget.

Sagsfremstilling
På baggrund af den nuværende økonomiske situation på området, og de faglige, indholdsmæssige konsekvenser 
beslutningen om stop af kurser og efteruddannelse har haft, foreslås det, at en del af overførslerne fra 2017 til 2018 
benyttes til, at annulerer stoppet for kurser og efteruddannelse i 2018. Dette med henblik på, at understøtte et fortsat 
højt fagligt niveau og derigennem kvalitetsudviklingen på psykiatri- og handicapområdet, samt med heblik på fortsat 
at fremstå som et fagligt, højtkvalificeret fagområde, også i relation til opgaveløsningen for andre kommuners 
borgere. 

ØKONOMI
Det var forventet at en gennemførelse af forslaget ville give et provenu på 1 mio. kr. brutto, svarende til ca. ½ 
mio. kr. netto. Beløbet var forudsat overført til kontoen "Køb af foranstaltninger" til finansiering af et forventet 
merforbrug på området.
 

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,

at beslutningen om midlertidigt stop for kurser og efteruddannelse i 2018, annulleres. 
 

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.



Ledelsesinformation 

Beslutningstema
Udvalget orienteres om den seneste ledelsesinformationsrapport.
 

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Socialudvalgets område. Rapporten indeholder oplysninger frem til og 
med januar 2018. 

FAGCHEF FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at rapporten drøftes og tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.
 



Tilsynsrapport for Ulriksallé 

Beslutningstema
Tilsynsrapporten for Ulriksallé fremlægges til orientering for Socialudvalget. Udvalget sender sagen til orientering i 
Handicaprådet. 
 

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Ulriksallé under Handicap Tønder. Rapporten indeholder tilsynets 
bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet og samlet set fortsat opfylder 
betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, 
at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjælp af en 5-
trins-skala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i middelgrad 
opfyldte (3), i lav grad opfyldte (2) og i meget lav grad opfyldte (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen opnår Ulriksallé karaktererne 4 og 5 i forhold til størstedelen af 
indikatorerne. I forbindelse med tilsynet har der været fokus på udvalgte kriterier og indikatorer indenfor temaerne: 3) 
Målgruppe, metoder og resultater, 4) Sundhed og trivsel samt 6) Kompetencer. Øvrige temaer er overført uændret 
fra seneste tilsynsrapport, eftersom tilsynet ikke har givet yderligere anledning til ændringer vedrørende disse 
temaer. 

Socialtilsynet vurderer bl.a. at tilbuddets pædagogiske indsats i høj grad understøtter, at magtanvendelser så vidt 
muligt undgås. I bedømmelsen er der lagt vægt på, at alle medarbejdere er bekendte med 
magtanvendelsesbekendtgørelsen samtidig med, at der arbejdes med pædagogiske indsatser (f.eks. 
konflikthåndtering) der forebygger magtanvendelser og overgreb i tilbuddet. 
Tilsynet bemærker, at magtanvendelser i tilbuddet er fordelt på relativt få borgere. Tilsynet vurderer, at der i 
overvejende grad arbejdes hensigtsmæssigt med at nedbringe antallet af indberetninger, men vurderer samtidig, at 
magt ikke helt kan undgås grundes borgernes problematikker. 
Socialtilsynet anbefaler, at tilbuddet fortsat har fokus på anvendelse af pædagogiske tilgange og metoder der kan 
minimere antallet af magtanvendelser. Alene i seneste kvartal af 2017 er der blevet foretaget 29 indberetninger på 
samme borger. Tilsynet kan dog konstatere, at tilbuddet har fokus på borgerens hastige udvikling og hele tiden 
tilpasser rammerne for indsatsen og samarbejdet med andre aktører således, at borgeren så vidt muligt er i trivsel. 
Ledelsen har forventning om, at de indsatser der arbejdes med omkring borgeren vil afspejles i færre 
magtanvendelser i 2018. 

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at tilsynsrapporten tages til efterretning, og
at tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet. 
 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Tilsynsrapport for Hasselvej 7-9, Hasselvej 1A og Nøddevej 1C 

Beslutningstema
Tilsynsrapporten for Hasselvej 7-9, Hasselvej 1A og Nøddevej 1C fremlægges til orientering for Socialudvalget. 
Udvalget sender sagen til orientering i Handicaprådet. 
 

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Hasselvej 7-9, Hasselvej 1A og Nøddevej 1C under Handicap 
Løgumgård. Rapporten indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne 
kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og fremsendt 
dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for godkendelse efter lov om 
socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjælp af en 5-
trins-skala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i middelgrad 
opfyldte (3), i lav grad opfyldte (2) og i meget lav grad opfyldte (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen opnår Hasselvej 7-9, Hasselvej 1A og Nøddevej 1C 
karaktererne 4 og 5 i forhold til størstedelen af indikatorerne. I forbindelse med tilsynet har der været fokus på 
udvalgte kriterier og indikatorer indenfor temaerne: 1) Uddannelse og beskæftigelse, 4) Sundhed og trivsel, 5) 
Organisation og ledelse samt 7) Fysiske rammer. Øvrige temaer er overført uændret fra seneste tilsynsrapport, 
eftersom tilsynet ikke har givet yderligere anledning til ændringer vedrørende disse temaer. 

Socialtilsynet vurderer bl.a. at tilbuddet i høj grad benytter sig af ekstern faglig supervision eller anden form for 
sparring for ledelse og medarbejdere. Tilbuddets medarbejdere modtager ikke kontinuerlig ekstern, faglig 
supervision, men benytter leder og hinanden i hverdagen. Medarbejderne har dog mulighed for ekstern coaching og 
supervision ved situationer af belastende karakter, særligt i forbindelse med traumatiske oplevelser.
Tilbuddet oplyser, at der på personalemøder drøftes forskellige faglige temaer/dilemmaer, eksempelvis etik i 
kommunikation, usynlig magt eller magtanvendelser. Herudover er der etableret en kultur, hvor det er legalt at undre 
sig på en kollegas handlen. Dette med henblik på løbende at drøfte faglighed og pædagogik for derigennem, at 
understøtte kvaliteten af tilbuddet. 
Tilsynet vurderer, at tilbuddet med fordel kan iværksætte systematisk fag-faglig sparring for medarbejderne. Dette 
med henblik på, at højne fagligheden, udvikle kommunikationskompetencer, forbedret samarbejde og mulighed for 
at øge den generelle trivsel for tilbuddets medarbejdere. 

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at tilsynsrapporten tages til efterretning, og
at tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet. 
 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Tilsynsrapport for Nøddevej 1 og Hasselvej 4 

Beslutningstema
Tilsynsrapporten for Nøddevej 1 og Hasselvej 4 fremlægges til orientering for Socialudvalget. Udvalget sender 
sagen til orientering i Handicaprådet. 

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Nøddevej 1 og Hasselvej 4 under Handicap Løgumgård. Rapporten 
indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet og samlet set fortsat 
opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og fremsendt dokumentation vurderer 
Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjælp af en 5-
trins-skala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i middelgrad 
opfyldte (3), i lav grad opfyldte (2) og i meget lav grad opfyldte (1). 

Indenfor de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen opnår Nøddevej 1 og Hasselvej 4 karaktererne 4 og 5 i 
forhold til størstedelen af indikatorerne. I forbindelse med tilsynet har der været fokus på udvalgte kriterier og 
indikatorer indenfor temaerne: 4) Sundhed og trivsel, 6) Kompetencer samt 7) Fysiske rammer. Øvrige temaer er 
overført uændret fra seneste tilsynsrapport, eftersom tilsynet ikke har givet anledning til større ændringer vedrørende 
disse temaer. 

Socialtilsynet vurderer bl.a. at tilbuddets pædagogiske indsats i høj grad understøtter, at magtanvendelser så vidt 
muligt undgås. I bedømmelsen er der lagt vægt på, at der i 2018 ikke er foretaget magtanvendelser efter 
servicelovens §126. Herudover er der udarbejdet risikoprofiler på en del af borgerne samt vejledninger på 
overfaldsalarmer og individuelle borgeralarmer. Endvidere arbejder medarbejderne med afsæt i en 
konfliktnedtrappende tilgang samtidig med, at der arbejdes i individuelle løsninger og strategier for, at borgere enten 
i perioder skærmes eller der arbejdes i sociale strategier, der åbner op mod fællesskabet.

Socialtilsynet bemærker imidlertid, at enkelte borgere har forhåndsgodkendte epilepsi- og døralarmer i og ved egen 
bolig. I denne sammenhæng bemærkes det, at tilbuddet med udgangspunkt i borgerperspektivet, bør have fokus på 
mindsteindgrebsprincippet samt at tilladelsen til godkendt magtanvendelse, herunder alarm og pejlesystemer, gives 
for en afgrænset periode. Herudover anbefales, at tilbuddet har fokus på kontinuerlige faglige drøftelser og 
justeringer af anvendte alarmer med henblik på, at sikre borgerens selvbestemmelse, sociale tryghed og værdighed, 
samt borgerens fortsatte behov for og nødvendighed af personlige alarmer. 

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at tilsynsrapporten tages til efterretning, og
at tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet.
 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Gensidig Orientering 

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der er medlem af diverse 
råd.

Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden

• Der orienteres om indvielse af "Værestedet for Sindslidende" den 11. marts kl. 15.00. 

2. Orientering fra forvaltningen 

• Der orienteres om etablering og drift af de særlige psykiatripladser i regionalt regi.

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

FAGCHEF FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.
 
Udvalgsformanden orienterede om besøg hos Hjerneskadeforeningen A93.
Jesper Steenholdt orienterede fra kontaktrådsmøde på Solgården.
 



Eventuelt 

Sagsfremstilling
Eventuelt.

BESLUTNING
- 



Orientering om legatadministration 

Beslutningstema
Orientering om de sociale legater i Tønder Kommune, hvor Socialudvalget udgør legatbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Tønder Kommune administrerer en række legater, hvis formål det bl.a. er at uddele legatportioner til værdigt 
trængende/forbedring af mindstbemidledes levevilkår, konfirmationshjælp, uddannelse mv.

For en stor del af legaternes vedkommende udgøres den bundne legatkapital af legatjorde, som primært befinder 
sig i kogene ved Højer samt omkring Tønder by. Legaternes formål og målgruppen for modtagerne af legatportioner 
fremgår af de fundatser/vedtægter, som er fastsat i forbindelse med legaternes oprettelse.

Socialudvalget, der pt. udgør legatbestyrelsen i 8 af disse legater, har igennem årene truffet en række beslutninger 
der udgør administrationsgrundlaget for legaterne, herunder tilrettelæggelsen af ansøgningsprocesserne, formål 
samt udlodningsproceduren.

Legatadministrationen er i Tønder Kommune organiseret på den måde, at 
- Sekretariat og Jura varetager den overordnede administration af legaterne,
- Finans, Opkrævning og Ejendomsskat varetager den økonomiske administration af legaterne, og
- Landudvalget samt Team Ejendomme varetager driften (indtægterne) af legatjordene.
 
Afdelingsleder Morten Snitker fra Sekretariat og Jura deltager på Socialudvalgsmødet og giver en orientering om 
legatadministrationen ud fra sagens bilag.

ØKONOMI
Den samlede bundne legatkapital for de sociale legater udgør ca. 57,3 mio. kr., og det årlige resultat til 
uddeling udgør knap 1 mio. kr. Hertil kommer den disponibel legatbeholdning på 4 mio. kr.

Lovgrundlag
Fundatsen/vedtægten for det enkelte legat.

FAGCHEFEN FOR SEKRETARIAT, IT OG BORGERSERVICE INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.
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