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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

FAGCHEF FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at dagsorden godkendes.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Orientering om fastsættelse af husleje på Løgumgård

Beslutningstema
Orientering om fastlæggelse af husleje ved Løgumgårds 48 almene ældreboliger

Sagsfremstilling
Forvaltningen modtog i juli 2020 en klage over størrelse af en af de 48 almene ældreboliger
ved Løgumgård. Der er tidligere orienteret om klagen.
Der er i december 2020 samt i januar 2021 foretaget en fuld kontrolopmåling af bygningerne
ved ekstern landinspektør.
Landinspektørens kontrolopmåling indebærer, at summen af de 48 boliger er opgjort til 4.310
m2 set i forhold til de officielle tal for boligarealet på 4.389 m2 .
Forskellen i areal skyldes at kontrolopmålingen ikke medtager teknikrum og trappe til
teknikrum i fordelingen samt at adgangsarealet er fordelt forholdsmæssigt efter størrelsen af
boligarealet og servicearealet, hvor det tidligere tilsyneladende alene var adgangsarealet udfor
servicearealet, der blev fordelt. Der er således tale om andre og opdaterede opmålings- og
fordelingsmetoder.
For de enkelte boliger er der forskelligartede reguleringer. Reguleringernes yderpunkter er en
forøgelse af boligens størrelse med 4,2 m2 til en reduktion på 9,6 m2. Reguleringerne er dog
generelt af mindre størrelse og 25 boliger således reguleret indenfor +/- 2 m2.
Da der er tale om ældreboliger, som er omfattet af balanceleje, vil nogle boliger stige i husleje,
mens andre vil falde. Det samlede huslejeprovenu fastholdes uændret.
Huslejeændringerne ligger indenfor en stigning på 331 kr. pr. måned til et fald på 521 kr. pr.
måned. Efter indregning af vejledende boligydelse ligger ændringerne i nettohusleje mellem en
stigning på 315 kr. pr. måned og et fald på 628 kr. pr. måned.
Forvaltningen har igangsat en varsling af huslejeændringerne med 3 måneders varsel, således
at de nye huslejer vil have virkning fra 1. juni 2021.

FAGCHEF FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at orienteringen om fastlæggelse af husleje ved Løgumgårds 48 almene ældreboliger
tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Resultat af analyse af underretninger 2020

Beslutningstema
I denne sag præsenteres Socialudvalget for resultaterne af analyse af underretninger i 2020,
på Børn og familie området i Tønder Kommune.

Sagsfremstilling
Baggrund: 
Antallet af underretninger modtaget i Børn og familie, har i 2017 og 2018 ligget stabilt, på et
samlet årligt antal på ca. 1.150 underretninger, fordelt på ~630 børn. 

I perioden fra 2018 til 2019, skete der en markant stigning på 10 % i antallet af underretninger i
Tønder Kommune. Årsopgørelsen for 2020 viser, at antallet af underretninger fortsat ligger på
samme niveau som i 2019, med et samlet årligt antal på 1.236 underretninger, fordelt på 654
børn. 

Årsagen til denne stigning er ikke klarlagt, men særligt to faktorer i den demografiske
udvikling, ser ud til at have indflydelse. 1) Der ses et fortsat faldende børnetal i Tønder
Kommune, mens antallet af børnesager holder sig konstant. Herved stiger den procentvise
andel af børn, der har en sag i Børn og familie. 2) De familier der fraflytter kommunen har ikke
den samme profil, som de familier der tilflytter kommunen. En aktuel analyse på Børn og
familie området viser, at Tønder Kommune modtager flere udsatte og sårbare familier end de
afgiver, som i 2020 resulterer i en samlet negativ balance på 2,3 mio. kr. 

Udviklingen i antallet af underretninger, er ikke kun lokalt forankret. På landsplan ses der
ligeledes en generel stigning i antallet af underretninger. Dog er udviklingen i Tønder
Kommune mere markant, da der modtages 18 underretninger pr. 100 borger i alderen 0 – 17
år, hvor der til sammenligning modtages 12 underretninger landsplan.

Udviklingen peger på, at der samlet set modtages flere underretninger i Tønder Kommune end
tidligere, og at antallet ligger markant over landsgennemsnittet.
Analyse af underretninger: 
Der er i januar 2021 foretaget en analyse af underretninger i Tønder Kommune. Analysen er
en stikprøve analyse, baseret på 219 underretninger modtaget i en 3 måneders periode, fra
den 15. juli - 15. oktober 2020. Analysen er en opfølgning på tidligere stikprøve analyser,
gennemført i samme periode i 2017, 2018 og 2019. 

Analysen har til formål at afdække udviklingen på området og målrette det forebyggende
arbejde.
Analysen viser overordnet, at

Der i 2020 er modtaget ca. 86 flere underretninger sammenholdt med 2017 og 2018,
svarende til en stigning på 7,5 %. Antallet i 2020, ligger på sammen niveau som i 2019.

Andelen af underretninger der medfører oprettelse af en ny sag, ligger stabilt omkring 55
sager årligt, 2017 - 2020.



Antallet af underretninger der kan tilknyttes en allerede eksisterende sag, er fra 2019 til
2020 reduceret med 52 %. Udviklingen kan sandsynligvis relateres til COVID19
nedlukningsperioderne, hvor antallet af voksne (fagprofessionelle og socialt netværk)
omkring det enkelte barn, har været reduceret.

I 2020 ses der fortsat en jævn stigning i andelen af underretninger der kategoriseres som
værende høje. Det betyder, at de underretninger der modtages i Børn og familie, i
stigende grad peger på sværere vanskeligheder ved barnet eller alvorlige
problemstillinger i forhold til forældrene.

Underretninger modtages fra mange forskellige afsendere, der modtages flest fra skole
(17 %) og politi (16 %).

I 12 % af underretningerne, er underretningen fra samme afsender, med den samme
problemstilling og på det sammen barn, indenfor de seneste 6 måneder.

Andelen af underretninger der medfører en handling er kraftigt stigende, fra 51 % i 2019
til 98 % i 2020. Det betyder, at der på baggrund af de underretninger der modtages, i
højere grad iværksættes en handling, der kommer til at have betydning for barnet.

Resultaterne af analysen bruges til det fremadrettet arbejde i Børn og familie, samt
præsenteres for de samarbejdsparter analysen vedrører.
Analysen følges op igen i 2021.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Status på Region Syddanmarks Psykiatriplan 2020 - 2024

Beslutningstema
I denne sag orienteres Socialudvalget om status på implementering af Region Syddanmarks
Psykiatriplan 2020 - 2024

Sagsfremstilling
Som opfølgning på Region Syddanmarks Psykiatriplan 2020 - 2024 har Psykiatri- og
Socialudvalget gennemført en møderunde hos alle de 22 kommuner i Region Syddanmark,
med henblik på at få en drøftelse af psykiatriplanens anbefalinger, politiske udfordringer og
prioriteringer.
Med afsæt i møderunden er der skabt et samlet overblik på tværs af kommunerne, der følges
op på i sammenhæng med implementeringen af Psykiatriplanen.

Flere kommuner har i forlængelse af møderne præsenteret en række særskilte initiativer og
løsninger. Ligeledes er der på baggrund af kommunernes ønske om mere viden om hvad
regionen tilbyder, udarbejdet en oversigt over projekter på Psykiatri området.
Dette er vedhæftet som bilag.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at dagsordenspunktet drøftes

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Projektbeskrivelse for udarbejdelse af psykiatriplan 2021-2024 - efter
høring

Beslutningstema
I denne sag skal der tages beslutning om oplæg til projektbeskrivelse for udarbejdelse af en
lokal psykiatriplan 2021-2024 for Tønder Kommune. Oplægget har været i høring i
Arbejdsmarkedsudvalget, Børn- og Skoleudvalget, Sundhedsudvalget, Ungeudvalget samt
Handicaprådet og Ældrerådet.

Historik
Socialudvalget havde den 17. august 2020 møde med Region Syddanmarks Psykiatriudvalg,
hvor regionens psykiatriplan 2020-2024 blev drøftet, og herunder afsmittende konsekvenser
for de kommunale aktører.

Socialudvalget besluttede på udvalgsmødet den 3. november 2020, at forvaltningen
udarbejder et forslag til en projektbeskrivelse for udarbejdelse af en 
lokal psykiatriplan 2021-2024. Socialudvalget besluttede samtidig, at der ønskes nedsat en
politisk styregruppe, med repræsentanter for stående udvalg samt Handicapråd.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet et oplæg til en projektbeskrivelse for udarbejdelse af en lokal
psykiatriplan for perioden 2021-2024. Den lokale psykiatriplan for Tønder Kommune skal spille
op mod Region Syddanmarks psykiatriplan 2020-2024.

Psykiatriplanen for Tønder Kommune vil danne baggrund for den fremtidige retning, og
prioritering af fokusområder i indsatsen for psykisk syge og sårbare borgere.

Formålet med udarbejdelse af en psykiatriplan:

At skabe en ramme på tværs af politiske udvalg og fagområder, der understøtter
indsatserne til borgere med psykisk sygdom og psykisk sårbarhed.

At understøtte borgeren i at mestre eget liv, med mindst mulig kommunal indgriben.

At skabe et overblik over alle tilbud til målgruppen indenfor hvert fagområde.

Derfor er det målet med psykiatriplanen for Tønder Kommune, at skabe rammen for en
helhedsorienteret indsats, hvor psykisk syge og sårbare borgere udvikler sig, og opnår øget
mestring af eget liv.

Psykiatriplanen henvender sig til voksne borgere 16+ år med psykisk sygdom eller psykisk
sårbarhed.

Psykiatriplanen for Tønder Kommune skal fastsætte den fremtidige retning og prioritering. Der
skal i forbindelse med udarbejdelsen tages stilling til, hvilke overordnede fokusområder, der
skal indgå i psykiatriplanen eksempelvis:



Fokuseret kompetenceudvikling af medarbejdere

Udvikling og tilpasning af kapacitet og struktur af eksisterende tilbud

Flere i job eller uddannelse

Øget sundhed til målgruppen

Fokus på overgange og brobygning til regional- og lokalpsykiatri

Samarbejde med civilsamfundet

Organisering

Ovenstående er eksempler på - hvad der kunne indgå i psykiatriplanen – men selve
processen skal være med til at definere – hvor psykiatriplanen i Tønder Kommune skal have
sit fokus indenfor de kommende år.

Der nedsættes en politisk styregruppe for opgaven, hvor der udpeges en repræsentant fra
hvert af følgende udvalg. Derudover deltager formanden for Socialudvalget, som formand for
den politiske styregruppe.

Arbejdsmarkedsudvalget

Børn- og Skoleudvalget

Socialudvalget

Sundhedsudvalget

Ungeudvalget

Handicaprådet

Udarbejdelsen af psykiatriplanen igangsættes i marts 2021, og det er målet, at
Kommunalbestyrelsen får psykiatriplanen til godkendelse i efteråret 2021.
Direktøren for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller, 12. januar 2021, pkt. 5:
at oplæg til projektbeskrivelse for psykiatriplan 2021-2024 sendes i høring i
Arbejdsmarkedsudvalget, Børn- og Skoleudvalget, Sundhedsudvalget, Ungeudvalget samt
Handicaprådet og Ældrerådet.
Socialudvalget, 12. januar 2021, pkt. 5:
Indstillingen godkendt, idet afslutningstidspunktet i bilaget ændres til "efteråret 2021".
Sagen genoptages
Høringssvarene fra Arbejdsmarkedsudvalget, Børn- og Skoleudvalget, Sundhedsudvalget,
Ungeudvalget samt Handicaprådet og Ældrerådet fremgår af vedlagte bilag. Der er en generel
opbakning til udarbejdelse af en lokal psykiatriplan. Børn- og Skoleudvalget anbefaler mere
fokus på børnene og de yngste unge i forhold til den tidlige indsats. Sundhedsudvalget ser
gerne at de privat praktiserende læger inddrages i arbejdet med psykiatriplanen.
Handicaprådet påpeger, at det vigtigt at have det tilstrækkelige antal medarbejdere og
kompetencer for at lykkes med projektbeskrivelsen sammen med civilsamfundet. Ældrerådet
mener, at der bør være en repræsentant for ældrerådet i den politiske styregruppe for at sikre,



at psykiatriplanen også har fokus på ældre med psykisk sygdom.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at Socialudvalget behandler høringssvarene,
at den politiske styregruppe udvides med en repræsentant for ældrerådet,
at oplæg til projektbeskrivelse for psykiatriplan 2021-2024 godkendes, og
at der udpeges en repræsentant til den politiske styregruppe fra Socialudvalget udover
formanden for Socialudvalget.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Mathilde Ziefeldt (Supleant Bjarne Henneberg) udpeges som Socialudvalgets
repræsentant i den politiske styregruppe.

Projektet skal tilstræbe, at der i fokusgruppeinterview mv. inddrages repræsentanter fra
aldersgruppen 16-24.



Orientering om afsluttende evaluering af Strategien Uddannelse til alle

Beslutningstema
Udvalget orienteres om den afsluttende evaluering af strategien Uddannelse til alle.

Historik
På mødet i Børn- og Skoleudvalget den 8. november 2016, vedtog udvalget et
beslutningsgrundlag for strategien Uddannelse til alle (herefter UTA). Strategien var resultatet
af en involverende proces, for relevante fagområder for børn i alderen 0-18 år.
UTA-strategien blev godkendt på møde i Kommunalbestyrelsen den 31. august 2017

UTA strategien har omfattet fagområder under henholdsvis Børn- og Skoleudvalget og
Socialudvalget. De to udvalg er årligt blevet orienteret om status for UTA, i perioden 2017-
2020. På møder i henholdsvis Socialudvalget tirsdag 31. marts 2020 og Børn- og
Skoleudvalget tirsdag 14. april 2020, blev der i udvalgene godkendt en revideret tidsplan for
UTA, hvor sluttidspunkt for arbejdet med strategien blev fastholdt til ultimo 2020, med en
slutevaluering af UTA primo 2021

Sagsfremstilling
UTA-STRATEGIEN
Hovedmålet med UTA er at styrke de unges forudsætninger for at vælge og gennemføre en
uddannelse efter endt skolegang. For at nå dette mål er der blevet arbejdet med indsatser
inden for forskellige fagområder, som er i berøring med barnet. Grundsynet i strategien er at
sætte barnet i centrum, ved de enkelte fagprofessionelles arbejde med barnet - konkret blev
det besluttet, at barnet altid skal deltage tværprofessionelle møder.

AFSLUTNING OG RAMMER FOR EVALUERING AF UTA
Efter tidsplanen for UTA, er der i 2020 blevet gennemført indsatser i forbindelse med
temaerne; Trivsel, Øget faglighed og Fællesskab. Ved udgangen af 2020, er de fælles UTA-
aktiviteter enten blevet afsluttet eller implementeret i den daglige drift. I perioden december
2020 til februar 2021, er der blevet gennemført en evaluering af det samlede UTA-forløb og
der er blevet udarbejdet en afsluttende evalueringsrapport. Rammerne for evalueringen er
følgende:

Da både afvikling af indsatser og evaluering af UTA i 2020-2021 har været udfordret af
Covid-19-situationen, er der ikke blevet afviklet en spørgeskemaundersøgelse i
november 2020 med efterfølgende fokusgruppeinterview.

Den afsluttende evaluering er blevet afgrænset til at have fokus på fem overordnede
mål: (1) Overgang mellem skole og ungdomsuddannelse, (2) Trivsel, fællesskab og
læringsmiljø, (3) Barnet i centrum, (4) Organisatorisk læring og (5) Lydhør for andres
faglighed.

Evalueringen er blevet lavet på baggrund af nyere tilgængeligt datamateriale, som
direkte eller inddirekte har kunnet belyse udvikling og status for de fem udvalgte mål.

RAPPORTENS STRUKTUR



1. Præsentation af UTA og afgrænsning af evaluering.

2. Status for de fem mål belyst enkeltvis ud fra datamaterialet og vurdering af udviklingen
hen over UTA-forløbet.

3. Sammenfattende konklusion, hvor der peges på de centrale gevinster og tilbageværende
udfordringer.

4. Anbefalinger på baggrund af hovedkonklusioner.

5. Oversigt over etablerede og fremtidige indsatser på forskellige fagområder.

6. Datagrundlag for evalueringen.

HOVEDKONKLUSION

Baggrunden for vedtagelse af UTA i 2017, var ønsket om at forbedre overgangsfrekvens
fra grundskole til ungdomsuddannelser. Efter at der blevet arbejdet med UTA siden
2017, er overgangsfrekvensen for Tønder Kommune forbedret, så den nu ligger på
landsgennemsnittet.

På de enkelte fagområder har de fagprofessionelle stort fokus på trivsel, fællesskab og
læringsmiljø, og både forældre og elever er generelt tilfredse. Alle effekter af UTA-
indsatserne er endnu ikke slået fuldt igennem. Da fagområderne også efter afslutningen
af UTA vil bevare fokus, er der en begrundet forventning om, at den positive udvikling vil
fortsætte - både mht. trivsel og overgangsfrekvens efter grundskolen.

Under UTA er der blevet arbejdet systematisk med organisatorisk læring, både ved
fælles møder og anden formidling af information. I forbindelse med UTA er der dog ikke
blevet etableret varige strukturer til formidling og deling af viden på tværs af
fagområderne. Den digitale vidensplatform - Padletten - er kun i begrænset omfang
blevet anvendt af de fagprofessionelle, og har vist sig meget ressourcekrævende at
holde opdateret.

Med UTA var intentionen at skabe fælles rammer for møder om- og med børnene. At
skabe en fælles tilgang til arbejdet med børnene og at skabe gensidig tillid mellem
fagprofessionelle. De fælles rammer er formuleret og afprøvet og er herefter blevet
implementeret i den daglige drift.

Der kan være udfordringer i det fagprofessionelle felt, hvor forskelligt fagligt syn på
håndteringen af udfordringer, som kræver inddragelse af flere fagprofessionelle, kan
være dilemmafyldte. Det vil kræve fortsat fokus at have rettet opmærksomheden mod
det tværfaglige samarbejdes indhold og struktur, så indsatserne giver den ønskede
effekt.

ANBEFALINGER

Understøttelse af tværprofessionelle samarbejdsrelationer lokalt.

Fastholdelse af barnets deltagelse i tværprofessionelle møder, suppleret med
kompetenceudvikling af fagprofessionelle, med henblik på bedre afvikling af møder med



børnedeltagelse.

Styrket ledelsesfokus på arbejdet med de fælles principper.

Videndeling blandt de fagprofessionelle med erfa-grupper og mulighed for supervision.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at orientering om afsluttende evaluering af strategien Uddannelse til alle tages til
efterretning, og
at evalueringens resultater indgår i det videre budgetforløb for 2021, i sammenhæng
med temaanalysen for det tværgående samarbejde om udsatte børn og unge.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt, idet det bemærkes at det drejer sig om det videre budgetforløb for
2022.



Tids- og handleplan vedr. strategien for flere mellemlange videregående
uddannelser til Tønder

Beslutningstema
Socialudvalget bedes udpege et medlem til deltagelse i styregruppen for strategien vedr. flere
mellemlange videregående uddannelser til Tønder Kommune.

Historik
På Kommunalbestyrelsesmødet den 17. december 2020 blev der godkendt en initiativretssag
omkring udarbejdelse af en strategi for at tiltrække og udvikle mellemlange videregående
uddannelser i Tønder Kommune. Sagen er udsprunget fra Venstregruppen og blev på
Kommunalbestyrelsesmødet overdraget til Arbejdsmarkedsudvalget. Der blev på
Arbejdsmarkedsudvalgsmødet den 13. januar 2021 besluttet, at forvaltningen udarbejder et
forslag til en tids- og handleplan.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har beskrevet en procesplan til udarbejdelsen af strategien for flere mellemlange
videregående uddannelser til Tønder Kommune. Procesplanen skal bl.a. give et overblik over
tidsforløbet i udarbejdelsen af strategien og en beskrivelse af de processer, som skal
gennemgås, inden målet er nået med den færdige strategi. Planen er vedlagt som bilag.

Udvalgets input fra januarmødet er indarbejdet i planen og planen vil blive gennemgået på
mødet.

Arbejdsmarkedsudvalget er projektejer på strategien. For at sikre et bredt ejerskab, bred
involvering samt flere vinkler ind i arbejdet omkring udarbejdelsen af strategien, foreslår
forvaltningen, at der nedsættes en styregruppe for udarbejdelsen af strategien. Formanden for
Arbejdsmarkedsudvalget deltager som formand for styregruppen. Derudover foreslås
deltagelse af en repræsentant fra hver af følgende:

Arbejdsmarkedsudvalget

Børn- og Skoleudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Landdistrikts- og Bosætningsudvalget

Ungeudvalget (§17 stk. 4)

Økonomiudvalget

1-2 repræsentanter fra erhvervslivet

Direktør og fagchef fra Arbejdsmarkedsområdet deltager som sekretærer

Udvælgelsen til styregruppen forventes at kunne foregå i februar og marts 2021. Forvaltningen
foreslår, at udvælgelsen af repræsentanter til styregruppen fra det lokale erhvervsliv sker af



Tønder Erhvervsråd. Første møde i styregruppen vil ligge ved udgangen af marts 2021.

Det er forvaltningens opfattelse, at der generelt er behov for at tiltrække videregående
uddannelser til Tønder Kommune. Forvaltningen vil derfor gerne ligge op til, at
Arbejdsmarkedsudvalget har en drøftelse af, hvorvidt det skal være et krav, at uddannelsen er
mellemlang eller om strategien også kan gælde for andre typer såsom korte videregående
uddannelser.

Direktøren for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller, 3. februar 2021, pkt. 3:
at udvalget godkender forslaget til procesplan,
at udvalget godkender forslaget om at nedsætte en politisk styregruppe, og
at punktet videresendes til Børn- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Landdistrikts-
og Bosætningsudvalget, Ungeudvalget (§17 stk. 4) og Økonomiudvalget med henblik på
udvælgelse af medlemmer til styregruppen i.f.m. afholdelse af møder i februar og marts 2021.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, 3. februar 2021, pkt. 3:

1. og 2. "at" godkendt
3. "at" godkendt med ændring til at alle stående udvalg samt Landdistrikts- og
Bosætningsudvalget og Ungeudvalget (§17 stk. 4) får mulighed for at udpege en repræsentant
til den politiske styregruppe og at repræsentanter fra erhvervslivet ændres til repræsentanter
for arbejdsmarkedets parter.
Arbejdsmarkedsudvalget udpeger Jan Voss Hansen og Jesper Steenholdt til den politiske
styregruppe.

DIREKTØREN FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at Socialudvalget udpeger en repræsentant til den politiske styregruppe.

BESLUTNING
Socialudvalget udpeger Peter Christensen til den politiske styregruppe.



Årsrapport over indgreb i selvbestemmelsesretten 2020, Voksen
Socialområdet Tønder Kommune

Beslutningstema
Socialudvalget orienteres om årsrapporten 2020, over indgreb i selvbestemmelsesretten på
Voksen Socialområdet. Rapporten sendes efter følgende  til orientering i Handicaprådet

Sagsfremstilling
På de sociale tilbud kan det være nødvendigt, at foretage indgreb i borgeres
selvbestemmelsesret, ved eksempelvis at foretage en fastholdelse, tilbageholdelse i boligen,
brug af personlige alarm- og pejlesystemer, eller anvendelse af stofseler.
Èn gang årligt udarbejdes en årsrapport over omfanget af indgreb i selvbestemmelsesretten
på Socialudvalgets område. Årsrapporten giver et samlet overblik over de indgreb, der har
været i det pågældende år.

De enkelte tilbud i regi af Voksen Socialområdet er ansvarlig for at magtanvendelse og andre
indgreb indberettes, og at reglerne for magtanvendelse overholdes.

Kommunen har pligt til at yde omsorg over for sine borgere. Omsorgspligten gælder, uanset
om borgeren samtykker. Omsorgen må dog ikke gennemføres med fysisk magt. Borgeren har
ret til at afslå hjælpen. Reglerne om omsorgspligt er nært forbundne med reglerne om
magtanvendelse, idet der i enkelte tilfælde skal handles, selvom borgeren har givet udtryk for
at ikke at ville modtage hjælpen. For eksempel i sikringen af at en borger ikke overskrider
andre borgers grænser.

I tilfælde hvor en borger aktivt modsætter sig fysisk, beskriver Serviceloven en række
situationer, hvor der kan opnås tilladelse til at anvende forskellige former for magt. Målgruppen
for servicelovens bestemmelser om magtanvendelser, er borgere med betydelig og varigt
nedsat funktionsevne. Formålet med magtbestemmelsesreglerne er, at begrænse
magtanvendelse og andre indgreb i bestemmelsesretten til det absolut nødvendige
eksempelvis ved brug af alarm- og pejlesystemer, særlige døråbnere, brug af stofseler og
lignende. 
I disse situationer udfører personalet på tilbuddene deres arbejde, med afsæt i en
forhåndsgodkendt magtanvendelse.

Akutte magtanvendelser derimod, kendetegnes ved akut opståede situationer der fordrer, at
personalet må skride ind med henblik på at mindske eksempelvis uhensigtsmæssig udad
reagerende adfærden vil medføre skade på borgeren eller andre.

Det er væsentligt, at indgreb aldrig må erstatte omsorg, pleje og pædagogisk bistand. Derfor
skelnes der i optællingen mellem forhåndsgodkendte- og akutte magtanvendelser. De 
indgreb der kan ansøges om i forhold til en forhåndsgodkendt magtanvendelse, er typisk
relateret til varetagelse af pleje, hvor akutte magtanvendelser kendetegnes ved akut opståede
situationer, der fordrer, at personalet må skride ind med henblik på, at borger er pludselig udad
reagerende og må fastholdes, for ikke at gøre skade på sig selv og andre.



Resultat af årsrapporten
Antallet af indgreb i selvbestemmelsesretten i forhold til Tønder- borgere på tilbud i Tønder
Kommune 2020
- 24 forhåndsgodkendte magtanvendelser (19)
- 37 akutte magtanvendelser (4)

Resultat inden for samme målgruppe i 2019
- 19 forhåndsgodkendte
- 4 akutte

Antallet af indgreb i selvbestemmelsesretten i forhold til mellemkommunale borgere (borgere
fra andre kommuner) på tilbud i Tønder Kommune 2020
- Forhåndsgodkendte magtanvendelser registreres og behandles ikke af Tønder Kommune,
men borgers egen kommune.
- 11 akutte magtanvendelser

Resultat inden for samme målgruppe i 2019
218 akutte magtanvendelser i 2019

Antallet af indgreb i selvbestemmelsesretten i forhold til Tønder-borgere med ophold i anden
kommune 2020
- 4 forhåndsgodkendte magtanvendelser
- 70 akutte magtanvendelser

Resultat inden for samme målgruppe i 2019
- 0 forhåndsgodkendte magtanvendelser
- 101 akutte magtanvendelser

Som det fremgår af ovenstående, har der i 2020 været i alt 146 magtanvendelser, hvoraf 28
har været forhåndsgodkendte, og 118 har været akutte magtanvendelser, hvor der i 2019 
har været i alt 344 magtanvendelser, hvoraf 21 har været forhåndsgodkendte og 323 har
været akutte magtanvendelser.

For nærmere gennemgang af indgreb i selvbestemmelsesretten for 2020 i henhold til de
konkrete lovbestemmelser på de enkelte tilbud, se årsrapporten vedhæftet som bilag

Alle indgreb i selvbestemmelsesretten tages løbende op på møder i de respektive afdelinger
med henblik på faglig drøftelse og læring, for derigennem at styrke kvaliteten af tilbuddene.
Socialtilsyn Syd har i forbindelse med deres tilsyn af tilbuddene, ligeledes fokus på hvorvidt
tilbuddene i deres pædagogiske indsats er opmærksomme på, at forebygge magtanvendelser
til løbende læring og forbedring af indsatsen.

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at årsrapporten for indgreb i selvbestemmelsesretten tages til efterretning, og
at årsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet



BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Tillæg til en anlægsbevilling vedrørende annex ved Lærkely

Beslutningstema
I denne sag skal der tages beslutning om gennemførelse af anlægsprojekt med 2 boliger og et
aktivitetsrum på Botilbuddet Lærkely.

Sagsfremstilling
Anlægbudgettet for 2021 indeholder en udvidelse af botilbuddet Lærkely med en
beboelsespavillon, hvortil der er reserveret en anlægsbevilling på 450.000 kr. i Budget 2021.

I forbindelse med budgetprocessen blev politisk givet udtryk for, at man hellere så en egentlig
tilbygning med 1 eller 2 pladser etableret ved Lærkely, end en midlertidig pavillonløsning.
Sagen har iøvrigt været behandlet i forligskredsen den 10. februar 2021. Referat fra mødet
vedlagt som bilag.
Socialudvalget drøftede den 2. februar 2021 to modeller for størrelse og udformning af
tilbygning, hvor forskellen alene var om der også skulle etableres et aktivitestrum på matriklen,
som alternativ til det nuværende aktivitetsrum som er beliggende i en ekstern bygning ejet af
Tønder kommune, på en nabomatrikkel til Lærkely. Ved opførelse af et nyt aktivitetslokale vil
den nuværende benyttede bygning kunne nedlægges/sælges via facility-management.
Driftsudgifterne for denne bygning forventes at kunne dække driftsudgifterne for det nye
aktivitetsrum.
Socialudvalget valgte model 2, som består af en tilbygning på i alt 284 m2 , fordelt med
følgende:

2 lejligheder på hver 85 m2

Service-og aktivitetsrum på 114 m2

ØKONOMI
Den samlede økonomiske ramme for projektet er 6,08 mio. som kan finasieres ved en
kombination af lånoptagelse ift. almene ældreboliger og anlægsbevilling.
Tønder kommunes andel af anlægsudgiften vil være 3.075 mio. kr., hvoraf 450.000 kr.
allerede er bevilliget til projektet i forbindelse med budgetvedtagelsen for 2021.
Extra anlægsbevilling for gennemførelse af projektet vil være 2.625 mio. kr.

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER:
at det anbefales over for Økonomiudvalget at forslaget til anlægsbevilling indarbejdes i
budgetlægningen for 2022.
at det anbefales over for Økonomiudvalget at der udarbejdes lokalplan for området, samt



iværksættes projektering af anlægget i 2021.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales.



Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Rådgivningscenter Tønder Misbrug

Beslutningstema
Tilsynsrapport for Rådgivningscenter Tønder Misbrug fremlægges for Socialudvalget

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Rådgivningscenter Tønder Misbrug.
Rapporten indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den
fornødne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af
anmeldt tilsynsbesøg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet
samlet set opfylder betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en
kvalitetsmodel ved hjælp af en 5-trins-skala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj
grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i middel grad opfyldte (3), i lav grad opfyldte (2), i
meget lav grad opfyldte (1).

Inden for de syv temaer som indgår i kvalitetsmodellen har tilsynet rettet fokus på følgende
temaer:

Uddannelse og beskæftigelse

Selvstændighed og relationer

Organisation og ledelse

Fysiske rammer

Uddannelse og beskæftigelse
Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering af tilbuddet fra 4,0 til 5,0 siden sidste
tilsynsbesøg.
Dette knytter an til indikator 1a "tilbuddet opstiller i samarbejde med borgerne individuelle mål
ift. at understøtte borgernes skolegang, uddannelse, eller beskæftigelse", hvor der er sket en
stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt).
Yderligere knytter det an til indikator 1b "borgerne er i dagtilbud, uddannelse, beskæftigelse
eller lign." Også her er der sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad
opfyldt)

Selvstændighed og relationer
Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering af tilbuddet fra 4,0 (i høj grad opfyldt) til
5,0 (i meget høj grad opfyldt) i den gennemsnitlige vurdering, siden sidste tilsynsbesøg.
Dette knytter an til indikator 2 b "borgerne indgår i sociale aktiviteter i det omgivende
samfund", hvor der er sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt).

Organisation og ledelse
Der er sket en stigning i gennemsnitlige vurdering af tilbuddet fra 4,5 til 4,7, siden sidste



tilsynsbesøg
Dette knytter an til indikator 9b "personalegennemstrømningen på tilbuddet er ikke højere end
sammenlignelige arbejdspladser", hvor der er sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i
meget høj grad opfyldt).
Dog har de fastholdt samme vurdering i forhold til indikator 9c "sygefraværet 
blandt medarbejderne er ikke på højere niveau end sammenlignelige arbejdspladser", på 3 (i
middel grad opfyldt).

Fysiske rammer
Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering af tilbuddet fra 4,5 til 5,0, siden sidste
tilsynsbesøg.
Dette knytter an til indikator 14b "de fysiske rammer imødekommer borgernes særlige behov",
hvor der er sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt).

Billedet angiver at samlet set udmærker Rådgivningscenter Tønder Misbrug sig med en score
på 5 (i meget høj grad opfyldt) på alle parametre i den samlede rapport, på nær indikator 9c
der vedrører sygefravær.

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,
at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Gensidig Orientering

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der
er medlem af diverse råd.

Sagsfremstilling
1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

Orientering om COVID 19 situationen

Orientering om mødet med UCSYD, om at få PUP-uddannelsen til plejeforældre til
Tønder

Orientering om officiel åbning af Familie Værkstedet, d. 8. april 2021.

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

FAGCHEF FOR PSYKIATRI OG HANDICAP
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Tilmelding til Socialt topmøde i Ålborg udsendes til alle medlemmer af udvalget .



Eventuelt

Sagsfremstilling
Eventuelt.



Underskriftsark

Beslutningstema
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke på "Godkend".
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