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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-1-17

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens made.

Fagchef for Psykiatri og Handicap indstiller,
at dagsorden til dagens mede godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 30. april 2021 - Socialudvalgets omrade

00.32.00-S00-5-21

Beslutningstema

Budgetopfelgning pa udvalgets budgetomrade. De generelle forhold fra budgetopfelgningen indgar i den samlede budgetopfelgning for kommunen.
Sagsfremstilling

I folge kommunens Pkonomiske Procedurer skal fagudvalgene behandle forventninger til arsregnskabet ved to drlige budgetopfelgninger. Denne budgetopfelgning pr. 30.4. skal sikre
overholdelse af budget 2021 og sikre nadvendige tiltag i relation til budgetleegningen for 2022.

Fagudvalgene er pélagt at ledsage eventuelle forventede merforbrug med forslag til finansiering indenfor bevillingsrammen, herunder handlingsinitiativer til sikring af fremtidig
budgetoverholdelse. Dette indebeerer ogsé, at fagudvalgene har ansvaret for at fremseaette forslag til nedjustering af serviceniveauet, saledes at dette bringes i overensstemmelse med det
udmeldte budget.

Pa servicerammen forventes samlet set et merforbrug pa 11,5 mio. kr. Heraf udger foranstaltningsomréadet pa voksen/social 4,6 mio. kr. og 7,5 mio.kr. pd berneomradet. P4 omradet
vedrerende stotte til frivilligt socialt arbejde §18 forventes et mindre forbrug péa 0,1 mio. kr. og pa kontraktomréderne forventes et mindre forbrug pé 0,5 mio. kr.

Pé indkomstoverforsler forventes samlet set et mindreforbrug pé 8,850 mio. kr. Heraf mindreudgifter pa 9,0 mio. kr. til senior- og fortidspensioner og merudgifter vedr. berneomradet pa
0,150 mio. kr.

Tallet for fertidspension og seniorpension er sammensat af en forventet mindreudgift pa 10 — 14 mio. kr. vedr. fertidspension og en forventet merudgift pa 2 — 4 mio. kr. til
seniorpension.

Udenfor servicerammen forventes samlet set for bevillingsandring merindtaegter pa 2,0 mio. kr. Heraf merindtaegt fra statsrefusion til szrligt dyre enkeltsager pa 3,6 mio. kr. pa
voksen/social og mindre indtagter pa berneomréadet pa -1,6 mio. kr.

Specifikt for det specialiserede sociale omrade er det samlede merforbrug (netto, dvs. inkl. statsrefusion) pa 13,7 mio. kr. fordelt med et forventet merforbrug pa 9,1 mio. kr. pa
berneomrédet og 4,6 mio. kr. pa voksen/social.

Forbruget indeholder udgifter i forbindelse med Covid-19. Kompensation til kommunerne forventes aftalt ved ekonomiforhandlingerne i foraret 2021 og kompensation til de enkelte
omrader afventer dette. De aktuelt opgjorte nettomerudgifter til Covid-19 udger 300.000 kr. for perioden 1. januar - 30. april 2021.

Okonomi
@nskede bevillingsandringer (Mio. kr.)

s i ; /MEndringi MEndringi Andringi MAEndringi Andringi
Politikomrade Bemarkning 2024 2022 2023 2024 2025
DRIFTSUDGIFTER | ALT 0,615 0,000 0,000 0,000 0,00(
Serviceudgifter 4,215 3,600 3,600 3,600 3,600

Socialudvalget 4,215 3,600 3,600 3,600 3,60(

Voksen/social Udgift foranstaltninger 3,600 3,600 3,600 3,600 3,600
Voksen/social Andel af midler oplevelsesindustrien 0,511 0,000 0,000 0,000 0.,00(
Voksen/social Klippekort til ekstra ledsagelse for borgere i botilbud 0,104 0,000 0,000 0,000 0,000
Uden for servicerammen -3,600 -3,600 -3,600 -3,600 -3,60(
Socialudvalget -3,600 -3,600 -3,600 -3,600 -3,60(
Boligregnskab og statsref. enkeltsager Statsrefusion -3,600 -3,600 -3,600 -3,600 -3,60(
©NSKEDE BEVILLINGSAENDRINGER | ALT 0.615 0,000 0,000 0,000 0,00(
+ = fragar kassebeholdning / - = tilgar kassebeholdning

Direktor for Social, Arbejdsmarked & Sundhed indstiller,

budgetopfelgningen pr. 30. april 2021 for Socialudvalgets udvalgets omrade
at godkendes, og

at generelle bemarkninger indgér i den samlede budgetopfalgning for Tender

Kommune.

Beslutning
Indstillingen godkendt.
Bilag

Socialudvalget budgetopfoelgning pr. 30. april 2021



Punkt 3: Budget 2022- Socialudvalgets omrade

00.30.04-000-1-21
Beslutningstema

Fortsat dreftelse af forslag til reduktioner, udvidelser, budgetudfordringer, langsigtede analyseemner samt administrativt
anlaegsopleg og nye anlaegsforslag.

Sagsfremstilling

konomiudvalget godkendte den 11. februar 2021 tidsplan og proces for budget 2022.
Fagudvalgets arbejde omfatter:

¢ At udarbejde et prioriteringskatalog pa 1% af servicerammen. Fokus er pa reduktionsforslag, som péavirker
serviceniveauet mindst muligt. Forslagene prioriteres.

¢ Atudarbejde et udvidelseskatalog pa 0,5 % af servicerammen til senere faelles prioritering af den afsatte pulje pa
4,2 mio. kr.

o At drefte budgetudfordringer inden for fagudvalgets egen serviceramme.

¢ At drefte, om der er emner til storre langsigtede analyseomrader indenfor udvalgets omride, som udvalget ensker
skal vare klar til at indgé 1 budgetleegningen for 2023. Fremsendes til @konomiudvalgets mede i juni.

o At drefte administrativt forslag til basisanleg og nye anleg, jfr. nedenfor.

Der er ikke frie anleegsmidler i 2022-2024. Nye anlag kraever @ndret prioritering indenfor rammerne. Der bliver
udarbejdet et administrativt forslag til basisanlaeg og en kvalificering af udgiftsfordelingen mellem arene for gvrige
anlaegsforslag. Dette danner udgangspunkt for fagudvalgenes dreftelse.

P& dette mede feerdigbehandler udvalget:

a) Forslag til reduktioner og udvidelser. For udvalget udger 1% af servicerammen 3,050 mio. kr. og 1,525 mio. kr.
Forslagene prioriteres med 1, 2 eller 3.

b) Det fremsendte administrative forslag til basisanleeg samt forslag til evt. nye anlegsprojekter. Alle forslag prioriteres
med 1, 2 eller 3.

¢) Handtering af eventuelle udfordringer indenfor fagudvalgets serviceramme (alene udvalg med budgetudfordringer).
d) Eventuelle emner til storre langsigtede analyseomrader.

Med henblik pa miniminibudgetseminar den 30. juni og den videre proces.

Direktionen indstiller,

at  reduktioner og udvidelser draftes og prioriteres med 1, 2 eller 3,

at  forslag til anlegsprojekter droeftes og prioriteres med 1, 2 eller 3,

at  eventuelle udfordringer indenfor fagudvalgets serviceramme droftes og

at  eventuelle emner til storre langsigtede analyseomrader droftes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Reduktionsforslag 1, 2 og 3 prioriteres 2.
Resten af reduktionsforslagene prioriteres 1.
Udvidelsesforslagene prioriteres 1
anlaegsforslagene prioriteres 1.

Der vedlegges referatet fra medet de revidere bilag.

Bilag

Udmentning af reduktion i servicerammen 2022 - Socialudvalget



Udvidelsesforslag 2022 -Socialudvalget

Anlag Budget 2022 - Socialudvalget



Punkt 4: Ny uddannelse til pleje- og netveerksfamilier i Tonder Kommune

00.16.00-A00-2-20
Beslutningstema

I denne sag orienteres Socialudvalget om den nye uddannelse der tilbydes til pleje- og netvaerksfamilier i Tonder
Kommune.

Historik

P& udvalgsmedet den 12. maj 2020 besluttede Socialudvalget 4 fokus omréader for den fremtidige strategi pa
plejefamilieomradet. Fokus omréderne er:

Rekruttering og fastholdelse af plejefamilier, herunder bosatning.

Teet samarbejde med plejefamilierne.

Fokus pa trivsel hos plejebarnene, herunder gennemforelse af folkeskolens afgangseksamen.
Uddannelse og opkvalificering af plejeforaldrene.

e o o o

Sagsfremstilling

Socialudvalget er i gang med at udvikle plejefamilicomradet i Tonder Kommune, og ensker blandt andet at styrke
omradet gennem uddannelse, hvor plejefamilierne bliver bedre kladt pa til at lefte den store og vigtige opgave det er, at
veaere plejefamilie.

Derfor oprettes forste modul af PUP uddannelsen (Professionsskolernes uddannelse til plejefamilier) nu lokalt i Tender
kommune i efterdret 2021, hvor alle pleje- og netvaerksforaldre i Tender Kommune tilbydes en gratis plads. Uddannelsen
er normalt forbundet med et selvbetalt deltagergebyr, men Tonder Kommune tilbyder alle deres pleje- og
netveerksfamilier en gratis plads pa forste modul. Tiltaget finansieres af midler prioriteret til indsatsen, i forbindelse med
budget 2021.

Til formélet har Tender Kommune i samarbejde med UCSYD flyttet uddannelsen til Tender, saledes at der opstér et lokalt
leringsmilje og afstand ikke er en hindring. I samarbejde med UCSYD, arbejdes der i gjeblikket pa, at plejefamilierne pé
sigt kan gennemfore hele PUP-uddannelsen i Tonder.

Med oprettelsen af PUP uddannelsen i Tender, héber vi, at det giver mulighed for eget faglig viden og redskaber, samt
mulighed for at dele og udveksle erfaringer plejefamilierne imellem.

Fredag den 4. juni atholdes der et informationsmeade, hvor bl.a. UCSYD forteller om indholdet i uddannelsen og en
plejefamilie fortaeller om, hvad uddannelsesforlgbet har betydet for dem og deres arbejde som plejefamilie.
Socialudvalgsformand Peter Christensen vil byde velkommen til medet.

Direktor for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 5: Orientering om den ekonomiske udvikling pa det specialiserede
socialomrade.

27.00.00-000-1-21
Beslutningstema

I denne sag orienteres Socialudvalget om udviklingen pé det specialiserede socialomrade, og heraf afledte gkonomiske
konsekvenser.

Historik

Socialudvalget blev pa udvalgsmedet den 6. april 2021 orienteret om et samlet merforbrug pé det specialiserede
socialomrade og besluttede, at udvalget enskede at folge udviklingen pa det specialiserede socialomrade og heraf afledte
gkonomiske konsekvenser.

Socialudvalget blev pa udvalgsmedet den 4. maj 2021 orienteret om den aktuelle skonomiske udvikling pa det
specialiserede socialomrade. Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialudvalget blev pa udvalgsmedet den 6. april 2021 orienteret om et samlet merforbrug pa 15,9 mio. kr. pa det
specialiserede omrade (netto efter statsrefusion), opgjort pr. 28. februar 2021. P& baggrund af det samlede merforbrug,
besluttede udvalget at folge udviklingen pa det specialiserede socialomrade og heraf afledte ekonomiske konsekvenser.
Pé baggrund af den ekonomiske situation, iverksatte forvaltningen en gennemgang af alle funktionsomréder i Born og
familie og udarbejdede en handleplan med henblik p4 at finde finansiering til dekning af nye sager og til at nedbringe det
forventede merforbrug. Det specialiserede socialomrade har en karakter, som indeberer at forbruget kan @ndre sig
markant fra méned til méned. Derfor vil udgiftsudviklingen blive flugt ngje med manedlige skonomiske afrapportering,
som understottes af rsagsforklaringer.

Socialudvalget blev pa udvalgsmedet den 4. maj orienteret om den aktuelle gkonomiske situation, som viste et forventet
merforbrug pa 13,9 mio. kr, opgjort pr. 31. marts 2021. Det forventede nedjustering af merforbruget pa 2,0 mio. kr (fra
15,9 mio. kr. til 13,9 mio. kr.) skyldes at der pd Born og familie omrédet forventes folgende: 1) at sager relateret til
Ungdomskriminalitetsnavnet forventes at overga til mindre foranstaltninger, 2) at ikke disponerede midler til nye
tilgange, nedskrives med 0,4 mio. kr.

Status for det samlede specialiserede socialomrade er pr. 30. april 2021 et forventet merforbrug pa 13,7 mio. kr.
Socialudvalget orienteres hermed om udviklingen pa det specialiserede socialomrade og heraf afledte skonomiske
konsekvenser med folgende:

¢ En status pa den gkonomiske udvikling for det specialiserede socialomréde, pr. 30. april 2021.
¢ En status pa den gkonomiske handleplanen 2021 - 2022 for Bern og familie, maj 2021.

Direktor for Social, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag
Okonomisk handleplan 2021-2022 Bern og familie. Maj 2021

@Jkonomioversigt 30.04.2021



Punkt 6: Daekning af udgifter til COVID-19 rengering

27.00.00-A00-31-20
Beslutningstema

I denne sag skal Socialudvalget tage stilling til bevilling af midler til Sind-Huset i Tonder, til deekning af ekstraordinaere
udgifter til rengering pa baggrund af CVOVID-19

Sagsfremstilling

Sind Huset har siden arets begyndelse haft en ekstra bevilling i 6 maneder til rengering i forbindelse med COVID-19.
Der soges pa baggrund af den aktuelle COVID-19 situation om yderligere 3 méneders bevilling, dvs. ialt 12.000 kr.

Okonomi
Socialudvalgets har afsat budget til NGO-formal.
Fagchefen for Psykiatri og Handicap indstiler

at Sindhuset i Tonder bevilliges 12.000 kr. for perioden 1. juli 2021 til september 2021
at udgiften finansieres af Socialudvalgets pulje til NGO-formal

Beslutning
Indstillingen godkendt.



Punkt 7: Udpegning til styregruppe for strategien "En god start i Tonder"

28.00.00-G01-36-21
Beslutningstema

Orientering om og udpegning af medlem til styregruppen for strategien "En god start i Tender".
Historik

P& Kommunalbestyrelsesmadet den 25. februar 2021 blev der godkendt en initiativretssag omkring udarbejdelse af en
strategi for en sarlig indsats, for de borgere der flytter til Tender Kommune, pé offentlig forsergelse, sa de kan blive en
aktiv del af foreningslivet og arbejdsmarkedet. Initiativretssagen blev p4 Kommunalbestyrelsesmadet overdraget til
Landdistrikts- og bosatningsudvalget.

Pé landdistrikts- og bosatningsudvalgets mede den 7. april 2021 besluttede udvalget at iverksatte arbejdet med en
procesplan.

Pé landdistrikts- og bosatningsudvalgets made den 5. maj blev procesplanen godkendt og formand og repraesentant for
landdistrikt- og bosatningsudvalget udpeget.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har beskrevet en procesplan til udarbejdelsen af strategien for "En god start i Tender". Procesplanen skal
bl.a. give et overblik over tidsforlebet i udarbejdelsen af strategien og en beskrivelse af de processer, som skal
gennemgas, inden malet er ndet med den fardige strategi. Planen er vedlagt som bilag.

LBU er projektejer pa strategien.
For at sikre et bredt ejerskab, bred involvering samt flere vinkler ind i arbejdet omkring udarbejdelsen af strategien,
nedsaettes en styregruppe, en administrativ arbejdsgruppe og en referencegruppe.

I procesplanen er folgende organisering beskrevet:

Politisk styregruppe bestaende af:

Formand for styregruppen (formand for Landdistrikts- og bosatningsudvalget Leif Hoeg Jensen)
Landdistrikts- og bosatningsudvalget, Finn P. Hansen

samt reprasentanter fra:

Arbejdsmarkedsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Socialudvalget

Folkeoplysningsudvalget

Sundhedsudvalg

Direktor og/eller afdelingsleder fra kultur- og fritidsomréadet er sekreterer for gruppen.

Administrativ arbejdsgruppe bestdende af relevante fagpersoner fra:
Medarbejdere fra Social, arbejdsmarked og sundhed
Medarbejder(e) fra Borgerservice

Medarbejder(e) fra Kultur & Fritidsomradet

Referencegruppe med repraesentanter fra kommunens lokalomrader:
Min 6 repraesentanter fra relevante foreninger med en bred geografisk spredning.

Malet med den politiske styregruppe, den administrative arbejdsgruppe og referencegruppen, vil vaere at sikre et bredt
ejerskab, bred involvering samt flere vinkler ind i arbejdet omkring udarbejdelsen af strategien. Det er forvaltningens
opfattelse at styregruppen og arbejdsgruppen skal gentenke de konkrete indsatser og handlinger der er beskrevet i den
oprindelige initiativretssag.

Vicekommunaldirekteren indstiller,

at procesplanen droftes.
at udvalget udpeger en reprasentant til styregruppen.

Beslutning



Socialudvalget udpeger ikke en reprasentant til styregruppen, da udvalget vurderer at den politiske repraesentation i
styregruppen er deekkende.

Bilag

Procesplan - april 2020 - endelig



Punkt 8: Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Solgiarden

27.00.00-K09-7-21

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Solgarden fremlaegges for Socialudvalget
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har udarbejdet en tilsynsrapport for Solgarden. Rapporten indeholder tilsynets bedemmelse og vurdering
af, om tilbuddet fortsat har den fornedne kvalitet , og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Pa
baggrund af anmeldt tilsynsbesgg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder
betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedemmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel, ved hjelp af en 5-trins
skala, hvor der arbejdes med, om malene er i meget hoj grad opfyldte (5), 1 hej grad opfyldte (4), i middel grad opfyldte
(3), 1 lav grad opfyldte (2), i meget lav grad opfyldte (1).

Inden for de 7 temaer der indgér
i kvalitetsmodellen, har tilsynet rettet fokus pé felgende temaer:

uddannelse og beskaftigelse
selvsteendighed og relationer
malgruppe, metoder og resultater
organisation og ledelse
kompetencer

Uddannelse og beskeftigelse

Der er ingen @ndringer i den gennemsnitlige vurdering siden sidste tilsynsbeseog, og fastholder fremdeles en vurdering pé
4,0. Imidlertid er der sket @ndringer pa de enkelte indikatorer.

Ved indikator 1a (tilbuddet opstiller konkrete individuelle mal i samarbejde med borgerne ift. at understette borgernes
beskaeftigelse eller aktivitets- og samvaerstilbud), er der sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad
opfyldt).

Dog er der ved indikator

1 b, (borgerne er i beskaeftigelse eller aktivitets- og samvaerstilbud), sket et fald fra 4 (i hgj grad opfyldt) til 3 (i middel
grad opfyldt).

Selvsteendighed og relationer

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,7 til 5,0 siden sidste tilsynsbeseg.

Dette knytter an til indikator 2a (tilbuddet opstiller individuelle mal ift. at understette udvikling af borgernes
kompetencer), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hgj grad opfyldt) til 5 (i meget ho grad opfyldt).

Malgruppe, metoder og resultater

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 3,8 til 5 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 3b (tilbuddet dokumenterer resultater med udgangspunkt i konkrete klare mal) hvor der er
sket en stigning fra 2 (i lav grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Ligeledes knytter det an til indikator 3¢ (Tilbuddet opnér positive resultater ift. opfyldelsen af mal), hvor der er sket en
stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 5 (i hej grad opfyldt).

Organisation og ledelse

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,7 til 5 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 9a (borgerne har tilstreekkelig kontakt til personale med relevante kompetencer) hvor der er
sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 5 (i hej grad opfyldt).

Kompetencer

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,5 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 10a (tilbuddets medarbejdere har samlet set relevant uddannelse, opdateret viden og erfaring
med malgruppen og tilbuddets metoder) hvor der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hoj grad
opfyldt).



Fagchefen for Psykiatri og Handicap indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport, Socialtilsyn Syd, Solgarden

Besogsnotat Solgarden



Punkt 9: Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Bargumsvej

27.00.00-K09-8-21

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Bostette Bargumsvej fremlaegges for Socialudvalget
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Bostette Bargumsvej. Rapporten indeholder tilsynets vurdering af, om
tilbuddet fortsat har den fornedne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. P4 baggrund af
anmeldt tilsynsbesgg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder
betingelserne for godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedemmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjelp af en 5-trins
skala, hvor der arbejdes med, om malene er i meget hoj grad opfyldte (5), 1 hej grad opfyldte (4), i middel grad opfyldte
(3), 1 lav grad opfyldte (2), i meget lav grad opfyldte (1).

Inden for de 7 temaer som indgar i kvalitetsmodellen har tilsynet rettet fokus pa felgende temaer:

Uddannelse og beskaftigelse
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Uddannelse og beskeftigelse

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 3,5 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 1a (tilbuddet opstiller i samarbejde med borgerne, konkrete individuelle mal ift. at
understotte borgerens beskeftigelse eller aktivitetstilbud). Her er der sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 5 (i
meget hej grad opfyldt).

Yderligere er der sket en &ndring ved indikator 1b (borgerne er i beskaftigelse eller samvars- og aktivitetstilbud), hvor
der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 ( I meget hej grad opfyldt).

Malgruppe, metoder og resultater

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,8 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 3a (tilbuddet anvender relevante tilgange og metoder), hvor der er sket en stigning fra 4 (i
hej grad opfyldt) til 5 (i meget hgj grad opfyldt).

Sundhed og trivsel

Der er ingen @ndringer i den gennemsnitlige bedemmelse, og Bargumsvej fastholder dermed sin vurdering pa 5,0 siden
sidste tilsynsrapport.

Alle indikatorer i tilknytning til dette tema vurderes fremdeles til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Organisation og Ledelse

Der er ingen @ndringer i den gennemsnitlige vurdering pa 4,9 siden sidste tilsynsbesog.

Der er dog sket a@ndringer ved indikator 9a (borgerne har tilstreekkelig kontakt til personale), hvor der er sket et fald fra 5
(1 meget hej grad opfyldt) til 4 (i hej grad opfyldt).

Ligeledes er der sket en @ndring ved indikator 9¢ (personalegennemstremningen er ikke pé hejere niveau end
sammenlignelige arbejdspladser), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Kompetencer

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,5 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 10a (medarbejdergruppen har samlet set relevant uddannelse, opdateret vide og erfaring med
malgruppen), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hgj grad opfyldt).

Samlet set udmaerker Bostette Bargumsvej sig ved en vurdering pa 5 (i meget hgj grad opfyldt) pa samtlige temaer,
undtagen 2 indikatorer, hvor vurderingen ligger pa 4 (i hej grad opfyldt).



Fagchefen for Psykiatri og Handicap indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Besogsnotat Socialtilsyn Syd, Bargumsve;j

Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Bargumsve;j



Punkt 10: Tilsynsrapport, Socialtilsyn Syd, Ablevej 2

27.00.00-K09-9-21

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Eblevej 2 fremlaegges for Socialudvalget
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Ablevej 2. Rapporten indeholder tilsynets vurdering af, om tilbuddet
fortsat har den fornedne kvalitet og samlet set opfylder betingelserne for godkendelse. Pa baggrund af anmeldt
tilsynsbesog og tilsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for
godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedemmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjelp af en 5-trins
skala, hvor der arbejdes med, om malene er i meget hoj grad opfyldte (5), 1 hej grad opfyldte (4), i middel grad opfyldte
(3), 1 lave grad opfyldte (2), i meget lav grad opfyldte (1).

Inden for de 7 temaer som indgar i kvalitetsmodellen har tilsynet rettet fokus pa felgende temaer:

Selvstendighed og relationer
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer

Selvstendighed og relationer

Den gennemsnitlige vurdering er faldet fra 4,7 til 3,7 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 2b (borgerne indgar i social aktiviteter i det omgivende samfund), hvor der er sket et fald fra
4 (i hej grad opfyldt) til 1 (i meget lav grad opfyldt).

Malgruppe, metoder og resultater

Den gennemsnitlige vurdering er steget fra 4,8 til 5,0 siden sidste tilsynsbesgg.

Dette knytter an til indikator 3a (tilbuddet anvender faglige tilgange og metoder), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hgj
grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Sundhed og trivsel

Der er ingen @&ndringer i den gennemsnitlige vurdering pa 4,8 siden sidste tilsynsbesog.

Dog er der sket en @ndring ved indikator 4b (borgerne inddragelse og har medindflydelse pé beslutninger vedrarende sig
selv), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Ligeledes er der sket en @ndring ved indikator 6b (tilbuddet kan hindtere eventuelle magtanvendelser ved at dokumentere
og falge op pa disse), hvor der er sket et fald fra 5 (i meget hej grad opfyldt) til 4 (i hej grad opfyldt).

Organisation og ledelse

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,9 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 9a (borgerne har tilstreekkelig kontakt til personale), hvor der er sket en stigning fra 4 (i hgj
grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Kompetencer
Der er ingen @ndringer i den gennemsnitlige vurdering pa 5,0 siden sidste tilsynsbeseg. ZEblevej 2 fastholder dermed sine
vurderinger pa 5 (i meget hgj grad opfyldt) ved alle indikatorer under dette tema.

Fysiske rammer

Der er sket et fald i den gennemsnitlige vurdering fra 4,7 til 3,7 siden sidste tilsynsbeseg.

Dette knytter an til indikator 14a (borgerne trives i de fysiske rammer), hvor der er sket et fald fra 5 (i meget hgj grad
opfyldt) til 3 (i middel grad opfyldt).

Ligeledes er der sket et fald ved indikator 14b (de fysiske rammer imedekommer borgernes behov), hvor der er sket et
fald fra 4 (i hej grad opfyldt) til 3 (i middel grad opfyldt).



Fagchefen for Psykiatri og handicap indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag
Tilsynsrapport, Ablevej 2
Besogsnotat, Ablevej 2

Notat vedr. tilsynsbesag - Ablevej 2.docx



Punkt 11: Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Hasselvej 4

27.00.00-K09-10-21

Beslutningstema

Tilsynsrapport for Hasselvej 4 fremlaegges for Socialudvalget
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd har udarbejdet tilsynsrapport for Hasselvej 4. Rapporten indeholder tilsynets vurdering af, om tilbuddet
fortsat har den fornedne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. P4 baggrund af anmeldt
tilsynsbesog og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for
godkendelse efter lov om socialtilsyn.

Socialtilsynets bedemmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjelp af en 5-trins
skala, hvor der arbejdes med, om malene er i meget hoj grad opfyldte (5), 1 hej grad opfyldte (4), i middel grad opfyldte
(3), 1 lav grad opfyldte (2), i meget lav grad opfyldte (1).

Inden for de 7 temaer som indgar i kvalitetsmodellen har tilsynet rettet fokus pa felgende temaer:

¢ Selvstendighed og relationer
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer

Selvstendighed og relationer

Der er sket et fald i den gennemsnitlige vurdering fra 4,7 til 3,7 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 2b (borgerne indgér i sociale aktiviteter i det omgivende samfund), hvor der er sket et fald
fra 4 (i hej grad opfyldt ) til 1 (i lav grad opfyldt).

Malgruppe, metoder og resultater

Der er sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,8 til 5,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 3¢ (tilbuddet opnér positive resultater ift. opfyldelsen af mal), hvor der er sket en stigning fra
4 (i hej grad opfyldt) til 5 (1 meget hej grad opfyldt).

Sundhed og trivsel

Der er sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,8 til 4,9 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 5c (tilbuddet viden vedrerende borgernes fysiske og mentale sundhed modsvarer borgernes
behov), hvor der er sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 5 (i meget hej grad opfyldt).

Organisation og ledelse

Der er sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,0 til 4,4 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 8b (tilbuddet benytter sig af ekstern faglig supervision), hvor der er sket et fald fra 5 (i meget
haj grad opfyldt) til 4 (i hej gad opfyldt).

Yderligere knytter det an til indikator 9b (personalegennemstremningen er ikke hgjere end pa sammenlignelige tilbud),
hvor der er sket en stigning fra 4 (i hej grad opfyldt) til 5 (i meget hgj grad opfyldt).

Ligeledes er der sket en @ndring ved indikator 9c (sygefravaret blandt medarbejdere er ikke pé hejere niveau end
sammenlignelige arbejdspladser), hvor der er sket en stigning fra 2 (i lav grad opfyldt) til 5 (i meget hgj gad opfyldt).

Kompetencer

Der er sket et fald i den gennemsnitlige vurdering fra 5,0 til 4,0 siden sidste tilsynsbesog.

Dette knytter an til indikator 10a (medarbejdergruppen har samlet set relevant uddannelse, opdateret viden og

erfaring med malgruppen og tilbuddets metoder), hvor der er sket et fald fra 5 (i meget hej grad opfyldt) til 3 (i middel
grad opfyldt).

Fysiske rammer
Der er ingen @&ndringer i den gennemsnitlige vurdering pa 5,0 siden sidste tilsynsbesgg.
Alle indikatorer i tilknytning til dette tema vurderes fremdeles til 5 (i meget hej grad opfyldt).



Fagchefen for Psykiatri og Handicap indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Hasselvej 4

Besogsnotat Hasselvej 4

Notat vedr. tilsynsbesag - Hasselvej 4.docx



Punkt 12: Gensidig Orientering

00.22.04-P35-1-17

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der er medlem af diverse rad.
Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

- Henvendelse til Social- og sundhedsministerierne, jevnfer bilag

- Orientering om afholdelse af idratsdag torsdag den 9. september.

- Indvielse af sanserum den 28. juni Neddevej 1, pa Logumgard.

- Orientering om modtaget pulje til understottelse af kulturaktiviteter pa det specialiserede omréde.

- Underskrift af legatregnskaber.
3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse rad

Fagchef for Psykiatri og Handicap
at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.
Udvalgsformanden orienterede fra mederne vedr. udarbejdelse af den nye psykiatriplan for Tender kommune.

Udvalgsformanden orienterede om mulighederne for at fa etableret en specialiseret paedagoguddannelse etableret i
Tender.

Grethe Nielsen orienterede om droftelser vedr. udvidelse af projekt "Ballast" i Tender kommune.

Det blev besluttet at efterdrets udvalgsmeder atholdes om eftermiddagen, med start k1. 15.00.

Der onskes afholdt dialogmeder med bl.a. LEV, Frivilligradet, Socialdienst og Broen i lgbet af efteraret.
Dialogmederne atholdes med start k1. 16.00 og er af 1 times varighed.

Thomas Orting Jergensen orienterede fra Kontaktraidsmede pa Senhjerneskadecenteret Klosterparken.

Invitation til idraetsdagen torsdag den 9. september blev uddelt.

Bilag

Henvendelse til Social- og sundhedsministerierne.docx



Punkt 13: Eventuelt

00.22.04-P35-2-17
Sagsfremstilling

Eventuelt.



Punkt 14: Underskriftsark

00.00.00-P35-5-20

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke pa "Godkend".



Punkt 15: Lukket: Lukket Punkt

00.16.00-A21-2-21
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