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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

INDSTILLING
VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.



Introduktion til Sundhedsudvalget - Udvalgets budget

Beslutningstema

Sundhedsudvalget introduceres til udvalgets budget 2026-2029

Historik

På det orienterende Kommunalbestyrelsesmøde den 27. januar blev Kommunalbestyrelsen
introduceret til kommunal økonomi generelt og til Tønder Kommunes budget specifikt. 

Sagsfremstilling

Den overordnede introduktion til kommunens økonomi følges op med en overordnet
introduktion til udvalgets konkrete budget 2026-2029. 

Følgende politikområder hører under Sundhedsudvalget og indgår i orienteringen:

Sundhed

Pleje og omsorg

Aktivitetsbestemt medfinansiering

Pleje og omsorg, uden for servicerammen

Derudover orienteres om anlægsbudgettet relateret til udvalgets område. 

 

INDSTILLING

at orientering tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Introduktion til Forebyggende Sundhed og Sundhedspleje

Beslutningstema

I denne sag introduceres Sundhedsudvalget til Forebyggende Sundhed og Sundhedspleje

Historik

På Sundhedsudvalgsmødet d. 12 januar blev det besluttet an introduktion til Forebyggende
Sundhed og Sundhedspleje overføres til februar-mødet.

Sagsfremstilling

Fagchef for Sundhed, Kultur & Frivillighed Kia F. Kristensen vil på mødet introducerer
Forebyggende Sundhed og Sundhedspleje til udvalget. 

INDSTILLING
FAGCHEF FOR SUNDHED, KULTUR OG FRIVILLIGHED INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Introduktion til myndighedsområdet

Beslutningstema

I denne sag introduceres Sundhedsudvalget for Myndighedsområdet. 

Sagsfremstilling

Myndighedsleder Pia Langkilde Kjær introducerer Sundhedsudvalget til Myndighedsafdelingen,
og der gives en orientering om de kompetencer, der kræves for at løse opgaverne og om
udfordringsbillede og løsningsmuligheder. 

INDSTILLING
FAGCHEF FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Introduktion til sygeplejeområdet

Beslutningstema

I denne sag introduceres Sundhedsudvalget for sygeplejeområdet. 

Sagsfremstilling

Den kommunale sygepleje løser opgaver under Sundhedslovens §138, hvori kommunerne
pålægges at yde vederlagsfri hjemmesygepleje efter lægehenvisning til personer med ophold i
kommunen.

Konstitueret fagchef for Pleje og Omsorg, Anita Meggers, orienterer om organiseringen af
området.

Der orienteres desuden om:

Sygeplejens opgaver og de kompetencer, der kræves for at løse opgaverne

Interne og eksterne samarbejder og koordinationsopgaver forbundet hermed

Sygeplejens fremtidige udfordringsbillede og løsningsmuligheder

 

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR PLEJE OG OMSORG INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Godkendelse af delegations- og kompetenceplan

Beslutningstema

Udvalget godkender delegations- og kompetenceplan for eget område.

Sagsfremstilling

Tidligere delegations- og kompetenceplaner har været udarbejdet som enkeltstående
dokumenter for hvert område. I forbindelse med revisionen af de gældende kompetence- og
delegationsplaner, herunder de områder der tidligere lå i delegations- og kompetenceplanen
for Klima-, Vækst-, og Udviklingsudvalget, er Tønder Kommunes kompetence- og
delegationsplaner sammenskrevet og samlet i ét dokument. En samlet kompetence- og
delegationsplan bidrager til ensartethed og sammenlignelighed mellem udvalgene samt
tydeliggøre snitflader. Ligeledes giver en samling af alle udvalgenes kompetence- og
delegationsplaner i ét dokument, der indledes med et generelt afsnit, et bedre overblik over
ansvaret for den umiddelbare forvaltning af kommunens forskellige opgaveområder.  

Den reviderede delegations- og kompetenceplan er udarbejdet med afsæt i
Styrelsesvedtægten for Tønder Kommune, som blev godkendt af Kommunalbestyrelsen i
december 2025.

Delegations- og kompetenceplanen beskriver fordelingen af beslutningskompetencen og
dermed:

Hvor i organisationen beslutninger skal tages

Kompetencen mellem de politiske niveauer

Kompetencen mellem de politiske niveauer og administrationen

Delegations- og kompetenceplanen skal være dynamisk og bør således justeres og tilrettes i
takt med ny lovgivning, ny læring, ændret praksis etc.

Delegations- og kompetenceplanen kan suppleres med udarbejdelse af samarbejdsgrundlag
for de enkelte udvalg ved behov.

Den reviderede samlede delegations- og kompetenceplan samt udvalgets seneste godkendte
kompetenceplan er vedlagt som bilag.  

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER,

at delegations- og kompetenceplanen for udvalgets område godkendes, og

at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.





Orientering fra møde i Sundhedsråd Sønderjylland

Beslutningstema

I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om det afholdte møde i Sundhedsråd Sønderjylland
d. 27. januar. 

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres om opmærksomhedspunkter m.m. fra Sundhedsråd Sønderjyllands møde
d. 27. januar. 

INDSTILLING
VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Gensidig orientering

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der
er medlem af diverse råd.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

Horisontal Samarbejdsaftale

Delingsaftaler

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

INDSTILLING
VICEKOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

1. Orientering fra udvalgsformanden

Tilsagn til Tønder Kommune om tilskud til afdækning og udvikling af plejehjemspladser til
socialt udsatte. Projektet er treårigt.

2. Orientering fra forvaltningen

Horisontal Samarbejdsaftale

Delingsaftaler

 



Årshjul 2026 - Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

Årshjulet er et styringsværktøj, som skal give Sundhedsudvalget et samlet overblik over
udvalgets aktiviteter, som ligger ud over de faste udvalgsmøder.

BESLUTNING

Drøftet.



Underskriftsark

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke på "Godkend".
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