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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-1-22

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

Direktøren for Teknik, Klima og Beskæftigelse indstiller,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

Beslutning
Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Gensidig Orientering

00.01.00-G01-1-22

Beslutningstema
Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der er medlem af diverse
råd.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

UNISON informationsmøde Husum-Ballum d. 27. februar 2022

2. Orientering fra udvalgsmedlemmer

Webinar om kommunernes planlægning for ladestanderinfrastruktur d. 4. marts 2022

3. Orientering fra forvaltningen

Webinar om borgerdeltagelse i den grønne omstilling d. 3. marts 2022

Orienteringsmøde om opstart af Lokale Aktionsgrupper (LAG) d. 21. marts kl. 19-21 i Vojens
Orienteringsmøder for opstart af lokale aktionsgrupper | livogland.dk

I forlængelse af nedlæggelsen af Landdistrikts- og Bosætningsudvalget er der truffet en administrativ
beslutning om også at nedlægge udvalgets hjemmeside pr. 1.april 2022. De væsentligste elementer er
overført til Tønder Kommunes hjemmeside, hvor der er en oversigt over kommunens landsbyer, viden om
kommunens landdistrikter og kontaktinfo til kommunens landdistriktskoordinator, samt adgang til de
forskellige funktioner, herunder grejbank, nyttejobordning mm. Nye beslutninger og ændringer på
landdistriktsområdet vil i fremtiden kunne tænkes ind som et kommunikationsspor i implementering af
bosætningsstrategien og på andre områder af kommunens hjemmesidekompleks.

Espoo høringer: Opstilling af vindmøller i tre områder mellem Sønder Løgum, Ellehoved, Vestre og Grænsen:

Forvaltningen har igennem de sidste to uger modtaget tre Espoo høringer, der omhandler opstilling af 13 nye
vindmøller og en ændring af et godkendt vindmølleprojekt. Vindmøllerne placeres på de tre
vindmølleområder ved Sønder Løgum, Ellehoved og Vestre. Den intern høring er frem til den 9. marts
videresendt til Plan og Byggeri samt Natur og Vandløb.

Det første projekt omhandler opstilling af fem nye 150 meters vindmøller mellem Sønder Løgum, Ellehoved
og grænsen. Tre af vindmøllerne opstilles i vindmølleområdet PR1_NFL_002, der ligger på tværs af B5 og
nord for grænsevejen. De to sidste vindmøller omstilles i vindmølleområdet PR1_NFL_006, der ligger syd for
grænsevejen bagved PR1_NFL_002. De to vindmølleområder består af 12 eksisterende vindmøller og en, der
står uden for.

Det andet projekt er en sanering af vindmølleområde PR1_NFL_003, der består af 17 eksisterende
vindmøller og et under anlæg under godkendelse. Ud af de 17 nedtages 5 gamle vindmøller med en højde på
mellem 99 og 140 meter og opstilles otte nye vindmøller, så der fremadrettet vil være 21 vindmøller. Af de
otte nye vindmøller er seks af dem 173 meter høje, og de to sidste er 200 meter.

Det tredje projekt er en ændring af et godkendt projekt i vindmølleområde PR1_NFL_003. Projekt ændringen
medfører, at vindmøllens totalhøjde ændres med én meter til 172,5 meter, mens rotordiameteren ændres fra
113 til 132 meter. Lydberegningerne viser, at ændringen forøger lydtrykket i Danmark, men at forøgelsen
sker i det åbne land og ikke kommer i nærheden af eller påvirker eksisterende boliger.

Forvaltningen sender den 23. marts tre enslydende høringssvar frem, hvori der redegøres for,

at den øget folkelige opmærksomhed og forståelse for VE-energi bør medføre, at man ikke længere
opstiller vindmøller på områder, hvor en del af lokalbefolkningen ikke har en direkte demokratisk
medindflydelse på beslutningsprocessen og/eller mulighed for økonomisk kompensation.
At vindmøller påvirker oplevelsen af landskab og natur og bør opstilles i et genkendeligt mønster, der kan
understøtte oplevelsen af landskabet.
at vindmøllernes lydtryk på den danske side overholder vindmøllebekendtgørelsen, samt at der også
udføres støjmålinger iht. de danske regler, og støjmålingerne fremsendes på GIS til Tønder Kommune.

https://www.livogland.dk/lokale-aktionsgrupper/programperiode-2021-2027/generelt/orienteringsmoeder-opstart-lokale


at vindmøller opstillet i grænseområdet udstyres med Air Detection Systems, der automatisk slukker for de
blinkende lys, når der ikke er behov.

Espoo konventionen - Omhandler vurdering af virkningerne på miljøet på tværs af landegrænser.

Direktøren for Teknik, Klima og Beskæftigelse indstiller,
at udvalget får en orientering og gensidigt drøfter de relevante punkter.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Introduktion til Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalget

00.01.00-G01-1-22

Beslutningstema
Under dette punkt fremlægges Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalgets budget for 2022-2025 samt indblik i
udvalgets ressortområde jf. kommunens styrelsesvedtægt.

Historik
På det orienterende kommunalbestyrelsesmøde den 27. januar blev Kommunalbestyrelsen introduceret til
kommunal økonomi generelt og til Tønder Kommunes budget specifikt.

Sagsfremstilling
Den overordnede introduktion til økonomi følges op med en orientering af Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalgets
ressortområde, jf. kommunens styrelsesvedtægt.

Udvalget er nyetableret fra 1. januar 2022 og på nuværende tidspunkt er følgende politikområde blevet tilknyttet
fra 2022:

Bosætning og Landdistrikter

Derudover orienteres om anlægsbudgettet relateret udvalgets område.

Direktøren for Teknik, Klima og Beskæftigelse indstiller,
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Klima, Vækst og Udvikling - introduktion til Økonomi.pdf



Punkt 4: Mulig deltagelse i Projekt "Opbygning af strategisk udviklings- og
samarbejdskapacitet"

04.21.05-P20-1-22

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, hvorvidt Tønder Kommune skal deltage i "Opbygning af strategisk udviklings- og
samarbejdskapacitet hos lokalsamfund og kommuner"

Historik
I Januar 2021 besluttede Landdistrikts- og bosætningsudvalget at deltage i et projekt støttet af
indenrigsministeriets landdistriktspulje "BLUP - bæredygtige lokale udviklingsprocesser", hvor Nørre Løgum/Ellum
Lokalråd har deltaget som aktivt lokalområde.

Sagsfremstilling
Den 11. februar 2022 fik forvaltningen en henvendelse fra Tyge Mortensen, der er initiativtager til "BLUP -
bæredygtige lokale udviklingsprocesser".

I henvendelsen tilbydes Tønder Kommune at deltage i et nyt projekt støttet af Indenrigsministeriets
Landdistriktspulje.
Projekttitlen er "Opbygning af strategisk udviklings- og samarbejdskapacitet hos lokalsamfund og kommuner" og er
beskrevet som en opfølgning på den læring, der er kommet ud af "BLUP".

Projektet består af tre delelementer:

1. En behovsanalyse - tre forskellige digitale spørgeskemaer, der udsendes til hhv. kommunens lokalråd, til
udvalgte kommunale medarbejdere og udvalgte politikere med kendskab til landdistriktsområdet.
Behovsanalysen skal afdække behovet for opkvalificering hos lokalråd, politikere og kommunalt ansatte

2. En test/afprøvning af 4 lærings- og inspirationsforløb der skal forbedre samarbejdet. Her udbydes forløbende
på tværs af de 8 deltagende Kommuner, så der sparres med lokalråd, medarbejdere og politikere fra de øvrige
kommuner et et forløb på tværs af alle deltagere. Testen skal afprøve forskellige former for lærings- og
inspirationsforløb, hvor omdrejningspunktet er samskabelse.

3. En stor konference for lokalråd, kommunale medarbejdere og byrådspolitikere omkring den opsamlede viden
om udvikling og samskabelse.

Projektets mål er at opkvalificere lokalrådsmedlemmer og deres samarbejdspartnere i kommunerne, herunder både
politikere og embedsværk.

Produkterne, der leveres til kommunen i projektet, er:
1. En spørgsskemaundersøgelse hos alle kommunens lokalråd om deres behov for mere viden (opkvalificering)
2. 4 workshops. 1 for medarbejdere, 1 for politikere, 1 for ét til to lokalråd og en workshop for alle interessenter
sammen.
3. En konference hvor resultater og viden fra projektet præsenteres.

Ud over en betaling på 20.000 kr. for projektdeltagelse, skal forvaltningen bidrage med kontakt til lokalområderne,
udsendelse af spørgeskemaer til lokalråd, deltagelse i workshops, både fysisk og online og deltagelse i konferencen.
I alt anslået til ca 60 timer.

Forvaltningens vurdering af fordele og ulemper ved deltagelse i projektet.

Fordele Ulemper

Forvaltning, politikere og lokaltrådsdeltagere
opbygger netværk nationalt, hvor
samskabelse mellem kommune og landsbyer
er hovedtema.

Samme problemstilling behandles i et
forskningsprojekt, kommunen i
forvejen har tilsluttet sig. Et projekt
der skal undersøge civilsamfundets
betydning for udvikling i
landdistrikter.

I projektbeskrivelsen nævnes at der
læringsforløbene vil tage afsæt i planlovens
"strategiske landsbyplanlægning", som er et
område Tønder Kommune skal til at arbejde
med. Flere andre projektkommuner er

Projektbeskrivelsen er ikke skarp og
entydig og efterlader forvaltningen
med en usikkerhed om projektets
rammer og mål.



længere i processen, hvorfor det åbner for
lærings og erfaringsudveksling.

BLUP-deltagerne har opbygges et netværk i
2021 som de har oplevet som et godt
sparringsnetværk. Deltagerne i BLUP-
akademi vil kunne opnå et lignende
sparringsnetværk på tværs af landet.

Projektopstart er forsinket med 4
måneder.

Projektbeskrivelsen er uklar
formuleret og efterlader flere
spørgsmål til projektets egentlige
output, herunder er det uklart hvad
der menes med kapacitetsopbygning
og kompetenceudvikling i det
konkrete projekt.

Forvaltningen anbefaler på baggrund af en samlet vurdering af fordele og ulemper, at Tønder Kommune ikke
tilslutter i projektet.

Økonomi
20.000 kr. til projektdeltagelse

Direktøren for Teknik, Klima & Beskæftigelse indstiller
at udvalget beslutter, hvorvidt Tønder Kommune skal deltage i projektet.

Beslutning
Udvalget besluttede, at Tønder Kommune ikke deltager i projektet.

Bilag

Projektoplæg - BLUP Akademiet (1).pdf



Punkt 5: Styregruppeformand til "Fremtidens multietniske landsbyer"

04.21.05-P20-1-21

Beslutningstema
Under dette punkt besluttes den fremtidige repræsentation som styregruppeformand for projekt "Fremtidens
multietniske landsbyer".

Historik
Projekt "Fremtidens multietniske landsbyer" skal styrke samarbejdet mellem foreninger, landsbyer, landbrug og
etniske landarbejdere.
Idéen til projektet opstod efter drøftelser i landsbyerne samt en befolkningsanalyse, der viste, at der i Tønder
Kommune er næsten 2000 tyske, østeuropæiske og sydamerikanske landarbejdere.

Projektet er finansieret gennem midler fra blandt andet Landdistriktspuljen, TRYGfonden og Landdistrikts- og
Bosætningsudvalget. Projektet var oprindeligt planlagt til at løbe fra februar 2021 til oktober 2022. Det kunne dog
først startes op i oktober 2021 og løber derfor frem til oktober 2023.

Sagsfremstilling
Styregruppen har hidtil bestået af formanden for Landdistrikts- og Bosætningsudvalget samt repræsentanter fra
Landwirtschaftlicher Hauptverein für Nordschleswig (LHN), Tønder Erhvervsråd, to landsbyers lokalråd, Tønder
Kommunes bosætningskonsulent samt landdistriktskoordinator samt en administrativ repræsentant for Sundhed,
Kultur og Frivillighed.

I forlængelse af konstitueringsaftalen er Landdistrikts- og Bosætningsudvalget (§17stk4) nedlagt, og arbejdet med
landdistrikter flyttet til Klima- Vækst- og Udviklingsudvalget.

Det skal således besluttes, om

a) Leif Høeg Jensen skal fortsætte som styregruppeformand med løbende, fx kvartalsvis eller halvårlig,
afrapportering fra projektet til Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalget, eller

b) der ønskes nyudpegning fra Klima-, Vækst og Udviklingsudvalget til rollen som styregruppeformand.

Det forventes, at der i 2022 vil blive afholdt kvartalsvise styregruppemøder.

Direktøren for Teknik, Klima og Beskæftigelse indstiller,
at løsning a eller b vælges

Beslutning
Udvalget beslutter, at Leif Høeg Jensen fortsætter som formand for styregruppen med kvartalsvis afrapportering til
Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalget.

Bilag

Fremtidens multietniske landsbyer - projektbeskrivelse

Kortversion af projektet_0.pdf



Punkt 6: Høring om og etablering af LAG for perioden 2023-2027

00.01.00-A00-21-22

Beslutningstema
Under dette punkt

orienteres om bekendtgørelse om oprettelse af lokale aktionsgrupper i 2023-2027 samt fælles anbefaling om
videreførsel af LAG Tønder/Haderslev
godkendes udgifter forbundet med etablering af LAG (Lokal AktionsGruppe) forud for programperioden 2023-
2027

Historik
Som en del af det danske landdistriktsprogram har lokale aktionsgrupper (LAG’er) ud over landet siden 2007 fået
støtte til at forbedre levevilkårene og skabe nye arbejdspladser i landdistrikterne. Økonomien i LAG kommer fra EUs
landbrugsprogram.
I programperioden 2014-2022 har Tønder Kommune været en del af LAG Tønder/Haderslev.

LAG’erne har gennem alle programperioder arbejdet ud fra den såkaldte LEADER-metode, på dansk Lokaludvikling
styret af lokalsamfundet.
I alle programperioder har der i LAG-bestyrelsen været udpeget en politisk repræsentant fra Tønders
kommunalbestyrelse, og Tønder Kommune har løbende været i dialog med LAG-foreningens bestyrelse om både
indsatser og projekter.
Mellem hver programperiode har Kommunen understøttet LAG med udlæg til udarbejdelse af udviklingsstrategi og
med midler til etablering af den nye bestyrelse.

Sagsfremstilling

Den 16. februar modtog forvaltningen et høringsbrev og et forslag til Bekendtgørelse om oprettelse af lokale
aktionsgrupper (LAG) for programperioden 2023-2027 i høring.

LAG-bestyrelsen har udarbejdet et høringssvar, der er sendt til styrelsen, hvori der alene er påpeget tekniske
småændringer. Det er forvaltningernes opfattelse, at et kommunalt høringssvar ikke er nødvendigt.

Forvaltningen har været i dialog med den siddende LAG-formand og LAG-koordinator og forvaltningen i Haderslev
Kommune om en fælles anbefaling, hvori det anbefales at LAG Tønder/Haderslev fortsætter uændret.

Anbefalingen er sendt til de to kommuners borgmestre sammen med en anmodning om mellemfinansiering af
midlerne til den lokale udviklingsstrategi. Brevet er vedhæftet som bilag.

Vigtigste ændringer i bekendtgørelsen:

1. Processen for indsendelse og godkendelse af interessetilkendegivelse er beskrevet, og reglerne for etablering
og godkendelse af tilskudsberettiget

aktionsgruppe er præciseret.

2. Udgifter til oprettelse af en aktionsgruppe og udarbejdelse af udviklingsstrategi dækkes af en fast sum på
190.000 kr.

3. Udpegning af områder i landdistrikter

Randers Kommune, som i indeværende periode er udpeget som LAG-område, er ikke længere udpeget.
Frederikssund Kommune, som ikke var udpeget i indeværende periode er udpeget som LAG-område, er føjet til.

4. Udpegning af områder i fiskeriområder. (FLAG)

Holstebro Kommune, er ikke længere udpeget som FLAG-område, mens Struer Kommune er føjet til.

5. Aktionsgrupperne skal organisere sig, så de kan sikre en koordinatoransættelse på mindst 30 timer/uge,
enten ved ansættelse i

aktionsgruppen eller ved ansættelse på konsulentbasis.

For Tønder Kommune betyder ændringerne, at LAG Tønder/Haderslev anmoder om udbetaling af et udlæg på kr.
95.000 til dækning af udgifter til oprettelse af en aktionsgruppe og udarbejdelse af udviklingsstrategi.



Derudover anmodes om udbetaling af et tilskud på kr. 5000 til dækning af mindre udgifter i forbindelse med
mødeaktivitet. Beløbet dækker udgifter for hele programperioden.

Økonomi
95.000 kroner, Beløbet vil alene være et udlæg, idet der vil være mulighed for refusion ved ministeriet.
5.000 kroner til øvrige udgifter, der vedrører af LAG for perioden 2023-2027.
I alt kr. 100.000.

Direktionen indstiller
at orientering om ny bekendtgørelse samt fælles anbefaling om videreførsel af LAG Tønder/Haderslev tages til
efterretning og
at der godkendes et udlæg på 95.000 kr. dækkende Tønder Kommunes andel, indtil beløbet forventeligt refunderes
af Indenrigs- og Boligministeriet.
at der bevilliges 5.000 kroner til øvrige udgifter, der vedrører af LAG for perioden 2023-2027.

Beslutning
Indstillingen godkendt.

Bilag

Høringsbrev.pdf

Anbefaling om oprettelse af ny LAG og anmodning om mellemfinansiering

Opstart LAG 2023-27 Anbefaling om geografisk afgrænsning og mellemfinsiering (003).pdf



Punkt 7: Godkendelse af ejerstrategi - Rømø Havn

08.00.00-P20-1-20

Beslutningstema
I denne sag træffes beslutning om ejerstrategi for Rømø Havn.

Historik
Økonomiudvalget godkendte i februar 2022 en proces for udarbejdelse af ejerstrategi i samarbejde med Rømø
Havn. I henhold til procesplanen skal ejerstrategien i løbet af marts behandles i hhv. Klima-, Vækst- og
Udviklingsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Ejerstrategien er udarbejdet i dialog med Rømø Havns ledelse og formand. Havnens bestyrelse har haft udkast til
ejerstrategien til kommentering.

Ejerstrategien har til formål at fastlægge ejerens (Tønder Kommune) strategiske retning for Rømø Havn og opstille
rammer for driften af virksomheden. Ejerstrategien skal bl.a. sikre, at Rømø Havn som kommunal selvstyrehavn
ejet af Tønder kommune bidrager til at opnå kommunes mål på kort og på langt sigt.

Rømø Havn og Tønder Kommune er gensidigt forpligtet til at sikre en tæt og hyppig dialog på strategisk
ledelsesniveau, så havnens udvikling sker i samspil med den generelle udvikling i Tønder Kommune.

Det attraktive erhvervsmiljø i Tønder skal sikres ved, at Rømø Havn og Tønder Kommune samarbejder tæt om at
gøre det attraktivt for virksomheder at drive og etablere erhverv i hele Tønder Kommune. Det indebærer, at
kommunen og havnen skal løse eventuelle udfordringer og forfølge muligheder i fællesskab til størst mulig gavn for
begge parter, f.eks. i forbindelse med udvikling af turisme og byudvikling. Havnen og kommunen bør i tvivlstilfælde
drøfte den optimale placering af aktuelle eller kommende aktiviteter og virksomheder i forhold til havnens og
kommunens generelle udviklingsstrategi. Det gælder også i forhold til at optimere udnyttelse af erhvervsarealer i
havnen og i kommunen generelt.

Kommunen og havnen skal have en stærk og åben dialog, som imødekommer overraskelser mellem parterne
omkring forventninger og indsatser for at indfri parternes mål for havnen og for kommunen. Dette skal sikres
gennem møder og uformel dialog – både på strategisk og implementerende niveau.

Der holdes et årligt dialogmøde mellem Rømø Havn og Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalget. Her giver Rømø Havn
en status på baggrund af fremsendte årsrapporter og ledelsens fremstilling mv. af årets gang til bestyrelsen. Rømø
Havn involverer og inddrager Tønder Kommune i beslutninger af væsentlig overordnet forretningsmæssig og
strategisk betydning.

Ejerstrategien revurderes af Tønder Kommune i dialog med havnebestyrelsen i første halvdel af hver ny valgperiode.
Tønder Kommune kan i øvrigt til enhver tid evaluere og tilpasse ejerstrategien, hvis kommunen finder det
nødvendigt.

Direktionen indstiller,
at ejerstrategi for Rømø Havn godkendes, og

at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Udvalget videresender ejerstrategien til Økonomiudvalget.

Bilag

Ejerstrategi Rømø Havn, v.4



Punkt 8: Organisering af fremtidig DK2020 klimahandleplan

01.30.10-P20-1-22

Beslutningstema
Klima-, Vækst og Udviklingsudvalget skal i denne sag godkende organisering samt tids- og handleplan til
udarbejdelse af Tønder Kommunes DK2020 klimahandleplan. Først informeres der om baggrunden for DK2020
programmet. Dernæst femlægges forslag til DK2020 organisering og proces for Tønder kommune til godkendelse.

Historik
I august 2021 indsendte Tønder Kommune ansøgning om deltagelse i DK2020 samt interessetilkendegivelse
signeret af tidligere borgmester Henrik Frandsen på vegne af hele kommunalbestyrelsen. Den 24. september 2021
blev Tønder kommune udvalgt til at deltage i DK2020 projektet.

Sagsfremstilling
Gennem Tønder kommunes deltagelse i DK2020 projektet har kommunen forpligtet sig til, at udvikle og understøtte
politisk behandling af en ambitiøs klimahandlingsplan. Herunder til at tage de nødvendige skridt, for at blive en
klimaneutral og modstandsdygtig kommune senest i 2050.

Udarbejdelsen af Tønder Kommunes DK2020 klimahandleplan relaterer sig til FN’s Verdensmål. Klimahandleplanen
bygger direkte og indirekte videre på kommunens udvalgte verdensmål, som de er beskrevet i Visions- og
Strategiplanen (2018-2022) samt Tønder Kommunes Grønne Regnskab (NIRAS, 2020).

Af bilag 1 fremgår det, hvordan Tønder kommunes DK2020 klimahandleplan skal leve op til rammeværktøjet ’The
Climate Action Planning Framework’ (CAPF). CAPF bygger på fire overordnede nøgleelementer inkl. 39 delementer.
Overordnet set, skal Tønder kommune på en vidensbaseret, inkluderende og transparent måde imødekomme
følgende:

1. Udvikle et handlingsforløb der viser vejen til en klimaneutral Tønder kommune før 2050, inkl. ambitiøse
delmål.

2. Demonstrere hvordan Tønder kommune tilpasser sig over for nuværende og fremtidige klimaforandringer.
3. Engagere lokalsamfundet og identificere sociale, miljømæssige og økonomiske gevinster og merværdier som

følge af implementering af klimahandleplanen. Hertil hvordan planen sikrer en rimelig og retfærdig fordeling
af disse til indbyggere og lokalsamfund.

4. Beskrive kommunens beføjelser, samt hvilke samarbejdspartnere der skal inddrages, for at sikre indfrielsen af
Tønder kommunes klimamålsætninger inden for både reduktion og tilpasning.

Bilag 2 uddyber og visualiserer forvaltningens forslag til organisering og styring af Tønder Kommunes DK2020
klimahandleplan. At finde kort- og langsigtede løsninger på klimaudfordringerne kræver samskabelse. Samskabelse
bygger på princippet om, at vi kan skabe noget sammen som ingen af os alene, eller ved at fordele arbejdet, kunne
have skabt. Med andre ord, skal der gennem hele processen fra A til Z udvikles en klimahandleplan med andre – og
ikke for andre. Denne tilgang sikrer bredere forankring og øger innovationspotentialet i både udviklingen og
implementeringen af klimahandleplanen frem mod en klimaneutral og klimatilpasset kommune i 2050 og videre.

Den overordnede organisering er central for at fastholde engagementet fra første skridt på vejen i vores fælles rejse
frem mod en klimaneutral og klimatilpasset Tønder Kommune.

Af organiseringsdiagrammet (bilag 2) fremgår det, hvordan organiseringen bygger på en kommunal del med
forskellige roller og ansvarsfordelinger. Den kommunale del inkluderer en politisk styregruppe (KVU), en
administrativ styregruppe (direktionen), en følgegruppe (fagcheferne), og en administrativ projektgruppe
(nøglemedarbejdere fra forvaltningen).

Organiseringen bygger ligeledes på en række ’klimafællesskaber’ med forskellige roller og ansvarsfordelinger.
Klimafællesskaberne inkluderer en operationel projektgruppe (en repræsentation af nøglemedarbejdere fra Teknik
og Miljø samt Landdistrikter og Erhverv) samt flere arbejdsgrupper der arbejder med hvert sit klimahandlespor.
Arbejdsgrupperne består af ressourcepersoner fra civilsamfund, erhvervsliv og myndigheder. Senere, afholdes et
åbent klimahandleplans-arrangement, hvor arbejdsgrupperne præsenterer deres anbefalinger til mål,
implementering og opfølgning af klimahandleplanen.

Da udarbejdelsen af klimahandleplanen er politisk forankret primært ved KVU, vil den operationelle og
administrative projektgruppe informere om arrangerementer, møder og interventioner således KVU har mulighed for
at deltage og bidrage løbende gennem hele processen.

Bilag 3 viser tids- og handleplanen for DK2020 klimahandleplanen. Tids- og handleplanen indeholder tre faser: (1)
opstart, (2) udfærdigelse via samskabelse og (3) realisering af potentialer og synergieffekter. Det tydeliggøres af



bilag 3, at tidsplanen er følsom over for ændringer. For at komme sikkert i havn med klimahandleplanen, har
forvaltningen identificeret en række centrale punkter, som kræver politisk behandling for at sikre fremdrift i fase 1:

16. marts: Godkendelse af tids- og handleplan inkl. høringsproces ved Klima-, Vækst og Udviklingsudvalget.
24-25 marts: Identificering af tematiske klimahandlespor baseret på Kommunalbestyrelsens Visions- og
Strategiseminar.
6. april: Behandling af tematiske klimahandlespor og kommissorier for arbejdsgrupper ved KVU.
28. april: Vedtagelse af klimahandlespor og kommissorier i Kommunalbestyrelsen.

I første omgang skal der tages stilling til, hvorledes høringsprocessen for klimahandleplanen skal udfærdiges,
således tids- og handleplanen kan justeres tilsvarende. Afhængigt af valg af høringsproces kan også centrale
beslutningspunkter for henholdsvis fase to og tre identificeres, og efterfølgende foreligges KVU. De følgende tre
scenarier for høringsproces foreslås:

1. Klimahandleplanen udfærdiges i sin helhed og sendes efterfølgende i offentlig høring i 8 uger, hvorefter
planen revideres.

2. Den samarbejdsdrevne arbejdsform som driver udviklingen af klimahandleplanen, betragtes i sig selv som en
løbende høringsproces.

3. Klimahandleplanen udfærdiges som i scenarie 2 og sendes afslutningsvis til høring i 8 uger.

Baseret på drøftelserne i bilag 3, anbefaler forvaltningen at scenarie 2 godkendes. Scenarie 2 giver mulighed for
samskabelse gennem hele udviklingsprocessen hvormed klimahandleplanen løbende justeres med nye perspektiver
og nye betragtninger kommer i spil.

Direktionen indstiller,
at forslag til DK2020 organisering (bilag 2) for udarbejdelse af Tønder kommunes klimahandleplan godkendes,
at forslag til tids- og handleplanen (bilag 3) for udarbejdelse af Tønder kommunes klimahandleplan godkendes,
at scenarie 2 i bilag 3 godkendes som høringsproces for klimahandleplanen.

Beslutning
Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Intro DK2020

Bilag 2 - Organisering

Bilag 3 - Tids- og projektplan



Punkt 9: Behandling af vedvarende energi ansøgninger opfølgning

13.03.18-P20-8-21

Beslutningstema
Prioritering af indkomne ansøgninger til vedvarende energi projekter.

Historik
Kommunalbestyrelsen fastsatte den 31. marts 2021 ansøgningsfristen for anden runde af vedvarende energi
ansøgninger til den 15. december 2021.
Klima-, vækst- og udviklingsudvalget har den 12. januar 2022 godkendt hvilket materiale, der skal fremlægges på
Kommunalbestyrelsesmødet den 31. marts 2022.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. september 2020 en politisk guideline for vedvarende energiprojekter i
Tønder Kommune, der blev udarbejdet af den politiske arbejdsgruppe for vedvarende energi i Tønder Kommune. De
VE-politiske guidelines opstiller de politiske forventninger til de projekter, der evt. skal fremmes, herunder beskrives
i guidelines de overordnede principper og vurderingskriterier for den politiske stillingtagen samt
dokumentationskrav til ansøgerene.

Der er til ansøgningsrunden med frist den 15. december 2021 modtaget 24 VE-ansøgninger heraf 15
solcelleprojekter, 6 vindmølleprojekter samt 3 projekter med solceller og vindmøller. For at give et overblik over alle
projekterne, er der udarbejdet 2 bilag:

Et oversigtsskema (bilag 1) som er tematiseret efter VE-guidelines og nogle yderlige vurderingskriterier som
Klima-, vækst- og udviklingsudvalget har fremsat. Oversigtsskemaet (bilag 1) har 12 overskrifter og under
hver overskrift er der for hvert VE-projekt sat et "X", "(X)" eller en tekst. Det er forvaltningen, som har
vurderet, hvor godt hver ansøgning har opfyldt den enkle overskrift. Et "X" betyder at overskriften er opfyldt,
et "(X)" betyder at overskriften er delvis opfyldt og en tekst er enten uddybende for et "X" ellers så angiver
en tekst at et punkt er opfyldt.
Et dokument (bilag 2) som indeholder en læsevejledning til oversigtsskemaet og selve dokumentet, samt et
resume på en side pr. projekt, som giver en uddybene forklaring af kryserne og teksten i oversigtskemaet.
Resumeerne i dokumentet (bilag 2) har 6 overskrifter. Hver overskrift relaterer sig til oversigtsskemaet (bilag
1), hvor de mindre overskrifter fra oversigtsskemaet (bilag 1) er lagt ind under andre overskrifter i
dokumentet (bilag 2).

Forvaltningen har lokaliseret nogle relevante opmærksomhedspunkter i forbindelse med vurderingen af VE-
projekterne:

Der er meget stor forskel på anlæggenes størrelse, både inde for projekttypen og på tværs af projekttyper.
Dette er vist i deres kapacitet, angivet i MW og i deres produktion angivet i MWh. Det vil sige at et solcelle
anlæg på 2,1 MW skal konkurre/sammenlignes med et solcelle anlæg på 300 MW og et vindmølle anlæg på
108 MW. Derfor vil det være fordelagtig at overveje, om der skal være nogen grænse for hvornår et VE-anlæg
er omfattet af VE-guidelines.
Derudover er der også forskelle i økonomien i solcelle- og vindmølleprojekter, hvilket betyder at økonomien i
vækstfremmepuljer kan variere kraftigt, og er derfor ikke gode sammenligningspunkter mellem vindmøller og
solceller. Det kan bl.a. ses i de projekter, som har både vindmøller og solceller, hvor vækstfremmepuljen alene
kommer fra vindmøllerne i projektet.

Forvaltningen har ikke foretaget en vurderinger af projekternes muligheder for realisering. Det kan dog konstateres,
at ingen af projekterne er placeret i udpegninger, der er direkte No-Go områder som fredede områder,
Tøndermarskloven, natur- og vidtreservater, Ramsar og Natura2000 habitatområder samt Verdensarv. Der er
ansøgninger, der ligger tæt på udpegningerne og det er ikke vurderet, hvorvidt de påvirker udpegningerne. I de
tilfælde hvor projektet ligger inden for eller delvist inden for kystnærhedszonen afhænger det af begrundelse om
det er muligt at planlægge. En række ansøgninger ligger desuden indenfor kommuneplansudpegninger
bevaringsværdige landskaber, sammenhængende landskaber, potentiel natur, værdifulde kulturmiljøer,
nationalgeologiske landskaber foruden at man skal forholde sig til skovbyggelinjer, å beskyttelse, beskyttet vandløb,
lavbundarealer, økonoliske forbindelser, § 3 natur og andre udpegninger. Dette er forhold, der skal afvejes i den
efterføglende proces.

På baggrund heraf foretages en politisk udvælgelse af ansøgninger, der kan sagsbehandles.

Bilag
Bilag 1 Oversigtsskema
Bilag 2 Dokument (resuméer)



Bilag 3 Overssigtkort med lavbund
Bilag 4 Oversigtkort med afgrænsinger
Bilag 5-28 enkle VE-ansøgninger

Lovgrundlag
Forvaltningsloven

Direktionen indstiller,
at udvalget vurderer, hvilke af de indkommende ansøgninger, der opfylder de VE-politiske guidelines og igangsættes
planlægning for, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Udvalgsformanden fremsætter følgende ændringsforslag til Klima-, Vækst- og Udviklingsudvalget pkt. 9 Behandling
af vedvarende energi ansøgninger opfølgning:

Udvalgsformanden indstiller,

at udvalget på baggrund af nedenstående supplerende kriterier til de politiske guidelines vurderer, hvilke af de
indkomne ansøgninger, der skal sendes i høring og påbegyndes planlægning af:

- Et overordnet mix af vind/sol VE-anlæg, med et nedre og øvre loft
Hermed menes, at der de kommende år arbejdes for at rejse minimum 100 og maximum 125 nye vindmøller
(svarende til ca. 500-650MW), og maximum 1500 hektar solceller (svarende til ca. 1275 MW). Det er samtidig et
politisk ønske, at solcelleanlæg så vidt muligt placeres på lavbundsjorde, gerne i synergi med vindmøller, og at det
enkelte solcelleanlæg ikke er større end 200 hektar. Solcelleanlæg skal afskærmes af brede læhegn, og
arkitektoniske løsninger for anlægget skal indtænkes. Ansøgninger om solcelleanlæg skal redegøre for panelernes
bæredygtighed.

- Mest mulig inddragelse af borgere og andre interessenter
Hermed menes tæt inddragelse af relevante interessenter som fx Tønder Forsyning, Sydtrafik, lokale varmeværker,
energitunge virksomheder, lokalråd, Erhvervsråd mfl. i udfoldelsen af det samlede potentiale.
Hermed menes også afholdelsen af lokale vejledende afstemninger i et nærmere geografisk udpeget område fx
2.500m radius fra opstilling af vindmøller, noget mindre for solceller, som gennemføres i forbindelse med, at
kommunalplantillæg og lokalplan for det enkelte projekt sendes i høring.

- Størst mulig lokalt medejerskab af VE-anlæg
Hermed menes udbud af anparter til kostpris til lokalsamfundet, til borgere i den øvrige kommune, lokale
virksomheder, lokale borgerejede fonde mv, svarende til mindst 40 pct af projektet, og med et klart sigte om, at der
fra projektets side arbejdes aktivt for størst muligt lokalt medejerskab ved hjælp af alle relevante ejerskabsformer.

- Kanalisering af økonomiske gevinster til lokalområdet
Hermed menes løbende årlige bidrag fra VE projektet/lodsejerne i et givent lokalområde, til en lokal udviklingsfond,
der forvaltes af borgerne i lokalområdet.

- Kanalisering af økonomiske gevinster til en almennyttig fond
Hermed menes at kommunen tager initiativ til at der oprettes en ‘almennyttig fond for vækst, udvikling og social
bæredygtighed’, der finansieres med løbende årlige bidrag fra alle nye VE anlæg, samt for solcelleanlægs
vedkommende også med årlige hektar bidrag fra lodsejerne. Størrelsen på bidragene fra VE anlægget kan tage
udgangspunkt i VE anlæggets energiproduktion.

- Effektiv udfasning af udtjente VE-anlæg
Hermed menes, at nuværende, funktionsdygtige anlæg (primært vindmøller) udfases af ejerne når de er udtjente,
eller hvis de indgår i nye projekter. Der er således en ambition om, at det samlede antal vindmøller i kommunen
større end 600 KW på sigt halveres fra ca. 250 til ca. 125 som følge af aftalen, idet de nye men færre vindmøller vil
være langt mere effektive.

- Grøn Pulje
Der er blandt aftalens parter en fælles forståelse for, at anvendelsen af midlerne i den grønne pulje skal komme alle
byer og lokalsamfund i hele kommunen til gavn. Det vil blive afsøgt hvorvidt midler fra den grønne pulje kan
anvendes til opkøb af anparter i VE projekter, med henblik på at konvertere et engangsbeløb til et større løbende
afkast i den almennyttige fond.

- Procesplan
Se bilag.

- at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Udvalget anbefaler udvalgsformandens indstilling og indstiller projektansøgninger nr. 1, 3-21, 23 og 24.

Henrik Frandsen (T) og Bjarne Lund Henneberg (F) kan ikke tilslutte sig afsnittet vedrørende vejledende
afstemninger.

Bilag

Bilag 1 Oversigtsskema

Bilag 2 Dokument

00_VE_oversigtskort

01_VE_ansøgning

00_VE_oversigtskort_afgrænsning

02_VE_ansøgning

03_VE_ansøgning

04_VE_ansøgning

05_VE_ansøgning

06_VE_ansøgning

07a_VE_ansøgning

07b_VE_ansøgning

07c_VE_ansøgning

08_VE_ansøgning

09_VE_ansøgning

10_VE_ansøgning

11_VE_ansøgning

12_VE_ansøgning

13_VE_ansøgning

14_VE_ansøgning

15_VE_ansøgning

16_VE_ansøgning

17_VE_ansøgning

18_VE_ansøgning

19_VE_ansøgning

20_VE_ansøgning

21_VE_ansøgning

22_VE_ansøgning

Telefonnotat - Indenrigsministeriet vedr. vejl. afstemninger.doc

Procesplan



Punkt 10: Underskriftsark

00.01.00-G01-1-22

Beslutningstema
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at
trykke på "Godkend".

Beslutning
-
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