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Godkendelse af dagsorden

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

BESLUTNING

Dagsordenen godkendt. 



Dialogmøde med FrivilligSammen

Beslutningstema

Der afholdes dialogmøde med FrivilligSammen.

Sagsfremstilling

Som led i den fortløbende dialog mellem Socialudvalget og de frivillige organisationer i Tønder
Kommune, afholdes der på dette udvalgsmøde dialogmøde med FrivilligSammen.

Bestyrelsen for FrivilligSammen deltager i dialogmødet. Endvidere vil afdelingsleder for Kultur
og Frivillighed, deltage i dialogmødet.

FrivilligSammen har følgende punkter de gerne vil præsentere:  

Præsentation af FrivilligSammen; om organisationen og aktiviteter.

Foreningspraktik for politikerne.

Derudover vil FrivilligSammen gerne høre om udvalgets tanker i forhold til civilsamfundets rolle
på det sociale område. 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 



Rundvisning på Solgården

Beslutningstema

Der er på dette udvalgsmøde planlagt rundvisning på Solgården.

Tilbudsleder af Solgården forestår rundvisningen. 

Rundvisningen foregår i tidsrummet kl. 13.30-14.00.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIAL INDSTILLER,

at rundvisningen gennemføres. 

BESLUTNING

Rundvisningen blev gennemført. 



Socialudvalgets konstituering

Beslutningstema

Valg af ny næstformand i Socialudvalget. 

Historik

På det konstituerende møde i december 2025 blev Morten Gaarde Gad (V) valgt som
næstformand i Socialudvalget.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. maj at omfordele Venstres hverv i forbindelse med at
Martin Iversen udtrådte af Kommunalbestyrelsen pr. 31. maj 2026, og Allan Skjøth indtrådte pr.
1. juni 2026.

Sagsfremstilling

Som følge af omfordeling af Venstres hverv udtræder Morten Gaarde Gad af Socialudvalget pr
.1. juni 2026, og Allan Skjøth indtræder. 

Socialudvalget skal derfor konstituere sig med ny næstformand. 

INDSTILLING
DIREKTIONSSTABEN INDSTILLER,

at Socialudvalget vælger næstformand.

BESLUTNING

Socialudvalget konstituerede sig med Allan Skjøth som ny næstformand. 



Budgetopfølgning pr. 30. april 2026 - Socialudvalget

Beslutningstema

Budgetopfølgning på Socialudvalgets område. De generelle forhold fra budgetopfølgningen
indgår i den samlede budgetopfølgning for kommunen. 

Sagsfremstilling

Ifølge kommunens økonomiske procedurer skal fagudvalgene behandle forventninger til
årsregnskabet ved to årlige budgetopfølgninger. Budgetopfølgningen pr. 30. april 2026 skal
sikre overholdelse af budget 2026 og sikre nødvendige tiltag i relation til budgetlægningen for
2027. 

Fagudvalgene er pålagt at ledsage eventuelle forventede merforbrug med forslag til
finansiering indenfor bevillingsrammen, herunder handlingsinitiativer til sikring af fremtidig
budgetoverholdelse. Dette indebærer også, at fagudvalgene har ansvaret for at fremsætte
forslag til nedjustering af serviceniveauet, således at dette bringes i overensstemmelse med
det udmeldte budget. 

Samlet for driftsområderne under Socialudvalget forventes et merforbrug på 11,3 mio. kr.

Voksen/Social

Der forventes et samlet mindre forbrug på 5,4 mio. kr. Mindre forbruget er fordelt med 2,8 mio.
kr. på Fællesområdet inklusiv udgifter til det specialiserede social område, eksklusiv indtægter
fra særligt dyre enkeltsager og 200.000 kr. i mindre forbrug på Sundhed. Det forudsættes, at
en ikke-disponeret pulje på 520.000 kr. bliver frigjort i resten af året. Hvis puljen ikke bliver
frigjort, vil mindre forbruget falde tilsvarende. Kontraktområderne under Voksen/Social
forventer et samlet mindre forbrug på 2,4 mio. kr., som forventes overført jf. garantioverførsler. 

Forebyggelse og anbringelse
Der forventes et samlet merforbrug på 7 mio. kr. vedrørende området Forebyggelse og
anbringelse. Området er styringsmæssigt udfordret af udsving i aktivitetsniveauet og er
afhængig af, hvornår i budgetåret ændringer sker. Merforbruget i 2026 er hovedsagelig
forårsaget af den øgede aktivitet af anbringelser og forebyggende foranstaltninger. En del af
dem har været akutte anbringelser, som er vanskelige at forudse og derfor påvirker økonomien
hurtigt og uventet. Der er iværksat tæt opfølgning på udviklingen i aktivitetsniveauet. Formålet
er at sikre bedre overblik og hurtigere reaktion, hvis aktiviteten stiger yderligere.

Førtidspension, tabt arbejdsfortjeneste (indkomstoverførsler)
Der forventes samlet et merforbrug på 7,9 mio. kr. Merforbruget skal ses i sammenhæng med
indkomstoverførslerne under Arbejdsmarked- og Landdistriktsudvalget, hvor der på nuværende
tidspunkt forventes et mindreforbrug på 8,6 mio. kr.

Boligregnskaber, statsrefusion, enkeltsager (uden for servicerammen)
Der forventes samlet set mindre indtægter på 1,8 mio. kr., vedrørende statsrefusioner for
særligt dyre enkeltsager.



Anlæg
I forbindelse med budgetopfølgningen pr. 30. april 2026 er der foretaget en gennemgang og
revurdering af de igangværende anlægsprojekter i 2026. Der forventes at være et
mindreforbrug på 4,2 mio. kr. Ikke forbrugte midler vil blive søgt overført til 2027.

 

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER,

at budgetopfølgningen pr. 30. april 2026 for Socialudvalgets område godkendes, og

at generelle bemærkninger indgår i den samlede budgetopfølgning for Tønder Kommune 

BESLUTNING

Indstillingen blev godkendt, idet det bemærkes, at det specialiserede socialområde er
udfordret af stigende udgifter som følge af en stigning i antallet af anbringelser af børn og
unge.
Udgiftsstigningen påvirker forudsætningerne for prognosen frem mod 2027, og behovet
for tilpasning af budgetrammen videresendes til budgetprocessen for 2027.



Budget 2027 - Socialudvalgets område

Beslutningstema

Udvalget drøfter eventuelt behov for tilpasninger af serviceudgifter på drift for budget 2027,
samt drøfter og prioriterer forslag til investeringsoversigt på fagudvalgets område.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget har på mødet den 19. marts 2026 godkendt tidsplan og proces for
budgetlægningen for budget 2027, som blandt indeholder:

Drift
I henhold til rammeudmeldingen er der i det vedtagne budget 2027-2030 på serviceudgifterne
indarbejdet en reduktionspulje på 56 mio. kr., svarende til 14 mio. kr. årligt. Udmøntningen sker
som en teknisk rammereduktion/generel nedjustering af pris- og lønfremskrivning.

Der er ikke afsat en pulje til udvidelser. Afhængig af Økonomiaftalens økonomiske indhold kan
servicerammeløftet anvendes til prioritering af nødvendige udvidelser.

Fagudvalgene kan fremsætte forslag til nødvendige tilpasninger for at opnå balance i budgettet
til senere prioritering på budgetseminaret. Hvis et fagudvalg ønsker at omprioritere
budgetmidler, skal det ske inden for udvalgets eget område.

Anlæg
Det samlede anlægsbudget for 2027–2030 udgør 409 mio. kr., heraf 85 mio. kr. til Fremtidens
Skole og Dagtilbud samt 33 mio. kr. i ikke disponerede midler.

På grund af forskydninger i projekternes gennemførelse skal både igangværende projekter og
afsatte rådighedsbeløb gennemgås med henblik på korrekt budgetplacering. Oplægget
udarbejdes under hensyntagen til økonomisk politik og forventet anlægsramme.
Investeringsoversigten er opdelt i basisanlæg, struktur- og kapacitetsudvikling samt strategiske
udviklingsprojekter.

Fordeling af rammer og nye anlægsforslag drøftes i fagudvalgene frem mod budgetprocessen,
mens direktionen udarbejder oplæg til større udviklings- og byggeprojekter til politisk
behandling.

På mødet drøfter fagudvalget:

Eventuelt behov for nødvendige tilpasninger for at opnå balance i budgettet med
udgangspunkt i resultatet af budgetopfølgningen, herunder forventninger til 2026, som
kan have afledte konsekvenser i 2027.

Eventuelle ønsker til omprioriteringer indenfor eget område

Drøftelse af oplæg til investeringsoversigt på fagudvalgets område.

INDSTILLING



DIREKTIONEN INDSTILLER

at udvalget fortsætter drøftelserne af budget 2027 på fagudvalgets område, og
at udvalget drøfter forslag til anlægsprojekter på fagudvalgets område, og 
at sagen oversendes til den videre behandling af budget 2027.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales med den bemærkning, at det udefrakommende pres på det
specialiserede socialområde, herunder stigende udgifter som følge af
budgetopfølgningen pr. 30. april 2026, påvirker forudsætningerne for grundlaget for
prognosen for budget 2027-2030, og at behovet for budgettilpasninger på 6 mio. kr.
videresendes til den videre budgetproces. Forvaltningen undersøger mulighederne for at
styrke en særlig forebyggende indsats med henblik på at reducere anbringelser.



Status fra Børn og Familie Myndighed

Beslutningstema

I denne sag orienteres Socialudvalget om status fra Børn og Familie Myndighed.

Historik

Børn og Familie Myndighed i Tønder Kommune har i 2025 identificeret et behov for at styrke
kvalitet og systematik i sagsbehandlingen. Behovet er opstået i forbindelse med
implementeringen af Barnets lov, som trådte i kraft den 1. januar 2024.

Sagsfremstilling

Der er i Børn og Familie Myndighed identificeret et behov for et samlet kvalitetsløft, hvor
styring, faglighed og struktur styrkes for at sikre stabile rammer og høj retssikkerhed for børn,
unge og familier. Behovet er opstået i forbindelse med implementeringen af Barnets lov, som
trådte i kraft den 1. januar 2024. Erfaringerne fra bl.a. Ankestyrelsens statistik over
omgørelsesprocenter, herunder handicapsagsbarometeret, Danmarkskortet over
omgørelsesprocenter på social- og handicapområdet med flere indikerede, at ændringerne fra
Barnets Lov, endnu ikke i tilstrækkelig grad er omsat i den daglige sagsbehandling. Dette har
medført manglende ensartethed, systematik og klare arbejdsgange, hvilket har haft haft
betydning for lovmedholdelighed, kvalitet og medarbejdernes arbejdsmiljø. Arbejdstilsynet har
den 17. marts 2026 vurderet grundlag for at afdelingen skal have påbud om, at afdelingen
påbydes at sikre, at arbejdet planlægges, tilrettelægges og udføres, så stor arbejdsmængde og
tidspres ikke forringer ansattes sundhed på kort og lang sigt i forbindelse med ansattes
myndighedsarbejde i børn og familie. Derfor ses behov for at tænke kvalitetsudvikling og
arbejdsmiljø i sammenhæng.

For at skabe et solidt, fagligt grundlag for relevante og målrettede forbedringstiltag igangsætter
ledelsen i andet halvår af 2025 en række forbedrings- og genopretningstiltag. Målet er at
udvikle en afdeling kendetegnet ved høj faglig kvalitet, økonomisk ansvarlighed og
lovmedholdelig sagsbehandling, understøttet af klare organisatoriske og strukturelle rammer.
Tiltagene iværksættes med henblik på at styrke kvalitet og lovmedholdelighed i
sagsbehandlingen og skabe mere klare rammer for opgaveløsningen, styrket faglig støtte og et
sundt arbejdsmiljø. Der arbejdes blandt andet med administrative løft, tydeliggørelse af
kerneopgaven, fælles prioritering, systematiske sagsgennemgange samt styrket faglig og
ledelsesmæssig understøttelse. Samtidig iværksættes trivsels- og arbejdsmiljøtiltag, herunder
omsorgs- og trivselssamtaler, MED-arbejde og planlagt APV.

Samlet understøtter initiativerne et kvalitetsløft, hvor faglighed, styring og arbejdsmiljø tænkes i
sammenhæng for at sikre stabile og lovmedholdelige rammer for sagsbehandlingen. Et styrket
arbejdsmiljø ses som en forudsætning for at nå målet, idet tydelige strukturer, klare
prioriteringer og fælles faglige standarder understøtter medarbejdernes mulighed for at levere
sagsbehandling med høj kvalitet og stabil drift.

Status



Efter en fornyet vurdering fra Arbejdstilsynet dateret den 12. maj 2026 finder Arbejdstilsynet, at
der ikke er grundlag for at fastholde afgørelsen, og alle sanktioner ophæves.

Status er, at de væsentligste initiativer er igangsat og løbende indarbejdes i praksis. Tiltagene
bidrager til mere klare og ensartede rammer for opgaveløsningen, styrker den fælles faglige
retning og giver bedre overblik og prioritering i hverdagen. Arbejdet med systematisk at
omsætte Barnets Lov i sagsbehandlingen samt styrke et bæredygtigt arbejdsmiljø fortsætter.

Sygefraværet er siden januar 2026 faldende og er fortsat faldende.

 

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR BØRN, FAMILIE OG UNGEINDSATSEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning med den bemærkning, at der gives en ny status til
november samt en tilbagemelding på ledelsestilsynet. 



Etablering af eget tilbud til børn og unge

Beslutningstema

I denne sag skal det besluttes, om sagen vedrørende etablering af eget tilbud, herunder
beregninger vedrørende anlægs- og etableringsudgifter videresendes til minibudgetseminar i
juni 2026.

Historik

Socialudvalget anbefalede den 3. juni 2025 at afsætte og frigive 500.000 kr. til at afdække
muligheden for at etablere et eget institutionstilbud til børn og unge.

Økonomiudvalget anbefalede den 19. juni 2025 samme disponering.

Kommunalbestyrelsen afsatte i budget 2025 i alt 1 mio. kr. og frigav 500.000 kr. den 26. juni
2025 til gennemførelse af afdækningen.

Socialudvalget blev den 7. oktober 2025 orienteret om status på bevillingen.

Socialudvalget godkendte den 15. april 2026 forvaltningens indstilling.

Sagen blev efterfølgende behandlet i Økonomiudvalget den 23. april 2026 og godkendt af
Kommunalbestyrelsen den 30. april 2026.

På mødet i Socialudvalget den 4. maj 2026 blev de indledende drøftelser om budgetprocessen
for budget 2027 igangsat, og det blev besluttet at afdække anlægsudgifterne i forbindelse med
etablering af egen institution på børne- og ungeområdet.

Sagsfremstilling

Tønder Kommune anvender i dag udelukkende eksterne institutionstilbud til børn og unge, der
har behov for anbringelse eller aflastning/støtteophold.

Kommunalbestyrelsen besluttede derfor at afdække potentialet for at etablere et kommunalt
drevet tilbud med fokus på:

faglig kvalitet og sammenhæng i indsatsen

øget nærhed for børn, unge og familier

langsigtet økonomisk bæredygtighed

Derfor er der gennemført en analyse, som viser, at der er grundlag for at etablere ét
kommunalt tilbud i form af et børne- og ungehjem med seks faste pladser og to fleksible
pladser.

Et tilbud i denne størrelse kan:

dække kommunens behov

muliggøre flere anbringelser tættere på barnets nærmiljø



styrke kontinuitet og sammenhæng i indsatsen

understøtte den nødvendige faglighed gennem en tilstrækkelig volumen i medarbejder-
og børnegruppe

Som opfølgning på de politiske beslutninger udarbejder forvaltningen nu beregninger af
anlægs- og etableringsudgifter for tilbuddet. Forvaltningen foreslår, at sagen drøftes på
minibudgetseminar i juni 2026 for at sikre sammenhæng med den samlede budgetproces og
give mulighed for at kvalificere de økonomiske forudsætninger.

ØKONOMI

Der foreligger ikke endelige beregninger for etablerings- og anlægsomkostninger. Disse
fremlægges i forbindelse med budgetforhandlingen 2027-2030.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE & SOCIAL INDSTILLER,

at udvalget godkender at sagen behandles på minibudgetseminar i juni 2026, og

at udvalget videresender sagen til minibudgetseminar juni 2026.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales og oversendes til minibudgetseminar med et beløb på 8 - 10 mio.
kr. til etablerings- og anlægsomkostninger. 



Introduktion til Strategi for Familieplejeområdet

Beslutningstema

Med denne sag orienteres Socialudvalget om Tønder Kommunes strategi for
familieplejeområdet.

Historik

Arbejdet med en strategi for plejefamilieområdet har været et centralt fokus i Socialudvalget
siden 2021, hvor den første strategi blev vedtaget og understøttet af puljemidler til
implementering af indsatsområderne. Strategien for 2021–2024 omfattede blandt andet fokus
på rekruttering og fastholdelse, plejebørns trivsel, uddannelse og opkvalificering samt
samarbejde med plejefamilierne. Strategien blev evalueret i september 2023.

Som led i forberedelsen af en revideret strategi har der i 2024 været gennemført
temadrøftelser i Socialudvalget samt en inddragende proces med plejefamilier og fagpersoner.
Input herfra har dannet grundlag for revideringen. Kommunalbestyrelsen godkendte den
reviderede strategi for familieplejeområdet på mødet den 28. november 2024. I revideringen
blev fire indsatsområder med tilhørende fokusområder tilføjet.

Sagsfremstilling

Tønder Kommune arbejder målrettet for at sikre gode opvækstvilkår for børn og unge, der ikke
kan bo hjemme. Kommunen har en høj andel anbringelser i plejefamilier, og der er et særligt
fokus på at udvikle og styrke familieplejeområdet. Strategien er revideret med afsæt i
gældende lovgivning, ny viden og aktuelle udfordringer, herunder behovet for flere plejefamilier
og styrket kvalitet i anbringelserne.

Strategien sætter den overordnede retning for udviklingen af familieplejeområdet og har til
formål at sikre, at flere børn og unge tilbydes en tryg, stabil og udviklende opvækst i en
plejefamilie.

Strategien er bygget op om fire centrale indsatsområder, der tilsammen danner rammen for
arbejdet på området:

Plejebørns trivsel og læring

Rekruttering, fastholdelse og samarbejde med plejefamilier

Uddannelse og opkvalificering af plejefamilier

Familie, netværk og civilsamfund

Indsatsområderne er konkretiseret i en række fokusområder, der skal omsætte strategien til
praksis og understøtte kvaliteten i anbringelserne.

Der arbejdes blandt andet med:

at sikre gode og stabile match mellem barn og plejefamilie



at styrke plejebørns trivsel, skolegang og mulighed for at mestre eget liv

at øge rekrutteringen og fastholde plejefamilier gennem attraktive rammer og tydeligt
samarbejde

at udvikle plejefamiliernes kompetencer gennem uddannelse, sparring og netværk

at inddrage barnets familie og netværk for at skabe sammenhæng og kontinuitet i barnets
liv

Strategien har samtidig et særligt fokus på at sikre et bæredygtigt plejefamilieområde gennem
øget rekruttering, fastholdelse og styrket samarbejde mellem plejefamilier, forvaltning og øvrige
aktører.

Strategien er forankret i Børn og Familie og implementeres i tæt samspil med plejefamilier,
børn, familier, netværk og relevante samarbejdspartnere.

Strategien er vedhæftet som bilag.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR BØRN, FAMILIE & UNGEINDSATSEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 



KFUMs Sociale arbejde Ballast - tilbud til børn og unge fra familier med
alkoholmisbrug

Beslutningstema

I denne sag tager Socialudvalget stilling til en bevilling for 2027 og 2028 til KFUMs Sociale
Arbejde - Ballast. 

Historik

KFUMs Sociale Arbejde har i 10 år drevet Ballast, et tilbud til børn og unge, der vokser op i
familier med misbrug. Tilbuddet har været tilgængeligt i syv kommuner, og Tønder Kommune
blev en del af indsatsen i 2020. Socialudvalget har løbende haft dialogmøder med Ballast.

Ballast stod til lukning ved udgangen af august 2025, da Social- og Boligstyrelsen ikke tildelte
yderligere bevilling. Tilbuddet havde indtil da været fuldt finansieret af styrelsen, og havde
derfor ikke medført udgifter for Tønder Kommune. Kommunen har haft en partnerskabsaftale
med Ballast. 

Den 12. august 2025 godkendte Socialudvalget en midlertidig bevilling på 125.000 kr. fra NGO
puljen til Ballast, som sikrede fortsat støtte til de berørte børn og unge resten af året. 

Ved budgetvedtagelsen for 2026 afsatte Kommunalbestyrelsen 0,5 mio. kr. i overslagsårene til
at fortsætte et samarbejde med en NGO om et tilbud til børn og unge fra familier med
alkoholmisbrug. Med baggrund i dette blev der indgået en etårig aftale med Ballast. 

Sagsfremstilling

Ballast har været et tilbud siden 2020 i Tønder Kommune. Siden januar 2026 har tilbuddet
været driftet med støtte fra Tønder Kommune, fondsmidler og SSA-reserven. Fondsmidlerne
og SSA-reserven tildeles til alle de kommuner, Ballast fungerer i.

Ballast er et gratis og professionelt behandlingstilbud, der henvender sig til børn og unge
mellem 10 og 25 år, som vokser op i familier med afhængighed og misbrugsproblemer. Ballast
hviler på to ben: et behandlingsforløb med individuelle samtaler, samt et frivilligdrevet
fællesskab i Ballast caféen. Kombinationen skal styrke de unges trivsel, grænsesætning og
sociale kompetencer, og give dem et stabilt netværk. Caféen drives af frivillige og tilbyder
aktiviteter og ture i lokalområdet, hvilket de unge deltager aktivt i. Ballast arbejder desuden på
at udvikle tidligere deltagere til frivillige og erfaringseksperter. 

Et forløb i Ballast har en forebyggende effekt og bidrager til at bryde negative
generationsmønstre, forbundet med misbrug i opvæksten. 

Efter et turbulent forløb, hvor Ballast stod til at skulle lukke, har tilbuddet formået at konsolidere
sig i lokaler Ved Slotsbanken i Tønder. Der er pt. 24 børn i behandling i Tønder og det drives af
en behandler samt frivillige. Ballast Tønder samarbejder med øvrige relevante NGO'er på
området. 



ØKONOMI

0,5 mio. kr. i 2027 og 0,5. mio. kr. i 2028

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR BØRN, UNGE OG FAMILIE INDSTILLER,

at der indgås en toårig partnerskabsaftale med Ballast gældende for 2027 og 2028, og

at Ballast finansieres med 0,5 mio. kr. i 2027 og 0,5 mio. kr. 2028, og 

at Socialudvalget i tredje kvartal af 2028 vurderer, om der fortsat skal samarbejdes med
Ballast, eller indgås en samarbejdsaftale med andre aktører. 

BESLUTNING

Indstillingen godkendt med den bemærkning, at der i andet kvartal af 2028 undersøges
om der fortsat skal samarbejdes med Ballast, eller indgås en samarbejdsaftale med
andre aktører. 



Tillægsbevilling til anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb til
ventilationsanlæg på Solgården

Beslutningstema

Det skal besluttes, om der gives tillægsbevilling til anlægsbevilling og frigivelse af
rådighedsbeløb til ventilationsanlæg på Solgården.

Historik

Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. juni 2025 en anlægsbevillig og frigivelse af
rådighedsbeløb på 1,164 mio.kr. til renovering af ventilationsanlæg på Solgården.

Projektet var beskrevet som renovering af ventilationsanlæg på Solgården (afdeling Solen),
som fungerer meget dårligt. Det medfører blandt andet store lugt- og røggener, og et deraf
følgende dårligt indeklima. Mange af beboerne i afdelingen er rygere. Anlægget kan ikke
understøtte et tilfredsstillende indeklima, hvor særligt røgen giver personalet
problemer. Udover forbedring af indeklimaet, forventes udskiftning af nuværende anlæg, at
medføre en større driftsbesparelse i form af bedre varmegenvinding, mindre
serviceomkostninger og strømbesparende.

Sagsfremstilling

Der forventes et merforbrug på anlægsprojektet - renovering af ventilationsanlæg på
Solgården. Årsagen er asbestfund, som blev konstateret under de indledende undersøgelser
forud for anlægsprojektets opstart. 

Merforbruget skyldes dermed følgearbejderne af asbestsaneringen som forventes, at løbe op
imellem 1,1 mio.kr. og 1,23 mio.kr. Kommunens andel af merudgiften kan således potentielt
beløbe sig til 442.800 kr.

ØKONOMI

Der er ved anlægsprojektet renovering af ventilationsanlæg på Solgården (1035) et
finansieringsbehov 442.800 kr.

Rådighedsbeløbet på 442.800 kr. finansieres via kassebeholdningen.

INDSTILLING
FAGCHEFEN FOR VOKSEN SOCIAL INDSTILLER,

at der meddeles en tillægsbevilling på 442.800  kr. til den eksisterende anlægsbevilling,
således at den samlede anlægsbevilling udgør 1,607 mio.kr. til projekt 1035 Renovering
ventilationsanlæg Solgården, 

at rådighedsbeløb på 442.800 kr. frigives, 

at finansiering af rådighedsbeløbet sker fra kassebeholdningen, og



at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.

Mathias Knudsen deltog ikke i behandling af punktet på grund af inhabilitet.

 



Gensidig orientering

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltning og udvalgsmedlemmer, der er medlem af
diverse råd.

 

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

Deltagelse i DCHs temadag for kommunale Handicapråd. 

2. Orientering fra forvaltningen

Dialog mellem sønderjyske kommuner omkring psykiatriske afklaringspladser.

Opfølgning i forhold til kommunikation og pårørendesamarbejde indenfor Voksen Social.

Idrætsdag den 10. september 2026.

Udflugt til Rømø Labyrintpark for plejefamilier den 7. august 2026.

Sommerbrunch fra plejefamilier den (kommer inden mødet).

NGO messe den 10. september.

Datoer for pårørenderådsmøder Voksen Socialområdet.

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd.

 

 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRN, UNGE OG SOCIAL INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orientering fra udvalgsformanden

Socialudvalget har afholdt dialog med LEV i SIND Huset. Fra LEV var der
blandt andet fokus på at målgruppen får gode kostvaner. LEV kan tage
kontakt til voksenspecialundervisningen i Ungdomsskolen, som kan forestå
ADL træning, kost og motion. 

Der har været afholdt Gøgl og Musik, som var velbesøgt. 



Formanden har deltaget i DCHs temadag for kommunale Handicapråd om
blandt andet FNs Handicapkonvention, alle politiske udvalg på
Handicaprådsmøder og arbejdet med hvordan man møder borgerne, også de
ikke synlige handicappede. 

Orientering fra Forvaltningen

Uddelt et flowdiagram i forhold til psykiatriske afklaringspladser.

I forbindelse med en drøftelse af datoer for pårørenderådsmøder blev det
besluttet, at flytte Socialudvalgsmøderne, så de ligger klokken 13 til 16.
Pårørenderådsmøderne ligger lige efter Socialudvalgsmøderne. 



Underskriftsark

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at trykke på
"Godkend".

 

BESLUTNING

.
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