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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G00-6-25

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde.

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at dagsorden til dagens møde godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Introduktion til sundhedsområdet

00.01.00-G01-57-25

Beslutningstema

I denne sag introduceres Sundhedsudvalget til sundhedsområdet. 

Sagsfremstilling

Afdelingsleder for Sundhed, John Zachariasen vil på mødet introducere Sundhedsudvalget til sundhedsafdeling. 

Indstilling
Fagchef for Sundhed, Kultur og Frivillighed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Introduktion til hjemmeplejeområdet

00.01.00-G01-57-25

Beslutningstema

I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om hjemmeplejeområdet. 

Sagsfremstilling

Områdeleder for Hjemmeplejen, Marianne Lundgaard Hansen, introducerer Sundhedsudvalget til hjemmeplejeområdet,
og der gives en orientering om de kompetencer, der kræves for at løse opgaverne og om udfordringsbillede og
løsningsmuligheder.  

Indstilling
Fagchef for Pleje og Omsorg indstiller,

at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Præsentation d. 02.03.26



Punkt 4: Introduktion til plejecenterområdet

00.01.00-G01-57-25

Beslutningstema

I denne sag introduceres Sundhedsudvalget til plejecenterområdet. 

Sagsfremstilling

Områdeleder for Plejecentre og Tønder Fælleskøkken, Marianne Sandberg, introducerer Sundhedsudvalget for
plejecenterområdet. Der gives en orientering om de kompetencer, der kræves for at løse opgaverne og om
udfordringsbillede og løsningsmuligheder.  

Indstilling
Fagchefen for Pleje og Omsorg indstiller,

at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Præsentation sundhedsudvalget 2026



Punkt 5: Drøftelse af investering af hjertestartere på plejecentre

88.00.00-G01-1-26

Beslutningstema

I denne sag skal Sundhedsudvalget drøfte investeringen af hjertestartere på kommunens plejecentre. 

Sagsfremstilling

Der har de senere år været et øget landsdækkende fokus på at udbrede initiativer, der kan forbedre overlevelsen ved
pludselig, uventet hjertestop uden for hospitalet. Et af initiativerne er brugen af hjertestartere. I Tønder Kommune er der
registreret 170 hjertestartere, hvoraf 146 er tilgængelige døgnet rundt. Hjertestarterne er fordelt geografisk over hele
kommunen. Der er hjertestartere på flere kommunale bygninger fx skoler, men der er for nuværende ingen hjertestartere
på kommunens plejecentre. Der kan være hjertestartere placeret på omkringliggende matrikler. 

Ved investeringen af hjertestartere på kommunens plejecentre, er der forskellige faktorer, der skal tages højde for bl.a.
oplæring af medarbejdere i brugen af hjertestarterne, vedligehold af hjertestartere og borgers ønske til genoplivning. Hvis
der investeres i hjertestartere til plejecentrene, anbefaler forvaltningen, at hjertestarterne er tilgængelige døgnet rundt, så
de er tilgængelige for alle borgere i nærområdet. 

Såfremt der træffes beslutning om investering af hjertestartere på plejecentre, vil forvaltningen indlede en proces for
udbud og indkøb af hjertestartere herunder afdække, om der allerede er hjertestartere på omkringliggende matrikler.
Forvaltningen vil ligeledes udarbejde en procedure for brugen af hjertestartere blandt medarbejderne og have et øget
vedvarende fokus på førstehjælp blandt medarbejderne. 

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at Sundhedsudvalget drøfter, om der skal investeres i hjertestartere på kommunens plejecentre. 

Beslutning

Sundhedsudvalget beslutter at der sættes hjertestarter op på hvert plejecenter. De sættes op udendørs, så de er tilgængelige
døgnet rundt, også for beboere i området. 

Der tages også initiativ til at personalet uddannes i brugen af hjertestarter. 



Punkt 6: Anbefaling af indgåelse af horisontal samarbejdsaftale om
patientrettet forebyggelse

29.09.00-P17-1-25

Beslutningstema

I denne sag skal Sundhedsudvalget drøfte indgåelsen af en horisontal samarbejdsaftale om patientrettet forebyggelse. 

Sagsfremstilling

Med sundhedsreformen overdrages ansvaret for fire opgaver (kommunale midlertidige pladser, akutsygepleje,
patientrettet forebyggelse, den specialiserede genoptræning, dele af den avancerede genoptræning og den specialiserede
rehabilitering) fra kommunerne til regionerne.

I Region Syddanmark er der et ønske om, at der laves horisontale samarbejdsaftaler mellem kommunerne og regionen
vedrørende patientrettet forebyggelse. En horisontal samarbejdsaftale er en aftale mellem region og kommune om, at
kommunen på regionens vegne varetager driften af en opgave, som d. 1. januar 2027 overføres fra kommunen til
regionen. 

Den horisontale samarbejdsaftale skal være indgået, underskrevet og indsendt til Indenrigs- og Sundhedsministeren senest
1. april 2026, hvis den skal have virkning fra 1. januar 2027, hvor regionerne overtager ansvaret for opgaverne. Det
betyder, at den horisontale samarbejdsaftale skal forelægges til godkendelse på regionrådets møde i marts 2026 efter
anbefaling fra sundhedsrådet. Parallelt hermed forelægges den horisontale samarbejdsaftale til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen. 

Region Syddanmark og Sygehus Sønderjylland har sammen med Tønder Kommune udarbejdet et forslag til en horisontal
samarbejdsaftale om patientrettet forebyggelse, som fremgår af bilag. Den horisontale samarbejdsaftale gælder frem til
31. december 2030 med mulighed for genforhandling.

De øvrige sønderjyske kommuner har ligeledes udarbejdet forslag til horisontale samarbejdsaftaler med Region
Syddanmark. 

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at Sundhedsudvalget godkender forslag til horisontal samarbejdsaftale om patientrettet forebyggelse, og

at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. 

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Bilag

Horisontal samarbejdsaftale Patientrettet forebyggelse Tønder Kommune og Sygehus Sønderjylland -.pdf



Punkt 7: Fremtidens åbne aktivitetscentre i Tønder Kommune

27.35.08-P20-1-26

Beslutningstema

Sundhedsudvalget skal i denne sag godkende kommissoriet for udviklingsproces for aktivitetscentrene i Tønder
Kommune. 

Historik

I 2009 godkendte Sundhedsudvalget en harmonisering af Bredebro Aktivcenter, Aktivitetshuset SEA i Skærbæk, Center
Royal i Løgumkloster og Æ Træfpunkt i Toftlund. Senior Center Tønder blev holdt ude af harmoniseringen, da centret
også havde visiterede brugere. Der blev udarbejdet samarbejdsaftaler, som stadig er gældende.

I 2024 gennemføre Sundhedsudvalget en besøgstur til kommunens fem aktivitetscentre. I juni evaluerede udvalget
besøgene i forhold til indtryk fra turen. I august 2024 havde udvalget en temadrøftelse om en vision for aktivitetscentrene,
og det blev besluttet, at forvaltningen skulle arbejde videre med visionen i 2025.

Sagsfremstilling

I løbet af 2025 har forvaltningen haft en dialog med aktivitetscentrenes centerråd/bestyrelser, som er resulteret i et
kommissorium for en udviklingsproces frem mod sommeren 2027 (se bilag).

Centerrådene står for at arrangere aktiviteter, bortset fra på Æ Træpunkt i Toftlund, hvor de står for at vedligeholde
bygningen, som de selv ejer.

Aktivitetscentrene har i mange år haft et fast antal brugere og frivillige, men har i de senere år noteret en svigtende
tilstrømning af nye brugere til trods for et stigende antal af ældre i kommunen. De nye generationer af seniorer og ældre
har andre ønsker og behov end tidligere. Det betyder, at aktivitetscentrene må følge med udviklingen og tilpasse sig
forandringen i de ældres behov, hvis de fortsat vil opretholde borgernes interesse og øge tilstrømningen af nye brugere og
frivillige.

Centralt i udviklingsprocessen er nedsættelse af en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra de relevante
forvaltninger, 60+ Seniorrådet, områdets væsentligste civilsamfundsaktører og aktivitetscentrene. I løbet af processen skal
arbejdsgruppen sætte sig ind i målgruppens vilkår og ønsker i forhold til aktiviteter, kvalitet, service, faciliteter og
åbningstider mv. Derfor skal en behovs- og målgruppeundersøgelse kombineres med besøgsture for at tilvejebringe den
relevante viden og erfaring.

Målgruppen vil være borgere på 70+, og det vil være en central del af processen at danne et overblik over, hvilke
aktiviteter der i det hele taget findes for målgruppen, og hvilke snitflader der er mellem disse tilbud.

Baggrunden for Tønder Kommunes støtte til aktivitetscentrene findes i § 79 i serviceloven. I juli 2025 kom den nye
ældrelov, og det bør i denne sammenhæng også undersøges, om ældrelovens bestemmelser får betydning for
aktivitetscentrene.

Det er arbejdsgruppens opgave, at udarbejde en afsluttende rapport med analyser, konklusioner og anbefalinger til
fremtidens åbne aktivitetscentre samt præsentationsmateriale til politisk behandling.

Økonomi

Der er afsat et budget på 281.300 kr. til fordeling af aktivitetscentrenes grundtilskud (bevilges til de enkelte
aktivitetscentre administrativt i Sundhed, Kultur & Frivillighed jævnfør de gældende samarbejdsaftaler).

Derudover er der afsat budget under Sundhedsudvalget til drift og vedligehold for Center Royal i Løgumkloster, Bredebro
Aktivcenter og Seniorcenter Tønder.

Øvrig indvendig og udvendig vedligehold foretages af Tønder Kommunes Ejendomsservice.

Lovgrundlag



Lov om Social Service og Ældreloven.

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at Sundhedsudvalget drøfter det fremlagte kommissorium, og

at Sundhedsudvalget godkender, at Sundhed, Kultur og Frivillighed etablerer en arbejdsgruppe, der gennemfører
kommissoriets arbejdsopgaver og formål, og

at sagen sendes videre til orientering i 60+ Seniorrådet.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

Kommissorium for fremtidens åbne aktivitetscentre

Bilag 1 Overblik aktivitetscentre



Punkt 8: Orientering fra møde i Sundhedsråd Sønderjylland

29.30.00-A00-1-26

Beslutningstema

I denne sag orienteres Sundhedsudvalget om det afholdte møde i Sundhedsråd Sønderjylland d. 24. februar. 

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres om opmærksomhedspunkter m.m. fra Sundhedsråd Sønderjyllands møde d. 24. februar. 

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 9: Gensidig orientering

00.22.04-P35-1-25

Beslutningstema

Gensidig orientering fra henholdsvis udvalgsformand, forvaltningen og udvalgsmedlemmer der er medlem af diverse råd.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra udvalgsformanden

2. Orientering fra forvaltningen

3. Orientering fra udvalgsmedlemmer, der er medlemmer af diverse råd

Indstilling
Vicekommunaldirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning:

De første resultater fra Sundhedsprofilen 2025 er kommet.



Punkt 10: Årshjul 2026 - Sundhedsudvalget

29.00.00-P00-1-25

Sagsfremstilling

Årshjulet er et styringsværktøj, som skal give Sundhedsudvalget et samlet overblik over udvalgets aktiviteter, som ligger
ud over de faste udvalgsmøder.

Beslutning

Drøftet.

Bilag

Årshjul 2026 - Sundhedsudvalget



Punkt 11: Underskriftsark

00.00.00-P35-1-25

Beslutningstema

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert udvalgsmedlem underskrive digitalt ved at trykke på "Godkend".
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