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Gensidig orientering

Beslutningstema
Oplæg om BPA og ledagerordningen ved myndighedsleder Christiane Kristensen.
Orientering om diverse fra Handicaprådsmedlemmer.

Sagsfremstilling
Igangværende sager:

Emne Ansvarlig Status

Handicapkørsel over grænsen Marieke Heimburger undersøges

Handelsstandsforeningen, møde om
tilgængelighed

Jens Petersen afventer

Tøndermarsken Jens Petersen

Ledsagerordning for blinde Jette Moshage

Psykiatri/værested Anne Hvidberg

BESLUTNING

Oplæg ved Myndighedsleder Christiane Kristensen:
Orientering vedrørende BPA og ledsagerordning (oplæg sendes med referatet ud).
Forslag: En form for uddannelse/oplæring af ledsager inden opstart som ledsager.
Understregning af at enkelte borgere falder "ned mellem to stole" og ikke kan blive tildelt nogen af
ordningerne.
Ledsagerordningerne kan ikke søges efter borgeren er fyldt 67 år.
Der findes/gives vejledning i kommuneregi vedrørende arbejdslederrollen som er påkrævet ved en del af
ordningerne.

Handicapkørsel over grænsen - bliver taget ud af punktet fremover, Handicaprådet vil blive informeret
løbende. Økonomiudvalget har sagt ok for regler for handicapkørsel over grænsen. Der henvises til Tønder
Kommunes hjemmeside, hvor man evt. selv kan læse referatet fra Økonomiudvalgets møde.
Ledsagerordning for blinde - bliver ligeledes taget ud af punktet.

Det understreges at det er vigtigt også at sprede de gode historier evt. via Tønder Radio, hjemmesider,
osv. Jens og Holger tager ud og besøger Tønder Radio sammen.

De øvrige punkter vil der løbende blive fulgt op på.

Claus beder om, at der bliver fulgt op på, hvornår befordringsgodtgørelse bliver udbetalt, da det tit er
pensionister, der har brug for kørslen og beløbene kan være relativt store.



Henning Gad og Anette Abildgaard Larsen deltog ikke under dette punkt.



Sundhedspolitik 2019-2022

Beslutningstema
I denne sag godkendes oplæg til Sundhedspolitik 2019-2022 for Tønder Kommune og Sundhedspolitikken
sendes i høring.

Sagsfremstilling
Tønder Kommune har en Sundhedspolitik, der med afsæt i lokale forhold er et redskab til at:

• Skabe synlighed om mål og indsats.

• Skabe sammenhæng i sundhed på tværs af de kommunale opgaver

• Danne grundlag for samarbejdet med øvrige parter/aktører på sundhedsområdet

Der foreligger nu et oplæg til en revideret Sundhedspolitik for perioden 2019-2022. Kommunalbestyrelsens
Visions- og Strategiplan 2018-2022 har dannet en overordnet ramme for revideringen af Sundhedspolitikken fra
2015-2018. Visions- og Strategiplanen indeholder en målsætning om at vi i Tønder Kommune i 2022 er lykkedes
med at forbedre sundhedsprofilen.

Den 14. juni 2018 holdt Sundhedsudvalget temamøde med de øvrige fagudvalg. Konklusionen på temamødet
blev, at man ønskede at prioritere nedenstående fire fokusområder, hvor vi i Tønder Kommune med en samlet
indsats på tværs af fagudvalg skal påvirke sundhedsprofilen positivt.

• Rygning

• Fysisk aktivitet

• Mental sundhed

• Sunde kostvaner

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. august 2018, at de fire prioriterede områder skulle anvendes i
forbindelse med revideringen af Tønder Kommunes Sundhedspolitik.

I efteråret 2018 har der efterfølgende været holdt inspirationsmøder med borgere og samarbejdspartnere. Helt
konkret har Sundhedsudvalget spurgt en række borgere om, hvad der har betydning for dem i relation til
sundhed. En række samarbejdspartnere er desuden blevet spurgt om, hvordan vi sammen kan løfte sundheden
for alle i Tønder Kommune. På dialogmøderne med borgere og samarbejdspartnere kom der mange input til de
fire prioriterede fokusområder. Der var en generel opfattelse af, at sundhed spænder bredt over, kost, motion,
søvn, overskud, frisk luft, fællesskaber og den gode trivsel. Fællesskaber blev fremhævet som centralt for, at vi



kan lykkedes indenfor alle fire fokusområder. Det vil sige lige fra, at motivere flere til rygestop til, at flere bliver
fysisk aktive i foreningslivet. Idéerne bringes videre ind i arbejdet med at udmønte politik til konkrete handlinger.

Den reviderede Sundhedspolitik sætter rammen for kommunens indsats med at fremme borgernes sundhed.

De fleste borgere i Tønder Kommune er sunde og raske, og det vil vi værne om også i fremtiden. Vi vil derfor
med sundhedspolitikken have særlig fokus på forebyggelse, og at skabe større lighed i sundhed.

I arbejdet med at fremme sundheden lægger vi vægt på både fysisk, psykisk og socialt velbefindende. Det skal
forstås på den måde, at sundhed handler om mere end kun fravær af sygdom og svækkelse. Sundhed handler
om også, at vi trives, og kan mestre vores egen hverdag og arbejdsliv, hvilket var et af budskaberne fra
dialogmøderne. Det uanset om vi er raske eller lever med kronisk sygdom.

Visionen for den reviderede Sundhedspolitik er "Rig på sundhed, trivsel og livsglæde – rig på det gode liv”.

Arbejdet med at fremme sundheden skal løftes i et fællesskab med borgere, virksomheder, frivillige foreninger,
patientforeninger samt private og regionale sundhedsaktører.

Vi ønsker et velkoordineret og sammenhængende sundhedsvæsen. Vi skal som borger kunne modtage
hovedparten af vores sundhedsydelser i det nære sundhedsvæsen. Det nære sundhedsvæsen er de
sundhedstilbud vi møder rundt i kommunen; på Tønder Sygehus, i sundhedshusene, hos den praktiserende
læge, sygeplejen, hjemmeplejen, plejecentre sundhedsplejen, tandplejen genoptræningen og i de forebyggende
sundhedsfremmetilbud, som eksempelvis rygestopkurser og overvægtstilbud for børn og familier.

Med sundhedspolitikken arbejder vi ud fra følgende overordnede målsætninger

• Tønder Kommunes Sundhedsprofil 2021 er forbedret i forhold til den seneste fra 2017. Der er særligt fokus
på fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed, sunde kostvaner og overvægt.

• Gennem sundhedstilbud af høj faglig kvalitet, har borgerne redskaber og handlekompetencer til at håndtere
eget hverdagsliv.

• Som visionskommune i Bevæg dig for livet understøttes fysisk aktivitet og fælleskab, således at godt 4.000
flere borgere bliver fysisk aktive fra primo 2019 til 2023.

• Som partner i Røgfri Fremtid, arbejder vi fokuseret hen imod den første røgfri generation i 2030. Det betyder
at ingen børn og unge starter med at ryge, og højest 5 % af den voksne befolkning ryger i 2030.

Sundhedspolitikken vil blive udfoldet i en borgervenlig udgave med konkretisering af de fire prioriterede
indsatsområder; fysisk aktivitet, rygning, mental sundhed og sunde kostvaner/overvægt. I den forbindelse
inddrages på ny borgere, som har givet input til Sundhedspolitikken.

Sagen har været behandlet i Direktionen den 14. februar 2019.



Fagchef for Sundhed og Arbejdsmarked indstiller, 7. marts 2019, pkt. 5:
at oplæg til Sundhedspolitik 2019-2022 godkendes,
at sagen sendes til offentlig høring samt høring i Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Børn- og
Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Ældrerådet og Handicaprådet,
at Sundhedsudvalget behandler høringssvarene i maj 2019, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i maj 2019.
Sundhedsudvalget, 7. marts 2019, pkt. 5:
Indstillingen godkendt med følgende ændring til sundhedspolitikken forud for høring: Det tilføjes på side 2, at der
kan være sundhedstilbud, der ikke bliver tilbudt i alle byer.

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,

at Handicaprådet afgiver høringssvar.

BESLUTNING

Høringssvar fra Handicaprådet om sundhedspolitikken:

Handicaprådet støtter op om sundhedspolitikken som beskrevet i materialet.

Udfordringen, som Handicaprådet ser det, er hvordan den udmøntes.

Der nævnes mental sundhed i sundhedspolitikken. Den er for en del risikogrupper meget vigtig.

Handicaprådet efterlyser derfor en særlig indsats, over for de borgere der tilhører risikogruppen som især
er psykiatribrugere og udviklingshæmmede, der har meget usunde livsstilsvaner. Det er en gruppe, der
ikke åbenlyst er motiveret til at modtage disse tilbud.

Hvordan får man inddraget disse grupper, og motiveret dem til at deltage?

"Vi vil yde en målrettet og tværfaglig indsats for at mindske uligheden i sundhed." - Hvordan?

Handicaprådet stiller sig tvivlende over for, hvorvidt frivillige organisationer vil kunne være med til at løfte
opgaven, som beskrevet i sundhedspolitikken.

Henning Gad og Anette Abildgaard Larsen deltog ikke under dette punkt.



Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Bostøtte Bargumsvej

Beslutningstema
Socialtilsyn Syd har udarbejdet en tilsynsrapport for Bostøtten Bargumsvej.
Rapporten indeholder tilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet, og
samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og fremsendt
dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at Bostøtte Bargumsvej samlet se opfylder betingelserne for
godkendelse efter lov om social tilsyn.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet, foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel, ved hjælp af
en 5-trins skala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i
middel grad opfyldte (3), i lave grad opfyldte, og i meget lav grad opfyldte (1).

Tilsynet var uanmeldt
Der har været tilsyn på områderne:

• Uddannelse og beskæftigelse

• Selvstændighed og relationer

• Målgruppe, metoder og resultater

• Sundhed og trivsel

• Organisation og ledelse

• Kompetencer

• Fysiske rammer

Dog med særligt fokus på sundhed og trivsel kriterie 6, om magtanvendelser samt indikator 5a (sundhed), 9a
(organisation og ledelse) og 10a (kompetencer)

Bostøtte Bargumsvej er i januar 2018 ændret til at være et botilbudslignende tilbud, og dermed takstbaseret. Det
betyder at der ikke tidligere, som §85 tilbud, har været et lignende socialtilsyn. Der er derfor ikke et
sammenligneligt grundlag at relatere denne rapports resultater ud fra.

Dog bemærkes følgende vurderinger i tilsynsrapporten:

Uddannelse og beskæftigelse:
Her er den gennemsnitlige vurdering på 1 (i meget lav grad opfyldt). Vurderingen knytter an til alle temaets
indikatorer;



indikator 1a, "tilbuddet opstiller konkrete individuelle mål i forhold til at understøtte borgerens
skolegang/beskæftigelse" og
indikator 1b "borgerne er i uddannelse/beskæftigelse". Begge indikatorer er vurderet til 1 (i meget lav grad
opfyldt).

I Tønder Kommune er der taget en politisk beslutning om, at kommunens egne udviklingshæmmede medborgere
efter at være fyldt 60 år ikke længere er berettiget til at modtage beskæftigelsestilbud jævnfør Servicelovens
§§103 og 104.

Socialtilsynet er orienteret om dette. Når Socialtilsynet fastholder den meget lave score, sker det på baggrund af
en generel beslutning om, at der automatisk knyttes en vurdering på 1 til de tilbud hvor borgere ikke indgår i
uddannelse og beskæftigelse, jævnfør nedenstående uddrag af uddybende mailkorrespondance mellem
tilsynskonsulenten og tilbuddet.

Tilsynskonsulent Bente Dyhr mail den 30. januar 2019.
Det er en generel beslutning der er taget i Socialtilsynet, at når borgere ikke indgår i uddannelse og
beskæftigelse skal tilbuddet score 1, selvom tilbuddets målgruppe med god grund, ikke er aktuelt eller relevant
længere.

Selvstændighed og relationer:
Her er den gennemsnitlige vurdering på 4,3 uden yderligere grundlag for bemærkninger, ud over at Socialtilsynet
har indskærpet med et udviklingspunkt:
Socialtilsynet anbefaler at tilbuddet fortsat arbejder med at få implementeret den individuelle målbeskrivelse,
resultatopfølgning og dokumentation.

Målgruppe, metoder og resultater:
Den gennemsnitlige vurdering inden for dette tema ligger på 3,8.
Dog bemærkes det at indikator 3b "tilbuddet dokumenterer resultater med udgangspunkt i konkrete, klare mål for
borgerne" er vurderet til 2 (i lav grad opfyldt).

Yderligere er et udviklingspunkt knyttet til dette tema;
Socialtilsynet anbefaler at tilbuddet arbejder med at sikre skriftelige pædagogiske mål og resultatdokumentation
på alle tilbuddets borgere

Fysiske rammer:
Den gennemsnitlige vurdering inden for dette tema er vurderet til 4.
Dog bemærkes et udviklingspunkt hvor Socialtilsynet anbefaler, at der bliver udarbejdet henholdsvis en generel
politik og en individuel aftale i samarbejde med de enkelte borgere i forhold til en eventuel brug af en
eksisterende universalnøgle til hver af borgerens lejligheder.

Vedhæftet sagsfremstillingen ligger en handleplan, der adresserer ovennævnte udviklingspunkter. Handleplanen
adresserer ligeledes udviklingspunkterne fra socialtilsynsrapporterne udarbejdet for Damparken og
Rosenvænget, dagsordenssat ved sidste Socialudvalgsmøde den 5. februar.



FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER,

at tilsynsrapporten tages til efterretning
at tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet
Socialudvalget, 5. marts 2019, pkt. 12:
Orienteringen taget til efterretning.

Jesper Steenholdt deltog ikke under dette punkt på dagsordenen.

BESLUTNING

Handicaprådet tager tilsynsrapporten til efterretning.

Henning Gad og Anette Abildgaard Larsen deltog ikke under dette punkt.



Tilsynsrapport Socialtilsyn Syd, Klosterparken

Beslutningstema
At udvalget orienteres om tilsynsrapporten for Klosterparken

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har udarbejdet en tilsynsrapport for Klosterparken. Rapporten indeholder tilsynets bedømmelse
og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet, og samlet set opfylder betingelserne for
godkendelse. På baggrund af tilsynsbesøg og fremsendt dokumentation vurderer Socialtilsyn Syd, at
Klosterparken samlet set opfylder betingelserne for godkendelse.

Socialtilsynets bedømmelse af tilbuddets kvalitet foretages med udgangspunkt i en kvalitetsmodel ved hjælp af
en 5-trinsskala, hvor der arbejdes med, om målene er i meget høj grad opfyldte (5), i høj grad opfyldte (4), i
middel grad opfyldte (3), i lav grad opfyldte (2), og i meget lav grad opfyldte (1).

Tilsynet var uanmeldt.

Der har været tilsyn på områderne:

• Uddannelse og beskæftigelse

• Selvstændighed og relationer

• Målgruppe, metoder og relationer

med særligt fokus på

• Sundhed og trivsel - særskilt kriterium 7, vedrørende forebyggelse af vold og overgreb

• Organisation og ledelse

• Kompetencer

Uddannelse og beskæftigelse:
Her er den gennemsnitlige vurdering steget fra 4 til 5 siden sidste tilsynsbesøg
Stigningen knytter an til begge indikatorer under dette tema; indikator 1a "tilbuddet opstiller konkrete individuelle
mål ift. skolegang og beskæftigelse" og 1b "borgerne er i uddannelse/beskæftigelse", hvor der på begge
indikatorer er sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt).

Selvstændighed og relationer:
Her er der sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 4,3 til 4,7.



Stigningen knytter an til en ændring i indikator 2a "tilbuddet opstiller konkrete individuelle mål ift.borgernes
kompetencer tll at indgå i sociale relationer" hvor der er sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj
grad opfyldt).

Målgruppe, metoder og resultater:
Her er der sket en stigning i den gennemsnitlige vurdering fra 3,5 til 4,8 siden sidste tilsynsbesøg.
stigningen knytter an til ændringer ved samtlige indikatorer under dette tema:
Indikator 3a "tilbuddet anvender faglige tilgange og metoder, der er relevante i forhold til tilbuddets målsæting og
målgrupper", hvor der er sket en stigning siden sidste tilsynsbesøg fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad
opfyldt).
Indikator 3b "tilbuddet dokumenterer resultater med konkrete klare mål". Her er der sket en markant stigning fra
3 (i middel grad opfyldt) til 5 (i høj grad opfyldt)
Indikator 3c "tilbuddet opnår positive resultater ift. opfyldelse af mål". Her er der sket en stigning fra 3 (i middel
grad opfyldt) til 4 (i høj grad opfyldt)
Indikator 3d "tilbuddet arbejder aktivt med relevante eksterne aktører for at nå målene". Også her er der sket en
stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt)

Dog bemærkes et angivet udviklingspunkt under dette tema, hvor Socialtilsynet indskærper at tilbuddet med
fordel kan kvalificere kvaliteten af indsatsen, ved at sikre metodisk opfølgning og evaluering af opstillede mål.

Sundhed og trivsel:
Her er der sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering siden sidste tilsynsrapport fra 4 til 4,2 siden sidste
tilsynsbesøg.
Stigningen knytter an til bevægelser ved en række af indikatorerne under dette tema:
Indikator 4b "borgerne inddrages i, og har indflydelse på beslutninger vedrørende sig selv og hverdagen". Her er
der sket et fald fra 4 (i høj grad opfyldt) til 3 (i middel grad opfyldt)
Indikator 6a "Tilbuddets pædagogiske indsats understøtter, at magtanvendelser så vidt muligt undgås". Her er
der sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 4 (i høj grad opfyldt).
Indikator 7a "Tilbuddets pædagogiske indsats understøtter, at der ikke forekommer vold eller overgreb i
tilbuddet". Her er der sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 4 (i høj grad opfyldt)

Organisation og ledelse:
Her er der sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering siden sidste tilsynsbesøg fra 4,2 til 4,7.
stigningen knytter an til ændringer i 3 indikatorer under dette tema.
Indikator 9a "borgeren har tilstrækkeligt kontakt med personale med relevante kompetencer". Her er der sket en
stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt)
Indikator 9b "personalegennemstrømningen på tilbuddet er ikke på højere niveau end sammenlignelige
arbejdspladser". Også her er der sket en stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 4 (i høj grad opfyldt).
Indikator 9c "Sygefraværet blandt medarbejderne er ikke på højere niveau end sammenlignelige arbejdspladser".
Her er der sket en lignende stigning fra 3 (i middel grad opfyldt) til 4 (i høj grad opfyldt).

Kompetencer:
Her er der sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering siden sidste tilsynsbesøg fra 1,5 til 5
Stigningen knytter an til en ændring ved en enkelt indikator under dette tema:



Indikator 10b "det er afspejlet i medarbejdernes samspil med borgerne, at medarbejderne har relevante
kompetencer". Her er der sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i meget høj grad opfyldt).

Fysiske rammer:
Her er der sket en lille stigning i den gennemsnitlige vurdering siden sidste tilsynsbesøg fra 4,7 til 5.
Stigningen knytter an til ændringer ved en enkelt indikator under dette tema:
Indikator 14a "borgerne trives i de fysiske rammer". Her er der sket en stigning fra 4 (i høj grad opfyldt) til 5 (i
meget høj grad opfyldt).

FAGCHEFEN FOR PSYKIATRI OG HANDICAP INDSTILLER

at tilsynsrapporten tages til efterretning
at tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet
Socialudvalget, 5. marts 2019, pkt. 13:
Orienteringen taget til efterretning.

Jesper Steenholdt deltog ikke under dette punkt på dagsordenen.

BESLUTNING

Handicaprådet er orienteret.

Henning Gad og Anette Abildgaard Larsen deltog ikke under dette punkt.



Ledelsesinformation

Beslutningstema
Orientering om ledelsesrapporter

Sagsfremstilling
Ledelsesinformation for Handicaprådets område til og med februar 2019

BESLUTNING

Sven Rode orienterer om, at efter drøftelsen på sidste møde har Forvaltningen kigget på en ny
ledelsesinformation til Handicaprådet. (Kurt og Sven holder et møde, hvor de kan drøfte dette og hvad der
er relevant at tage med).
Der vil evt. blive fremlagt forslag til ny ledelsesinformation på næste møde.

I 2018 blev der bevillget et højt antal førtidspensioner - det højeste niveau i nyere tid, og niveauet i 2019
indtil nu er endnu højere.

Henning Gad, Anette Abildgaard Larsen og Claus Højsgaard deltog ikke under dette punkt.



Eventuelt

BESLUTNING

Sven Rode informerede om borgermøde i Løgumkloster onsdag den 3. april kl. 2019 kl. 19, vedrørende
"Den svære overgang fra barn til voksen".

Jens Petersen: Reglen vedrørende udlevering af hjælpemidler skal til drøftelse - der er problemer for de
borgere, som står med et akut behov for et hjælpemiddel og ikke kan få et sådant udleveret, uden at det
skal igennem visitation.

Henning Gad, Anette Abildgaard Larsen og Claus Højsgaard deltog ikke under dette punkt.
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