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Punkt 1: Delegations- og kompetenceplan for Kultur- og Fritidsområdet

00.15.00-A21-3-17

Beslutningstema
Formålet med kompetenceplaner i Tønder Kommune er at beskrive, hvorledes Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele
beslutningskompetencen. I dette punkt præsenteres de nye udvalg og den nye Kommunalbestyrelse for de eksisterende
kompetenceplaner. Administrationen har angivet, hvor det kunne være hensigtsmæssigt at ændre på
kompetenceforholdene. Det enkelte fagudvalg skal træffe beslutning om administrationens oplæg til kompetenceplan,
hvorefter de samlede kompetenceplaner sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Historik
I februar 2014 blev alle kompetenceplaner revideret.

Sagsfremstilling
Tønder Kommunes styrelsesvedtægt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de overordnede regler for fordeling af
kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget, de stående udvalg og administrationen. For nogle emner
er kompetencen lovbestemt og kan ikke delegeres. På mange områder kan der ske delegation af beslutningskompetence.
Kompetenceplanerne er dermed en oversigt over:

Hvor I organisationen beslutninger skal tages
Kompetencen mellem de politiske niveauer
Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen bliver tilrettet, hvis der kommer ny lovgivning, som angiver en anderledes kompetencefordeling.
Ligeledes kan uddelegering af beslutningskompetencen løbende øges. Dette skal dog godkendes af det udvalg, der indtil
ændringen har haft beslutningskompetencen.
Som et overordnet princip gælder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal forelægges Kommunalbestyrelsen
eller Økonomiudvalget til afgørelse, hvis sagen har væsentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre særlige
grunde taler for det.
 
Kultur- og Fritidsudvalget
Kompetenceplanen er siden revideringen i februar 2014 opdateret med de politiske beslutninger om kompetencefordeling,
som er truffet siden revideringen. Derudover har administrationen indarbejdet forslag til ændret kompetencefordeling på
følgende områder:

Kulturskolen
Biblioteksvirksomhed

 
Eventuelle ændringer til kompetenceplanen der skulle opstå som følge af nedsættelse af nyt udvalg for Bosætning og
Landdistrikter, foreslår forvaltningen, at der træffes beslutning om, at kunne indarbejde som en administrativ tilpasning
som opfølgning på de politiske beslutninger.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at kompetenceplanen for Kultur- og Fritidsudvalgets område godkendes, og
at indstillingen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Indstillingen anbefales.

Bilag

Delegations- og Kompetenceplan Version 1.1



Punkt 2: Introduktion til Folkeoplysningsudvalget og Kulturelt Forum

00.01.00-A00-37-17

Beslutningstema
Udvalget får med dette punkt en uddybende orientering om opgaver og ansvarsområder i Folkeoplysningsudvalget og
Kulturelt Forum.

Historik
Folkeoplysningsudvalget blev nedsat i forbindelse med etablering af Tønder Kommune i 2007. Den gældende vedtægt er
ændret sidste gang i februar 2014.
Kulturelt Forum blev nedsat som en forening i 2008, efter ønske fra kulturaktører i kommunen. I 2015 blev foreningen
nedlagt, og Kultrelt Forum blev etableret som et brugerudvalg under Kultur- og Fritidsudvalget. Vedtægten er ikke ændret
siden.

Sagsfremstilling
Folkeoplysningsudvalget er det udvalg der fordeler tilskud og lokaler m.v. efter Folkeoplysningsloven og de lokale regler,
til de frivillige foreninger og aftenskoler der er godkendt under loven i Tønder Kommune. Folkeoplysningsudvalget påser
også, at tilskud ydet af Tønder Kommune er anvendt i overensstemmelse med gældende regler.
Folkeoplysningsudvalget er også høringsberettiget i forhold til eventuelle ændringer kommunen tænker at gennemføre på
området, og afgiver udtalelse til Kommunalbestyrelsen om udkast til regler for tilskud m.v.
Folkeoplysningsloven dækker to hovedområder:

Det frivillige folkeoplysende foreningsarbejde
Den folkeoplysende voksenundervisning.

 
 
Kulturelt Forum fungerer som paraply for kulturaktører og arbejder ud fra følgende formål, jf. vedtægten:
 
Kulturelt Forum er en paraplyorganisation for alle kulturaktører i Tønder Kommune. Udgangspunktet er den kulturelle
mangfoldighed med professionelle kunstnere, amatører, formidlere og brugere.
Det er Kulturelt Forums formål at arbejde for at styrke og udvikle kulturlivet i bred forstand til glæde for borgere i Tønder
Kommune.
For at leve op til formålet skal Kulturelt Forum:

fremme samarbejde på kryds og tværs mellem kulturaktører og andre interessenter
være dialogpartner for de stående udvalg og kulturaktører
understøtte og synliggøre kulturaktiviteter i Tønder Kommune
indsamle idéer og understøtte udviklingsmuligheder og –forslag for kulturlivet
fordele midler til kulturaktører efter politisk godkendte retningslinjer
 

Kulturelt Forum udarbejder hvert år et arbejdsprogram, der beskriver årets mål og handlinger
– som et konkret udtryk for Kulturelt Forums langsigtede strategi og aktuelle prioriteringer.

Økonomi
Samlet budget for opgaver under folkeoplysningsområdet:
12.336 mio. kr.
 
Samlet budget for opgaver under Kulturelt Forum:
0,347 mio. kr.

Lovgrundlag
Folkeoplysningsloven.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.



Bilag

Vedtægter og valgregler

Underskrevet vedtægtpdf.pdf



Punkt 3: Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalgets område

00.01.00-A00-36-17

Beslutningstema
Formålet med dette punkt er en bred gennemgang og orientering om Kultur- og Fritidsudvalgets fagområde.

Sagsfremstilling
På mødet vil forvaltningen gennemgå og orientere om de tre hovedområder under Kultur- og Fritidsudvalget: kultur, fritid
og landdistrikter. Det vil ske ud fra følgende temaer:

Organisering
Økonomi
Politiske beslutninger fra forrige periode
Potentialer og udfordringer
Politik m. handlingsplan

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Budget 2018 for Kultur- og Fritidsudvalget

Intro power point januar 2018

Kultur- Fritids- og Landdistriktspolitik_Politik_16s A4_05.pdf

Handlingsplaner.pdf



Punkt 4: Valg af repræsentant til Handicaprådet

27.69.48-A00-1-17

Beslutningstema
Valg af repræsentant til Handicaprådet

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen nedsætter et handicapråd. Handicaprådet rådgiver Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske
spørgsmål og formidler synspunkter mellem borgerne og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører
mennesker med handicap.

Udover repræsentation fra handicaporganisationerne skal der udpeges 1 medlem samt 1 stedfortræder fra hvert af de
stående udvalg.

Punktet behandles samtidigt i de stående udvalg.
 

Lovgrundlag
Bekendtgørelse af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 37 a.

Fagchef for sekretariat, IT og Borgerservice indstiller,
at der udpeges et medlem og en stedfortræder til Handicaprådet.

Beslutning
Flemming Gjelstrup valgt som medlem
Anita Uggerholt Eriksen valgt som stedfortræder



Punkt 5: Evaluering af Spil Dansk ugen i 2017

20.03.00-G01-1-16

Beslutningstema
Ud fra evalueringen vurderer udvalget på de gennemførte arrangementer og aktiviteter. På baggrund af drøftelserne
træffes afgørelse om en eventuel deltagelse i 2018.

Historik
I 2016 deltog Tønder Kommune for første gang i Spil Dansk ugen. Kultur- og Fritidsudvalget havde lavet en aftale om
køb af Basis-pakken. Tønder Kulturskole var koordinator for Spil Dansk ugen.
I marts 2017 blev lederen af Spil Dansk inviteret til møde med Kultur- og Fritidsudvalget. Efterfølgende besluttede
Kultur- og Fritidsudvalget at lave aftale om at deltage i Spil Dansk ugen 2017 med Premium-pakken. Kulturskolen var
igen koordinator for arrangementerne.

Sagsfremstilling
Evaluering fra Kulturskolens koordinator:
Spil Dansk Ugen blev helt overordnet en succes, som kom ud i hele kommunen.
 
– Der var afsat 74 timer til koordinations- og arrangementsarbejdet, hvilket må siges at være et
passende minimum.
– Der har været visse af de ekstra ting, den store kommunepakke tilbyder, som det har været vanskeligt at få afsat. Andre
var udsolgt fra Spildansk. Det har ikke været muligt at vække interesse
for ”Danmarks fællesang live”, de to ”Klassiske Masterclasses”, musiklærerkurset ”Fem spor i ny dansk musik”,
”Musikkens entreprenører” samt ”Anmeldelse af lokalt band”.
”Lydkunst skattejagt” var desværre udsolgt meget hurtigt. (se i bilaget under evaluering af de enkelte arrangementer).
 
– Vi sendte pressemeddelelse ud til bl.a. Jyske Vestkysten, og var synlige i Spildanskugens oversigt over arrangementer i
hele landet. Det vil kræve mere tid at være synlige i Spildansk sammenhæng på f.eks. Facebook.
 
– Det fungerer godt, når arrangørerne har mulighed for at vælge mellem de forskellige kunstnere, som Spildansk har i
deres katalog.
– I Tønder kommune var der arrangementer i Bredebro, Toftlund, Løgumkloster og Tønder by. Vi kom med andre ord fint
rundt i hele Tønder Kommune.
– Hvor meget ekstra vi fik ud af PREMIUM-PAKKEN sammenlignet med det billigere valg af BASIC-PAKKEN, kan
vurderes på flere måder. Vi fik en ”LMS koncert” og ”Jazz Caravan”. Vi blev også tilbudt ”Danmarks fællessang live”.
Man kan sige, at interessen har været til stede – særligt for tilbud til lokale musikere. Men ikke mange var klar, da
chancen kom.
 
– Geografien spiller en rolle. Der kan være langt fra Tønder til København.
– Samarbejdet med Spildansk fungerede smidigt, effektivt og tålmodigt, hvis der var problemer. Det samme kan siges om
de lokale tovholdere.
 
Kulturskolens leder har endvidere givet følgende vurdering:
Vores vurdering er, at man kan diskutere om Premium pakken (37.000 kr.) er så meget mere værd end Grundpakken
(25.000 kr.)
Kulturskolen stiller gerne op igen, som koordinatorer m.m., hvis det nye udvalg ønsker det.

Økonomi
Samlet bruttoudgift for Premiumpakken inklusiv koordinatorfunktion fra Kulturskolen, 62.000 kr.
Midlerne er bevilget fra Rådighedskontoen i 2017.

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at evalueringen drøftes, og
at der træffes beslutning om evt. deltagelse i 2018.

Beslutning
Udvalget besluttede at deltage i 2018 med Grundpakken. Udgifter afholdes af rådighedsmidler inden for udvalgets
område.

Bilag



Evaluering af Spil Dansk i Tønder Kommune 2017.odt



Punkt 6: Politisk mødekalender 2018

00.22.02-P35-1-17

Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen har på konstituerende møde den 14. december 2017 godkendt mødetidspunkterne for afholdelse af
kommunalbestyrelsesmøderne i 2018. Mødekalenderen fremlægges til endelig godkendelse i de stående udvalg på januar-
møderne.

Politik og Udvikling indstiller
at mødetidspunkterne for Kultur- og Fritidsudvalget drøftes/godkendes.

Beslutning
I februar afholdes møde d. 8. februar kl. 14,
i marts afholdes møde d. 8. kl. 15,
i april afholdes møde d. 5. kl. 15,
i maj afholdes møde d. 8. kl. 15,
mødeplanen godkendes med disse ændringer.

Bilag

Politisk mødekalender 2018



Punkt 7: Årshjul

20.00.00-A26-1-17

Beslutningstema
Udvalget bruger årshjulet som et styringsredskab og gennemgåes på hvert udvalgsmøde.

Sagsfremstilling
Ingen emner for januar måned.
 
Forvaltningen foreslår at udvalget planlægger en besøgsrunde til faciliteter, institutioner og aktører, for at blive
introduceret til kultur- og fritidsområdet. Disse besøg planlægges til at foregå i forbindelse med udvalgets ordinære
møder, sådan at møderne i den forbindelse bliver holdt ude på andre lokationer end Rådhuset.
Det foreslås at besøgsrunden starter med besøg hos Kulturskolen, Tønder Bibliotek og Schweizerhalle i februar måned.
 
Der er følgende forslag til yderligere besøg:

Kiers Gaard
Zeppelin museet
Friluftsbade i Bredebro, Løgumkloster og Toftlund
Store haller i Skærbæk, Tønder, Løgumkloster, Toftlund
Mellemstore haller i Bredebro, Højer, Agerskov
Multihaller i Branderup, Frifelt og Ballum
Arrild Svømmehal
Biograferne i Tønder og Toftlund
Kunstmuseet og Kulturhistorisk Museum i Tønder
Tønder Medborgerhus
Tønnisgaard

 
 

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at årshjul 2018 drøftes, og
at der aftales en plan for besøg af faciliteter, institutioner og aktører på kultur og fritidsområdet.

Beslutning
Besøg ved faciliteter, institutioner og aktører på kultur og fritidsområdet begynder ved mødet i marts måned i Tønder.
Forvaltningen udarbejder et forslag til en besøgsplan til mødet i februar måned. Planlagt nabosprogskonference d. 3. maj
indarbejdes i årshjulet. Bibliotekskonferencen 2018 indarbejdes i årshjulet.

Bilag

Årshjul 2018 - møde 10. januar



Punkt 8: Sager til orientering

00.01.00-G01-18-17

Beslutningstema
Udvalget orienteres om igangværende initiativer.

Sagsfremstilling
Orientering v/udvalgsformanden:

Møde med Skærbæk Billedskole

 
 

Direktøren for Kultur og Fritid indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orientering v/udvalgsformanden:

Møde med Skærbæk Billedskole
Nytårskoncert i Ballum Multihus
Kulturaftale Vadehavet
Valg til Folkeoplysningsudvalget


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Delegations- og kompetenceplan for Kultur- og Fritidsområdet
	Punkt 2: Introduktion til Folkeoplysningsudvalget og Kulturelt Forum
	Punkt 3: Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalgets område
	Punkt 4: Valg af repræsentant til Handicaprådet
	Punkt 5: Evaluering af Spil Dansk ugen i 2017
	Punkt 6: Politisk mødekalender 2018
	Punkt 7: Årshjul
	Punkt 8: Sager til orientering

