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Budgetopfølgning pr. 31.8.18 - Sundhedsudvalgets område 

Beslutningstema
Budgetopfølgning på udvalgets budgetområde. De generelle forhold fra fagudvalgets budgetopfølgning indgår i den 
samlede budgetopfølgning for kommunen.

Sagsfremstilling
 
I følge kommunens Økonomiske Strategi skal fagudvalgene behandle forventninger til årsregnskabet. Fagudvalgene 
er pålagt at ledsage eventuelle forventninger af merforbrug med forslag til finansiering indenfor bevillingsrammen, 
herunder handlingsinitiativer til sikring af fremtidig budgetoverholdelse. Dette indebærer også, at fagudvalgene har 
ansvaret for at fremsætte forslag til nedjustering af serviceniveauet, således at dette bringes i overensstemmelse 
med det udmeldte budget.
 
De samlede driftsudgifter på Sundhedsudvalgets område udviser en forbrugsprocent på 64,29 % ved udgangen af 
augustHolger Jens Petersen og Flemming A. Gjelstrup deltog ikke under punktet.
Indstillingen godkendt. måned 2018. For serviceudgifterne er der tale om en forbrugsprocent på 63,27 %.
 
Budgetopfølgningen indeholder forslag om tillægsbevillinger vedr. serviceudgifter på i alt 1,630 mio. kr. fordelt med 
0,611 mio. kr. på politikområdet Sundhed og 1,019 mio. kr. på politikområdet Pleje og Omsorg. Tillægsbevillingen 
er en udmøntning af indtægter fra lov- og cirkulæreprogram, samt demografiregulering på Pleje & Omsorg med -
0,165 mio. kr..
 
Den samlede forventning til serviceudgifter er en forventet mindreudgift på 7,510 mio. kr. Af disse midler udgør 
1,269 mio. kr. de bundne overførsler på 75%. 
 
Den samlede forventning til området Sundhed er et mindreforbrug på 1,101 mio. kr. Dette estimat indeholder dog en 
vis usikkerhed, da udgifter til hospice er meget varierende.
 
På området Pleje & Omsorg forventes et mindreforbrug på samlet 6,409 mio. kr., heraf udgør bundne overførsler 
0,909 mio. kr. Det forventede mindreforbrug er forøget siden budgetopfølgningen pr. 30. april 2018 på de centrale 
områder som køb og salg af pladser, plejevederlag og hjælpemiddelområdet. På området for SOSU-elever ses der 
stigende udgifter, da der er ansat ekstra elever udover dimensioneringen. Der forventes balance i 2018, men der er 
budgetmæssige udfordringer fra 2019.
 
For aktivitetsbestemt medfinansiering, der ligger uden for servicerammen, forventes der et samlet merforbrug på 
mellem 1,000 og 1,500 mio. kr. I starten af 2018 blev en ny afregningsmodel taget i brug, hvilket besværliggør 
sammenligning med tidligere år, og dermed en mere præcis forventning til resten af 2018. 
 
Der er ikke bemærkninger vedr. anlæg. 

DIREKTØR FOR SOCIAL, ARBEJDSMARKED OG SUNDHED INDSTILLER,
at budgetopfølgning pr. 31. august 2018 for Sundhedsudvalgets område godkendes og
at generelle bemærkninger indgår i den samlede budgetopfølgning for Tønder Kommune.

BESLUTNING

Indstillingen godkendt.
Holger Jens Petersen og Flemming A. Gjelstrup deltog ikke i mødet.



Partnerskabsaftale Røgfri Fremtid 

Beslutningstema
I denne sag skal der tages stilling til om Tønder Kommune skal tilslutte sig partnerskabet om "Røgfri Fremtid" 
sammen med Kræftens Bekæmpelse og Trygfonden.

Sagsfremstilling
Hver dag begynder 40 børn og unge at ryge. Derfor har Kræftens Bekæmpelse og TrygFonden etableret 
partnerskabet Røgfri Fremtid, som arbejder for, at vi kan se de første røgfri generationer vokse op. Der er aktuelt 43 
kommuner der har tilsluttet sig partnerskabet om Røgfri Fremtid.
 
Visionen bag Røgfri Fremtid er et røgfrit Danmark, hvor ingen ryger eller bliver udsat for tobaksrøg. Målet er, at i 
2030 ryger ingen børn og unge under 18 år og færre end 5% af den voksne befolkning ryger.
 
I foråret 2018 havde borgmestrene i Region Syddanmark og regionsrådsformanden et møde, hvor der var tilslutning 
til en vision om at alle kommuner i Syddanmark skulle tage stilling til om de ville være partner i Røgfri Fremtid.
 
Et partnerskab i ”Røgfri Fremtid” hænger godt sammen med Tønder Kommunes Visions- og Strategiplan 2018-
2022, der blev besluttet i Kommunalbestyrelsen den 31. maj 2018. Visions og strategiplanen har en målsætning om, 
at vi i Tønder Kommune er lykkedes med at forbedre sundhedsprofilen i 2022. Rygning er en risikofaktor, som 
Kommunalbestyrelsen den 30. august 2018 har besluttet sammen med fysisk inaktivitet, mental sundhed og usunde 
kostvaner skal være fremadrettede fokusområder i arbejdet med at forbedre Tønder Kommunes Sundhedsprofil. I 
Tønder Kommune var der 20,1 % daglige rygere i 2017, hvilket er en stigning fra 19,8 % i 2013. Til sammenligning 
udgjorde andelen af rygere i Region Syddanmark 18,5 % i 2017.
 
Forvaltningen foreslår, at Tønder Kommune som en del af udmøntningen af Visions- og Strategiplanen indgår et 
partnerskab om Røgfri Fremtid med Kræftens Bekæmpelse og TrygFonden. Hvordan vi i Tønder Kommune konkret 
vil arbejde frem mod en røgfri fremtid indgår som en del af arbejdet med udarbejdelsen af implementerings- og 
handleplaner i relation til Visions- og Strategiplanen.
 
Info om Partnerskabet:
 
Alle, der ønsker at arbejde for visionen om et røgfrit Danmark kan blive partnere. Eksempelvis virksomheder, skoler, 
kommuner, organisationer og foreninger. 
 
Hvad forpligter man sig til som partner?
Partnere skriver under på at ville støtte visionen om en røgfri fremtid og tilslutte sig Røgfri Fremtids hovedbudskaber:

• Børn og unge har ret til at vokse op uden røg, og sammen tager vi ansvar for, at det bliver muligt.

• Sammen vil vi skabe en røgfri fremtid, hvor flere børn og unge får bedre muligheder for at skabe sig et sundt 
og godt liv. 

• Sammen vil vi sikre, at færre ryger, så færre bliver syge af tobaksrøg.

 
Der er ingen finansielle omkostninger ved at indgå i partnerskabet, og man kan til enhver tid træde ud igen. 
 
Hvad får man som partner?
Målet for partnerskabet Røgfri Fremtid er vidensopbygning, netværksdannelse og samskabelse om det fælles mål. 
 
Røgfri Fremtid ønsker at inspirere med nyeste viden, best practice, cases og resultater. Partnere bliver inviteret til 
workshops, seminarer og konferencer med førende kapaciteter på området. Endvidere får partnere inspiration fra 
konkrete erfaringer. 
 



 
Omdrejningspunktet for partnerskabet er et stort netværk med andre, der arbejder med tobak. Der er mulighed for at 
hente inspiration fra dem, der ligner en selv, og fra dem, der arbejder helt anderledes med tobaksforebyggelse. 
 
Partnere modtager både logo, infografikker og teksteksempler, der kan bruges på egne platforme. Røgfri Fremtid 
formidler gerne partnernes initiativer, events og tiltag, ligesom partnere har mulighed for at være medafsendere på 
analyser og initiativer. 
 
Sagen har været behandlet i direktionen den 27. september 2018. 

FAGCHEF FOR SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER,
at der indgås en partnerskabsaftale om Røgfri Fremtid med Kræftens Bekæmpelse og TrygFonden,
at sagen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales.
Holger Jens Petersen og Flemming A. Gjelstrup deltog ikke i mødet.
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